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Sadrzaj:

1. Usvajanje zapisnika sa 19. sjednice Gradskog vijeca Grada Lepoglave
2. Pitanja vijecnika
3. Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica "Lepoglava" za pedagosku 2015/2016. godinu

4. lzvjestaj o prihodima i rashodima Djecjeg vrtica "Lepoglava" za razdoblie od 01. 01. 2015. do
30.06. 2015. godine

5. Prijedlog Zaklju¢ka o davanju suglasnosti na Izmjene Statuta Djejeg vrti¢a ,Lepoglava®

6. Godisnje izvjeSce tvrtke Varkom d.d. za razdoblje 01. sijeénja -31. prosinca 2014. godine

7. lzvjeSce o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. lvanec za 2014. godinu

8. Program rada Savjeta mladih Grada Lepoglave za 2016. godinu

9. Godisniji plan davanja koncesija na podrucju grada Lepoglave za 2016. godinu

10. Prijedlog Odluke o dodijeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu

11. Prijedlog Zakljucka o ocitovanju u sudskom postupku —ostavinski predmet iza pok. Drzai¢ Bare

12. Prijedlog zakljucka o prihvacanju lzvje$¢a o utroSku sredstava proracunske zalihe za razdoblje
sijeCanj —rujan 2015. godine i razdoblje sije¢an;j — listopad 2015. godine

13. Ostalo.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@Ilepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 021-05/15-01/5
Urbroj:2186/016-03-15-1
Lepoglava, 06. studenog 2015.

Temeljem odredbe ¢lanka 33. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj
6/13, 20/13, 33/13 i 31/14), predsjednik Gradskog vijeca Grada Lepoglave

SAZIVA
20. SJEDNICU GRADSKOG VIJECA GRADA LEPOGLAVE
koja Ge se odrzati dana 17. studenog 2015. godine / s pocetkom u 18.00 sati/
u prostorijama Gradske vije¢nice Grada Lepoglave, Antuna Mihanoviéa 12, Lepoglava

Za sjednicu predlaZe sliedeci

dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa 19. sjednice Gradskog vije¢a Grada Lepoglave

2. Pitanja vijetnika

3. Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica "Lepoglava" za pedagosku 2015/2016. godinu

4. lzvjedtaj o prihodima i rashodima Djegjeg vrtica "Lepoglava" za razdoblje od 01. 01. 2015. do 30.06. 2015.
godine

5. Prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na Izmjene Statuta Djecjeg vrti¢a ,Lepoglava”

6. Godidnje izvjeste tvrtke Varkom d.d. za razdoblje 01. sije¢nja -31. prosinca 2014. godine

7. lzvjedce o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu

8. Program rada Savjeta mladih Grada Lepoglave za 2016. godinu

9. Godidnji plan davanja koncesija na podru¢ju grada Lepoglave za 2016. godinu

10. Prijedlog Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu

11. Prijedlog Zakljuéka o ocitovanju u sudskom postupku —ostavinski predmet iza pok. Drzaic Bare

12. Prijedlog zakljucka o prihvacanju lzviesca o utroSku sredstava proratunske zalihe za razdoblje sijecanj -
rujan 2015. godine i razdoblje sije¢anj - listopad 201%" godine

13. Ostalo. '

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek

/e
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Bostaviti:
1.

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

0

Clanovima Gradskog vijeda — svima;

Marijan Skvari¢, Gradonacelnik;

Hrvoje Kovac, zamjenik gradonacelnika;

Zlatan MoSmondor, ¢lan Zupanijske skupstine Varazdinske Zupanije;
Mario ZuliCek, predsjednik Savjeta mladih Grada Lepoglave

Mladen Stanko, direktor ivkom d.d., Ivanec

Vlado Viasi¢, direktor Varkom d.d. VaraZdin

Nada Kuca, ravnateljica Djecjeg vrtica Lepoglava

Predstavnicima medija;

Pismohrana, ovdje.
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ZAPISNIK

sa 19. sjednice Gradskog vijeéa Grada Lepoglave odrZane dana 15. 09. 2015, godine (utorak) s pocetkom u 17.00
sati u prostorijama gradske vijeénice Grada Lepoglave.

Prisutni: Stavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeliko Breski, Anka Zu_lic':, Alojz Spiéko, Ignac Lonar,
Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinida Stefiar, Alojz Gredel], Zeljko Sostari¢ i Stjepan Crepinko

Ostali nazo&ni: gradonacelnik Marijan Skvarié, zamjenik gradonagelnika Hrvoje Kovat, ravnatelfica Djedjeg vrtica
Nada Kuéa, direktorica Turistitke zajednice Grada Lepoglave Ljubica Dubovedak, predstavnica Savjeta mladih
Grada Lepoglave Darija Rogina, lvica Rudec predsjednik Zajednice sportskih udruga Grada Lepoglave, Karmela
Gedek ravnateljica Gradske knjiZnice lvana Belostenca, Petra Antekolovi¢ predstavnica Ivkoma, Branka Funda
voditeljica Odsjeka za financije i proradun, Petar Zupanica voditel] Odsjeka za urbanizam, zaStitu okoli$a |
komunalne posiove, Maja Poje savjetnica za poslove gradonacelnika i gradskog vijeta i predstavnici medija:
Katarina Dubovedak za Varazdinsku televiziju, Ljiljana Vuglag za Radio Megaton, Tajana Darabos$ za Radio vanec,
i Drazen HoCurscak

Predsjednik Gradskog vijeca Robert Madek utvrduje da je na sjednici prisutno 14 vijecnika, dakle postoji kvorum te
Gradsko vijete Grada Lepoglave moZe pravovaljano donositi odluke na ovoj sjednici.

Predsjednik Robert Macek potom je otvorio 19. sjenicu Gradskog vijeca, upozorio da ¢e se sjednica tonski snimati
i da e se snimak trajno pohraniti

Predsjednik prediaZe sliedeéi dnevni red

1. Usvajanje zapisnika sa 18. sjednice Gradskog vije¢a Grada Lepoglave

. Pitanja viieénika
3. lzvjesdtaj o financijskom poslovanju Djegjeg vrtica Lepoglava za razdoblje od 01. 01. 2014, - 31.12. 2014,
godine
4. lzvjedte o postovanju Turistitke zajednice Grada Lepoglave za razdoblie od 01.01.2014. - 31. 12, 2014,
godine

lzvje$te o radu i poslovanju Gradske knjiZnice lvana Belostenca Lepoglava za 2014. godinu

Godisnji izviestaj Zajednice Sportskih udruga Grada Lepoglave za 2014. gedinu

Prijedlog Programa odrzavanja i uredenja groblja u Lepoglavi, Vidnjici | Kamenici za 2015. godinu

Prijedlog Odluke o dodjeli obavljanja javne usluge prikupfjanja mijeSanog komunalnog otpada na podrucju

Grada Lepoglave

9. Prijedlog Odluke o nadinu pruZanja javne usluge prikupljanja mijedanog i biorazgradivog komunainog
otpada na podrucju grada Lepoglave

10. Polugodidnji izviestaj o izvréenju Proratuna grada Lepoglave za razdoblje 01. sijednja ~ 30. lipnja 2015.
godine

11. lzvjedée o radu gradonadelnika za razdoblie od 01. sijeCnja do 30. lipnja 2015. godine

12. Prijedlog Odluke o prihvaéanju Programa modermizacije i asfaltiranja nerazvrstanih cesta na podruju
Grada Lepoglave za 2015. godinu,

13. Prijedlog Odluke o donosenju izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja dijela naselja Lepoglava

14, Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o pladi i drugim pravima gradonacelnika | zamjenika gradonacelnika iz
radnog odnosa

15. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke o vrijednostima jediniénih iznosa naknade za zadrzavanje
nezakonito izgradenih zgrada u prostoru

16. Prijedlog Odluke o stavljanju van shage Odluke o naginu provedbe javnog natjecaja i uvietima za Clanove
uprava, upravnih odnosno nadzornih odbora trgovadkih drutava u kojima Grad Lepoglava ima dionice ili
poslovne udjete

17. Prijedlog zakljuéka o prihvaéanju lzvje$éa o utroku sredstava proraéunske zalihe za razdoblje sijeCanj-

lipanj 2015. godine, sijeéanj-srpanj 2015. godine, sijefan] - kolovoz 2015.
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18. Ostalo.

Predsjednik Gradskog vije¢a stavlja na glasovanije dnevni red u cijelosti.

Sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka ?ulié, Alojz Spicko, Ignac
Lon&ar, Marija Ribié, Zorislav Rodek, Robert Madek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Sostari¢ i Stjepan
Crepinko), bez glasova protiv i suzdrzanih.

prihvaéen je sliedeci
DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 18. sjednice Gradskog vijeca Grada Lepoglave

2. Pitanja vije¢nika

3. lzvjestaj o financijskom poslovanju Djecjeg vrtica Lepoglava za razdoblje od 01. 01. 2014. - 31.12. 2014,
godine

4. lzviedce o poslovanju Turisticke zajednice Grada Lepoglave za razdoblje od 01.01.2014. - 31. 12. 2014.
godine

Izvjesée o radu i poslovanju Gradske knjiznice lvana Belostenca Lepoglava za 2014. godinu

Godisnii izvjestaj Zajednice Sportskih udruga Grada Lepoglave za 2014. godinu

Prijedlog Programa odrZavanja i uredenja groblja u Lepoglavi, Visnjici i Kamenici za 2015. godinu

Prijedlog Odluke o dodjeli obavljanja javne usluge prikupljanja mije§anog komunalnog otpada na podrucju

Grada Lepoglave

9. Prijedlog Odluke o nacinu pruzanja javne usluge prikupljanja mijeSanog i biorazgradivog komunalnog
otpada na podrucju grada Lepoglave

10. Polugodisniji izvjestaj o izvrsenju Proratuna grada Lepoglave za razdoblje 01. sije¢nja - 30. lipnja 2015.
godine

11. lzvjesce o radu gradonacelnika za razdoblje od 01. sijeCnja do 30. lipnja 2015. godine

12. Prijedlog Odluke o prihvacanju Programa modernizacije i asfaltiranja nerazvrstanih cesta na podrucju
Grada Lepoglave za 2015. godinu,

13. Prijedlog Odluke o dono$enju izmjena i dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja dijela naselja Lepoglava

14. Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o plai i drugim pravima gradonadelnika i zamjenika gradonacelnika iz
radnog odnosa

15. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke o vrijednostima jediniénih iznosa naknade za zadrZzavanje
nezakonito izgradenih zgrada u prostoru

16. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke o nacinu provedbe javnog natje¢aja i uvjetima za ¢lanove
uprava, upravnih odnosno nadzomih odbora trgovackih drustava u kojima Grad Lepoglava ima dionice ili
poslovne udjele

17. Prijedlog zakljucka o prihvacanju lzvje$¢a o utrosku sredstava proratunske zalihe za razdoblje sijeCanj-
lipanj 2015. godine, sije¢anj-srpanj 2015. godine, sije¢an; — kolovoz 2015.

18. Ostalo.

PN ;

Ad1.

Zapisnik sa 18. sjednice prihvacen je sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeliko
Breski, Anka Zulié, Alojz Spitko, Ignac Longar, Marija Ribic, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Stefi¢ar, Alojz
Gredelj, Zeliko Sostari¢ i Stiepan Crepinko), bez glasova protiv i suzdrZanih.

Ad2.

Vijeénik Rodek postavlja pitanje u vezi srudenog objekta (stare $kole)u Kamenici, koliko je kostalo uklanjanje i na
koji nacin ¢e se namiriti sredstva.

Gradonagelnik Skvari¢ odgovara kako je proslo skoro godinu dana od pokretanja cijelog postupka jer se morala
postovati procedura. Vlasnik Ivan Hudoletnjak nije vodio brigu o objektu i nije se nije htio ocitovati na dopise.
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Gradevinski inspektor i cestovni inspektor, Zupanijska uprava za ceste, Policijska postaja lvanec donijeli su odiuku
o zatvaranju navedene Zupanijske ceste zbog opasnosti koja je prijetila svim sudionicima u prometu. Kada je
pokrenut postupak od strane drzavnog inspektorata za gradevinarstvo, problem je bilo odluke dostaviti gospodinu
Hudoletnjaku. TraZilo se potom ponistenje rieSenja Ministarstva graditeljstva kako bi Grad Lepoglava uSao u
predmet kao stranka u postupku buduéi da komunaini redar, po novom zakonu, a u okviru svojih ingerencifa moze
pokrenuti postupak i dati nalog za sanaciju ili ruenje objekta. Grad je proceduru pokrenuo i ubrzano uspjelo
pripremiti oitovanje i dostaviti ga gospodinu Hudoletnjaku. Od trenutka dostave, zakonski se moglo krenuti u
rusenje buduci da se nije dobilo nikakvo oditovanje od viasnika o tome da ¢e on sam pokrenuti sanaciju. Tako je
Grad Lepoglava izvrSio sanaciju odnosno rusenje tog objekia pa je od prosiog petka ponovno otvorena Zupanijska
cesta. Za podmirenje trodka rudenja objekta, a on je oko 60.000 kuna plus PDV, postavilo se zahtjev vlasniku za
nadoknadu. Ono $to preostaje posliednje je da se Grad upide na njegovo viasnistvo Cime bi Grad Lepoglava
podmirio taj troak. Vieruiem da ¢emo u tome uspjeti. Na Zalost, gespodin Hudoletnjak ima jos nekoliko objekata
na podrudju grada Lepoglave koji su u izuzetno logem stanju. Jedan od najproblematiCnijih je objekt stare zgrade
uz podruénu Skolu u Zarovnici. Prije nekoliko godina dao se nalog da se on sanira. Djelomitna sanacija je izvrSena
no nije dostatna. Pokretu se svi mehanizmi da taj problem rijesimo. Jedno od mogucih rjesenja je da se svim
vlasnicima koji imaju takve objekte, koji nisu u funkeifi | ne odrZavaju se, moZe odrediti puno veca komunaina
naknada te ih tako prisiliti da poénu voditi brigu o svojoj imovini. Na Zalost, takvu imovinu imamo i u Lepoglavi u
ulici Hrvatskih paviina koja je u drzavnom vlasnistvu. O njihovom smo stanju takoder obavijestili nadlezne i
inspekciju

Vijeénik Bredki pitao je tko e izveiti sanaciju potoka u Vesi, kako je moguée da u glavnoj gradskoj ulici ima otprilike
sest drvenih stupova niskonaponske mreZe te $to se radi po pitanju da neki javni prostor dobije ime bojnika
Dragutina Nagla$a da mu se izgradi spomenik.

- Gradonadelnik Skvaric odgovara kako je navedeni potok bio ruglo cijele Vesi i da se u dogovoru s Hrvatskim
vodama dogovorila sanacija potoka. Nakon te sanacije, zbog poplava i velike kolicine vode, doslo je do ostecenja
kamenih obloga. Na to je Grad reagirao i predstavnici Hrvatskih voda bili su na terenu i upoznali se sa stanjem te
prema videnom pripremaju sanaciju. Problem u tome je $to, zbog ucestalih poplava, prioritet imaju slivovi rijeke
Plitvice koji su bili teze pogodeni pro§logodiénjim poplavama. No, u roku dvije gedine, koliko traje garancija, bit ce
izvrSena sanacija potoka u Vesi. Veliki je problem njegovo odrzavanje pa se apelira na gradane da vise ne voze
otpad u potok. Bilo bi dobro da svi oni koji imaju Gestice u kontaktu s obalama tog potoka da odiste taj dio potoka.
Sto se tide drvenih elekiriénih stupova u ulici Hrvatskih paviina stvar je Elektre koja pravi programe rekonstrukcije
niskonaponske mreZe. Elektra ima popis aktivnosti koje treba na podrudju Lepogtave odraditi, a u njih spada i ulica
Brate Radi¢a i Sestranec. Spomenik bojniku Dragutinu Naglasu ve¢ se radi. Grad Lepoglava je krenuo s uredenjem
parka izmedu zgrade gdje je posta i terase restorana lvangica., u kojem ée bista biti postavijena, a park imenovan
parkom bojnika Dragutina Nagla$a. Bista ¢e biti otkrivena ove godine za obiljeZavanja Dana grada Lepoglave - 5.
prosinca, kad je rodendan Dragutina Naglasa.

Vijeénik Stefi¢ar postavija pitanje da li ¢e se uoti jeseni i zime nastaviti s uredenjem vodotoka Dunaj od Vulisinca
prema Margecima i 3to je s rekonstrukcijom niskonaponske mreZe u Crkoveu gdje su u travnju dopremlieni stupovi
i ucrtane pozicije za njihovo postavijanje, a do danas nije nidta napravijeno.

Gradonadelnik Skvarié odgovara da je s Hrvatskim je vodama dogovoren generalni program s potrebama za
podrucje Lepoglave. On objedinjava aktivnosti koje se ticu nasih potoka bujiCara, a koji su u ingerenciji Hrvatskih
voda - to je potok u Lepoglavskoj Vesi, potok Dunaj i potok u Zarovnici. Iducih godina preslo bi se i na podrucje
Vignjice i uredenje tamosnjih potoka. Hrvatske vode stavile su to u program. Obecanje postoji, a Grad ¢e ponovno
pitati kad ¢e se krenuti s realizacijom tog programa. No, prioritet Hrvatskih voda je sfiv rijeke Plitvice. Vierujemo da
ée kada budu zavrieni radovi na tom podrugju, podeti s realizacijom programa donesenog za Lepoglavu,
Rekonstrukcija niskonaponske mreZe u Crkoveu u ingerenciji je Elektre. Grad Lepogtava pokrenuo je tu inicljativu.
Problem je bio u tome §to je u prvih $est mjeseci Elektra mogla jako malo toga napraviti zbog postupka objedinjene
javne nabave pa dolazi do zastoja zbog postupaka Zalbe na njene ishode. Nakon toga dosli su kolektivni godisnji
odmori, no stupovi su tamo i éeka se da se to napravi.

Z<y
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Vijecnica Zuli¢ postavija pitanje $to se poduzima vezano za klizidte u Patagicevoj ulici.

Gradonadelnik Skvarié odgovara da se to kliziste stavilo u program sanacije upuéen Vladi. Program nazalost nije
prodao. Financirat ¢e se samo klizista u opéini Bednja koja ima elementamu nepogodu kad su klizista u pitanju. Za
ovo Klizidte imamo trodkovnike. Pregovara se sa Kaznionicom jer su najveci problem teski kamioni koji prolaze tom
dionicom vozeéi trupce za potrebe Kaznionice. Za ostala vozila ta cesta nikad nije predstavijala problem. U sanaciju
se planira krenuti iduée godine zajedno sa sanacijom ceste iznad Pataciceve ulice. U meduvremenu e se to
kliziste pokuSati stabilizirati.

Vijecnik Spicko je postavio pitanje u vezi pokretanja inicijative oko upotrebe noénog zvuénog oglasavanja
vatrogasaca.

Gradonadelnik Skvari¢ odgovara da vatrogasci imaju osposoblien sustav tihe dojave pa ne trebaju ukljuciti
sirenu da animiraju vatrogasce za dolazak na intervenciju. Odgovara da ¢e se raspitati Sto se smije i da ¢e dati
nalog da se pridrZzavaju ograni¢enja uporabe signala uzbunjivanja.

Vijeénik Crepinko postavlja pitanje u vezi dogradnje $kole u Kamenici i zasto Grad nije od drzave traZio kaznjenicku
rentu kojom bi se mogao popuniti proracun.

Gradonatelnik Skvari¢ odgovara da je $kola u Kamenici u ingerenciji Varazdinske Zupanije te ona mora pokrenuti
aktivnosti za prosirenje $kole. Grad Lepoglava je financirao idejni projekt koji je dao okvirne podatke o tome koliko
kosta dogradnja nove dvorane i prostora kaji ¢e osigurati kvalitetan rad u $koli. Taj projekt ide dalje, u programu je
Varazdinske Zupanije i kandidirat ce se na fondove Europske unije. Sto se tide rente za kaznionicu, pitao je u
Saboru na koji nagin se ona moze ubirati te dobio odgovor da za to nema nikakve zakonske osnove. Ona ne moze
biti uvedena kako za grad Lepoglavu tako ni za ostale gradove u Hrvatskoj koji imaju kaznionice. Renta ne postoji
niti u uvjetima Europske unije. Kaznionica se svome gradu moze odufiti na druge nacine - boljom suradnjom i
proaktivnim uklju¢ivanjem u drustvena zbivanja.

Vijeénik Sostaric postavija pitanje u vezi Gradskog lista i zastuplienosti oporbe u njemu te u vezi Centra
bioraznolikosti na Visnjici koja nema poste.

Gradonadelnik Skvarié odgovara da u Gradskom listu nema politike. Dogovor je da mjesta za stranke nema ve¢
samo za rad Grada, gradske uprave, za drustvene djelatnosti, komunal i gospodarstvo. Odgovara da je on kao
predsjednik vije¢a imao prilike da bude u Gradskom listu. Da mu se nudio intervju na ¢ija pitanja nije dva puta
odgovorio. Istide da je on kao gradonadelnik dio svih aktivnosti koje se provode u okviru gradske uprave i projekata
i ne moze se od toga sakriti. Veé nekoliko njegovih mandata, Grad Lepoglava je prepoznat od strane GONG-a te
proglasen jednim od najtransparentnijih gradova.

Sto se projekata ti¢e, odgovara da niéta ne obe¢ava ve¢ samo govori o aktivnostima koje se provode
vezano uz projekt. Sto se tiée projekta Centar bioraznolikosti prodli smo prvi krug u kojem smo imali strucne
konzultante te prosli testiranja. No, Ministarstvo &eka da se prikupi odreden broj projekata te da se krene u
sufinanciranje idejnog i glavnog projekta potrebnih za dobivanje gradevinske dozvole i prijavu na fond Europske
unije. Taj ée projekt u Visnjici doprinijeti stiecanju novih moguénosti razvoja tog kraja. Kad je posta u Visnjici u
pitanju, Hrvatske po3te uvjetovale su njen ostanak sufinanciranjem rada ureda od strane Grada Lepoglave sa
180.000 kuna na $to Grad nije mogao prihvatiti, a 0 éemu smo razgovarali s predsjednikom Gradskog vijeca i
tamo&njim odborima.

Vijeénik Dukari¢ postavlja pitanje u vezi nestalog zvona na grobnoj kuéi u Visnjici.

Gradonagelnik Skvari¢ odgovara kako nema nikakvih saznanja oko toga.
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Ad3.
Predsjednik Gradskog vije¢a Robert Madek dao je rije¢ ovlastenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Gradonagelnik Marijan Skvarié je ukratko obrazlozio Izvjestaj o financijskom poslovanju Djecjeg vrtica Lepoglava
za razdoblje od 01.01.2014. do 31.12.2014. godine

Nada Kuéa - ravnateljica Dje¢jeg vrtiéa Lepoglave dodatno je obrazloZila Izviestaj o financijskom poslovanju
Djecjeg vrtita Lepoglava za razdoblie od 01.01.2014. do 31.12.2014. godine

Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Macek otvorio raspravu.

Bez rasprave, sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeljko Breski, Anka Zulié, Alojz
Spi¢ko, Ignac Lonéar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Sostarié i
Stiepan Crepinko), bez glasova protiv i suzdrzanih,

donijet je

ZAKLJUCAK

l.
Prihvata se lzviestaj o financijskom poslovanju Djegjeg vrtica Lepoglava za razdoblie od 01.01.2014. do
31.12.2014. godine.

Izvjestaj Gini sastavni dio ovog zakljucka.

Ad.4.
F:’redsjednik Gradskog vijeta Robert Magek dao je rije¢ ovlastenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvaricu.
Ljubica Dubovedak, direktorica Turisticke zajednice Grada Lepoglave dodatno je obrazloZila lzvieste o
financijskom poslovanju Turisticke zajednice Grada Lepoglave za razdoblje od 01.01. 2014. -31.12.2014. godine.
Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Magek otvorio raspravu.

Nakon provedene rasprave u kojoj je sudjelovala Ljubica Dubovegak, Stiepan Crepinko, Zeljko Sostari¢ i Anka Zulic
sa 12 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukarié, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz Spicko, Ignac
Longar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj,) i 2 suzdrzana (Zeljko Sostari¢
i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv, donijet je

ZAKLJUCAK

Prihvaca se Izvjesée o poslovanju Turisticke zajednice Grada Lepoglave za razdoblje od 01. 01. 2014. - 31.12.
2014. godine.

lzvjeSée Cini sastavni dio ovog zakljucka.

V/74
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Ad.5.
Predsjednik Gradskog vijeta Robert Madek dao je rije¢ ovlastenom predlagatefju gradonaceiniku Marijanu
Skvariéu.
Karmela Getek ravnateljica Gradske knjiznice dodatno je obrazioZila lzvjeSée o radu i poslovanju Gradske knjiznice
tvana Belostenca za 2014. godinu.
Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Macek otvorio raspravu.

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali Karmela Gegek, Zorislav Rodek, Stjepan Crepinko, Zeliko Sostarie
i Branka Funda, sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz
Spitko, Ignac LonCar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinisa Stefiar, Alojz Gredel], Zeljko Sostari¢ |
Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih donijet je

ZAKLJUCAK
I

Prihvaca se Izvie$te o radu i posfovanju Gradske knjiznice lvana Belostenca Lepoglava za 2014. godinu.

{zvieste Cini sastavni dio ovog zakljucka.

Ad.6.

Predsjednik Gradskog vijeca Robert Madek dao je rijeC ovlaStenom predlagatelju gradonaCelniku Marijanu
Skvaricu.

lvica Rudec predsjednik Zajednice sportskih udruga Grada Lepoglave dodatno je obrazioZio Godisnji izvjestaj
Zajednice Sportskih udruga Grad Lepoglave za 2014. godinu.

Nakon provedene rasprave, u kojoj su sudjelovali lvica Rudec, Stjepan Crepinko, Zeljko Breski i Zeljko Sostarié sa
12 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Bredki, Anka Zulie, Alojz Splcko lgnac
Lonar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Madek, Sinisa Steficar, Alojz Gredefj,) i 2 suzdrzana (Zeliko Sostarié
i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv, donijet je

ZAKLJUCAK

{,
Pritvaca se Godisnji izvjestaj Zajednice $portskih udruga Grada Lepogiave za 2014. godinu.

lzvjestaj Cini sastavni dio ovog zakljucka.

Ad.7.

Predsjednik Gradskog vileta Robert Madek je dao rije¢ ovlastenom predlagatelju gradonaleinku Marjanu
Skvaricu.
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Gradonaelnik Marijan Skvari¢ obrazloZio je Program odrzavanja i uredenja groblja u Lepoglavi, Visnjici i Kamenici
za 2015. godinu.

Petra Antekolovié predstavnica Ivkoma d.d. dodatno je obrazlozila Program odrZavanja i uredenja groblja u
Lepoglavi, Visnjici i Kamenici za 2015. godinu.

Nakon provedene rasprave, u kojoj su sudjelovali Petra Antekolovi¢, Ignac Longar, Stjepan Crepinko, Zorislav
Rodek, Robert Dukari¢, Robert Magek i Hrvoje Kovaé jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko
Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz Spicko, Ignac Lon&ar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert
Ma&ek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Soétarié i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih donijet je

ZAKLJUCAK

Prihvaca se Program odrzavanja i uredenja groblja u Lepoglavi, Kamenici i Vi$njici za 2015. godinu, izraden od
trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec.

IL.
Program odrZavanja i uredenja groblja sa troskovnicima radova prilaze se ovom Zakljucku i &ini njegov sastavni
dio.

M.
Za provodenje nadzora nad provedbom Programa odrzavanja i uredenja groblja u Lepoglavi, Kamenici i Visnjici za
2015. godinu, zaduzuje se Odsjek za urbanizam, komunalne poslove i zadtitu okolisa Grada Lepoglave.

Ad.8.

Predsjednik Gradskog vileta Robert Magek je dao rije¢ oviastenom prediagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvaricu.

Zorislav Rodek , predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je Izvie¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.
2015. godine na kojoj je donesen zakljutak kojim se prediaze Gradskom vijecu donoSenje Odluke o dodjeli
obavljanja javne usluge prikupljanja mije3anog komunalnog otpada na podrucju Grada Lepoglave.

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali Stjepan Crepinko, Zeljko Soétari¢, Petra Antekolovi¢, Zorislav
Rodek i Maja Poje sa 12 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeliko Breski, Anka Zuli¢,
Alojz épmko Ignac Lonéar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj,) i 2
suzdrzana (Zeljko Sostarié i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv, donijet je

donijet je
ZAKLJUCAK
I

Donosi se Odluka o dodjeli obavljanja javne usluge prikupljanja mijeS8anog komunalnog otpada na
podru¢ju grada Lepoglave.

Il.
Odluka iz tocke |. ovog zakljucka prilaze se istom i €ine njegov sastavni dio.
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Ad. 9.
Predsjednik Gradskog vijeca Robert Madek je dao rije¢ oviadtenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvaricu.
Maja Poje, savjetnica za poslove gradonagelnika i Gradskog vije¢a dodatno je obrazloZila Odluku o nacinu pruZanja
javne usluge prikupljanja mije$anog i biorazgradivog komunalnog otpada na podrucju grada Lepoglave

Zorislav Rodek , predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je Izvje¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.
2015. godine na kojoj je donesen zakljucak kojim se prediaZe Gradskom vijeéu donoSenje Odluke o dodjell
obavljanja javne usluge prikupljanja mije$anog komunalnog otpada na podrucju Grada Lepoglave.

Nakon provedene rasprave, u kojoj su sudjelovali Stiepan Crepinko, Zeljko Sodtari¢, Petra Antekolovi¢, Zorislav
Rodek jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeljko Breski, Anka Zuli¢,
Alojz Spicko, Ignac Lonéar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Madek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko
Sostarié i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih donijet je

ZAKLJUCAK
.

Donosi se Odluka o nadinu pruzanja javne usluge prikupljanja mije$anog i biorazgradivog komunalnog
otpada na podrucju grada Lepoglave.

Odluka iz tocke |. ovog zakljucka prilaze se istom i €ine njegov sastavni dio.

Ad.10.

Predsjednik Gradskog vijeéa Robert Magek dao je rije¢ oviastenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Marijan Skvari¢, gradonacelnik Grada Lepoglave je obrazloZio Polugodisnji izviestaj o izvrSenju proratuna za
razdoblje od 01. sije¢nja - 30. lipnja 2015. godine.

Robert Madek, predsjednik Odbora za financije i proraéun podnio je Izvjedtaj sa sjednice Odbora na kojoj se
razmatrao Polugodiénji izvje$taj o izvrsenju proratuna Grada Lepoglave od 01. sije¢nja 2015. do 30. lipnja 2015.
godine, te je Odbor za financije i proradun donio zakljuak kojim se predlaze Gradskom vije¢u Grada Lepoglave
donodenje Polugodisnjeg izvjestaja o izvréenju Proraduna Grada Lepoglave za razdoblje 01. sije¢nja 2015. do 30.
lipnja 2015. godine

Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Madek otvorio raspravu.
U raspravi su sudjelovali gradonagelnik Skvarié, Stiepan Crepinko, Robert Dukari¢ i Zeljko Sostaric

Nakon provedene rasprave, sa 11 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz
$piéko, Ignac Lonéar, Mvarija Ribié, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinisa Stefidar, Alojz Gredelj) 3 suzdrzana
Zeliko Sostari¢, Stiepan Crepinko i Robert Dukari¢) bez glasova protiv

donijet je
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ZAKLJUCAK
l.

Donosi se polugodisnji izvjestaj o izvrSenju proratuna Grada Lepoglave za razdoblie od 01.01.2015. godine do
30.06.2015. godine.

Polugodi$nii izvjestaj ¢ini sastavni dio ovog zakljucka.
Ad. 11.

Predsjednik Gradskog vileta Robert Macek je dao rije¢ ovlastenom predlagatelju, gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Gradonadelnik Marijan Skvari¢ je obrazlozio Izvied¢e o radu gradonadelnika za razdoblie od 01. sijecnja do 30.
lipnja 2015. godine.

Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Macek otvorio raspravu.

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali gradonacelnik Skvari¢ i Stiepan Crepinko sa 12 glasova za
(Slavica Cingesar, Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka Zulié, Alojz Spicko, Ignac Longar, Marija Ribic,
Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Steficar, Alojz Gredel;,) i 2 suzdrzana (Zeljko Sostari¢ i Stiepan Crepinko)
bez glasova protiv,

donijet je
ZAKLJUCAK

l.
Prihvaca se lzvjes¢e o radu gradonagelnika za razdoblje od 01.01.2015. godine do 30.06.2015. godine.
Il.
Izvjesce ¢ini sastavni dio ovog zakljucka.
Ad.12.

Predsjednik Gradskog vijleta Robert Madek dao je rije¢ ovlastenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Gradonagelnik Marijan Skvarié je ukratko obrazlozio prijediog Programa modernizacile i asfaltiranja nerazvrstanih
cesta na podrucju Grada Lepoglave za 2015. godinu.

Potom je predsjednik Gradskog vije¢a Robert Macek otvorio raspravu.

U raspravi su sudjelovali Robert Dukarié i gradonadelnik Skvari¢, te je jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica
Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz Spicko, Ignac Loncar, Marija Ribic, Zorislav
Rodek, Robert Magek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Soétari¢ i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i
suzdrzanih

donijet
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ZAKLJUCAK

Donosi se Odluka o prihvacanju Programa modemnizacije i asfaltiranja nerazvrstanih cesta na podrucju Grada
Lepoglave za 2015. godinu.

Odluka ¢ini sastavni dio ovog zakljucka.
Ad. 13.

Predsjednik Gradskog viieta Robert Madek dao je rije¢ ovlastenom prediagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Zorislav Rodek, predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je lzvjes¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.
2015. godine na kojoj je donesen zakljuéak kojim se predlaZe Gradskom vijecu donoenje Odluke o donosenju
izmjena i dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja dijela naselja Lepoglava.

Voditelj Odsjeka za urbanizam, zastitu okolida i komunalne poslove obrazloZio je detaljno potrebu donoSenja
Odluke o dono3enju izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja dijela naselja Lepoglava.

Bez rasprave, jednoglasno sa 14 za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeljko Breski, Anka ?ulié,
Alojz Spicko, Ignac Lonéar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, SiniSa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko
Sostarié i Stjepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrZanih
donijet je

ZAKLJUCAK

k
Donosi se Odluka o dono$enju izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja dijela naselja Lepoglava.

Il
Odluka iz toke |. ovog zakljucka prilaze se istom i €ini njegov sastavni dio.

Ad.14.

Predsjednik Gradskog vije¢a Robert Macek dao je rije¢ ovlastenom prediagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvaricu.
Zorislav Rodek, predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je Izvjes¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.

2015. godine na kojoj je donesen zakljuéak kojim se predlaze Gradskom vijecu donoSenje Odluke o izmjeni Odluke
o plaéi i drugim pravima gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa.

Maja Poje, savjetnica za poslove gradonadelnika i Gradskog vije¢a dodatno je obrazloZila Odluku o izmjeni Odluke
o plaéi i drugim pravima gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa.

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali Stiepan Crepinko, Zeljko Sostarié i Maja Poje, jednoglasno sa 14
glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz Spicko, Ignac Lonéar,
Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinia Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Sostari¢ i Stjepan Crepinko) bez
glasova protiv i suzdrZanih donijet je
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ZAKLJUCAK

l.
Donosi se Odluka o izmjeni Odluke o plai i drugim pravima gradonagelnika i zamjenika gradonacelnika iz radnog
odnosa.

Il
Odluka iz tocke |. ovog zakljucka prilaze se istom i €ini njegov sastavni dio.

Ad. 15.

Predsjednik Gradskog vijeéa Robert Macek dao je rije¢ oviastenom predlagatelju gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Maja Poje, savjetnica za poslove gradonacelnika i Gradskog vije¢a dodatno je obrazlozila Odluku.

Zorislav Rodek, predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je Izvjes¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.
2015. godine na kojoj je donesen zakljucak kojim se prediaze Gradskom vije¢u dono3enje Odluke o vrijednostima
jedini¢nih iznosa naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali Robert Dukari¢, Stjepan Crepinko i Maja Poje, jednoglasno sa
14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka Zuli¢, Alojz Spicko, Ignac
Longar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Magek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko Sodtaric i Stiepan
Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih donijet je

ZAKLJUCAK

l.
Gradsko vije¢e prihvaéa Odluku o stavijanju van snage Odluke o vrijednostima jediniénih iznosa naknade za
zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru.

II.
Odluka iz tocke |. ovog zakljucka ¢ini prilog i sastavni dio ovog zakljucka

Ad. 16.

Predsjednik Gradskog vije¢a Robert Magek dao je rije¢ ovladtenom prediagatelju gradonadelniku Marijanu
Skvaricu.

Maja Poje, savjetnica za poslove gradonagelnika i Gradskog vije¢a dodatno je obrazloZila Odluku.

Zorislav Rodek, predsjednik Odbora za statut i poslovnik podnio je Izvied¢e Odbora sa sjednice odrzane 07. 09.
2015. godine na kojoj je donesen zaklju&ak kojim se predlaZe Gradskom vijeéu donoSenje Odluke o stavijanju van
snage Odluke o naginu provedbe javnog natjecaja i uvjetima za Glanove uprava, upravnih odnosno nadzornih
odbora trgovackih drustava u kojima Grad Lepoglava ima dionice ili poslovne udjele

Bez rasprave, jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Pukari(‘:, Zeljko Breski, Anka
gu[ié, Alojz Spicko, Ignac Lonéar, Marija Ribié, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sini$a Steficar, Alojz Gredelj, Zeljko
Sostarié i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrZanih

donijet je
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ZAKLJUCGAK
I

Gradsko vijeée prihvaca Odluku o stavljanju van snage Odluke o nacinu provedbe javnog natjecaja i uvjetima za
&lanove uprava, upravnih odnosno nadzomih odbora trgovackih drustava u kojima Grad Lepoglava ima dionice ili
poslovne udjele.

Il.
Odluka iz tocke |. ovog zakljucka ¢ini prilog i sastavni dio ovog zakljucka.

Ad. 17.
Predsjednik Gradskog vijeéa Robert Macek je dao rije¢ ovlastenom predlagatelju, gradonacelniku Marijanu
Skvariéu.

Marijan Skvari¢, Gradonacelnik Grada Lepoglave je podnio izviedte o utrosku sredstava proratunske zalihe za
razdoblje sije¢anj - lipanj 2015. godine i sije¢anj-srpanj 2015, sije¢anj-. kolovoz 2015.

Bez rasprave, jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukari¢, Zeljko Breski, Anka
Zulié, Alojz Spicko, Ignac Lonéar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Stefiar, Alojz Gredelj, Zeljko
Sodtarié Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih

donijet je
ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvje$¢a o koristenju sredstava proracunske zalihe
za razdoblje sijecanj ~lipanj 2015. godine
l.

Gradsko vijeée Grada Lepoglave prihvaca lzvjedte o koridtenju proracunske zalihe za razdoblje sije¢anj - lipanj
2015. godine.

Il.
lzvieSée je prilog ovom Zakljucku i €ini njegov sastavni dio.

Bez rasprave, jednogalsno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Dukaric, Zeljko Breski, Anka
2ulié, Alojz Spicko, Ignac Longar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Steficar, Alojz Gredelj, Zeliko
Sostarié i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrzanih

donijet je
ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvje$ca o koristenju sredstava proracunske zalihe

za razdoblje sijeCanj —srpanj 2015. godine

Gradsko vijeée Grada Lepoglave prihvaca lzvjesce o koristenju proracunske zalihe za razdoblje sijecanj-srpan
2015. godine.
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lzvjesée je prilog ovom Zakljucku i €ini njegov sastavni dio.

I§ez rasprave, jednoglasno sa 14 glasova za (Slavica Cingesar Zlatko Hehet, Robert Pukari(:, Zeliko Breski, Anka
gulié, Alojz Spic':ko,vlgnac Longar, Marija Ribi¢, Zorislav Rodek, Robert Macek, Sinisa Stefi¢ar, Alojz Gredelj, Zeljko
Soétari¢ i Stiepan Crepinko) bez glasova protiv i suzdrZanih

donijet je
ZAKLJUCAK
o prihvacanju lzvjesca o koriStenju sredstava proracunske zalihe

za razdoblje sijeanj —kolovoz 2015. godine

Gradsko vije¢e Grada Lepoglave prihvaca Izvieste o koristenju proradunske zalihe za razdoblje sije¢anj-kolovoz
2015. godine.

lzvjeSce je prilog ovom Zakljucku i €ini njegov sastavni dio.

Ad. 18.

Savjetnica za poslove gradonacelnika i Gradskog vije¢a Maja Poje poziva sve prisutne koji posjeduju tablete da
odgovore na dobivene poruke radi produzenja pretplate i vodenja evidencije o upotrebi istih.

Zavrseno u 19.40

ZAPISNICAR: PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Maja Poje N Robert Macek

( 7@[ ///Q i
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 601-02/15-01/1

Urbroj: 2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Godi$nji plan i program rada Dje¢jeg vrtica Lepoglava za pedagosku 2015./2106. godinu
- dostavlja se -

Na temelju odredbe Glanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), Clanka 36. stavka 1.
Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije* broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe
&lanka 48. stavak 2. Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj 20/13, 43/13 i
51/13), Gradskom vijecu Grada Lepoglave dostavljam

Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrtica Lepoglava za pedagosku 2015./2016. godinu
s prijedlogom Zakljucka

Predlazem Gradskom vijeéu Grada Lepoglave da raspravi i usvoji Godi$nji plan i program rada Djecjeg
vrtiéa Lepoglava za pedagosku 2015./2016. godinu, temeljem odredbe ¢lanka 22. stavak 1. Statuta Grada
Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije® broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe Clanka #7.
Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbeni viesnik Varazdinske zupanije® broj 20/13, 43/13 i 51/13).

GRADONACELNIK
Marijan Skvarig, dipl. ing.
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ZUPANIJA VARAZDINSKA
GRAD LEPOGLAVA
DJECIJI VRTIC «LEPOGLAVA»

Trg kralja Tomislava 13
tel/fax: 042-791-043
e-mail: djecjivrticlepoglava@gmail.com

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

DJECJEG VRTICA ZA PEDAGOSKU 2015./16. GODINU

i, -

Likovni rad djeteta B. V., 6 god. ,,Moj vrti¢*

Rujan, 2015.
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Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i naobrazbi, Statuta Djecjeg vrtica
LLepoglava” Lepoglava i Zakona o ustanovama, Upravno vije¢e Djejeg vrti¢a ,Lepoglava” na
17. sjednici dana 24.09.2015. godine donosi

Klasa: 601-02/15-01/37
Urbroj: 2186-380-15-1

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
DJECJEG VRTICA ZA PEDAGOSKU
2015./16. GODINU

RAVNATELI:
| é (

NADA KUCA

PREDSJED?IK UPRAVNOG VIJECA:

ALOJZ GREDEL
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OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Djetji vrti¢ ,,Lepoglava® ustanova je u vlasniStvu Grada Lepoglave.
Naziv: Djeéji vrti¢ ,,Lepoglava“
Adresa: Trg kralja Tomislava 13, 42250 Lepoglava
Zupanija: Varazdinska Zupanija
Broj polaznika: 93
Broj odgojnih skupina. 4
Broj zaposlenih djelatnika:
a) odgojitelja/ice VSS 9
b) odgojitelj na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa 2
¢) ostali djelatnici: 4
Ravnateljica: Nada Kuéa

Odgojno-obrazovni rad u nafem vrticu temeljimo na humanisti¢ko-razvojnoj
koncepciji, na Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja (1991. god.), na Nacionalnom
programu odgoja i obrazovanja za ljudska prava (1999.), te na Nacionalnom kurikulumu za
rani predskolski odgoj i obrazovanje 82014.). Kao polazista u radu vidimo djetetove potrebe i
njegova prava. Da bismo uspjeli zadovoljiti potrebe i Zivjeli prava djeteta neophodno je
stvarati poticajno okruZenje odnosno osmisljavati prostorno-materijalno-komunikacijski
proces koji ¢e odgovarati razvojnim karakteristikama djeteta.

| ove pedagoske godine kao globalni cilj u radu s djecom isti¢emo PRAVA
DIJETETA, a svoj rad temeljit emo na OZIVOTVORENJU PRAVA DJETETA.

1z globalnog cilja proizlaze bitne zadade:

1. Unapredivanje kvalitete Zivljenja djece

a) u procesu prilagodbe

b) u procesu dnevnog odmora

¢) uprocesu boravka na vanjskom prostoru

d) u procesu stvaranja prostorno-materijalnog konteksta

2. Rad na unapredivanju suradnje s roditeljima

a) roditeljski sastanci

b) predavanja

¢) radionice za roditelje

d) susreti roditelj i djece

¢) informatiCke kutide

f) ukljudivanje roditelja u rad skupina
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I. USTROJ RADA

T10-SATNI
PRIMARNI
PROGRAM

DIECII VRTIC

«LEPOGLAVA»

PROGRAM

DJECJE
IGRAONICE

KRACI

PROGRAMI

Na nivou vrtica provoditi e se kradi programi:
1. MALE CIPKARICE - radionica na kojoj sudjeluju djeca od 4 do 6 godina; radionicu

provode odgojiteljice Mirjana Zupanié, Karolina Bistrovi¢

PREDSKOLE

ENGLESKA
IGRAONICA

2. MALE MAZORETKE - djevojéice od 4 do 6 godina; program provodi
odgojitelj Nada Kuéa, Valentina Husnjak Ribi¢
3. MALI FOLKLOR - plesna igraonica za djecu od 4 do 6 godina; igraonicu provode
odgojiteljice Valentina Husnjak Ribi¢
Gore navedeni kra¢i programi provode se u sklopu odgojno — obrazovnog programa i

roditeljima se ne naplacéuje.
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ZADACI SADRZA] NOSITELJI VRIJEME
Djecji vrtié 10-satni primarni vrtic
LLepoglava® provodi program odgojitelji tijekom cijele godine
program odgoja i ravnatelj
naobrazbe,
zdravstvene zastite,
prehrane i socijalne
skrbi djece minimalni Grad Lepoglava
uvazavajuéi zakon o | program predikole vrtic od 01.10. 2015. do
predskolskom odgoju odgojitel] 31.05.2016.
i naobrazbe. 250 sati
Svi programi OS Kamenica od 01.10.2015.do
sukladno ¢lanku 15, minimalni OS Zarovnica 31.05.2016.
zakona za koje vrti¢ 08 Vidnjica 250 sati
ima suglasnost i koje | program predskole Op¢ina Bednja od 01.10.2015. do
ée provoditi. OS Bednja 31.05.2016.
OS Cvetlin 250 sati
OS Vrbno od 01.10.2015. do
odgojitelji 31.05.2016.
250 sati
djedje igraonice Vrti¢ odgojitelji od 3. do 6. mjeseca

vrtié—-Skola stranih
jezika «Ela» -

od 10.-6. mjeseca
godisnje 60 sati

engleska igraonica Varazdin utorkom i petkom od
prof. engleskog jezika 14,30-15,15 sati
Jasminka Hrgarek
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PODACT O DJECI 1 SKUPINAMA 10 - SATNOG PROGRAMA

UZRAST SKUPINA BROJ IMENA ODGOJITELJA
DJECE
od 17 mjeseci | MLADA SKUPINA 16 Svjevtlana Hojsak,
do 3 godine Nikolina Spac - odgojitelj na
stru¢nom osposobljavanju - volonter
od 3 godine do 4 SREDNJA 25 Valentina Husnjak Ribic
godine SKUPINA Karolina Bistrovié
od 4 godine do 6 STARIJA 25 Neveka Starek
godina SKUPINA Gordana Konéevski
od 6 do 7 godina | PREDSKOLSKA 27 Milica Gegek
SKUPINA Mirjana Zupanié
Lucija Jurisa — odgojitelj na
struénom osposobljavanju - volonter
UKUPNO: 4 skupine 93 djece 9 odgojitelja
Broj djece u minimalnom programu predskole.
NAZIV BROJ VODITELJ PROGRAMA
DJECE
MALA SKOLA LEPOGLAVA 21 Gordana Kondevski - odgojiteljica
MALA SKOLA BEDNJA 19 Zeljka P Gotié-odgojiteljica
MALA SKOLA CVETLIN - 14 Zeljka P.Goti¢ -odgojiteljica
VISNJICA
MALA SKOLA KAMENICA - 14 Zeljka P.Goti¢ - odgojiteljica
ZAROVNICA
MALA SKOLA VRBNO 9 Zeljka P. Goti¢ - odgojiteljica
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ZADACI

SADRZAJ RADA

NOSIOCI

VRIJEME

1. PLANIRANJE 1
PROGRAMIRANIE

RADA

izrada godi$njeg plana i
programa rada

ravnatelj,
odgojitelji

[X. mjesec

primjena elemenata
pedagoskog standarda

ravnatelj

tijekom
godine

konkretizirati radno
vrijeme odgojitelja prema
godisnjem zaduZenju u
neposredno m radu s
djecom 1 ostalim
poslovima, prema suradnji
s roditeljima, stru¢nom
usavr$avanju, radu
struénih skupina i ostalih
zaduZenja, pratiti
realizaciju preklapanja
radnog vremena

ravnatelj

IX. 1 X. mjesec i
tijekom godine

planirati, unapredivati i
racionalizirati sustav
radnog vremena ostalih
zaposlenika

ravnatelj

tijekom godine

planirati ustrojstvo rada
ljeti i organizaciju
godis$njih odmora

ravnatelj

V. I'V6. mjesec

ustrojiti rad kracih
programa i pokusati
njihovo $irenje 1 u drugim
opéinama (u kojima djeca
nisu obuhvadena niti
jednim programom)

ravnatelj,
odgojitelji

tijekom godine

2. OSIGURAVANIJE

upis djece

ravnatelj,
odgojitelji,

VL-IX. mjesec i
prema potrebi

UVIETAI upravio vijeée
NJIHOVO pradenje prisutnosti,
PROVOBENIE izostanaka i razloga ispisa ravnatelj,
djece odgojitelji tijekom godine
vr§iti promidzbu rada svi tijekom godine
vrtiéa
tjedno vrednovanje
programa odgojitelji tijekom godine
mjesecno-godisnje
valorizacije odgojitelji tijekom godine
) godisnje izvjesce o radu
3. PRACENIJE I skupi na odgojitelji V1. mjesec
VALORIZACUA izrada godisnjeg izvje$éa
vrti¢a ravnatelj VII. mjesec
ravnatelj,
pradenje i ostvarivanje Ministarstvo
godi$njeg plana znanosti, tijekom godine

obrazovanja i
sporta, Agencija
za odgoj 1

obrazovanje
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TABELA 1: BROJ DIELATNIKA

RAVNATELJICA

ADMINISTRATIVNIO-FINANCIISKI DJELATNIK

ODGOJNTELJICE 9
ODGOJITEL] PRIPRAVNIK - VOLONTER 2
KUHARICA 1
SPREMACICE 2
UKUPNO 16
GODISNJI FOND SATI
MJIESEC BROJ SUBOTE | NEDJELJE | BLAGDANI RADNI RADNI
DANA I NERADNI DANI SATI
DANI
1X/2015. 30 4 4 / 22 176
X 31 5 4 1 21 168
X1 30 4 5 / 21 168
X1l 31 4 4 1 22 176
1/2016. 3] 5 5 2 19 152
II 29 4 4 / 21 168
111 31 4 4 1 22 176
v 30 5 4 1 21 168
Vv 31 4 5 1 21 168
VI 30 4 4 1 21 168
VII 3] 5 5 / 21 168
VIII 3] 4 4 2 21 168
UKUPNO: 366 52 52 10 253 2024

27 of 295




GODISNJI SATI RADA

IME 1 DATUM STRUCNA RADNI STAZ RADNO UKUPNO GODISNIE
PREZIME RODENJA SPREMA MJESTO ZADUZENJE ZADUZENJIE
NEVENKA 19.08. 1961, v&§ 29 Odgojitel] 2024 1784 (30 GO)
STAREK
NADA KUCA 03. 08. 1960. Vi3 30 Ravnatelj 2024 1784 (30 GO)
MILICA 18.03. 1965, Vis 28 Odgojitelj 2024 1784 (36 GO)
GECEK
VALENTINA 19.02.1978. VSS i5 Odgojitelj 2024 1792 (29 GO}
HUSNIAK -
RIBIC
KAROLINA 14.08. 1971. S88 22 Sprematica 2024 1800 (28 GO)
JAKQPOVIC
JULIJANA 29, (7. 1958. SS8S§ 32 Sprematica 2024 1860 (28 GO)
$PICKO
ANA 31. 05. 1957. $88 38 Kuharica 2024 1784 (30 GO)
STRUPAR
KAROLINA | 05.08.1980. Vi3S 9 Odgojitel] 2024 1800 (28 GO)
BISTROVIC
MILAN PICEK 15. 05. 1969, 588 18 Adm. finan, dj. 2024 1808 (276G
MIRJAN/} 20.02. 1978, V&S 14 Qdgojitelj 2024 1808 (27 GO}
ZUPANIC
LUCLJA 16.01.1993. v5s 0 Odgojitelj na 248 248
JURISA strugnem
osposobljavanju
GORDANA 01.10.1986, Vs3 2 Odgajite]j 2024 1332 (19GO)
KONCEVSKI
SVIETLANA | 28.04.1977. V&S 17 Odgoitel] 1688 1536( 19 GO}
HOJSAK
ANDREA 18. 02. 1985. V&S 3 Odgojitelj Roditini i
SEVER roditeljski
dopust
NIKOLINA 16.07.1993. Vss 0 Odgojitelj na 2024 1880 (20G0)
SPAC strudnom
osposobljavanju
ZELIKA 24.03.71984. VSS 1 Odgojitel] 1344 1224(15G0)
PRASNICKI
GOTIC
TABELA 2: BROJ DJELATNIKA PREMA STRUCNOJ SPREMI
VSS VSS SSS NKV
RAVNATELJICA 1
ADMINISTRATIVNO-FINANCIJSKI 1
DIELATNIK
ODGOJTELIJICE 1 10
KUHARICA 1
SPREMACICE 2
UKUPNO 1 11 4
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TABELA 3: BROJ DIELATNIKA PREMA GODINAMA RADNOG STAZA

0-10

11-15

16-20

21-25

26-30

30-35

35-45

RAVNATELIICA

1

FINANCIJSKI
DJELATNIK

ADMINISTRATIVNO-

1

ODGOJITELJICE

KUHARICA

SPREMACICE

1

UKUPNO

6

2

2

3

1 1

TABELA 4: POPIS DJELATNIKA PO STAROSTI I GODINAMA RADNOG STAZA

IME I PREZIME STAR | GODINE | STRUCNA RADNO VRSTA
OST | STAZA | SPREMA | MIESTO UGOVORA
NEVENKA STAREK 54 28 VSS odgojitel neodredeno
NADA KUCA 55 30 VSS ravnatelj neodredeno
MILICA GECEK 50 27 VSS odgojitelj neodredeno
VALENTINA 37 I5 VSS odgojitelj neodredeno
HUSNJAK - RIBIC
KAROLINA 44 22 SSS spremacica neodredeno
JAKOPOVIC
JULIJANA SPICKO 57 32 SSS spremacica neodredeno
ANA STRUPAR 58 38 SSS kuharica neodredeno
KAROLINA 35 9 VS§S odgojitelj neodredeno
BISTROVIC
MILAN PICEK 46 18 SSS adm. finan. dj. neodredeno
MIRJANA MACEK 37 14 VIS odgojitelj neodredeno
LUCIA 25 1 VSS odgojitel] odredeno
JURISAVOLONTER volonter
SVIETLANA 38 17 VSS odgojitelj odredeno
HOJSAK
GORDANA 28 2 VSS odgojitelj odredeno
KONCEVSKI
ANDREA SEVER 29 3 VS§S odgojitel] neodredeno
NIKOLINA SPAC 22 0 VSS odgojitel] odredeno
VOLONTER volonter
ZELJKA P. GOTIC 31 1 VSS odgojitelj odredeno
TABELA 5: ORGANIZACIJA RADA ODGOJNIH SKUPINA
MLADPA | SREDNJA | STARUA | PREDSKOLA | UKUPNO
BROJ SKUPINA 1 1 1 1 4
BROJ DJECE 16 25 25 27 93
BROJ ODGOJITELJA 2 2 2 3 9
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SATNICA OBROKA

SKUPINA DORUCAK UZINA RUCAK. UZINA
MLADA 08,00 08,30 | 10,00-10,30 11,30~ 12,00 14,00 — 15,00
SREDNIJA 08,00 — 08,30 10,00-10,30 11,30 - 12,00 14,00 - 15,00
STARIJA 08,30 -9,00 10,00-10,30 12,00 - 12,30 14,00 - 15,00
PREDSKOLA | 08,30 -9.00 10,00-10,30 12,30 - 13,00 14,00 ~ 15,00
TABELA 6: TIEDNA SATNICA ODGOIITELJA
POSLOVI1 ZADACE SATI TIEDNO SATI TIEDNO
PETODNEVNI RADNI PETODNEVNI
TIEDAN RADNI TIEDAN
Odnosi se na mjesece: 1,2,3,4,5,6,9,10,11,12 7,8

1. NEPOSREDNI RAD

27 sati 30 min

27 sati 30 min

2. PRIPREME § PLANIRANIJE

6 sati 30 min

6 sati 30 min

3. OV (odgojiteljsko vijeée) 30 min /
4, ISU (individualno struéno 1 sat 30 min /
usavriavanje)
5. SSR (suradnja sa roditeljima) 1 sat 30 min 3 sata 30 min
6. PAUZA 2 sata 30 min 2 sata 30 min
SVEUKUPNO 40 sati 40 sati
TABELA 6: RADNO VRIJIEME ODGOJITELJA
SKUPINA ODGOIJITELJICE RADNO VRIJEME
SVIETLANA HOJSAK 700 — 13.00
MLADA NIKOLINA SPAC - STRUCNO 9' 00- 15 60
OSPOSOBLIJAVANIE i ’
VALENTINA H. RIBIC
SREDNJA KAROLINA BISTROVIC 7,00-13,00
9.30-15.30
9,30 - 15,30
NEVENKA STAREK ’ ’
STARIJA « 5,30-11,30
GORDANA KONCEVSKI 6.00 — 12,00
MILICA GECEK 530-11.30
% MIRJANA ZUPANIC 6.00 — 12.00
PREDSKOLA LUCLJA JURISA - STRUCNO 10.00 - 16,00
OSPOSOBILJAVANIE
BEDNIJA pon. sri. pet.
_ 13,30-16,30
MALA SKOLA VISNJICA pon. sri, pet.
O. 5. BEDNJA . o , 2 00 - 11.00
OS VISNJICA ZELJKA PRASNICKI GOTIC 0% KAMENICA utor. det
0S KAMENICA
0% VRENO 10,30 - 13,30
OS VRBNO Pon,sri.
pet7,30 - 10,30.
§ LEPOGLAVA utor. Cet.
LEPOGLAVA GORDANA KONCEVSKI 15,30-18,30

Odgojitelji u primarnom programu se mijenjaju tjedno.
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TABELA 7: TIEDNA SATNICA ODGOJITELJA PREDSKOLE (NA TERENU)

VRSTA POSLA BROJ SATI
NEPOSREDNI RAD 27 sati 30 min
PRIREDBE 2 sata
STRUCNO USAVRSAVANJE 1 sat 30 min
PRIPREMA, PLANIRANJE I 4 sata 30 min
VALORIZACUA
SURADNJA S RODITELJIMA 1 sat
OSTALI POSLOVI 1 sat
PAUZA 2 sata 30 min
UKUPNO 40 sati

Ravnatelj ima pravo mijenjati raspored rada prema potrebi.

TABELA 8: TJEDNA SATNICA RAVNATELJA

POSLOVI I RADNE ZADACE SAT MIN
Planiranje osobnog rada 1, 00
Sudjelovanje u planiranju njege, odgoja i obrazovanja 6, 00
Upis djece 0,30
Formiranje odgojnih skupina 0,30
Stvaranje uvjeta za optimalno provodenje procesa 7,00
Suradnja sa roditeljima 1,00
Pradenje ostvarivanja procesa njege, odgoja i obrazovanja 11,30
Suradnja s vanjskim institucijama 2,00
Polugodi$nja i godi$nja analiza 2,00
Osobno struéno usavriavanje 2,00
Struéno usavr§avanje odgojnih radnika 2,00
Ostali poslovi 2.30
Pauza 2,30
UKUPNO 40
TABELA 9: RADNO VRIJEME OSTALIH DJELATNIKA
B IME I PREZIME RADNO MJESTO RADNO VRIJEME
NADA KUCA RAVNATELJICA 7,00-15,00
. ADMINISTRATIVNO-
MILAN PICEK FINANCUSKI DJELATNIK 7,00 15,00
ANA STRUPAR KUHARICA 6,30 - 14,30
JULIJANA SPICKO SPREMACICA 13,00-21,00
KAROLINA JAKOPOVIC SPREMACICA 9,30-17,30
TABELA 10; VANJSKI SURADNICI
IME 1 PREZIME RADNO MJESTO RADNO VRIJEME
LJUBIMKA HAJDIN PEDAGOG PO POTREBI

1
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I. MATERIJALNI UVJETI RADA

Bitne zadade:

1. osigurati najpovoljnije uvjete za zadovoljavanje razvojnih potreba djeteta, za
zadovoljavanje potreba roditelja, odgojitelja, svih uposlenika (individualno 1
skupno)

2. voditi skrb o odrZzavanju objekta

3. utjecati na pozitivan odnos djeteta, roditelja te svih uposlenika prema svom
okruZenju

Prioritet je dobiti sredstva za nabavku novog namjestaja i igrala za dvoriste vrti¢a. Realizacija
ove pedagodke godine.

MATERIJALNI UVJETI
UPOTPUNITI DIDAKTU NADOPUNITI SUDE ZA PRENOSNO RACUNALO
ZA SKUPINE KUHINJU NABAVITI
NADOPUNITI NADOPUNITI SPRAVE NADOPUNITI
SLIKOVNICE ZA DIJECU ZA DVORANU NAMJESTAJI ZA
SKUPINE
NADOPUNITI STRUCNU KUPITI RADNU NABAVITI CD PLAYERE
LITERATURU ZA ODJECU ZA ZA SKUPINE
ODGOJITELJE TEHNICKO OSOBLJE
1 ODGOJITELJE
NABAVITI SJEDALICE NADE(;)%E}H%{}ECJU NABA\Q&;%%ER 28
ZA NJIHALJKE

Realizaciju nabavke potrebnog materijala ostvariti ¢e Grad Lepoglava i vrti¢,

1
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Il NJEGA I SKRB ZA TIELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

BITNE ZADACE:

1. sudjelovanje u procesu prilagodbe, prehrane, dnevnog odmora, boravka na

vanjskom prostoru

2. rad na unapredenju suradnje s roditeljima

3. rad na prevenciji i identifikaciji karijesa, ciljani pregledi lokomotornog sustava

PRACENJE I SUDJELOVANIE U
PRILAGODBI PROGRAMSKIH ZAHTIEVA
UNIJEZI, ODGOJU [ ZDRAVSTVENO]
ZASTITI (prehrana, dnevni odmor, prevencija
karijesa, prevencija loSeg drZanja, posebno
obratiti pozornost na djecu s poremecajima
motorike te kroni¢nim i alergijskim bolestima)

PREVENCIA
OBOLJENJA
INFEKCIJAMA 1
INTOKSIKACIJAMA

ZADACI

HIGIJENSKO-
EPIDEMIOLOSKI NADZOR
NAD OSOBLIJEM 1
OBJEKTIMA

PRACENIJE STANJA
UHRANJENOSTI I
SASTAVLJANJE
JELOVNIKA

SURADNJA § DRUGIM
VRTICIMA U SVEZI
RAZMIENE ISKUSTAVA
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ZADACI SADRZAIJRADA | NOSIOCI | VRUEME
REDOVITO PROVODENEJE 7AVOD ZA EKOM
ZDRAVSTVENOG JAVNO O
PREGLEDA DJELATNIKA | ZDRAVSTVO i :
REDOVITA
BAKTERIOLOSKA ANALIZA L’EXSS OZ‘A TUEKOM
NAMIRNICA | RADNIHL JonAveryo | GODINE
POVRSINA U KUHINJI
PRECENIJE EPIDEMIOLOSKE VRTIC,
SITUACLIE I PROVODENJE 7ZAVOD ZA UEKOM
PREVENTIVNIH MJERA ZA JAVNO oD
1. HIGUENSKO- SUZBLIANJE ZARAZNIH ZDRAVSTVO,
EPIDEMIOLOSKI BOLESTI DOM ZDRAVLJA
NN SPREMACICE | GODINE
PRAVODOBNA )
DERATIZACUA I VRTIC P%‘}‘”“RI‘%’];I
DEINSEKTIZACIA
BRIGA O UVIETIMA ; -
CGUVANJA I PRIPREMANJA KJ}?AT}I{% A ggﬁﬁg
HRANE HASSAP
UVODNIRAZGOVOR S RAVNATELJ, | TUEKOM
RODITELIMA ODGOJITELJL | GODINE
NOVOPRIMLJENE DJECE
7. ORGANIZACIIA, s
ORGANIZACA
UNAPREDIVANIE | 1 \ b1A CIONOG PERIODA
LVALORIZACIA | AP Y RAVNATELJ, | THUEKOM
NJEGE 1 SKRBI ZA A ENU ODGOJNITEL)L | GODINE
DJECU UZ PREDOCENJE
TJELESNI RAST I U Uz
A ek LUECNICKE POTVRDE _
PRACENJE POBOLA DIECE = -
. VRTIC, TEKOM
PREMA PRILOZENIM DOM ZDRAVLJA = GODINE
LLECNICKIM POTVRDAMA
PRACENJE POVREDA VRTIC, TUEROM
DIECENASTALIHY | 00 7DRAVIIA | GODINE
VRTICU 1 KOD KUCE
PRACENIJE ) TIJEKOM
PROCIJEPLIENOSTI DJECE | POMZDRAVLIA 1 5onNE
PRAVILNA [ZMJENA RITMA
AKTIVNOSTI U DANU,
O e\ | ODGOJTELIl | STALNO
ZRAKU
3. PREVENCLA .
ODGOTTELIL, | PREMA
OBOLJENJA | IZOLACUA BOLESNEDIECE | “RODITELI POTREBI
OTKRIVANJE, PREVENCIIA
[PRACENIPRRONICNI | pORCOMTELL | PREMS
BOLESTI
ODRZAVANJE HIGUENE PREMA
IGRACAKA, PROSTORA, | ODGOJITELJ, | POTREBI
DNEVNOG BORAVKA I SPREMACICE | TUEKOM
SANITARIJA GODINE
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UREBDENJE IGRALISTA

VRTIC

CTUEKOM |

GODINE
4. PREVENCIA | NABAVAATESTIRANOG e TUEKOM
POVREDA DIDAKTICKOG VRTIC GODINE
MATERIJALA -
. - . IX.
OSIGURANIE DIECE VRTIC MIESEC
KORISTENJE e S
o VRTIC TJEKOM
EPIDEMIOLOSKI ISPRAVNA ' ’ -
HRANE KUHARICA GODINE
5. PREVENCIJA PR;:; é%?ff?}?%&f}ﬁl\;m VR’I‘IQ, TIIEKOM
INTOKSIKACIE SREDSTAVA ZA CISCENIE SPREMACICE GODINE
NABAVA 1 KORISﬂTENJ E RAVNATELJ THEKOM
SREDSTAVA ZA SPREMACICE | GODINE
DEZINFEKCLU ’ ’ ’
ANTROPOMETRIISKO N 2 PUTA
MJERENJE DJECE ODGOJTELIL | GopisNIE
NABAVA KVALITETNE VRTIC,
’ HRANE I NADZOR NAD ZAVOD ZA TIIEKOM
6. PRACENJE PRIMJENOM NORMATIVA JAVNO GODINE
TIELESNOG ZA PREHRANU DIJECE ZDRAVSTVO
RASTA TRAZVOIJA PRACENJE UTJECAJA ) THUEKOM
DJECE PREHRANE NA RAST, VRTIC GODINE
RAZVOJ I ZDRAVLJE DJECE
UHRANIENOSTIUSviM | ) VRTIC, | THEKOM
SKUPINAMA DOM ZDRAVLJA | GODINE
ZADACI SADRZAJ RADA NOSIOCI VRIJUEME
IDENTIFIKACIJA | a) identifikacija djece s posebnim
DIECE S potrebama na osnovi:
POSEBNIM - podataka 1 inicijalnih intervjua s
POTREBAMAI roditeljima
PODUZIMANIJE | - opservacije ponasanja u odgojnim
ODGOVARAJUCIH | skupinama ravnatelj tijekom
MIJERA PREMA | - individualne konzultacije s odgojitelji godine
PROGRAMSKIM | odgojiteljima
SADRZAJIMA - razgovor s roditeljima

- nalaz stru€nih institucija

b) rad s djecom koja imaju posebne

potrebe:

- provodenje struc¢nog tretmana s
djecom kroz individualni 1 skupni

oblik rada

¢) suradnja s odgojnim djelatnicima

te roditeljima djece koja imaju
posebne potrebe

- struéno savjetovanje i edukacija

odgoinih radnika
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-suradnja s odgojiteljima u
prepoznavanju simptoma bolesti

- kompletiranje nalaza u
zdravstvenorm kartonu

- pisani naputak svim odgojnim
skupinama kako pruziti prvu pomoc¢
kod febrilne konvulzije i hitnih
stanja

PLANIRANIJE
JELOVNIKA

-tjedno sastavljanje jelovnika

- informiranje roditelja 1 djece
(postavljanje jelovnika na oglasnu
plodu)

- primjene sanitarnih propisa ©
prometu ziveZnih namirnica,
¢uvanju, uskladiStenju 1 transportu
hrane

- uzimanje uzoraka hrane za
kemijsko-biolosko  ispitivanje te
uzimanje briseva sa raznih povrSina
suda

- kontrola primjene utvrdenih
normativa za prehranu djece

- edukacija kuhinjskih radnika

- pratiti utjecaj prehrane na zdravlje
djece

- edukacija kuhinjskih radnika

~ pratiti utjecaj prehrane na zdravlje
djece

- uvediti nove namirnica u jelovnik

- razvijati kod djece samostalnost pri
konzumiranju obroka -
samoposluzivanje

- usvajati navike i razvijati sklonost
prema “zdravo) hrani®

- poticati odgojni utjecaj na
razvijanje navika pravilne ishrane
djeteta

- HACCP

glavna kuharica

Zavod za javno
zdravstvo

ravnatel]

odgojitel;i

tijekom
godine

SKRB O
DNEVNOM
RITMU

-zadovoljavanje osnovnih djecjih
potreba za snom, hranom, njegom i
igrom

- jafanje  djeSjeg organizma
prirodnim ¢imbenicima (sunce, zrak,
voda i tjelovjezba)

- razvijanje higijenskih navika za
o¢uvanje zdrave prirodne okoline

- uskladivanje ritma dnevnih
aktivnosti prema potrebama djece u
pravilnoj izmjeni pojedinih sklopova
dnevnih aktivnosti, boravka na
zraku, prehrane, rekreativne pauze

- osamostaljivanje u higijenskim

odgojitelji
kuharice

tehnicko
osoblje

ravnatelj

tijekom
godine

1
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navikama i1 fiziolo8kim potrebama

- organizaciono prilagoditi dnevne
obroke potrebama djece

- stalno uzimanje tekucéine — voda

- zadovoljiti individualne potrebe za
odmorom i snom ovisno o dobi

- organizirati rad tehnickog osoblja

ZDRAVSTVENA
ZASTITA

- spre¢avanje, rano otkrivanje i
poduzimanje mjera za suzbijanje
zaraznih bolesti

- stalni nadzor zdravlja djece s
ciljem otkrivanja oboljenja i
prevencija

- rano otkrivanje poremecaja rasta i
razvoja djece 1 poduzimanje
odgovaraju¢ih mjera

- prehrana djece primjenom
jedinstvenih normativa i pracenje
utjecaja prehrane na zdravlje djece
- stalno stru¢no usavr$avanje radnika
u cilju za8tite 1 unapredivanje
zdravlja djece

- osiguravanje i kontrola odrzavanja
higijenskih uvijeta prostora u kojem
borave djeca

- poduzimanje drugih mjera kojima
se za$ti¢uje ili unapreduje zdravlje
djece a odnosi se na:

a) prevencija i sanacija karijesa

b) kontrola procijepljenosti

¢) pregled stopala i cijelog
lokomotornog sustava

ravnatel]

tehnicko
osoblje

domar
stomatolog
roditelj

odgojitelji

kontinuirano

OBVEZNOST
SVAKODNEVNOG
BORAVKA NA
ZRAKU,
JEDNODNEVNI
ODLASCI U
PRIRODU

- aktivnosti na zraku uskladiti sa
klimatskim uvjetima u odnosu na
vremensko razdoblje

- u suradnji s roditeljima dogovoriti
adekvatnost odjee 1 obuée -
slojevito obladenje

- razvijati pravilan odnos prema
zdravlju

- stvarati  osjeéaj  sigurnosti,
samopouzdanja, pozitivne slike o
sebi

- osvje&Civati potrebu kod djeteta za
brigu o vlastitom zdraviju -
poucavanje o prevenciji povreda na
igrali$tu, zadtita od sunca

- upozoravati  odgojitelje na
sigurnost djece

- voditi brign oko redovnog
odrZavanja terase, pjed¢anika 1
zelenih povrSina

odgojitelji
ravnatel]
roditelji

tehnicko
osoblje

kontinuirano
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PRACENJE ~ otvaranje zdravstvenih kartona za
PSIHOFIZICKOG | novoprimljenu djecu
RAZVOJA - evidentiranje djece sa zaraznim
DIJETETA bolestima 1 poduzimanje mjere
SASTANCI S zastite
RODITELJIMAT |- pradenje uhranjenosti djece 1
RAD NA poduzimanje potrebnih mjera
ZDRAVSTVENQJ |- pralenje primjene sredstava za ravnatelj
PODUCH osobnu higijenu djece i poduzimanje
potrebnih mjera odgojitelji
- suradnja s roditeljima prema
zdravstvenoj indikaciji tehnicko
- informacije roditelja o akutnim osoblje
zdravstvenim  problemima, npr.
epidemija
- vodenje evidencije povreda djece
- vodenje evidencije procijepljenosti
djece  vodenje  evidencije ©
sanitarnom nadzoru
- pra¢enje adaptacije novoprimljene
djece
- struéne konzultacije sa roditeljima
i odgojiteljima
PLAN SANITARNO | - pratiti stanje 1 odrZavanje Cistoce i
HIGIJENSKOG unutarnjeg prostora tokom
ODRZAVANIJA - napraviti plan ¢i§¢enja i podijeliti tehnicko godine
VRTICA zaduzenja tehnickom osoblju po osoblje
prostorijama

PREHRAMBENI STANDARD ZA PLANIRANJE PREHRANE U DIECHM VRTICIMA
(PREPORUCENE DNEVNE KOLICINE ENERGIJE I PREHRAMBENIH TVARI ZA

DOJENCAD I DJECU)
ENERGIJA I PREHRAMBENI DJECA DJECA
SASTAVY OBROKA (1-3 godine) (4-6 godina)
Energija: kcal (tezina, 13 kg x 102 keal) | (tezina, 20 kg x 90 keal)
kJ 1300 1800
5440 7530
Bjelandevine, g (teZina, kg x 1,4 g) {teZina, kg x 1,2 g)
18 24
Masti, % ukupne energije 30-35% 30-35%
Ug ljikohidrati, % ukupne energije 50 —60 % 50 60 %
Vitamin A, mg RE 400 400
Vitamin D, mg 5 5
Vitamin Bl 0,5 0,6
Vitamin B2 0,5 0,6
Vitamin B6 0,5 0,6
Niacin, mg 6 8
Vitamin C, mg 40 40
Kalcij,mg 500 800
Fosfor, mg 460 500
Zeljezo, mg 7 10
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PREPORUCENI DNEVNI UNOS ENERGIUE I HRANJIVIH TVARI ZA PLANIRANIE

PREHRANE U DJECIIM VRTICIMA

ENERGIJA I HRANJIVE TVARI DIECA DIECA
I 3 godine 4 -6 godina
1. | Energija (kcal/dan) 1200 1600
Energija (kJ/dan) 5018 6690
2. | Bjelancevine (% energije/dan) 10— 15 10-15
Bjelandevine (g/dan) 30--45 40 -60
3. | Masti (% energije/dan) 3035 <30 -35
Masti (g/dan) 40 - 47 53-62
4, | Zasi¢ene masti (% energije/dan) <10 <10
Zasi¢ene masti (g/dan) <13 <18
5. | Ugljikohidrati (% energije/dan) 50 - 60 50 - 60
Ugljikohidrati (g/dan) 150 - 180 200 - 240
6. | Jednostavni Seceri (% energije/dan) <10 <10
Jednostavni Seceri (g/dan) <30 <40
7. | Vlakna (g/4,18 MJ ili g/1000 kcal) > 10 > 10
Vlakna (g/dan) >12 > 16

PREPORUCENI DNEVNI UNOS VITAMINA 1 MINERALNIH TVARI

VITAMINI I MINERALNE TVARI

DJECA (1-3 GOD.)

DJECA (4-6 GOD.)

Vitamin A (retinol), B-karoten (mg 0,6 0,7
ekvivalenta)

Vitamin D (kalciferoli) (ug) 5 5
Vitamin E (tokoferoli) (mg ekvivalenta) | Djeaci: 6 Djevojdice: 5 8
Vitamin K (pg) 14 20
Tiamin (vitamin B1) (mg) 0,6 0,8
Riboflavin (vitamin B2) (mg) 0,7 0,9
Niacin (mg ekvivalenta) 7 10
Vitamin B6 (piridoksin) (mg) 0,4 0,5
Folat/folna kiselina (ug ekvivalenta) 200 300
Pantotenska kiselina (mg) 4 4
Biotin {(ug) 10-15 10-135
Vitamin B12 (kobalamini) (ug) 1 1,5
Vitamin C (mg) 60 70
Natrij (mg) 300 410
Kloridi (mg) 450 620
Kalij (mg) 1000 1400
Kalcij (mg) 600 700
Fosfor (mg) 500 600
Magnezij (mg) 80 120
Zeljezo (mg) 8 8
Jod (pg) 100 120
Fluor (mg) 0,7 1.1
Cink (mg) 3 5
Selen (ug) 10-40 15 - 45
Bakar (mg) 0,5-1 0,5-1
Mangan (mg) 1-1,5 1,5-2
Krom {ug) 20 - 60 20 - 80
Molibden (ug) 25-50 30-75
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VRIJEME SERVIRANJA OBROKA I RASPODJELA PREPORUCENOG DNEVNOG
UNOSA ENERGIJE PO OBROCIMA

OZNA | VRIJEME | VRSTA | UDJEL I KOLICINA ENERGIJE PO OBROCIMA
KA OBROKA | OBROK | (prosjek i raspon vrijednosti)
OBRO | (SATI) A % Djeca 1-3 god. Djeca 4-6 god.
KA energije 1200 kcal/dan 1600 kcal/dan
kcal kJ kcal kJ

1. 8,00 — dorucak | 25 300 1255 400 1674

9,00 270-330 | 1130-1380 | 360-440 1507-1842
2. 10,00- uzina 10 120 502 160 670

10,30 108-132 | 452-552 144-176 603-737
3 11,30- rucak 35 420 1758 560 2344

13,00 378-462 | 1582-1934 | 504-616 2110-2578
4. 14,00- uzina 10 120 502 160 670

15,00 108-132 | 452-552 144-176 603-737

PREPORUCENA UCESTALOST POJEDINIH SKUPINA HRANE U PLANIRANJU
DNEVNIH I TJEDNIH JELOVNIKA DJECE U DOBI OD 1-6 GODINA

SKUPINE HRANE

UCESTALOST KONZUMIRANJA

Mlijeko i mlije¢ni proizvodi

Svaki dan

Meso peradi, jaja, mahune, oraSasti plodovi i

sjemenke u mljevenom obliku

Svaki dan, a od toga meso do pet puta na
tjedan

Riba 1-2 puta na tjedan
Zitarice, proizvodi od Zitarica i krumpir Svaki dan
Voce Svaki dan
Povrée Svaki dan

Prehrambeni proizvodi s visokim udjelom
mast, Secera i soli

Rijetko u razmjerno malim koli¢inama

Voda Svaki dan
PREPORUCENE VRSTE HRANE PO OBROCIMA U DJECJEM VRTICU ZA DJECU OD
1-6 GODINA
OZNA | VRIJE |OBROK |% PREPORUCENE VRSTE HRANE ZA
KA ME DNEVNI | POJEDINE OBROKE ZA DJECU OD 1-6
OBRO | OBROK H GOD.
KA A POTREB
(sati) A
1. 8,00- Doruéak | 25 Mlijeko ili mlije¢ni napitci, Zitne pahuljice ili
9,00 kruh, sir, namazi, mlije¢ni namazi i namazi od
ribe, mesne preradevine (naresci), jaja i voce
2. 10,00- Uzina 10 Voée — jabuke, banane, kruske, lubenice,
10,30 mandarine, narance, grozde...
3. 11,30- Rudak 35 Juhe, kuhano povrée ili variva od povréa,
13,00 krumpira, mahunarki i Zitarica, sloZena jela
od mesa s povréem, krumpirom i proizvodima
od Zitarica, meso, perad, riba, jaja, salate od
svjezeg povréa i voce
4, 14,00- UZzina 10 Mlije¢ni napitci (jogurt i drugi fermentirani
15,00 mlijeéni proizvodi), mlijeko sa Zitnim
pahuljicama , kruh, namaz, vodée, prirodni
voéni sok, slastice
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V. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Temeljna polazista u prepoznavanju, pracenju i vrednovanju indikatora kvalitete
odgojno-obrazovnog rada su djetetove potrebe i njegova prava.

Cilj nam je postati vrti¢ u kojem djeca usvajaju znanja o svojim pravima i ule
postovati prava drugih, gdje se podtuju, §tite i Zive prava djece i odraslih. Prava djeteta
osobito nastojimo oZivotvoriti u nekoliko podrudja a iz toga proizlaze bitne zadace:

1. rad na unapredivanju kvalitete Zivljenja diece:
e u procesu prilagodbe
e y procesu dnevnog odmora
e u procesu boravka na vanjskom prostoru
e u procesu stvaranja prostorno materijalnog konteksta
2. rad na unapredivanju suradnje s roditeljima
¢ komunikacije s roditeljima primjenom strategija udinkovitog komuniciranja
kako bi se razvio partnerski odnos s roditeljima — prvim djetetovim
odgojiteljima

UNAPREBDIVANIJE PROCESA PRILAGODBE

Polazak u vrtié velika je promjena u Zivotu djeteta. Prilagodba predstavlja proces u
kojem se dijete s vife ili manje poteskoéa ukljutuje u novu sredinu. NajteZe se odvajaju djeca
koja nisu imala iskustvo odvajanja od roditelja. Za veéinu djece polazak u vrti¢ je prvo duZe
odvajanje od roditelja, a boravak u nepoznatom prostoru sa nepoznatim odraslima i djecom
izaziva stres kod djece, roditelja a samim time i odgojitelja. Poznavajuéi opasnost od ranog
odvajanja od majke na kasnije negativne posljedice za zdravlje i razvoj djeteta nastojimo
olaksati djetetu period prilagodbe te osigurati ozragje u kojem Ce biti zadovoljene sve njegove
potrebe. Primarni nam je cilj stvoriti okruZenje u kojem ¢e dijete zadovoljiti svoju potrebu za
sigurnoicu, njezno$cu i ljubavi druge odrasle osobe.

Dietetovo prihvacanje vrtiéa u velikoj mjeri ovisi o stavu roditelja prema vrticu.
Ukoliko roditelj ima pozitivan stav prema vrtiéu, pozitivne emocije i ponaSanje dijete ce takav
model osjecaja i ponaSanja prenijeti u vrti¢

U procesu prilagodbe vaznu ulogu imaju odgojitelji:

e upoznati roditelja i dijete
obnoviti odnose s roditeljem i djetetom

¢ upoznati i zadovoljiti potrebe svakog novog djeteta i omoguciti im da izraZavaju
emocije ljutnje, straha, tuge (neka e djeca oftro protestirati ili ¢e nesretno plakati,
neki ée biti prilijepljeni uz odgojitelja... ljutnju ée mozda usmjeravati na drugu djecu

ili odgojitelje)

¢ zadovoljiti potrebe za sigurno$¢u i pripadanjem, tj. Toplo i strpljivo pomaziti svako
dijete Zele¢i mu dobrodoslicu i vesele¢i se novom susretu
e planirati i osmi§ljavati prostor, igre i aktivnosti zajedno s kolegicom

pratiti i promatrati djecu i voditi biljeske o prilagodbi ako su djeca nova, te pratiti staru

diecu stvarajuéi individualne planove, posebno za djecu s posebnim potrebama

]

Sto mo¥emo udiniti da se roditelji osjeéaju ugodno i da steknu povijerenje?

Mozemo roditelje pozvati da ostanu u sobi s djetetom, pokazati mu prostor i upoznati
ga s drugom djecom i roditeljima. VaZno je pripremiti uvjete za boravak roditelja u skupini,
predvidjeti i planirati &ime ¢e se roditelji baviti, npr. uputiti ga u igru s djecom. Vazno je
objasniti roditeljima da prilikom boravka u skupini §to manje borave sa svojim djetetom.
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Takoder je vazno da se ukljude u interakciju s drugom djecom 1 da svojim ponaSanjem poSalju

djetetu poruku da je vrti¢ zanimljivo 1 sigurno mjesto

PLAN PRILAGODBE

Plan prilagodbe odnosi se na svu novoupisanu djecu u vrti¢ tijekom pedagoske godine

2015./2016.
Bitne zadadée u procesu prilagodbe:

Potrebno je osmisliti na¢ine kojima bi utjecali na olak§avanje procesa prilagodbe novoupisane

djece, njihovih roditelja i odgojitelja.

e Osigurati sigurne i optimalne materijalno-organizacijske uvjete

Osigurati pozitivno ozracje u skupini i vrti¢u

L]
e Senzibilizirati odgojitelje za posebne potrebe djeteta u tom periodu
e Informirati, educiratj i savjetovati odgojitelje i roditelje o postupcima koji ¢e utjecati

na olakSavanje prilagodbe

Bitne zadaée potrebno je ostvariti u odnosu na odgojitelje, roditelje 1 dijete:

RODITELJI VRIJEME NOSIOCI
Roditeljski sastanak — osobna karta vrti¢a, ustrojstvo rada, rujan ravnatelj
djelatnici, dnevni ritam, mogu¢nosti suradnje, prehrana,
higijena, zdravlje
Individualni razgovori s roditeljima rujan ravnatelj
odgojitel]
Radionica za roditelje — proces prilagodbe: ocekivane 1
moguce reakcije djeteta na odvajanje od roditelja, razliciti
winkoviti nadini olakSavanja prilagodbe, prvi dan u vrticu, rujan ravnatelj
boravak roditelja u skupini, vlastita iskustva roditelja, odgojitelj
strahovi roditelja. .. ]
Kuti¢ za roditelje — potrebno je roditelje informirati o | kontinuirano odgojitelji
aktualnim temama
Letak za roditelje: Kako pomodi djetetu u prilagodavanju rujan i ravnatelj
na boravak u dje¢jem vrtic¢u? prema
potrebi
Boravak roditelja u skupini rujan odgojitelji
ODGOJITELJI
Osiguranje sigurnih i optimalnih materijalno - | kolovoz svi djelatnici
organizacijskih uvjeta — opremanje sobe dnevnog boravka, rujan vrtica
radno vrijeme, preklapanje
Osiguranje pozitivnog emocionalneg ozratja u skupini -
individualizirati pristup djetetu, zadovoljiti njegove potrebe tijekom svi djelatnici
za njeZno&¢u i pripadanjem, jacanje socio-emocionalne veze godine vrtica
s djetetom i njegovom obitelji, osigurati ozracje u kojem ce
se roditel] i dijete osjeéati dobrodoslo
Aktivi odgojitelja ~ strudna literatura, oekivanja, iskustva, | 31. kolovoz ravnatelj
strahovi, poteskoée, prijedlozi, dogovori, prenosenje odgojitelji
podataka o djeci
DIJETE
Zadovoljiti posebne potrebe djece u tom periodu -
zadovoljiti djetetove potrebe za njeZnodéu, ljubavi i
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pripadanjem, mazenjem 1 zagrljgjem, te razviti emotivnl rujan odgojitelji
odnos prema svakom djetetu. Biti prisutan za dijete u tijekom

svakom trenutku. godine

Urediti sobu dnevnog boravka i osigurati igracke da se

djeca poZele njima igrati, Osigurati ugodnu glazbu, rujan odgojitelji
atmosfera bi trebala podsjecati na obiteljski dom

Lutkarska predstava ,, Tikvi¢i na selu®, oZujak Studio® Kvak*
Lutkarska predstava , Tko sam §to sam® svibanj Produkcija Z

UNAPREPIVANJE PROCLESA ZADOVOLJAVANJA DJETETOVIH POTREBA ZA
ODMARANJEM, BORAVKOM NA VANJSKOM PROSTORU 1 STVARANJE
POTICAIJNOG PROSTORNO-MATERIJALNOG KONTEKSTA

Odmor je neophodna Zivotna potreba svakog Sovjeka i dio je dnevnog ciklusa izmjene
aktivnosti. Od neposredne je vaZnosti brinuti se o nadinima zadovoljenja te potrebe. U praksi
se pokazalo da djeca imaju razliite potrebe vezane uz nadine provodenja dnevnog odmora.
Neka djeca legnu u kreveti¢ 1 zaspu prije zavrietka price, poneki ustanu nakon 15-ak minuta
dnevnog odmora...od neke djece roditelji izricito zahtijevaju da ne spavaju. Kako zadovoljiti
razli¢ite potrebe djeteta, a i roditelja.Potrebno je mijenjati sadasnje materijalno organizacijske
uvjete da bismo zadovoljili individualne potrebe svakog djeteta.

U na$em vrti¢u nastojimo zadovoljiti potrebu djeteta za kretanjem i poticati dijete na
tjelesne aktivnosti. Djeca svakodnevno borave na vanjskom prostoru (koliko nam vremenske
prilike to dopustaju) gdje su im ponudeni razliditi poticaji za tjelesne aktivnosti. Prac¢enjem je
ustanovljena potreba za kvalitetnim osmisljavanjem sadrZaja tijckom boravka na vanjskom
prostoru.

S idejom mijenjanja prostorno materijalnog konteksta u naSem vrtiCu Zivimo ve¢
nekoliko godina. U hodniku smo oformili centre aktivnosti, ali nismo u potpunosti dosegli
Zeljeni cilj: da u tim prostorima borave djeca prema svojim interesima i potrebama neovisno o
tome gdje je mati¢na odgojiteljica. S obzirom da se promjene ne dogadaju preko noci svjesni
smo dugoroénosti postavljenog cilja. Tako da éemo i ove godine intenzivno stvarati okruZenje
poticajno za dijete u kojem ¢ée svako dijete aktivno participirati i baviti se aktivnostima koje je
u skladu s njegovim razvojnim potrebama. Dijete najbolje udi &ineéi te mu okruZenje u vrticu
treba pruziti priliku za raznovrsna udenja. Odgojitelji trebaju mijenjati pristup vlastitoj praksi
jer potrebno je slijediti dijete a ne plan.
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PARTNERSTVO S RODITELJIMA

MLADPA SREDNJA STARIJA PREDSKOLA
ODGOJITELJL, RODITELJI, STRUCNI SURADNICI
SASTANCI ANKETE POSJETI
[ZLETT IGRAONICE RADIONICE
SUSRETI RODITELJA, DJECE I ODGOJITELJA
Listopad Prosinac OZujak Svibanj Lipanj
JESEN U BOZIC FASNIK MAJCIN LEPOGLA
VRTICU susret djece fagnicka DAN -VSKI
natjecateljske i roditelja povorka izbor naj- DANI
igre djece i mame,igre, DAN
. roditelja pjesme, VRTICA
stihovi priredba,
radionice
Studeni Veljaca Travanj Svibanj
BIRANJE VALENTI- USKRS DJECJA
NAJTATE NOVO izlozba OLIMPIJADA
dramatiza vjenanje djece, pisanica »SPORT ZA
cija, igre, stihovi, igre uz pjevanje, djece SVE*
pjesme igrokaz natjecateljske
sportske
igre
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KULTURNA BASTINA I NASA ZAVICAINOST

RADIONICE
IZRADA CEKERA LEPOGLAVSKA CIPKA OBLIKOVANIJE GLINE
POTICAJ - MALE
POTICAJ - bateki, dedek, | | CIPKARICE POTICAJ -
prijema (sprava za konac, shema —radionica kOIu{nbar,
izradu cekera), Sipke, korpica, sa djecom glina
i posjeta stare - izrada ¢ipke
¢ipkarice
ZADACE

Upoznavanje djece s
tradicijom naSega kraja
Festival ¢ipke

Rujan 2015.

Sve skupine na nivou
vrtiéa

Unapredivanje svih razvojnih
podru¢ja djeteta (motorika,
spoznaja, kreativnost, masta)

Upoznavanje i oCuvanje
vrednota nase starine
Posjet Galeriji Jamni¢
IV. mjesec

Srednja, starija,
predskolska skupina
Kutak starina u vrti¢u

Upoznavanje proslosti (nadin i kvaliteta Zivota nekad) radi bolje
buduénosti

Tokom cijele godine djeca koriste prirodne materijale u aktivnostima.

26
45 of 295




ZADACE SADRZAJ NOSIOCI | VRIJEME
[zrada motiva Eipke — crtanje, ravnatelj rujan
Upoznavanje ,,Cipke*- ukragavanje kutijica, Cipka na djeca tijekom godine
manipuliranje s priborom | bati¢e-izrada ¢ipke Cipkarske odgojitelji
za izradu Cipke igre- Vodenje krpenjace do roditelji
Stare igre i pjesme- cilja, Izrada ¢ipke od Spage
upoznavanje i usvajanje Berem berem grozde, posjet
izlozbi &ipke
Upoznavanje tradicije JESEN ravnatelj listopad,
naseg kraja ,,Dan kruha*, Blagoslov kruha djeca studeni
»Kak su Ziveli nasi stari® i jabuka odgojitelji
Nagcin Zivota ljudi naseg roditelji
kraja — nekad i sad
Tradicija i obidaji VRIJEME ADVENTA ravnatel; prosinac
Obiljezavanje blagdana Sv. Nikola, BoZi¢, Sv. Lucija djeca
Tradicionalno ki¢enje Izrada nakita i jaslica odgojitelji
bora BoZiéna radionica roditelji
Upoznavanje fa$nickih Izrada tradicionalnih maska ravnatel] sijeCanj,
obicaja ,.Biti netko drugi“ — tuzna i djeca veljaca
sretna maska odgojitelji
Sudjelovanje u fasni¢koj roditelji
povorci
Valentinovo — ,,Fti¢eki se Prikaz tradicionalnog ravnatelj veljaca
Zeniju® vjencanja naseg kraja, djeca
Poimanje ljubavi Izrada licitarskih srca odgojitelji
Pjesme i plesovi naseg kraja
Uskrs — upoznati djecu s Izrada pisanica, uskrsna ravnatelj ozujak
uskrsnim obiéajima radionica, uskrsne estitke, djeca
dramatizacija, ,,vuzemnica®, odgojitelji
izloZba pisanica roditelji
Upoznavanje rada DruZenje s umjetnikom iz ravnatelj travan;
umjetnika nadeg kraja — Jamni¢ — rad djeca
glinom i drvetom odgojitelji
umjetnik
Upoznavanje ¢ipkarice i Druzenje s ¢ipkaricom koja ravnatelj svibanj
¢ipke prezentira izradu ¢ipke djeca
Pri¢anje prica iz proslosti odgojitelji
,.Cipkarica i zmaj* Cipkarice
Upoznavanje tehnike »Male Cipkarice® djeca od rujna do
izrade Cipke odgojitelji lipnja
Upoznavanje tradicijskog ,Mali folklor* djeca od rujna do
plesa i instrumenata odgojitelji lipnja
Upoznavanje i usvajanje | Dramatizacije, stihovi, pjesme, | odgojitelji od rujna do
narjecja naseg kraja price, legende djeca lipnja
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U Djeéjem tjednu (podetak 10. mjeseca) roditelji mogu provesti jedan dan sa svojim djetetom
u vrtiéu. Za roditelje i djecu odgojitelji po skupinama organiziraju igraonice.

Upoznavanje sa
radom vrtica

OTVORENI DAN VRTICA

ZADACE

Razbijanje predrasuda o
tradicionalnom odgoju

Potaknuti roditelja na
uklju¢ivanje u odgojno
obrazovni rad

CJELODNEVNI BORAVAK RODITELJA U SKUPINI SVOG DJETETA

SUSRET S OCEVIMA

SUSRET S MAJKAMA

PREDSTAVLJANJE
ZANIMANIJA - 8TO
RADI MOJ TATA

PREDSTAVLJANJE
ZANIMANIJA - STO
RADI MOJA MAMA

Upoznavanje raznih
zanimanja

ZADACE

djece i roditelja

Povezanost izmedu Suradnja roditelja i

vrti¢a
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Planiranje aktivnosti kroz pedagofku godinu po centrima aktiviosti | mjesccima

Cjelokupna opremljenost i organizacija vrtica temelji se na ostvarenju programa
usmjerenog na dijete. Nadela rada od kojih polazimo: razvojna primjerenost, progresivii
odgoj i obrazovanje, individualizirano udenje. Navedena nalela ostvarujemo kroz
organizaciju odgojno — obrazovnog rada u centrima aktivnosti Cija organizacija i oprema
podrzavaju dobnu i individualnu primjerenost, moguénost razvoja igre prema mentalnoj dobi
i socio — emocionalnoj zrelosti djeteta.

Stvaranje okruZenja za istrazivactko — spoznajne aktivnosti

Sakupljanje, sortiranje, klasificiranje, manipuliranje, uocavanje prostornih odnosa,
odnosa zakonitosti ponavljanja i pojavljivanja. Omoguditi punjenje, praznjenje, upoznavanje
sa svojstvima materijala, usporedivanje po teZini, velifini, bojama, osobinama materijala,
volumena, zvuka, taktilnosti, promjenljivosti ili stalnosti oblika. Cilj razvoja svih fizickih
osjetila i njihovu medusobnu integraciju, misaonih procesa: zapaZanja, razlikovanja,
usporedivanja, analiziranja, sistematiziranja uz suigru s drugom djecom razvijajuéi igru do
suradni¢ko konstruktivnih odnosa.

Centar likovnog izraZavanja i stvaranja

Aktivnosti razliditog likovnog izraZavanja i stvaranja obuhvacaju crtanje, slikanje
bojama kao individualne i grupne radove, modeliranje glinom. Centar likovnog izrazavanja i
stvaranja materijalno je opremljen prirodnim materijalima, raznovrsnim stvarima koje sluze
kao poticaj za likovni izraz djeteta po promatranju i doZivljaju. Za likovno izraZavanje i
stvaranje poticaj su i svakodnevne prirodne situacije i oblici u prostoru koji nas okruzuje u
samom vrticu i neposrednoj okolini vrti¢a. Centar likovnog izraZavanja i stvaranja opremijen
je raznovrsnim vistama i veli¢inama papira, olovkama, drvenim i uljnim pastelama,
temperama, kistovima, flomasterima, ogledalom, horizontalnim, kosim i okomitim radnim
povriinama. Materijalna oprema centra sastoji se od raznovrsnih predlozaka koji se crtaju ili
slikaju tijekom pedagoske godine.

Centar za gradenje

Centar gradenja opremljen je raznovrsnim materijalima za igre gradenja: duplo kocke,
konstruktori, drvene kocke, raznovrsna vozila, kocke i vozila s magnetima. Uz mnogobrojne i
raznovrsne gotove gradevne igradke planiramo koristenje pedagoski neoblikovanog materijala
u svrhu razvoja djedje kreativnosti, upoznavanja moguénosti primjene raznovrsnih materijala,
razvoj ekolodke svijesti. Nize planirani materijali su orijentacijski i mogu imati i drugi
vremenski raspored ili biti drugog materijala i namjene. Razvojne norme nisu navedene posto
su dio obaveznog znanja odgojno obrazovnih djelatnika,ne polazimo od kronoloske nego
razvojne dobi djeteta, uvazavajuéi individualne osobine, interese i osobna iskustva koja dijete
vodi u razvoju.

Dramske i obiteljske igre

Centar je organiziran od namjestaja primjerenog veli¢inom i visinom djeci, omogucuje
im raznovrsne sadrZaje funkcionalnih, simboli¢kih i stvaralatkih igara.

Centar za razvoj i stjecanje pred¢italackih vjestina

Vijestine koje se prate kod djeteta tijekom godine:

e Sortira slike po upotrebnoj namjeni

s Imenuje slike

e Prepoznaje i imenuje likove iz prica

e Moze igrati didakti¢ke igre odredivanja opisanog predmeta, lika

e Predvida §to ¢e se u prici dogoditi

e Dopunjuje, pogada rije¢ na kraju stitha

e MozZe asocirati sliku i tekst

e Igraigre asocijacija opisanog pojma bez imenovanja tijekom opisivanja
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e Prepriava redoslijed glavnih dogadanja

e Iznosi spoznaje koje je steklo tijekom sluSanja

e Smisleno govori o likovima price

e Smisleno govori o situaciji u kojoj se dogada prica
e Smisleno govori o dogadajima u pri¢i

e MozZe poredati slike da tvore smislenu cjelinu

e Smisleno govori o rjeSavanju problema u prici

e Pokazuje interes za slova

e Jgra slovni memori

e PridruZuje podetno slovo rijedi s rijeci

e Pridruzuje iste slogove

e Slogove spaja u rijec

o Cita rije¢ do tri slova

o Citarije¢ do pet slova

o MoZe preslikati napisanu rije¢

e Prepoznaje napisano svoje ime tiskanim slovima

Cjelokupno okruzenje vrtica omoguduije svakom djetetu razvoj osjetila sluha
kretanje s moguéno$éu razvoja ravnoteZe, koordinacije motorike, koordinacije oko ~
ruka, taktilni osjet (dodir) emocionalne stabilnosti. Razvoj preditalaCkih vjeStina
polazi od integracije,a materijalna priprema odgajatelja omoguéuje takovo okruZenje
vrtickog prostora koje omoguduje djetetu samostalan izbor i istovremenu moguénost
koriStenja svih razina integracije.

Centar logi¢ko prostornih i kolicinskih odnosa

Osigurati materijalno okruZenje koje djeci omoguéuje stjecanje prostornih i
kolitinskih odnosa kroz igru,manipuliranjem raznovrsnim pedago$ki neoblikovanim
materijalima, manipulativnim igrama stvaranjem preduvjeta za razvoj simbolicke igre
trgovine,trznice ( situacija prirodnog susreta i kori§tenja koli¢ina, brojeva, prostornih
odnosa,odnosa veli¢ina). Omoguéiti djeci stjecanje pojmova kroz osobno iskustvo,
konstruiranjem i rekonstruiranjem pojmova, ¢ineci.

Igre na otvorenom prostoru

Vanjski prostor u cjelosti je opremljen spravama i zadovoljava sigurnosne
mjere za igru i boravak djece, uz nadzor i organizaciju igara u suradnji s odgajateljem.
Centar za glazbu

Omoguéiti djeci razvoj osjetila 1 osjetljivosti sluSanja, razlikovanja,
dozivljavanja i kreativnog interpretiranja zvukova. Omoguéiti materijalne poticaje
prirodnih, proizvedenih zvukova. Izrada glazbenih instrumenata: Suskalice, udaraljke,
zvedke. Koridtenje glazbenog djedjeg instrumentarija.

Centar taktilnih iskustava

Centar taktilnih iskustava ima namjenu razvoja percipiranja pojava u
prirodnom i drudtvenom okruZenju s namjerom da uo¢imo, prepoznamo i obogatimo
moguénost primjene svega $to nas okruZuje, a da pri tome razvijamo osjet dodira s
ciljem upoznavanja okoline. Proiriti djeju percepciju, osjetljivost i kreativnost.
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ZADACE, SADRZAJI I AKTIVNOSTI NOSIOCI | VRIJEME
,,Ja i moji prijatelji* — medusobno upoznavanje, stvaranje i odgojitelji rujan
razvijanje prijateljstva, zajedni¢ko dogovaranje pravila djeca
ponasanja u skupini, crtanje najboljeg prijatelja, otisci dlanova
i stopala, crtanje ja u ogledalu, naSe emocije, ¢itanje slikovnica
povezanih uz temu, pokretne igre (Cvorak), igre s pravilima
(,,Covjede ne ljuti se®)

Jesen“ — sakupljanje jesenjih plodova, uredivanje centra odgojitelji listopad
,Jesen“, sakupljanje lid¢a po dvoristu, sezonsko voce i povrce, djeca

berba grozda, simbolicke igre ,,Na trznici®, Zivotinje u jesen,

biljke u jesen, berba kukuruza, vrijeme u jesen, jesen u Sumi,

jesenske pjesme, slikanje, izrada vjendic¢a od lid¢a, modeliranje

glinom

,,Od zrna do kruha* — prica, istraZivacke aktivnosti razli¢itim ravnatelj listopad
sjemenkama i Zitaricama, izrada plakata, izrada i oblikovanje odgojitelji

tijesta, kako su nase bake pekle kruh, crtanje $nite kruha, djeca

simboli¢ka igra ,,Pekara®, obiljezavanje dana kruha na nivou

vrtica, blagoslov kruha

,Najtata® — obiljeZavanje ,,Dana oCeva“ i biranje ,,Najtate®, ravnatelj studeni

pjesme i stihovi vezani uz temu tata, crtanje svog oca, moj tata | odgojitelji

mozZe i zna, izrada poklona za tate djeca

,,Najljepse bajke svijeta® — &itanje, razgovor uz aplikacije, odgojitelji studeni

likovni dozivljaj, glazba, dramatizacije, Zivot na dvoru — djeca

imitativne i simboli¢ke igre

., Moj grad* — gdje stanujem, moj dom, Setnja gradom, igra odgojitelji prosinac
gradenja i kagiranja ,,Moj grad“, Lepoglava slavi rodendan, djeca

gradimo svoju kuéu, stan, razgledavanje fotografija Lepoglave,

., Vrijeme adventa® — boZiéna radionica, izrada ukrasa od ravnatelj prosinac
prirodnog materijala za ukraSavanje prostora vrtica i bora, odgojitelji

adventski vjen¢ié, izrada od prirodnih materijala, Sto djeca

predstavlja vjen¢ié, Sv. Nikola, prigodni stihovi, druZenje sa

Sv. Nikolom, darivanje djece, izrada &izmica, razvoj spoznaje o

dobru i zlu, likovne i kreativne aktivnosti, Sv. Lucija, sijanje

pSenice, BoZié — priée, pjesme, simbolicka igra ,Stalica“,

izrada jaslica, ki¢enje bora

,,Zima* — snijeg — pahuljica, karakteristike godi$njeg doba, odgojitelji sijecanj
ljudi zimi, biljke, Zivotinje, vrijeme, padaline zimi, tri stanja djeca

vode — krute, tekuée, plinovito, izrada snjeznih pahuljica od

neoblikovanog materijala, zimski krajolik — slikanje temperom,

pjesme ,,Ide zima®, ,,Vrap&i¢ u zimi*, boravimo na zraku,

sanjkanje niz brijeg

,.Prijateljstvo — §to je to?* emocije — osnovne emocije, Zivotinje | odgojitelji veljada
u zimi, hranimo ptidice, simboli¢ka igra ,,Vjencanje®, ljubav, djeca

obitelj, prijateljstvo, likovne aktivnosti crtanje koga volim,

izrada srca modeliranjem

,Magkare*“ — kostimiranje, uZivljavanje u ulogu nekog drugog, odgojitelji veljaca
narodni obi&aji, izrada maski i kostima od neoblikovanog djeca

materijala, fa¥ni¢ka povorka, pjesme o maskarama, stihovi o
maskarama
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,Prolje¢e” — promjene u prirodi, vjesnici prolje¢a, vodimo i odgojitelji ozujak
izradujemo kalendar vremena, pratimo i crtamo rad ljudi u djeca
proljece, igre vodom — istraZivanje svojstva vode, proto¢nost
vode, pliva — tone u vodi, problem onegi$¢enja voda, biljezimo
i istraZzujemo u aktivnostima s vodom, posjeta potoku
,,Uskrs* — obi¢aji naseg kraja, razgovor, pri¢a, pjesma, ravnatelj ozujak
dramatizacija, likovne i prakti¢ne aktivnosti (izrada pisanica, odgojitelji
zeCica, uskrsnih vjencica, Cestitaka...), uskrsna radionica djece, djeca
roditelja i odgojitelja
,Dan planete Zemlja“ — Zemlja, voda, zrak, biljni i Zivotinjski odgojitelji travanj
svijet, pojam sortiranja smeca, pojam recikliranja smeca, eko — djeca
zastita, sklop aktivnosti ,,Svemir®, izradujemo kontejnere za
sortiranje smeca od kartona, formiranje eko kuti¢a, izrada eko
plakata, Stedimo energiju
»Majéin dan“ — ,,Ja i moja obitelj“, crtamo svoju mamu, izrada ravnatelj svibanj
obiteljskog stabla, poklon za mamu, izbor ,,Najmame®, ,,Moja odgojitelji
mama je...“ pjesme ,,Cestitka majéici®, simbolicke igre ,,Moja djeca
lutka®, ,,Ja sam mama®, ,,Moja mama na poslu®
,Djeca u prometu” — upoznavanje s pravilima ponasanja i ravnatelj svibanj
snalaZenje u prometu kroz slikovnicu, pri¢u, pjesmu, izrada odgojitelji
semafora, prometnih znakova, zebre, prometnih sredstava, moj djeca
put do vrti¢a, druzenje s policajcima
»Mesec zastite od pozara“ — druzenje s vatrogascima, razgovor ravnatel;j svibanj
0 opasnosti igre vatrom, prikaz gasenja vatre, vatrogasne igre — djeca
pricanje vodom u metu, igra voki tokijem, istrazivanje odgojitelj
vatrogasnih vozila
»Sport za sve” — obiljezavanje ,,Lepoglava — europski grad ravnatelj svibanj
sporta®, Setnje, penjanje, spustanje, samostalno ljuljanje, odgojitelji
penjanje i spustanje na penjalicama, natjecateljske igre — djeca
Stafetno tréanje, nogomet, skok u dalj, bacanje loptice,
antropometrijsko mjerenje djece, crtanje i slikanje na temu
»Sport“, sat tjelesne i zdravstvene kulture, male tjelesne
aktivnosti, pokretne igre i ples, zdrava prehrana, igre balonima,
hodanje na 100 nacina, igre loptom, igre pantomime...
,»Kukci® — prou¢avamo vrste, uoéavamo karakteristike, odgojitelji lipanj
prou¢avamo prehranu, sakupljamo cvijece i trave — izrada djeca
herbarija, izradujemo pcele od didakti¢ki neoblikovanog
materijala, pokretne igre ,,Vuk i ovce* — kretanje nazad -
naprijed
,Dan vrtiéa® — prijatelji u vrtic¢u, likovne aktivnosti - crtamo ravnatelj lipan;
vrtic, ,,Moj vrti¢*, ,,Vrtiéu za rodendan®, ,,Ja u vrti¢u®, odgojitelji
djelatnici vrtica, stihovi i pjesme za poklon vrti¢u, druZenje djeca
djece i roditelja, oprostaj od predskolaca
,Lepoglavski dani“ — igre u gradskom parku, upoznavanje ravnatelj srpanj
starih zanata, ahata, posjeta Gaveznici odgojitelj
djeca
,Ljeto” — zivot u moru — istrazivanje, likovne aktivnosti, igre odgojitelji kolovoz
vodom i pijeskom na dvoristu, zastita od sunca djeca
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¥, NAOBRAZBA I USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Bitna zadaéa: podizanje struéne kompetencije odgojitelja stjecanjem i nadogradnjom
znanja iz podrudja prava djeteta, razmjenom iskustva te poticanje odgojitelja na
samouvid i mijenjanje vlastite pedagoSke prakse.
1. odgojiteljsko vijeée ostvarivati ¢e zadace stru¢no pedagoskog unapredivanja odgojno
obrazovnog rada
2. konkretizirati planove i programe individualnog stru¢nog usavr$avanja odgojnih
djelatnika
3. raditi na usavrSavanju zajedni¢kog planiranja odgojno obrazovnog rada (mjesecno,
dvomjese¢no, tromjese¢no, tjedno, dnevno)
4. planiranje, praéenje i evaluacija rada odgojitelja poCetnika
struéno usavr$avanje unutar vrtica: timovi, aktivi, radni dogovori, vanjski suradnici —
struénjaci iz prakse (prema interesu odgojitelja i ponudi)
6. sudjelovanje na stru¢nim skupovima prema programu Ministarstva znanosti,
obrazovanja i $porta, Agencije za odgoj i obrazovanje i drugih stru¢nih skupova

N

IZOBRAZBA 1 USAVRSAVANIE

ZADACE SADRZAJ NOSIOCI | VRIJEME
-program individualnog stru¢nog
usavr$avanja
-program na nivou kude
-prostorno materijalni kontekst sobe ravnatelj rujan
Struéni dogovori i dnevnog boravka i zajednickih prostora | odgojitelji tijekom
konzultacije -pedagoska dokumentacija- zadace, godine

uvjeti, aktivnosti i oblici
rada:zajednicko planiranje
-zadovoljavanje razvojnih potreba

djeteta

Sjednice OV prema planu i programu odgojitelji rujan

ravnatel; tijekom
godine.

Radionice za Komunikacijske radionice odgojitelji tijekom

odgojitelje i stru¢ne prema godine

suradnike interesu

Citanje stru¢ne individualno ravnatelj tijekom

literature odgojitelji godine

Rad s pripravnikom | Stru¢na pomoc¢ i pra¢enje pocetnika povjerenstvo | tijekom
za pracenje | godine

Struéni programi Prisustvovati prema godi$njem

usavriavanja prema | kalendaru stru¢nih skupova i naSim

planu Ministarstva | moguénostima odgojitelji tijekom

znanosti, godine

obrazovanja i
Sporta, Agencije za
odgoj i obrazovanje
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TEME INDIVIDUALNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

»Njegovanje kulturne bastine” — Milica Getek
. ,.lzvan okvira® — Mirjana Zupani¢
3. ,Prostorno i materijalno okruZenje kao vaZan ¢imbenik dje¢jeg razvoja™ ~Nikolina

SO I

Spac

4. ,Stvaranje poticajnog okruZenja za razvoj djeteta u dobi od 3-4 god.” - Karolina
Bistrovié

5. ,.Utjecaj zdrave prehrane na psihofizigki razvoj predskolskog djeteta ** — Nevenka
Starek

Dijete kao istraziva¢ i aktivni stvaratelj znanja“ — Gordana Koncevski

,,» Postavlianje granica u pona3anju u dje¢joj dobi“ — Svijetlana Hojsak
»Djeca u dobi od 18 mjeseci do 3 godine® —~ Andrea Sever

Aktivnosti i projekti s djecom u dobi 3-4 god. — Valentina Husnjak Ribi¢
0. ,Hiperaktivno dijete® - Zelika Prasnicki Goti¢

=0 0 N

TUEKOM GODINE
DOVESTI U VRTIC
ODREDENI BROJ
VANJISKIH
PREDAVACA
SURADNIJA SA PRATITI PONUDU I
ODGOJITELIIMA PREMA
DRUGIH VRTICA MOGUCNOSTIMA
TE IZMJENJIVANJE NABAVLJATI
ISKUSTAVA NOVOIZASLU
POSTIGNUTIU \ 7 ATIACI / PED AG()évKO,
RADU S DJECOM PSIHOLOSKU
LITERATURU
POTREBNO JE STAVITI ORGANIZIRATI INTERNE
NAGLASAK NA OBUHVAT STO RADIONICE, AKTIVE I RADNE
VECEG BROJA ODGOJITELJA DOGOVORE U SVRHU STO
NEKIM OBLIKOM STRUCNOG BOLJE INFORMIRANOSTI 1
USAVRSAVANIA KAO STO SU KVALITETE KOMUNIKACIIE
RADIONICE, SEMINARI I MEDU ZAPOSLENICIMA
SKUPOVI IZVAN VRTICA

34
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OBLIK. VRSTA |  SADRZAJ T VRUEME
» TIMSKI RAD™ - TUEKOM
ODGOJITELISKO | VREDNOVANIE | GODINE
VIJECE SAMOVREDNOVANIJE
POVEZIVANIE SKUPINA
SKUPNO
PRENOSENIE ISKUSTAVA I PREMA
RADIONICE INFORMACIA S ODRZANIH | [yrniny
SKUPOVA I SEMINARA
AKTIV] MIESECNO PLANIRANJE MJESECNO
SEMINARI, PREMA PONUDI VANJSKIH | TIJEKOM
SKUPOVI ORGANIZATORA ~ GODINE
INDIVIDUALNO PRACENJE PRACENJE LITERATURE | STALNO
STRUCNE PRACENJE NOVOIZASLE TUJEKOM
LITERATURE LITERATURE GODINE
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VI. SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

BUDUCI DA JE VRTIC NADOPUNA
I KVALITETNA PRATNJA
OBITELJSKOG ODGOJA, A NE
NJEGOVA ZAMJENA, OSNOVNI
ZADATAK NAM JE POLAGATI
PUNU POZORNOST TOM DIJELU
NASEG RADA

PROVESTI ANONIMNU ANKETU
MEDPU RODITELJIMA NA NIVOU
VRTICA U SVRHU UPOZNAVANIJA
NJIHOVIH STAVOVA PREMA
VRTICU TE ZADOVOLJSTVA
KVALITETOM NASE USLUGE I
EVENTUALNIH PRIJEDLOGA U

SVEZI NJENOG POBOLJ SANJA

STVARATI DOBRE ODNOSE
NA RELACIJI OBITELJ-
VRTIC U SVRHU
CJELOVITOG PRISTUPA
ODGOJU DJETETA

S RAVNATELJEM

INTENZIVIRATI
INDIVIDUALNE KONTAKTE
S RODITELJIMA U OBLIKU
SVAKODNEVNIH
RAZGOVORA S
ODGOIJITELJIMA 1
STRUCNIH KONZULTACIJA

ZADACI

PROVESTI CIKLUS
«SUSRET S OCEVIMA»
CILJEVI: naglasavanje uloge
oca u odgoju; uspostavljanje
bolje suradnje vrti¢a i oCeva;
upoznavanje sa zanimanjima
o¢eva, prevencija zlouporabe
sredstava ovisnosti

/

VISE RADITI NA OTVARANJU
OBITELJI PREMA VRTICU I TO
POMOCU: uvodnih razgovora
prilikom upisa djeteta u vrti¢; ¢es¢ih
roditeljskih sastanaka na kojima bi
roditelji dobili viSe obavijesti o Zivotu i
ritmu rada u vrtic¢u i vaZnosti
sudjelovanja cijele obitelji u njemu;
individualnih razgovora; ukljuéivanja
roditelja u Zivot skupine; posjeta djece
roditeljskom domu i radnom mjestu
roditelja

U SVIM SKUPINAMA 1
DALJE OSTVARIVATI
«OTVORENI DAN VRTICA»
Omoguciti roditeljima
sudjelovanje u Zivotu i radu
skupine (svaki roditelj jednom
mjeseéno moze sudjelovati u
«Otvorenom danu vrti¢a»

\

NA RODITELJSKIM SASTANCIMA
OBRADITI TEME: , Karakteristike i
prilagodba djece od 2 do 3 god.”,
.Samostalnost Sestogodi$njaka“
,,Spremnost za Skolu® , Karakteristike

osobine i mogucnosti djece od 4-5
godina“ ,,Ravnopravni partneri u
odgoju djece: vrti¢ — roditelji-
odgojitelji* ,,Sto Einiti kada moje
dijete....” ,,Sklopovi aktivnosti i

,-Razvoj dje¢jeg samopouzdanja i
samopostovanja“

djece u dobi od 6 godine* ,,Psihofizicke

projekti s djecom od 3-4 godine Zivota“
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Bitna zadaéda: poticati daljnji razvoj partnerstva u cilju oZivotvorenja prava djece 1

kvalitete zivota u vrti¢u i obitelji.

1.

upoznavanje i sudjelovanje roditelja u Godi3njem planu i programu Vrtica 1 odgojne
skupine

2. poticati roditelje da sudjeluju u svim segmentima djelovanja vriica — od priprema,
izvodenje odgojno obrazovnog rada s djecom do evaluacije rezultata rada
3. planski raditi s roditeljima &ija djeca prvi puta dolaze u vrti¢
4. savietodavni rad s roditeljima — individualno ili u manjim grupama
5. kontinuirano dopunjavati struéno edukativne kutide za roditelje u svim dobnim
skupinama
6. komunicirati s roditeljima putem roditeljskih sastanaka za dobne skupine, radionicama
za roditelje
7. sudjelovanje roditelja u ostvarivanju svetanih programa, blagdanskih i tematskih
izloZba, posjeta i izleta
8. trafenje povratne informacije o zadovoljstvu roditelja uslugom vriica — intervju,
anketa
ZADACE SADRZAJ NOSIOCI | VRIJEME
Sudjelovanje - §to moZe udiniti roditelj, a §to odgojni
roditelja u djelatnici da bi se dijete osjecalo sigurnoi | ravnatelj | rujani
planiranju rada na | zadovoljno odgojitelji | tijekom
pocetku i tijekom - izvjeStavati roditelje o stanju i godine
godine postignué¢ima u odgojno obrazovnom
procesu
Poticati reditelje na | -prikupljanje razli¢itih pedagoskih
aktivno materijala, plodina i drugih sredstava za rad
sudjelovanje u svim | djece
segmentima - roditelj kao partner u odgojno odgojitelji | tijekom
djelovanja Vrtié¢a obrazovnom procesu, model ili promatra¢ godine
Zajednicko planiranje i aktivnosti roditelja,
djece i odgojitelja — blagdani, proslave,
zajedni¢ko druZenje
Ostvarivanje -pratiti prilagodbu djeteta i o procesu
strucnih kontakata | prilagodbe obavjeStavati roditelje — odgojitelii | rujan
s roditeljima Cija savjetovanje roditelja tijekom
djeca prvi put godine
polaze u vrti¢
Savjetodavnirad s | -svakodnevna zapaZanja o djetetu u Vrticu i
roditeljima - ponasanje djeteta u kuéi odgojitelji | kontinuirano
individualno ili u Savjetodavni rad s roditeljima na inicijativu
malim grupama roditelja, odgojitelja
Kontinuirano -struéno osmisljavati kutide za roditelje —
obogacivati vaZna dogadanja u skupini, vaZne poruke, odgojitelji | tijekom
edukativne kutice $to ¢emo raditi u tjednu, mjesecu, osobitosti godine
za roditelje na i dostignuca djece, foto zapisi
nivou skupine
37
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"'Roditeljski sastanci

-programi rada s djecom za odredenu

dobnu skupinu na nivou vrtica 1
upoznavanje roditelja s dnevnim
rasporedom aktivnosti vriica

Teme:

,JKarakteristike i prilagodba djece od 2 do

3 god.”,

»Samostalnost $estogodi$njaka™

»Spremnost za Skolu®

..Karakteristike djece u dobi od 6 godine®

,.Psihofizi¢ke osobine 1 moguénosti djece

od 4-5 godina®

Ravnopravni partneri u odgoju djece: vrti¢

~ roditelji- odgojitelji*

,Sto ¢initi kada moje dijete.,..*
»Sklopovi aktivnosti 1 projekti s djecom

od 3-4 godine Zivota®

., Razvoj djejeg samopouzdanja i

samopostovanja®

ravnatelj
odgojitelji

tijekom
godine

IzloZzbe i svefanosti

-stalna izloZba djedjih radova s opisom
aktivnosti u odgojnim skupinama

-izloZba prema godisnjem dobu i prigodnim
blagdanima

~zavrine svefanosti po odgojnim
skupinama

ravnatelj
odgojitelj

tijekom
godine
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VII. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

NASTAVITI DOBRU
SURADNJU SA SVIM
CIMBENICIMA S KOJIMA
SMO DO SADA
SURADIVALI

INTENZIVIRATI
SURADNIJU S
CIMBENICIMA KOJI
MOGU PRIDONIJETI
AFIRMACII NASE
DJELATNOSTI

ZADACI

PROSIRITI SURADNJU S
DRUGIM VRTICIMA U I
[ZVAN VARAZDINSKE
ZUPANLE U SVRHU
MEDUSOBNIH SUSRETA
DJECE I RAZMJENE
STRUCNIH ISKUSTAVA

SURADIVATI S
OSNOVNIM SKOLAMA 1
OPCINAMA NA CIJEM
PODRUCIJU SE IZVODI
PROGRAM PREDSKOLE U
SVRHU NJEGOVOG
OBOGACIVANIJA I
PODIZANJA STANDARDA

58 of 295

39



USTANOVA SADRZAJ N VRIIEME
- MINISTARSTVO ZNANOSTI, - OSTVARIVANJE ZADACE
OBRAZOVANIJA 1 SPORTA PROGRAMSKOG USMJERENJA TUEKOM
- AGENCUJA ZA ODGOIJ 1 - UKLJUCIVANJE U PROGRAM GODINE
OBRAZOVANIJE STRUCNOG USAVRSAVANIA |
- UCITELJSKI FAKULTET RADNIKA
- OS «ANTE STARCEVIC»
LEPOGLAVA - POSJETI TUEKOM
- O8 VISNJICA - PREDSKOLSKI PROGRAM GODINE
- OS KAMENICA
- AMBULANTA LEPOGLAVA, ;{BAISNG%A ZDRAVLIE DIETETA
DO ZDRAVIIA IUANEC (ke | -ODRIAVANL KvALITETNI
) . | HIGIJENSKO ZDRAVSTVENIH TUEKOM
- OBITELJSKI CENTAR "
VARAZDIN UVIETA | GODINE
, - POMOC DJECI  RODITELIIMA
- ZAVOD ZA JAVNO
T DRAVSTVO VARAZDIN - NADZOR NAD PRIMIENOM
NORMATIVA PREHRANE
- RADNE ORGANIZACLE KOJE | - POSJETE DJECE
SE MOGU DIREKTNO ILI - DONACUE I SPONZORSTVA STALNO
INDIREKTNO UKLJUCITIU - STVARANJE KVALITETNIH
OSTVARENJE PROGRAMA UVJETA RADA o
-PROVEDBA VAZECIH ZAKONA
- ODRZAVANIE OBJEKTA I HITNE
- GRADONACELNIK INTERVENCUE STALNG
- GRADSKO VIJECE - SUDJELOVANIJE PREDSTAVNIKA
GRADA U OSTVARIVANJU PLANA
] PROGRAMA VRTICA
- GALERIJA JAMNIC
-POSTA ‘ TUEKOM
- TRGOVINE - POSJETE I SURADNJA GODINE
- SKOLSKA KNJIZNICA
- ZUPNI URED R POVODOM TLIEKOM
GODINE
DJECJI VRTIC ,,DIJECII SVIJET*
DJECI VRTIC . BUBAMARA®
KNEGINEC GORNIJI
DJECII VRTIC ,LATICA®
KLENOVNIK - SUSRETI DJECE I ODGOJNITELJA | TIHEKOM
DJECI VRTIC ,JVANCICE* - MEDUSOBNA SURADNIJA GODINE
IVANEC
DJECJII VRTIC ,RADOST*
LUDBREG
DJIECII VRTIC . VARAZDIN®
- VTV
- RADIO IVANEC - PROMICANJE PREDSKOLSKE
- VECERNJI LIST DIELATNOSTI STALNO
- VARAZDINSKE VIJESTI
-LEPOGLAVANET
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- POLICIJA

- UPOZNAVANJE S PRAVILIMA
PONASANJA U PROMETU

- SIGURNOST DJETETA PRI
VOZNJI AUTOMOBILOM

- SIGURNOST DJETETA PRI
VOZNJI BICIKLOM

TIJEKOM
GODINE

- VATROGASCI

-EVAKUACIJSKA VIEZBA
-DRUZENJE S VATROGASCIMA
- UPOZNAVANIJE S
VATROGASNOM OPREMOM

- IGRE SPRICANJA VODOM

- ISTRAZIVANJE VATROGASNIH
VOZILA

SVIBANIJ

-1ZVIDACI

- DRUZENIE S IZVIDACIMA
- IZVIDACKE IGRE

LIPANIJ

-CRVENI KRIZ

-PROJEKT ,,VOLIM POMAGATI*

- IGRAONICE ,,KAD SE MEDO
OZLIJEDIO¥, ,RUCICA
POMAGACICA®, ,,MISICA MILICA“

TIEKOM
GODINE

-UDRUGA UMIROVLIJENIKA

- DRUZENIJE ,,VOLIM BAKU I
DIEDA

LISTOPAD

- ZAJEDNICA SPORTSKIH
UDRUGA LEPOGLAVA

-MEDUNARODNI DAN SPORTA
-SPORT ZA SVE - SPORTSKE IGRE

LISTOPAD
SVIBANJ
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PRILOZI GODISNJEM PLANU 1
PROGRAMU
ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RAVNATELIJA
ZA 2015./2016. GOD.
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1. PLANIRANIE 1
PROGRAMIRANIE

2. UNAPREDIVANIJE
MATERIJALNIH UVIETA

3. USTROJSTVO
RADA

4. PROCES ODGOJA
1 OBRAZOVANJA

5. PERMANENTNO

USAVRSAVANIE

STRUCNO

PLANI
PROGRAM
RAVNATELJA

FINANCIJSKI
POSLOVI

7. SUDJELOVANJE
- UPRAVNO VIJECE

6. ADMINISTRATIVNO-

8. SURADNJAS
DRUSTVENIM
CIMBENICIMA

9. ODGOJITELISKO
VIJECE

10. IZVANREDNI
POSLOVI
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1. PLANIRANIJE [ PROGRAMIRANIE

SADRZAJ RADA VRIJEME
[ZRADA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA VRTICA [X. MJESEC
[ZRADA PLANA | PROGRAMA RADA RAVNATELJA IX. MJESEC
VODENJE RODITELISKIH SASTANAKA NA SVIM
LOKACIJAMA PREDSKOLE PREMA POTREBI
IZRADA PLANA I PROGRAMA ZA LIETO VI. MIESEC
[ZRADA GODISNJEG IZVJESCA VRTICA VI MIESEC
[ZRADA ANALIZA 1 IZVIESCA ZA INSTITUCIE SIRE
DRUSTVENE ZAJEDNICE TIJEROM GODINE
1ZRADA 1ZVJESCA O RADU LJETI VI MJESEC
VODENJE TJEDNE VALORIZACLE RADA TIEDNO
2. UNAPREDIVANJE MATERIJALNIH UVJETA
ZADACI SADRZA) RADA VRIJEME
SNIMANJE STANJA NA POCETKU
INVESTICIISKO GODINE IX. TX. MJESEC
ODRZAVANJE OBJEKTA I UTVRDIVANJE PRIORITETA U TLEKOM
TEKUCE ODRZAVANIE KORISTENJU FINANCIISKIH GODINE
SREDSTAVA
TIJEKOM
PRIKUPLJANIE PODATAKA GODINE
INFORMIRANIE OSNIVACA O TIJEKOM
POTREBAMA GODINE
RAZMATRANIJE PRIJEDLOGA O
POTREBAMA [ UTVRBIVANIE TIEKOM
PRIORITETA 1 DINAMIKE GODINE
NAD%};%}S‘;‘ff\IfEVNIH KORISTENJA SREDSTAVA
DIDAKTICKOG SUDJELOVANIJE U NABAVI
MATERDUALA 1 STRUCNE OSNOVNIH SREDSTAVA, TIEKOM
L ITERATURE DIDAKTIKE I POTROSNOG GODINE
MATERIJALA
POTICATI SIRU DRUSTVENU
SREDINU NA SPONZORIRANJE gg)%(&g
NASE DIELATNOSTI
ORGANIZIRATI POPRAVAK I
ODRJZAVANJE OSNOVNIH 2{)51;}?}%
SREDSTAVA
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3. USTROJSTVO RADA

ZADACI SADRZAJ RADA VRIJEME
RACIONALOZIRATI RADNO VRIJEME TUEKOM
VRTICA GODINE
X . PREMA
USTROISTVO UPIS DJECE U VRTIC POTREBI
POSLOVA I USTROJSTVO AKTIVA, SAVIETOVANJA TIUEKOM
ZADATAKA SVIH 1 SEMINARA GODINE
ZAPOSLENIKA SURADNJA S RODITELIIMA I OSTALIM TUEKOM
PREMA POTREBAMA VANISKIM CIMBENICIMA GODINE
KORISNIK A RAD NA PROVODENJU MJERA USTEDE PREMA
PRACENJEM POTREBI
OSIGURATI ZAMJENE ODSUTNIH PREMA
DJELATNIKA POTREBI
PRACENJE | KONTROLIRANJE THEKOM
IZVRSENJA POSLIVA NE ODRZAVANJU GODINE
HIGUUENSKIH UVIETA I UREPENJU
USTROJISTVO RADA PRATITI I KONTROLIRATI PROCES TIJEKOM
TEHNICKE SLUZBE __RADA U KUHINJI GODINE
VRSITI KONTROLU NABAVE .
NAMIRNICA | MATERUALA ZA skt
ODRZAVANIJE OBJEKTA I OPREME
4. PROCES ODGOJA | OBRAZOVANJA
ZADACH SADRZAJ RADA VRIJEME
. IX. MJESEC
PEDAGOSKO RASPORED ODGSOIgII;FPI%I;kA 1 FORMIRANIJE PREMA
INSTRUKTIVNI POTREBI
RAD PRACENIE | PRUZANJE STRUCNE TUEKOM
POMOCI GODINE
PRACENJE ODGOINO OBRAZOVNOG TIEKOM
PROCESA GODINE
PRATITI PRACENJE SURADNJE S RODITELJIMA TIIEKOM
REALIZACLJU , GODINE
PROGRAMSKIH PRACENJE OBOLJENJA DIJECE I PREMA
ZADATAK A __PODUZIMANJE MJERA POTREBI
PRACENJE PRAVILNOSTI PREHRANE,
KONTROLA JELOVNIKA I NJEGOVE STALNO
REALIZACUE
SUDJELOVATI U OBLIKOVANJU PREMA
MATERIJALNE SREDINE , POTREBI
ANKETA O STAVOVIMA PREMA VRTICU,
Ifg&?ggf&i ZADOVOLISTVA KVALITETOM USLUGE | 1 1pkom
I EVENTUALNIH PRIJEDLOGA U SVEZI GODINE

POBOLJSANJA
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5. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANIE

7ADACI SADRZAI RADA VRUEME
PRACENJE ZAKONSKIH PROPISA 1 ,
PROMIJENA STALNO
PERMANENTNO PRACENJE STRUCNE LITERATURE STALNO
STRUCNO PREMA
USAVREAN I SEMINARI I SAVIETOVANJA OTRERL
RAVNATELJA PRISUSTVOVANJE I AKTIVNO UEKOM
SUDJELOVANJE NA AKTIVIMA o
RAVNATELJA
PRIPREMA OV-a 1 NJEGOVO VODENJE | PREMA PLANU
ORGANIZIRANJE UPUCIVANIE ODGOJITELJA NA TUEKOM
STRUCNOG SEMINARE I SAVIETOVANJA GODINE
USAVRSAVANJA ORGANIZIRANIE STRUCNIH
ODGOJITELJA | PREDAVANIJA U SURADNJI S VANJSKIM | PREMA PLANU
SURADNICIMA
6. ADMINISTRATIVNO-FINANCIJSKI POSLOVI
ZADACT SADRZAJ RADA VRULME
SKAZIVATI POTREBU ZA REMA
POPUNJAVANJEM RADNIH MJESTA e
CADROVSKO OVISNO O VRSTI PROGRAMA
R ROV SRO- | | PRAVOVREMENA [ZRADA | DONOSENJE PREMA
AKATA POTREBI
INICIRANJE I SUDIELOVANIE U TUEKOM
PRIPREMAMA UPRAVNIM VIJECIMA GODINE
SUDJELOVANIE U IZRADI REMA
FINANCLSK] FINANCLISKOG PLANA I PLANA oTREal
INVESTICIJA
POSLOVI Y
PRATITI PRIHODE 1 RASHODE ooy
7. RAD UPRAVNOG VIJECA — SUDJELOVANIE
SADRIAJ RADA VRUEME
INICIRATI RAD UPRAVNOG VIIECA, DAVATI SUGESTUE U TUEROM
RADU PREDSJEDNIKU, SUDJELOVATI U PRIPREMI 1 RADU o
SIEDNICA
PRATITI ZAKONITOST RADA UPRAVNOG VIJECA 'Igg%(lgg
PROVIERAVATI 1ZVRENIE ODLUKA UPRAVNOG VIIECA I TIJEKOM
DOSLJEDNO IH IZVRSAVATI GODINE
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8. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

ZADACI SADRZAJ RADA VRIJEME
MINISTARSTVO ZNANOSTI,
OBRAZOVANIJA I SPORTA
AGENCIJA ZA ODGOJ I Seminari,
OBRAZOVANJE predavanja
GRADSKO VIJECE 1 Sjednice
GRADONACELNIK
DOM ZDRAVLIA Pregledi za
skolu
OSNOVNA SKOLA A. S.
LEPOGIL.AVA Provodenje
SURADNJA S OSNOVNA SKOLA I R. Male gkole,
INSTITUCIJAMA KAMENICA, ZAROVNICA Organizirani
NA NIVOU OSNOVNA SKOLA L. P. VISNJICA | posjeti
MIJESTA 1 OSNOVNA SKOLA F. S. BEDNJA TIUEKOM
REI;UBLIKE U POLICLISKA POSTAJA Predavanja, GODINE
VRHU VATROGASCI nadzor nad
UNAPREDIVANJA vrtiéem
RADAVRTICA | CENTAR ZA SOCIALNU SKRB zPradl.‘Jab?a .
OBITELJSKI CENTAR VARAZDIN | &Jecu ! obiteut
pod nadzorom
CRVENI KRIZ Letci
CRVENI KRIZ Djecje
radionice
SANITARNA INSPEKCIJA
HRVATSKA TELEVIZIJA, VIV | |racenje susreta
roditelja i djece
RADIO TVANEC Pratenje susreta
roditelja i djece

67 of 295




PLAN I PROGRAM ODGOJA 1 OBRAZOVANJA ZA OCUVANJE OKOLISA

RUJAN 2015.GOD.
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UVOD

Polaze¢i od osnova programa, u nepostednom radu s djecom predSkolske dobi

potrebno je objediniti zadace, sadrZaje i aktivnosti na upoznavanju djeteta s prirodnom i
drudtvenom sredinom ukljuéujuci odgoj za okolid 1 brigu za zdravlje djeteta.

Program vrtiéa potrebno je koncipirati tako da se dijete uéi i poti¢e na ocuvanje

prirodne 1 druitvene okoline, §to ukljuduje radni, odgoj za okoli§ i brigu za osobno zdravlje

djeteta,

Tako koncipiranim programom pobolj$ava se opéa kvaliteta djetetova Zivota u cjelini,

njegov znatiZeljan, aktivan, stvaralagki odnos prema okolini, poticu se razliciti oblici opaZanja
svim senzornim modalitetima, a napose tjelesni razvoj i zdravlje djeteta.

Organizirajuéi i provodedi ovaj program postivat ¢emo slijedeca nadela:

da se program odgoja za zadtitu okoliSa i brige za zdravlje djeteta provodi u okviru
cjelokupnog programa vrtica

provodeci ovaj program, uvazavat ¢emo kronolosku dob djeteta i razinu razvijenosti
osobina i sposobnosti djeteta

u provodenju programa ¢e zajedni¢ki sudjelovati djeca, odgojitelji, ravnatelj, roditelji.

CILJ

Razvijanje i poticanje svijesti o zadtiti okolisa i briga za zdravlje djeteta.

ZADACE

U realizaciji zadaca i tema pratiti kalendar vezan za za$titu okolisa.

® & & & & o »

Razvijanje i poticanje svijesti djeteta o znacaju prirode za Zivot ljudi.

Poticanje brige djeteta za prirodnu i druStvenu okolinu i njezinog utjecaja na biljni i
Zivotinjski svijet 1 obrnuto,

Razvijanje osjeéaja osobne odgovornosti za ofuvanje biljnog i Zivotinjskog svijeta.
Razvijanje spoznaje o prirodnim pojavama i njihovom djelovanju na biljni i Zivotinjski
svijet

Razvijanje spremnosti za suradnjom sa uZom socijalnom sredinom na oCuvanje
okoline

Razvijanje spoznaje o pojmovima urednog — neurednog, osobne urednosti i urednosti
okoline

Poticanje djeteta na odlaganje razli¢ite ambalaze prema klasifikaciji (papir, staklo,
plastika, kompost).

Razvijanje ljubavi prema zavilaju, biljnom i Zivotinjskom svijetu, te osjeCaja za
uocavanje, doZivljavanje i ostvarivanje lijepog.

Razvijanje spoznaje o elementima zdravog nafina Zivota,

Ukljuéivanje djeteta u razliite tematske programe ekoloskih sadrzaja

Funkcionalno uredivanje kuti¢a i okoline vrtica

Estetsko uredivanje sobe, dnevnog boravka i okoline vrtic¢a

Oblikovanje kuti¢a prirode

Briga za kuti¢ Zive prirode

QOdrZavanje pravilnih mikro — klimatskih i fizikalnih uvjeta prostora u kojima djeca
borave

Uredivanje i ofuvanje zajednitkog unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica.
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OBLICI I METODE RADA

UvaZzavajuéi individualne osobine i sposobnosti djeteta, primjenjivat ¢emo i

kombinirati razlié¢ite metode 1 oblike rada.
Oblict rada:

-

Zajednic¢ki rad u skupini sve djece
Zajednicki rad djece, roditelja i odgojitelja
Rad u manjim skupinama

Individualni rad

Metode rada:

® ® & ® & & o 0° ¢ et & & @

Obrazovne metode ili metode poucavanja
Otkrivacke metode

Problemske metode

Verbalne metode

Pokazivatke metode.

GLOBALNI PREGLED SADRZAJA I AKTIVNOSTI

Razgovori, price, slikovnice, umjetnicki tekstovi. TV emisije

Scenske igre na temu zastite okoli$a i zdravstvenog odgoja

Glazbene aktivnosti

Likovne aktivnosti

Stvaralacke aktivnosti

Promatracke aktivnosti

Otkrivacke aktivnosti

Praktiéno — opaZajne aktivnosti

Individualne igre, igre u manjim skupinama i igre u veéim skupinama

TEME
Elementi prirodnog okruZenja (zrak, voda, sunce, biljni i Zivotinjski svijet, Covjek)
Utjecaj prirodnih faktora na Zivot biljnog i Zivotinjskog svijeta (zaSto nam treba Cisti
zrak, zdrava hrana, Cista okolina...)
Zajto se ja trebam brinuti za urednu i &istu okolinu
Sto nam priroda daje
Sto se desava kada se ne brinemo za okolinu
Kako je izgledala okolina kada se za nju nisam brinuo
Kako izgleda okolina kada se za nju brinem
Kako bih volio da izgleda moja ckolina
Kako izgleda moje naselje vrti¢, grad
Sto je to uredno, a $to neuredno u unutarnjem i vanjskom prostoru
Sto trebamo jesti da bismo bili zdravi
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PLAN I PROGRAM KULTURNO - JAVNE DJELATNOSTI

KALENDAR DOGABDAJA | BLAGDANI I DOGADANJA
RUJAN

12.09. 2015 Europski tjedan sporta

17.09. 2015. 19. medunarodni festival Eipke
23, 09. 2015, Pocetak jeseni

LISTOPAD

01.10.2015. Medunarodni dan starijih osoba
Prvi tjedan Djedji tjedan

06 10. 2015 Medunarodni Dan kruha
15.10. 2015, Dan zahvalnosti za plodove zemlje
16. 10. 2015. Svjetski dan hrane

20. 10. 2015. Dan jabuke

31.10. 2015, Medunarodni dan Stednje
STUDENI

0@.11.2015. Dan spomena na mrtve

20. 11, 2015. Dan djetetovih prava

25.11. 2015, Izbor ,,Najtate*

PROSINAC

04.12.2015. Sveta Barbara

06.12. 2015. Sveti Nikola

08.12.2015. Dan Grada

13,12, 2015. Sveta Lucija

21.12.2015. Pocetak zime

25,12, 2015, Bozi¢

26.12.2015. Sveti Stjepan

SIJECANJ

01.01. 2016. Nova Godina

06.01. 2016 Sveta Tri kralja

10. 01. 2016. Medunarodni dan smijeha
VELJACA

14. 02. 2016. Valentinovo

12, 02.2016 Fasnik

OZUJAK

21. 03. 2016. Pocetak proljeda

22.03. 2016, Medunarodni dan voda
27.03.2016. Uskrs

TRAVANJ

02. 04. 2016. Medunarodni dan djeéje knjige
22.04. 2016. Dan planeta Zemlje
SVIBANJ

04. 05. 2016. Dan vatrogasaca

15. 05. 2016. Majc¢in dan

29. 05 2016. Svjetski dan sporta

LIPANJ

15.06. 2016 Dan vrtica

21.06.2016. Poletak ljeta

SRPANJ

09.07.2016. Lepoglavski dani
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PROVEDBENI PLAN NACIONALNOG PROGRAMA ODGOJA 1 OBRAZOVANJA
ZA PRAVA DJETETA

Rujan, 2015.
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GLOBALNI SADRZAJI I AKTIVNOSTI S KALENDAROM ZADACA

Cilj programa: dugoroéni cilj djelovanja u podru¢ju odgoja za ljudska prava je
izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava, §titi svoja prava te postuje prava drugoga. Bori
se protiv bilo kojeg oblika nasilja i za mirno rjeSavanje sukoba, te se kao odgovoran gradanin
zalaZe za demokratsko drudtvo, temeljeno na jednakosti pravdi i slobodi. U predskolskoj dobi
ovaj cilj se postiZe izgradivanjem osobnog identiteta, te odgojem za prihivacanje i poStivanje
drugoga i prihvaéanje razli¢itosti u drustvu. Osmisljenim odgojno obrazovnim radom na
podrudju promicanja i zastite ljudskih prava pridonosi jadanju osobnog identiteta djeteta kao
pretpostavke za uspostavljanje humanih odnosa s drugima, te prihvacanje sebe kao dijela
zajednice, koja osigurava prava, ali zahtjeva odgovornost pojedinca.

ZADACE, SADRZAJI I AKTIVNOSTI Vrijeme za i Nosioci
realizaciju zadaca

Afirmacija pojedinca — podrudje JA:

-stjecanje osnovnih znanja o sebi: ja kao bice,

upoznavanje 1 osvje§tavanje sebe kao osobe (tjelesna

obiljeZja), razvijanje pozitivne slike o sebi, sigurnosti,

samopouzdanja, kompetentnosti

Odnos s drugim — podrucje JA i drugi:

-jacanje djetetovih socijalnih kompetencija

-razvijanje pozitivnih stavova o vrijednosti Zivota i

vaznosti svakog Zivog bic¢a

Razvijanje vjestine komuniciranja (slu$anje, verbalno, | rujan ravnatelj

neverbalno slusanje) odgojitelji

Pripadnost zajednici — podrudje MI: roditelji

-razvijanje  moralnth  osobina  li¢nosti  (ljubav,

prijateljstvo, pravednost, odanost...)

~upoznavanje, razumijevanje i suosjecanje s drugima

-ekoloski odgoj: ¢&uvanje i njegovanje biljnog 1

Zivotinjskog svijeta

Svijet kao cjelina:

-usvajanje temeljnih prava znanja 1 spoznaja o

medusobnoj povezanosti svega u svijetu (meduovisnost

Covjeka, biljaka i Zivotinja)

Afirmacija pojedinaca — podrucje JA:

-stjecanje osnovnih znanja o sebi: sliénosti 1 razlike

medu spolovima, vlastite potrebe i Zelje, osjeéaji

-razvijanje  pozitivne slike o sebi, sigurnosti

samopouzdanja, kompetentnosti 1 komunikacijskih | sijecanj ravnatelj

vjestina veljaca odgojitelji

-stjecanje osnovnih znanja o sebi: ja kao dio odredene | oZujak roditelji

sredine, kulture...

OsvjeStavanje 1 upoznavanje sebe u odnosu na
nacionalni identitetom kulturni, spolni...

Odnos s drugima - podrudje ja i drugi:

-jacanje djetetovih socijalnih kompetencija
-~upoznavanje 1 osvje$¢ivanje osobina drugih — potrebe,
osjecaji, percepcije

-upoznavanje 1 osvjeséivanje sli¢nosti 1 razlika medu
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ljudima:

nacionalne, kulturne, vjerske

-uspostavljanje odnosa s drugima:suradnja, povjerenje,
prijateljstvo, pomaganje, briga za druge

-razvijanje vjeStine komuniciranja: nenasilno rjefavanje | sijecan] ravnatelj
sukoba veljaca odgojitelji
Pripadnost zajednici - podrudje MI: ozujak roditelji
-upoznavanje, shvadanje 1 prihvacanje pravila

zajedni¢kog zivota: donoSenje i poStivanje pravila,

sigurnost, samopouzdanje, kompetencija

-razumijevanje i oZivotvorenje dje€jih prava

-upoznavanje 1 razumijevanje ljudskih prava

-usvajanje 1 njegovanje temeljnih humanih vrijednosti

-razvijanje moralnih osobina li€nosti

Svijet kao cjelina:

-razvijanje  intelektualnih  (rjeSavanje  problema)i

socijalnih  vrijednosti (suradnja, mirno rjefavanje

sukoba, komunikacija, tolerancija)

-shvacanje meduovisnosti i odnosa Zive i neZive prirode

i svih ljudskih bica

-upoznavanje s kulturnim i civilizacijskim vrednotama

Afirmacija pojedinca — podrucje JA:

-stjecanje osnovnih znanja o sebi: tjelesna obiljeZja,

vlastite potrebe, osjecaji, misli percepcije, vlastite

moguénosti i ogranidenja

-ja u odnosu na druge: vlastiti identitet, nacionalni,

kulturni, humani,spolni

-ja kao pripadnik razli¢itih skupina: u obitelji, odgojnoj

skupini u vrticu, u skupini vrinjaka

-prihvacanje drugih i njithovih razliCitost, otvaranje | travan; ravnatelj
prema drugima svibanj odgojitelji
Odnos s drugima — podrucje JA i DRUGI lipanj roditelji

-jaanje djetetovih socijalnth kompetencija: snoSljivost,
razamijevanje, povierenje, prijateljska solidarnost,
ljubav, sloga, pomaganje, brige za drugoga

-razvijanje komunikacijskih vjestina

-upoznavanje i osvjestavanje osobina drugih
-upoznavanje i osvjeStavanje slidnosti i razlika medu
ljudima: rasne, nacionalne, kulturne, vjerske, spolne
-razvijanje vje$tine komuniciranja: slusanje, verbalno i
neverbalno izraZavanje, empatija, nenasilno rjelavanje
sukoba, nenasilje, konstruktivno rjeSavanje sukoba
Pripadnost zajednici — podrudje MI:

-osvjeStavanje mira kao pretpostavke Zivota, sklada
zajednice, te razvoja pojedinca i cjelokupne zajednice
~oZivotvorenje djedjih prava
-shvadanje vaZznosti funkcioniranja
nadelima pravednosti:

U obitelji, odgojnoj skupini, skupini vrinjaka
-razumijevanje ljudskih prava: dostojanstvo, privatnost,
kompetentnost

zajednice na
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-upoznavanje, shvadanje 1 prihvaéanje pravila
zajedni¢kog Zivota: donoSenje pravila, poStivanje
pravila, posljedice naru$avanja pravila, sigurnost
-razvijanje moralnih osobina li¢nosti

Svijet kao cjelina:

-shvacanje meduovisnosti ljudi, biljnog i Zivotinjskog
svijeta, Zive 1 neZive prirode

-upoznavanje sa kulturnim 1 civilizacijskim vrednotama
-njegovanje nade, povjerenja 1 optimisti¢nog pogleda na
svijet
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PROGRAM PROTIV ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI
- PLAN PROVEDBE -

37
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uvoD

Obiteljski odgoj oduvijek je bio prvi odgojni utjecaj, kojim drudtvena sredina utjece
na odgoj djeteta. Ljubav autoritet, zaStita, sigurnost, sloboda, progres, znanje i osobni primjer
kao model, osnovna su obiljezja koja u svakom trenutku moraju oznacavati prava i duznosti
roditelja, koja treba provoditi u obitelji.

UvaZavajuéi odnos dijete — roditelj, nezamislivo je odgajati dijete u vrtiu bez
istodobnog rada s roditeljima. Njihova primarna veza je vrlo jaka i u nepovolinim uvjetima
prijeti da ugrozi nase odgojno djelovanje.

Siromastvo, neprosvijecenost, lodi materijalni uvjeti mogu dovesti do tzv. Socijalnih
bolesti i zZlouporabe ovisnosti, kao §to su droga, duhan, alkohol i dr.

Dolaskom u vrtié, dijete se susreée sa odvajanjem od roditelja. Odvajanje od osoba s
kojima smo vezani i koje volimo, neizbjeZni su i &esto bolni. U cjelokupnom ljudskom
iskustvu, odvajanja su vezana za Zalovanje, te stoga nije neobiéno $to se upravo kod djece,
prirodno ovisne o roditeljima, najjasnije izraZavaju tuga i nemo¢, da se svladaju osjecaji koje
ona pokrecu.

Odvajanje je istovremeno dio normalnog procesa odrastanja i stvaranja vlastite
osobnosti.

Medutim, malo dijete je jo¥ intenzivno vezano za majku, a suvide je malo da bi ga
zanimala druga djeca. ZadrZavajuéi u svom unutarnjem svijetu idealnu sliku svoje dobre
mame, dijete Sesto odbija nepoznatu osobu i zato je vaZna uloga odgojitelja, da ima dovolino
strpljenja da izdrZi djetetovo poletno odbijanje kontakta s njom, te da stvara takovu socio —
emocionalnu klimu u kojoj ée se dijete osjeati prirodnije i bliZze obiteljskim uvjetima
Zivljenja.

Zdravi razvoj vodi dijete prema grupi vrinjaka, te s vremenom, prirodno, igra i
drudtvo prijatelja dobivaju za dijete veéu vazZnost.

Vrtié svojim ustrojem i programom pruza moguénosti zadovoljavanja opéih i
posebnih potreba djeteta.

Odgojitelj je svakodnevno u neposrednom kontaktu s roditeljima. Njegova je obveza
da roditelje obavijesti o svim bitnim dogadanjima u odgojno — obrazovnom procesu, prateci
pri tom sve aspekte razvoja djeteta. Svjesni znalaja vrtica o njegovoj ulozi u odgoju i
naobrazbi djece, djelujemo poticajno na dijete i roditelja, uvazavajuéi znadaj roditeljske uloge
u brizi za tjelesni razvoj 1 zdravije djeteta,

Odgojnim nastojanjima, primjerenim oblicima i metodama rada, te poticajnim
sadrzajima 1 aktivnostima za cjeloviti razvoj djeteta, odgajamo zdravu, sigurnu, slobodnu i
kompetentnu li¢nost, koja neée imati potrebe za posezanjem za razli¢itim sredstvima ovisnosti
i zlouporabom sredstava ovisnosti.

CILJ

U cjelokupnom odgojno — obrazovnom procesu stvarati pozitivne i1 optimalne
Zivotne stavove kako prevladavati Zivotne nedace, frustracije, osje¢aje manje vrijednosti, tj.
Kako re¢i ,,NE* sredstvima koja stvaraju pojedine ovisnosti.

Stvarati takove uvjete Zivljenja u vrticu, u kojima ¢emo djecu poticati na
ostvarivanje zadaca iz ljubavi prema nefemu i nekome, a ne strahom od posljedica, poticati
doZivljaj uspjeha primjerenim oblicima poticanja, &ime demo pridonositi sigurnosti i
samopouzdanju djeteta i stabilnosti li€nosti.

OBLICI RADA

Zajedni¢ki rad u skupini djece, rad u manjim skupinama, individualni rad.
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EMOCIONALNI RAZVOJ DJETETA SA ELEMENTIMA KREATIVNOG
IZRAZAVANJA I STVARANJA

ZADACE

SADRZAJI I AKTIVNOSTI

NAMJENA

NOSIOCT |
ZADACA

Pomagati  djetetu  da
prevlada  teSkoée u
uspostavljanju novih
emoc.-s0¢. veza u vitidu

Ja tebi, ti meni, igramo se
zajedno, upoznajemo se, prostor,
prijatelje, ja i moj prijatelj

dject

odgojitelji

Ostvarivanje neposrednog
tielesnog  kontakta s
djecom

Samo teta i ti, kazi mi...,
zajedno, iskustvo potpore, biti
zajedno

djeci

odgojitelji

Stvarati uvjete z8,
razvijanje osjecaja ugode
kod  djeteta  tijekom
boravka u vrti¢u

Uredujemo na3u sobu, pravimo
kuti¢, ...., pjevamo, pleSemo,
zamisljamo, crtamo i mastamo

djeci

odgojitelji

Utjecati na
djetetove
stabilnosti

razvijanje
emocionalne

Ja hoéu i mogu, Zelim i mogu,
izradujem igre: obitelji, inventar
straha, zlatne markice, tko si ti...

dieci

odgojitelji

Stvarati uvjete koji de
omogucavati  slobodno
izraZzavanje osobnosti
djeteta

Ovo sam ja, govor tijela, tako ja
to radim, ple§emo i pjevamo,
sviramo, ja 1 prijatelji, tvoj stil,
boja, oblik, linija, likovni izraz
razli¢itth emocionalnih  stanja
djeteta: strah, radost, srdZba,
ljutnja, tuga...

djeci

odgojitelji

Uocavati i zadovoljavati
posebne potrebe djeteta

Ja Zelim, ja mogu, ja trebam,
moje Zelje...

djeci

odgojitelji

Pozitivno potkrepljivanje
spontanosti,
samoinicijativnosti i
primjerenih emocionalnih
reakcija

Igramo se zajedno, ovo st lijepo
uradio, ti to moZes, hoces, Zelis,
predodimo:  bojom, oblikom,
linijom, simbolom

djeci

odgojitelji

Ukazivanje  povjerenja
poticanjem 1 pozitivinim
potkrepljenjem  razvijati
samopouzdanje i
kompetentnost kod djeteta

Znam da hode§, moze§, zelis, ovo
moZe§ sam, crtanje: obitelj — uZa,
§ira, ili obitelj u aktivnostima,
igre: tuZin grm, obitelj, razli¢ita
zanimanja, oluja u mozgu

djeci

odgojitelji

Ostvarivanje uvijeta za
razvijanje osjetaja
povijerenja 1  intimnih
odnosa dijete - dijete,
dijete - odgojitelji

[gramo se i razgovaramo samo ti
i ja, ja, ti 1 prijatelj, sam,
vizualiziranje  svijeta  kakav
zelimo

djec

odgojitelji

Didakti¢ko — metodicka i
pedagosko - psiholoska
analiza videosnimki
razli¢itih dogadanja

Videosnimke razli¢itih dogadanja

djeci

odgojitelji

Prezentiranje djecjih
likovnih radova i drugih
kreativnih ostvarenja,
razli¢itih oblika

Nala mala izloZba

djeci vanj.
surad.

roditel.

odgojitelji
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kreativnog i1zraZavanja i

stvaranja djeteta

U povezivanju 8

drustvenom sredinom

poticati takve emoc. -~ djeci, wvanj.

soc. odnose koji ¢e | Priredbe, svedanosti, proslave sur, roditelj. | odgojitelji
pridonositi razini

razumijevanja i

dozivljavanja

prezentiranih aktivnosti

SOCIJALNI RAZVOJ DJETETA SA ELEMENTIMA KREATIVNOG
IZRAZAVANJA T STVARANJA

ZADACE SADRZAJI I AKTIVNOSTI | NAMJENA | NOSIOCI
ZADACA
Utjecanje na razvijanje Igramo se u kuti¢u lutaka,
dobrih socijalnih odnosa | imitativne igre razli¢itih
(razvijanje osjecaja zanimanja, ponasanje kojim djeci odgojitelji
povjerenja, slobode, sam zadovoljan i kojim nisam,
uvazavanje drugih, soc. igre: $utnja, pantomima,
interakcije i konfuzija
komunikacije)
Poticanje interakcije i Igre dviju situacija, igre
komunikacije djeteta, a scenskom lutkom, obrazac
osobito prirodne reakcije, promjene korak po djeci odgojitelji
osjetljivosti i razvijanje korak, pozitivna interpretacija
moguénosti doZivljavanja,
primanja, razumijevanja i
stvaranja poruka
Poticati stvarati uvjete za | Igre: Sutnja, konfuzija, diskusija | djeci odgojitelji
medusobnu komunikaciju | u dvostrukom krugu,
i suradnju medu djecom | pismo/crtez
Omogucavati samostalno | Igre: povuci, gurni, probaj,
razrje$avanje socijalnih gospodari i robovi djeci odgojitelji
sukoba s usmjeravanjem | (demokracija), igre scenskom
socijalne interakcije hutkom, balon, uloge, likovni
izraz dogadanja
Precizirati norme Tko si ti, igre dviju situacija,
ponasanja u vrti¢u koje slavimo, u gostima, putujemo, u | djeci odgojitelji
dijete treba uvaZavati u trgovini, igre scenskom lutkom,
svo0joj socijalnoj sredini iskustvo potpore, knjiga pravila,
komunikacija u obitelji
Omogucavati djetetu da PonaSanja kojim sam
kontrolira utvrdene norme | zadovoljan, i kojim nisam, ja na
ponasanja i drugih priredbi, proslavi, u autobusu, djeci odgojitelji
¢lanova socijalne sredine | tramvaju, i dr., sve moje uloge,
koliko tko vrijedi...
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Prezentiranje dje¢jih
likovnih radova i drugih
kreativnih ostvarenja,
razli¢itih oblika
kreativnog izraZavanja i
stvaranja djeteta

Nasa mala izlozba

djeci  vanj.
surad.

roditel;.

odgojitelji

8] povezivanju S
drustvenom sredinom
poticati takve emoc. —
soc. odnose koji (e
pridonositi razini
razumijevanja i
doZivljavanja

prezentiranih aktivnosti

Priredbe, sve€anosti, proslave

djeci, vanj.
sur, roditelj.

odgojitelji

TIELESNI RAZVOJ DJETETA SA ELEMENTIMA KREATIVNOG IZRAZAVANJA

I STVARANJA
ZADACE SADRZAJI I AKTIVNOSTI | NAMJENA | NOSIOCI
ZADACA
Razvijanje sposobnosti Hodanje po smanjenoj
ravnoteZe i pravilnosti povr§ini, po oznacenom
drzanja tijela prostoru, s vre¢icama na glavi, djeci odgojitelji
po gredi, igre: putujemo s
knjigom na glavi, kipovi,
konjiéi kotijas, kocke, ertamo
ljude u pokretu, modeliramo,
igre. Suprotnosti, vjezbe
kontrole tijela, padanje na
strunjadu, pantomima
Razvijanje motori¢kih Mijesimo, gazimo, kretanje po
sposobnosti ruku i nogu povriini razlidite kakvoce,
nizanje gadanje u metu, diect odgojitelji
preskakivanje prepreka, igre:
takmicenje, moji osjecaji,
povuci-pusti, kretanje uz ritam
ili glazbu, povladenje konopca,
Razvijanje sposobnosti (Gadanje u metu, nizanje, odgojitelji
koordinacije pokreta modeliranje, slikanje-
zajedniCki rad, kretanje uz djeci
muziku, govor tijela, igre
takmicenja, povlacenje
konopca, igre suprotnosti,
radionica pokreta
Prezentiranje dje€iih djeci vanj. | odgojitelji
likovnih radova i drugih | Nasa mala izloZba surad.
kreativnih ostvarenja, roditelj.
razliditih oblika
kreativnog izraZavanja i
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stvaranja djeteta

U povezivanju $
drustvenom sredinom
poticati takve emoc. - soc.
odnose koji ¢e pridonositi
razini razumijevanja 1
doZivljavanja
prezentiranih aktivnosti

Priredbe, svetanosti, proslave

djeci, vanj.
sur, roditel].

odgojitelji

GOVORNI RAZVOJ DJETETA SA ELEMENTIMA KREATIVNOG IZRAZAVANJA

I STYARANJA
ZADACE SADRZAJI I AKTIVNOSTI | NAMJENA | NOSIOCI
ZADACA
Razvijanje receptivnog Razgovaranje, igre naloga,
govora prepri¢avanje zamisljenih
dogadanja ili s vremenskom
distancom od ispri¢anog, igre: djeci odgojitelji
dodirni, pogadaj, opisi, imenuj,
pogadamo, onomatopeje
zvukova, pantomima, igre
scenskom lutkom,
prepri¢avamo doZivljaje,
snove, aktivno - reaktivno
slufanje
Razvijanje ekspresivnog Prianje po realnom
govora dogadanju, po sjecanju, po
zamisljenoj situaciji, po djeci odgojitelji
tematskim slikama, kreativna
dramatizacija, improvizacija
rijeéi, igre suprotnosti, sve
moje uloge, slike u mojoj
glavi, situacija iz SeSira
Razvijanje sluine Sutnja, igre scenskom lutkom,
osjetljivosti osluskivanje i onomatopeje
Sumova i zvukova, dopuni djeci odgojitelji
pri¢u, nastavi po masti, moj
najbolji slusatelj, aktivno —
reaktivna slufanja, situacija iz
Sesira, dogovor, govor tijela,
crteZa, slike, modeliranje. ...
Prezentiranje djecjih djeci vanj. | odgojitelji
likovnih radova i drugih | Nasa mala izloZba surad.
kreativnih ostvarenja, roditelj.
razli¢itih oblika
kreativnog izraZavanja i
stvaranja djeteta
U povezivanju 8
drustvenom sredinom
poticati takve emoc. — soc. djeci, vanj.
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; odnose koji ¢e pridonositi
razini razumijevanja i
dozivljavanja
prezentiranih aktivnosti

Priredbe, svecanosti, proslave

| sur. roditelj.

odgojitelj -

I
{
i
!
H
i

SPOZNAJNI RAZVOJ DJETETA SA ELEMENTIMA KREATIVNOG
1ZRAZAVANJA I STVARANJA

ZADACE

SADRZAJI 1 AKTIVNOSTI

NAMJENA

NOSIOCI
ZADACA

Razvijanje  spoznaje ©
svrsi brige za sebe s
aspekta zdravlja 1 osobne
sigurnosti

Sto radimo da budemo zdravi,
promjene na mojem tijelu, koje
Su za nas sve opasnosti....,
kako se koriste 1 za $§to
sluzi...., tko se sve brine ©
nama, nasa sigurnost

djeci

odgojitelji

sposobnosti
spoznaje ©

Razvijanje
opazanja i
osnovnim
karakteristikama predmeta
i ponaanja

Komunikacija na razli¢itim
mijestima 1 s razliditim
osobama, izradujemo knjigu
pravila, na§ mali bonton, igre:
trokuti, torta, nesto novo

djeci

odgojitelji

Razvijanje
elementima
okruzenja i
odnosima

spoznaje ©
prirodnog
njihovim

Gdje se nalazi na§ vrti¢, bliza i
dira okolina vrtica, §to se sve
nalazi u nadem naselju, grad u
kojem Zivimo, igre: dodirni,
prijevozna sredstva, putujemo

djeci

odgojitelji

Prezentiranje djedjih
likovnih radova 1 drugih
kreativnih ostvarenja,
razli¢itih oblika
kreativnog izraZavanja 1
stvaranja djeteta

Naga mala 1zloZba

djeci  vanj.
surad.

roditelj.

odgojitelji

U povezivanju s
drustvenom sredinom
poticati takve emoc. — soc.
odnose koji ¢e pridonositi
razini razumijevanja 1
doZivljavanja
prezentiranih aktivnosti

Priredbe, sve€anosti, proslave

sur. roditelj.

djeci, wvanj.

odgojitelji
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PROGRAM ZA RODITELJE

ZADACE SADRZAJI 1 NAMJENA | NOSIOCI
AKTIVNOSTI ZADACA
Pedagosko-psihologka i Male radionice za roditelje:
didakti¢ko metodic¢ka sve moje uloge, sukob i
pomo¢ obitelji u suradnja, uloge moéi,
ostvarivanju odgojnih iskustva, potpore, obitelj — roditeljima | odgojitelji
zadadéa sustav, komunikacija u stru¢njaci
obitelji, pozitivna raznih
interpretacija, individualni profila
razgovori, razgovori u malim
skupinama, roditeljski
sastanci, kutici za roditelje
Uklju¢ivanje roditeljau | Zajednic¢ko planiranje
odgojno obrazovni proces | radosnih dogadanja,
sudjelovanje roditelja u odg.~ | roditeljima | odgojitelj
obr. Procesu, zajednicke
radionice djece 1 roditelja,
pripreme za svecanosti,
radosna dogadanja, na¥
zajednicki ples na
maskenbalu, zajednicki izleti i
posjete, roditelj profesionalac
u naSem vrti¢u
Prezentiranje djedjih djeci odgojitelj
likovnih radova i1 drugih | Na3a mala izloZba vanjski
kreativnih ostvarenja, suradnici
razli¢itih oblika roditelj
kreativhog izraZavanja i
stvaranja djeteta
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PROGRAM ZA ODGOJITELJE I STRUCNE SURADNIKE

ZADACE

SADRZAJI I
AKTIVNOSTI

NAMJENA

NOSIOCI
ZADACA

Uklju€ivanje u programe
struénog usavriavanja za
odgojitelje i struéne
suradnike kroz:

e Tribine
Seminare
Savjetovanja
Struéne aktive
Ogledna
predavanja
* radionice

odgojiteljska vijeca
tribine

seminari
savjetovanja
ogledna predavanja

. o & & e

odgojitelji 1
strudni
suradnici

ravnatel]

Prezentiranje djedjih
likovnih radova i drugih
kreativnih ostvarenja,
razli¢itih oblika
kreativnog izraZavanja i
stvaranja djeteta

Nada mala izlozba

djeci
vanj. surad.
roditelj.

odgojitelji

U povezivanju ]
drudtvenom sredinom
poticati takve emoc. — soc,
odnose Kkoji ¢e pridonositi
razini  razumijevanja i
doZivljavanja
prezentiranih aktivnosti

Priredbe, svedanosti,
proslave

djeci, wvanj.
sur. roditelj.

odgojitelji
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VREDNGOVANJE PROGRAMA

Kvalitetnim  samovrednovanjem svih ¢imbenika odgojno — obrazovnog procesa
(ravnatelj, struéni djelatnici, djeca, roditelji, &imbenici lokalne zajednice) znalajno Ce se
unaprijediti odgojno — obrazovna praksa u djec¢jem vrtiéu.

Vrednovanje redovitih programa ostvarivati ¢e se kroz pracenje provedbe zadaca
Godisnjeg plana i programa Djeljeg vrtica ,Lepoglava®“, samoevolucijom odgojitelja te
putem upitnika za odgojitelje 1 roditelje na kraju pedagoske godine.

Odgojitelji ée svoju valorizaciju i samovrednovanje provedenih aktivnosti biljeZiti:

- tromjesedno u knjigu pedagoske dokumentacije na temelju praéenja snimki, foto i video
dokumentacije i dje¢jih mapa (izrada djegje slikovnice na neku temu, crieZ, primjer radnog
listi¢a)

- zajedni€¢ko vrednovanje tromjeseénog razdoblja provest ¢emo zajednicki na
Qdgojiteljskom vijedu preko rasprave i listi¢a za vrednovanje

- upitnici za djecu, odgojitelje i roditelje na kraju pedagoske godine

Poticanjem samovrednovanja djece u svim odgojno — obrazovnim situacijama
omogudili bi djeci osvie§ivanje svojih djelotvornih/ nedjelotvornih ponasanja i preuzimanja
odgovornosti za vlastite izbore od najranije dobi.

Krajnji cilj vrednovanja i samovrednovanja djedjeg vrti¢a je utvrdivanje postojeceg
stanja te jatanje kapaciteta ustanove da sama sebe mijenja i usavr§ava u zacrtanom smjeru,
vodedi raduna o stvaranju uvjeta za uspje$no zadovoljavanje potreba i prava svih. U skladu s
navedenim  stvarati ¢emo okruZenje i ozralje za slobodan dijalog u kojima e
samovrednovanje i refleksije pojedinaca biti nadopunjenje refleksijama svih sudionika
odgojno — obrazovnog procesa.

66
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

DJECJI VRTIC ,,LEPOGLAVA*

TRG KRALJA TOMISLAVA 13

42250 Lepoglava

tel. 042 /791-043

e — mail: djecjivrticlepoglava@gmail.com

I1ZVJESCE
O PROVEDBI GODISNJEG PLANA| PROGRAMA

RADA VRTICA
ZA 2014./2015. GODINU

-

a—

,Moj vrti¢" - rad djeteta predskolske skupine, B. V., 6 god.

Kolovoz, 2015.
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I. USTROJSTVO RADA

Djec;ji vrti¢ ,Lepoglava“ provodi odgojno obrazovni program koji obuhvaca 10 —
satni primarni program i minimalni program predSkole za djecu u godini prije
polaska u $kolu. Skola stranih jezika ,Ella“ provodila je englesku igraonicu dva puta
tiedno za petnaestero djece od 4 — 6 godina.

Vrti¢ je tijekom pedagoske godine 2014./2015. brinuo za 93 - ero djece
primarnog programa smjestenih u 4 odgojne skupine:

MLADA SKUPINA — 16 djece u dobi od 18 mjeseci do 3. godine Zivota
SREDNJA SKUPINA - 25 djece dobi od 3. godine do 4. godine Zivota
STARIJA SKUPINA — 25 djece u dobi od 4. godine do 5. godina Zivota
PREDSKOLSKA SKUPINA — 27 djece dobi od 5. godine do 7. godine
Zivota

SKUPINA MINIMALNOG PROGRAMA PREDSKOLE: 23 djece u dobi
od 6. godine do 7. godine Zivota

Y VVVY

Primarni program vrti¢ provodi u vremenu od 5,30 — 16,00 sati, a minimalni program
predskole provodio se od 15,30 do 18,30 sati dva puta tjedno. Minimalni program
predskole ostvaren je za 38 - ero djece sa podruc¢ja Grada Lepoglava, a provodio se
u Osnovnoj $koli ,I. Rangera® u Kamenici, Osnovnoj $koli ,Zarovnica“, te u
Osnovnoj $koli ,I. Poljaka“ na Visnjici u trajanju od 250 sati. Program predskole
ostvaren je za 30 djece za Opéinu Bednja u Osnovnoj Skoli ,F. Sert* Bednja i
Osnovnoj $koli na Vrbnu i Cvetlin od 250 sati. Minimalni program predsSkole provodi
se od 1. listopada do 31. svibnja a organiziran je u dogovoru sa osnovnim Skolama, a
provodile su ga tri odgojiteljice. U nasem vrticu zaposleno je 17 djelatnika od toga 11
djelatnika je u stalnom radnom odnosu. Poslove njege, odgoja i obrazovanja obavljao
je ravnatelj, 12 odgoijitelja, 4 odgojiteljice na odredeno vrileme i dvije odgojiteljice na
struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa. U vrticu radi jedna
kuharica, dvije spremacice i jedan administrativno — financijski djelatnik koji vrsi i
domarske poslove.

Djecji vrti¢ ,Lepoglava“ radi tokom cijele godine, a zbog godisnjih odmora
tijekom mjeseca srpnja i kolovoza djeca su smjestena u jednoj odgojnoj skupini.

Otvorenost vrti¢a slijedom Zelja, potreba i interesa roditelja prisutna je:

- u fleksibilnom ustrojstvu rada vrtica temeljem iskazanih potreba roditelja
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Zasnivanje radnih odnosa u pedago$koj godini 2014./2015.:
1. LUCIJA JURISA, odgojitelj predskolske djece — VSS — na struénom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, pocetak rada 0d15.10. 2014.
do 14. 10. 2015.
2. GORDANA KONCEVSKI, odgojitelj predskolske djece — VSS — ,odredeno
vrijeme od 01.09.2014. do 30.06.2015 godine ( rad u srednjoj skupini)
3. SABINA IVANUSA, odgojitelj pred$kolske djece — VSS, odredeno vrijeme od
01.10. 2014., do 31. 05. 2015. godine ( rad u minimalnom programu predskole)
4, ANAMARI SUMIGA, odgontell predskolske djece — VSS, - na struénom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad), poc¢etak rada od
15.01.2015. do 14.01.2016.
5. SENIJA SPICKO - odgojitelj predskolske djece - VSS, odredeno vrijeme od .
07.04.2015. do 31.05.2015. (rad u minimalnom programu predskole)
6. SILVIJA MARTINCEVIC — odgoijitelj predskolske djece — VSS, (odredeno
vrijeme od 07.05.2015. do 31.05.2015.

Polozenl strucni ispiti odgojiteljica na struénom osposobljavanju:
. STEFICA BABIC - 18.05.2015.
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Il. MATERIJALNI UVJETI

Buduéi da su propisani Drzavni pedagoski standardi pred$kolskog odgoja, vrti¢ se
kroz svaku pedago$ku godinu trudi u ispunjavanju propisanih normi u materijalnim
uvjetima. Vrtié ulaze u kvalitetnu opremu i sredstva koja su bitna u provodenju
kvalitetnog odgojno — obrazovnog rada te ugodan i siguran boravak djece u vrticu.

Ove pedagoske godine:

e nabavljeni je trimer za travu

e upotpunili djegju didaktu, struénu i djecju literaturu i potrodni materijal za sve
skupine,
nabava radne odjeée za odgojitelje
nabava ruza i balkonskog cvije¢a za cvjetnjake, prozore
nabavljena je ljustilicaa krumpira za kuhinju
nabavljena je dje¢ja posteljina - dekice
nabavljena je i postavijena PVC stolarija i trakaste zavjese -prozori na kuhinji
, dvorani i hodniku

e obojena su djecja igrala na dvoristu vrtica
Dalje je potrebno:

o nadopunjavati namjestaj za skupine
upotpunjavati didaktu za djecu
struénu literaturu za odgojitelje
nadopunjavati kuhinjsko sude
nadopuniti dje¢ju posteljinu
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lll. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Roditeljskim sastankom zapoceli smo suradnju s obitelji novoprimljene djece i
nastavili individualnim razgovorima s djecom i roditeljima. Odgojiteljice i djelatnici
vrtiéa su u svom radu vodili brigu o svemu $to utjeCe na zdravlje i tjelesni rast djece.
Kontinuirano se pratilo osamostaljivanje djece u obavljanju kulturno higijenskih
navika te odrZavanju urednosti prostora u kojemu borave djeca za vrijeme aktivnosti,
dnevnog odmora, prehrane i boravka na zraku. Za unapredenje zdravstveno
higijenskih uvjeta odgojitelji puno provode boravak djece na zraku na dvoristu vrtica,
Setnjama i u prirodi (livada, $uma). Provodili smo i tjelesne aktivnosti, sva djeca
viezbala su zajedno sa odgojiteljima i kretala se u ritmu glazbe koristeci trakice,
obruce, Stapove i druga sredstva.

U sluéaju ozlieda, alergija i simptoma bolesti, a posebno u slu€ajevima
poviSene temperature za vrijeme boravka djece u vrticu odgojiteljice su
pravovremeno reagirale (pozovu roditelja da dode po dijete pa i same odvedu dijete
u ambulantu). Ove godine nije bilo veéih zaraznih bolesti, osim vodenih kozica a nije
bilo tezih ozljeda djece. Svako dijete ima lije¢ni¢ku potvrdu sistematskog pregleda
prije upisa u vrtic. U dogovoru sa roditeljima djece fotokopirana je zdravstvena
dokumentacija te ulozena u zdravstveni karton djeteta. Dobivene i naknadno
prikupljene informacije o zdravlju djeteta redovito su prenoSene odgojiteljicama.
Nakon izostanka djeteta iz vrtica zbog bolesti roditelj donese lijeCniCku potvrdu.
Suradujemo sa socijalnom sluzbom koja vrsi i nadzor pojedinih obitelji a Cija djeca
su polaznici vrtica.

Odgojiteljice redovito vr§e antropolo$ka mjerenja visine i teZine djece i vode
brigu o jelovniku djece. Djeca u vrtic¢u poslije jela peru zube i imaju odmor(spavanje).

to se tiCe prehrane djece nastojali smo zadovoljiti sve djedje individualne
potrebe, kao i pomake u raznovrsnosti jelovnika, estetskog izgleda i kvaliteti obroka.
Uvodenje samoposluzivanja i odabir vise vrsta namaza i namirnica uz jutarnji obrok
pokazalo se vrlo pozitivno za stjecanje njihovih prehrambenih navika. Prehrambene
namirnice su raznolike a temelje se na puno vo¢a i povréa. Tijekom cijele godine
vréen je uvid u pravilno posluZivanje obroka, praéenju higijene i kulture ponasanja za
vrijeme jela kao i koli¢inu ostavljene hrane. Zavod za javno zdravstvo redovito vrsi
analizu hrane i kontrolira mikrobiolo$ku ¢istocu objekta. MikrobioloSka Cisto¢a objekta
i kuhinje uvijek je bila dobra, a hrana je uvijek zadovoljavala propisane normative, i
bila je mikrobiolo$ki ispravna. Svi djelatnici prema sanitarnim zahtjevima imaju
obavljeni sanitarno zdravstveni pregled, a kuharica i spremacice imaju polozZeni
higijenski minimum. Vrti¢ se redovito dezinficira i deratizira. Deratizaciju provodi
Zavod za javno zdravstvo. Sanitarni inspektor vise puta godi$nje dolazi u nadzor nad
osiguravanjem zdravstvene ispravnosti hrane, uvjeta higijene hrane, sustava
samokontrole temeljenog na nacelima HACCP sustava.
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Redovito se uz suradnju sa Domom zdravlja Ivanec vre testiranja i pregled
Skolske djece.

Ove pedagoske godine nije bilo tezih povreda i zaraza djece osim (vodenih
kozica) a $to dokazuje da svi djelatnici vrtica vode veliku brigu o zdravlju i sigurnosti
djece u vrticu.

5
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V.  ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Odgojno obrazovni rad provodio se u 4 odgojne skupine 10- satnog primarnog

programa i jednoj skupini minimalnog programa predskole.
MLABDA SKUPINA ~ 16 djece u dobi od 18 mjeseci do 3. godine Zivota
SREDNJA SKUPINA — 25 djece u dobi od 3. godine do 4. godine zivota
STARIJA SKUPINA - 25 djece u dobi od 4. godine do 5. godina Zivota
PREDSKOLSKA SKUPINA — 27 djece u dobi od 5. godine do 7. godine
Zivota
» SKUPINA MINIMALNOG PROGRAMA PREDSKOLE: 23 djece u dobi
od 6. godine do 7. godine Zivota.

Nasa ideja vodilja bila je unaprijediti odgojno obrazovni rad na podrudju prava
djeteta s bitnim zadacama:

1. senzibilizacija djece i odraslih za razliCitosti

2. zadovoljavanje potrebe djeteta u procesima

a) prilagodbe

b) dnevnog boravka

c) boravka na vanjskom prostoru

3. unapredivanje odnosa na tri razine

a) odgojitelj — odgoijitel]

b) odgojitel] — dijete

c) odgojitel] — roditel]
Strategije za ostvarivanje navedenih bitnih zada¢a odgojno obrazovnog rada
temeljile su se na timskom radu, praéenju i evaluaciji postignuéa te akciji usmjerenoj
prema unapredivanju postojece prakse.

Osnovne smjernice u ostvarivanju bitnih zada¢a i temelj naSeg odgojno
obrazovnog rada su "Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskoiske
djece" i "Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava u sustavu
pred$kolskog odgoja”. Radedi prema tim dokumentima Zelimo doprinijeti dugoro¢nom
ciliu djelovanja u podru¢ju odgoja za ljudska prava koji se o€ituje u izgradivanju
osoba koje postuju ljudska prava, koje stite svoja prava, ali i pravo drugoga, bore se
protiv bilo kojeg oblika nasilja, zalazu se za mirno rjeSavanje sukoba te se kao
odgovorni gradani zalaZzu za demokratsko drustvo, temeljeno na jednakosti, pravdi |
slobodi. U nasem vrticu taj cilj nastojimo postiéi izgradivanjem osobnog identiteta, te
odgojem za prihvaéanje i postivanje drugoga, prihvaéanjem razlicitosti te uenjem i
nenasilnim rig$avanjem sukoba. Da bismo postigli cilj potrebno je osigurati sredinu u
kojoj dieca i odrasli u¢e i Zive svoja prava, ali i odgovornost.

U svim odgojnim skupinama podjednako su bile zastupliene Zivotno-radne
aktivnosti, raznovrsne igre, drustvene i drustveno-zabavne aktivnosti, umjetnicke i
istraZivako-spoznajne aktivnosti, raznovrsno izrazavanje i stvaranje te aktivnosti s
kretanjem. Implementacijom sadrZaja iz podru¢ja o pravima djeteta u razliCite
aktivnosti odgojitelji su doprinijeli zajedni¢kom cilju i bitnim zada¢ama. U skupinama
aktivnosti su se odnosile na afirmaciju pojedinca — podrudje ,ja“ s zada¢om stjecanja
osnovnih zadaéa o sebi, upoznavanju i osvjedtavanju sebe kao osobe, razvijanju
pozitivhe slike o sebi i razvo] samopostovanja- ali i podtovanja prema drugima
(uvaZavanije razlicitosti). Proces adaptacije razlikovao se od skupine do skupine jer je
u nekim skupinama veéina djece krenula u vrti¢ u isto vrijeme te je adaptacija bila
grupna. Kao bi socijalizacija protekla sto opustenije, odgojitelji su postavili neke
prioritete za koje su smatrali da su vazZni u odnosu odgojitelj — dijete, dijete — dijete,
dijete — prostor.

Radi se o sljedecem:

YV VYV
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1. UREDENJE PROSTORA

Namjestaj i ostali elementi razmjesteni su tako da je prostorija pregledna, da
postoji moguénost kretanja te da je sve dostupno djetetu. Tijekom godine prostor se
mijenjao tj. prilagodavao uvjetima, a to se odvijalo pred djecom i u suradnji s njima
(premjestali su igracke, dodavali lakSe stvari i sl.).

2. BORAVAK RODITELJA S DJETETOM U PRVOM TJEDNU PRILAGODBE

Roditelji su prvi tiedan bili prisutni u skupini. Prvih dana ostajali su 2-3 sata uz
dijete, sredinom tjedna se boravak djeteta produzivao ali je roditelj povremeno
napu$tao sobu na kraée, a zatim na dulje vrijeme da dijete ostalo veci dio dana u
skupini bez roditelja. Navedena metoda pokazala se veoma uginkovitom jer pruZa
mogucénost djetetu da prve najteZze dane, u kojima se za njega dogadaju najvece |
najbitnije promjene, previada s volienom osobom, da se postupno uvede u nove
rituale bez osjecaja napustenosti.

3. PRISUTNOST OBA ODGOJITELJA TIJEKOM DOPODNEVNE SMJENE U
PRVOM TJEDNU PRILAGODBE

Iskustvo je pokazalo kako bi bilo poZelino da tijekom adaptacije oba odgojiteija
budu prisutna. Na taj se nadin djeca i odgojitelji bolje upoznaju, djeca se naviknu na
poznata lica, znaju tko ¢e ih docekati $to stvara vecu sigurnost kod djece te im
omoguéuje lakse stvoriti vezu s stranom osobom, u ovom slucaju s odgojiteljem.

4. KOMUNIKACIJA ODGOJITELJ — RODITELJ

Roditelji su tijekom cijele godine dobivali kratke i bitne informacije prilikom
dovodenjalodvodenja djeteta u vrtié, podaci o zbivanju u skupini i u vrtiCu opéenito
bili su dostupni na panoima u kutiéu za roditelje pored ulaznih vrata vrtica a sve

opsezne informacije roditeli su dobivali putem individualnih razgovora s
odgojiteljima, te roditeljskim sastancima.

5. PRONALAZENJE VEDRIH | DJECI PRIHVATLJVIH PJESMICA, IGRE S
PJEVANJEM | BROJALICA | RITMICKIH IGARA

Velika pomoé kod adaptacije bile su pjesme, one s kazeta ili cd-a, kao i pjevanje
odgojitelja. Djeca slugaju i aktivno sudjeluju u takvim aktivnostima. Tijekom godine
naucili su veliki broj pjesmica koje sad pjevaju i samoinicijativno, tijekom igre, u
manjim grupama ili za stolom dok &ekaju ru¢ak. Djeca povezuju glazbu, rijeg, pokret.
Kad odgojitelj zapoéne s pjevanjem vecina djece odmah se okupi i pone pjevati,
plieskati ili plesati. Da bi obogatili glazbeni doZivljaj, odgojitelji su izradili Suskalice
koristeéi se razligitim materijalima. Djeca su ih u pocetku koristila kratkotrajno da bi ih
kasnije uzimala s namjerom, tj. kako bi ritmicki izvela neku brojalicu ili pjesmu.

6. NABAVITI FOTOGRAFIJU DJECE | NJIHOVIH OBITELJI

Odgojitelji su od roditelja trazili fotografiju obitelji kako bi djeca osjecala vec€u
sigurnost. Odaziv roditelja nije bio velik ali sva su djeca pokazala interes za
fotografije koje su donesene. Takoder su slikana djeca u skupini te su slike manjeg i
vedeg formata stavljene na mjesta dostupna djeci. Te fotografije pobudile su veliki
interes djece. Djeca im &esto prilaze, dodiruju ih, imenuju svoje prijatelje.

7. KORISTENJE SVIH VRSTA LIKOVNOG MATERIJALA

Tijekom godine djeci je ponudenc mno$tvo likovnih materijal i tehnika
(tempere vodene boje, flomaster, olovka, kolaZz papir, ¢asopisi za trganje, tijesto,
smjesa za kasiranje, glina, plastelin, tu$...). Pokazalo se da je dovoljno da se na stol
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postavi neki materijal i djeca bi se odmah pocela okupljati oko njega. Puno se
koristilo prirodno neoblikovanog materijala (kesteni, liS¢e, daScice, kamencici,
cvijeée, tikvice, kukuruz, grah...). Ve¢ u rujnu poéelo se s poticanjem djece na
zajednicko sudjelovanje pri uredenju sobe dnevnog boravka. Tako je nastao niz
zajedni¢kih radova kojima su uredeni panoi ali i zidovi u sobama. Radove djece
postavljali smo i u hodnike vrtica te su tako i roditelji mogli gledati $to su djeca
napravila.

8. 1IZRADA PRIKLADNIH APLIKACIJA | DIDAKTICKIH IGARA

Aplikacije su radili odgojitelji u svrhu promatranja, razvoja govora, zapaZzanja
detalja, boja, imenovanja i sl. Osim spoznajnog razvoja, aplikacije pridonose i
toplijem izgledu sobe dnevnog boravka.

U vrtickim skupinama zadacée su bile povezane s podruc¢jima prava djeteta s
ciliem ugenja, promicanja prava i Zivljenjem prava djeteta. Vrata svih skupina su
otvorena te djeca slobodno cirkuliraju prostorom i zadrzavaju se u aktivnostima koje
ih najvi§e zanimaju.

Odgojno obrazovni rad mlade skupine zapoceo je u mjesecu rujnu, 2014,
god. U skupinu je upisano $esnaestero djece od toga 11 dje¢aka i 5 djevojcica.

U ovoj pedagoskoj godini djecu mlade
skupine vodile su odgojiteljice Andrea
Sever, Sabina Kolagko i Anamari Sumiga
odgojiteljica na struénom osposobljavanju
Tijekom boravka djece u vrtiCu nastojali
smo ostvariti uvjete za zdrav i cjelovit
razvoj ( tjelesni, socio. — emocionalni,
spoznajni, govorni ).

Razvojne zadace ostvarivali smo cjelovito

putem planiranih i osmisljenih
organizacijskih i  materijalnih  uvjeta,
sklopova aktivnosti i suradnje sa
struénjacima.

U odgojno obrazovnom radu koristili smo postojeéa sredstva u centrima aktivnosti (
centru za likovno izrazavanje, glazbenom centru, istrazivatkom centru, centru za
gradenje i konstruiranje, centru obiteljskih igara, didakti¢kom centru... ).

U tim uvjetima djeca su ucila putem igre, rada i samoaktivnosti.

Pedagosku godinu 2014./2015. obiljezili su sljedeci sklopovi aktivnosti:

1. OVO SAM JA - prvi dani u novoj skupini zapoceli su upoznavanjem djece
medusobno, djeteta i odgojitelja te sobe dnevnog boravka. Djeca su rado
sudjelovala u govornim aktivnostima, likovno — kreativnim, glazbenim i
istrazivaékim aktivnostima usmijerenih prilagodbi. Roditelji novoupisane djece
sudjelovali su u adaptaciji te se ukljucili u aktivnosti s djecom.

2. JESEN - sklop aktivnosti jesen ukljucuje likovne, kreativne, glazbene i
istrazivacke aktivnosti vezane uz jesensko voée. U tom periodu planirane
aktivnosti bile su na temu ,Jabuka“, ,Kruska"“ i ,Grozde".

3. CIPKA - obiljezili smo 18. &ipkarski festival tiednom ,Cipke®. Planirane
aktivnosti provedene su po centrima — likovhom, govornom i glazbenom,
istrazivadkom, didaktitkom, obiteljskom, gradevnom i u centru male knjiznice.
U suradnji s gradom organizirali smo ,Cipkarske igre“ u koje su se ukljucila
vrticka djeca i roditelji.

94 of 295



JESEN - listopad i studeni obiljezile su aktivnhosti vezane uz godiSnje doba
jesen. Planirane su tematski pa smo tako obilieZili tjiedan ,Gijiva“, fjedan
Jeza®, tiedan ,Trinice”, tjedan ,Kruha- Zitarica“, tjedan ,Bundeve®, tjedan
,LDrva®, i tiedan ,Sumskih Zivotinja‘. Djeca su aktivno sudjelovala u
aktivnostima po centrima, koje su birala prema vlastitom interesu. Oformlien je
i novi centar, centar boja i taktilni centar. U centru boja djeca su uocavala i
podela imenovati boje, a u taktilnom svakodnevno istraZivala nove teksture.
TATA - vezano uz izbor ,Najtate“ posvetili smo aktivnosti uprave njima.
Razgovorom, pjesmom i plesom pripremali smo se za druZenje s tatama
povodom Jesenske sveéanosti i izbora ,Najtate”. Za tu prigodu djeca su
svojim ogevima izradila simboliéne poklone. DruZenje djece i roditelja odrzalo
se u prostorijama vrtiéa gdje su se ofevi medusobno natjecali u nekoliko
igara.

SVETI NIKOLA - vrijeme Adventa zapoCeli smo s pripremama za sv. Nikolu.
Djeci su se najvise dopale prite o njemu, njegovom Zivotu te nainu na koji
obiliezavamo njegov dan. Likovne i kreativhe aktivnosti bile su usmjerene na
sv. Nikolu, izradu i ukradavanje &izmica. Svakodnevno smo pjevali i plesali uz
prigodne pjesmice koje su djeci veoma dopadijive. U vrti¢u je organiziran
susret sa sv. Nikolom i dobrim vilama uz pjesmu, razgovor i darivanje $to je za
djecu bio poseban doZivijaj.

BOZIC - nastavili smo s pripremama za Bozi¢ aktivnostima po centrima u koje
su se djeca rado ukljudivala. Ovaj sklop obuhvaéa niz glazbenih aktivnosti,
govornih aktivnosti ( razgovor, pri¢anje prica, dramatizacije ), istrazivacko
spoznajnih aktivnosti vezanih uz tradicijske obicaje naSeg kraja kao i likovno
kreativne aktivnosti u kojima su djeca provodila najvi$e vremena OdrZana je i
boziéna radionica na kojoj su se roditelji zajedno sa svojom djecom ukljucili u
izradu boziénih ukrasa te pokazali kreativnost.

ZIMA - tokom sijeénja i veljage provodili smo aktivnosti na temu ,Zima“. Djeca
su najvise uZivala u istraZivackim aktivnostima snijegom, ledom i vodom. Na
likovnom podrugju bavili smo se modeliranjem, slikanjem i kasiranjem. Interes
djece viadao je za polarne Zivotinje. Pjesma, ples i recitacije bili su prisutni
gotovo svakodnevno ¢ime je stvorena vesela atmosfera u skupini.

. VALENTINOVO - pricama o emocijama, ljubavi prema obitelji i prijateljima

zapodeli smo aktivnosti vezane uz Valentinovo. Valentinovo smo proslavili na
originalan nagin, vrtickom svadbom i druzenjem s djedovima i bakama. Rijec
je o igri kojom su vrticki maliani docarali Zenidbene obitaje naseg kraja.
Veselo ozradje stvoreno je uz pjesmu i glazbenu pratnju vrtickih teta. Za tu su
priliku u vrtikom holu bile izvje$ene ljubavnih pri¢a nasih roditelja, djedova i
baka.

10.MASKARE - maskare su obiljeZili klaunovi u koje su sve vrticke skupine bile

11

maskirane. Zajedno sa roditeljima, tradicionalno smo se ukifjudili u gradsku
fadnitku povorku. Maskenbal je odrzan i na nivou vrti¢a u nasoj dvorani gdje
smo zajedno sa ostalim vrtickim prijateljima plesali pod maskama.

.DOMACE ZIVOTINJE - djeca su pokazala velik interes za domace Zivotinje.

Uz slikovnicu, prie, fotografije, pjesmice i pokretne igre prosirili smo djecja
temeljna znanja te stvorili nova. Upoznali smo mladun&ad domacih Zivotinja i
njihovo glasanje. Djeca su bila zaokupljena likovnim aktivnostima i didaktickim
igrama koje smo izradili na tu temu. Aktualna igra bila je ,Veterinarska
stanica”.

12.PROLJECE - prolieée smo obiljezili pjesmom, stihovima i priCama o

promjenama u prirodi i viesnicima proljeca koje smo istrazivali, proucaval,
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slikali i izradivali. Dolaskom toplijih dana vise smo vremena provodili na
vrtickom dvoridtu, igrali se na spravama, u pjescaniku te vrlo &esto provodili
Setnje ulicom.

13.USKRS - pripremajuci se za blagdan Uskrs bavili smo se govornim
( pride, dramatizacije, igre s pjevanjem), istraZivackim ( jaje ), likovnim
( oslikavanje pisanica ), glazbenim i mnostvom praktiénih aktivnosti ( izrada
pisanica, Cestitki, zeli¢a, koke) u kojima su djeca uzivala.
QOdrzana je i uskrsna radionica gdje smo sa roditeljima izradivali pisanice na
temu ,Nas grad” za uskrsnu izlozbu.

14.KUKCI - budenje livadnog svijeta ( cvatnja i kukci ) potaknulo je kod djece cijel
niz istrazivackih, govornih, likovnih, glazbenih i kreativnih aktivnosti. Provodile
su se ne samo u sobi dnevnog boravka, nego i u $etnji te boravku na dvoristu
vrtia. PobliZze smo upoznali bubamare, péele, mrave, gusjenice i leptire.

15.DAN PLANETA ZEMLJE - nizom prigodnih aktivnosti obiljeZili smo Dan
planeta zemlje. Djeca su se upoznala s nazivom i znadenjem naSe planete.
Raznim govornim i praktiénim aktivnostima ( sadnja cvijeéa, CiS¢enje dvorista,
sortiranje otpada u kontejnere koje smo izradili, recikliranjem papira ) dosli
smo do spoznaje o vaznosti i naéinima ofuvanja naseg okolisa.

16.MAJCIN DAN - u ovom sklopu mame su bile glavna tema djecjih razgovora i
crteza. Pjesmama i stihovima pripremali smo se za druZenje s mamama
povodom ,Majéina dana“ i izbora vrticke ,Najmame". Za tu prigodu djeca su
svojim mamama izradila estitke i poklone. DruZenje djece i mama odrzalo se
u TKIC -u gdje su se mame meduscbno natjecale u nekoliko igara.

17.PROMET - u skiopu aktivnosti promet djecu smo upoznali s osnovnim
praviima ponadanja i snalaZzenja u prometu. Kroz slikovnicu, pricu, pjesmu i
igru upoznali smo semafor, prometne znakove, zebru i prometna sredstva.
Iste smo i izradili kako bi djeca na konkretnim primjerima ugila o prometu i
opasnostima na cesti. Druzili smo se sa policajcima i vatrogascima koji su
nam na dvoristu vrtica prezentirali svoj posao, vozila i opremu.

18.MOJ VRTIC - Ovaj skiop aktivnosti obuhvaéa govorne, likovne i kreativne
aktivnosti o tome kako izgleda na$ vrti¢, vrticko dvoriste, Sto tamo volimo
raditi, tko su nadi prijatelji i tete. Prilikom $etnji upoznali smo i njegovu blizu
okolicu. Pripremali smo se za ,Dan vrtica“ zajednickim plesom sa prijateljima
iz mlade skupine. ObiljeZili smo ga na dvoristu razli¢itim radionicama i igrama
kojima smo roditeljima prezentirali nadin naseg rada koji izlazi iz okvira.

Odgojno obrazovni rad za pedagos$ku godinu 2014./2015. u srednjoj skupini

zapod&eo je u mjesecu rujnu. Skupina je brojila 25-ero djece od toga sedam djevojcica
i osamnaest djetaka. U ovoj pedagoskoj godini djecu srednje skupine vodile su
odgojiteljice Nevenka Starek i Gordana Kon&evski. Tijekom ovog razdoblja aktivnosti
smo provodili kroz razne sklopove aktivnosti kroz koje smo osposobljavali djecu da
se izraZavaju govorom, pokretom, glazbom i fikovnim izrazom. Poticali smo
stvaralastvo djece — da isprobavaju, izmisljaju, istrazuju i dolaze do novih spoznaja,
bogatedi sliku o sebi i svijetu koji ih okruzuje. Sklopovi aktivnosti koje smo provodili

su

1. ,TO SAM JA — TO SMO MI“ - sklop je aktivhosti kojima smo zapoceli mjesec
rujan. Djeca su se medusobno upoznavala, zajedni¢ki dogovarala i postavljala
pravila ponasanja u skupini. Aktivhosti su se provodile kroz razne simbolicke
igre, pokretne igre te igre s pjevanjem. Poticali smo stvaranje pozitivne slike o
sebi, prihvacanje medusobnih razlika, razvoj komunikacije i socijalnih vjestina.
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Roditelji novoupisane djece pomagali su u adaptaciji te se ukljucili u aktivnosti
s djecom. Nastala su nova prijateljstva te se produbila ona stara.

. SEZONSKO VOCE - Aktivnosti o voéu i zdravoj hrani provodili smo tijekom
cijele godine. U jesen smo upoznali sezonsko voce ( jabuku, krudku, grozde,
8liivu, kesten, orah... ). U zimskom periodu upoznavali smo voce juznih
krajeva ( naranéa, limun, mandarina i banana). U proljec’:e smo upoznali
jagode i treSnje pri ¢emu su djeca dolazna do novih spoznaja promatranjem,
manipuliranjem, : o o
isprobavanjem uz
angazman svih osjetila.
Dosli smo do spoznaja o
zdravom nacinu Zivota -
zdrava hrana.

. NASA CIPKA -
Njegovanje  kulturne i
povijesne bastine zavi¢aja
proveli smo kroz sklop
aktivnosti ,Nasa cCipka"“.
Promatrali smo  &ipku,
uocavali slicnosti i razlike
u obliku te je izradivali na
podlodcima, crtali je. U & 4 :
suradnji s gradom orgamzwah smo ,,Clpkarske igre“ u kOje su se ukljucila
vrticka djeca i roditelji. Aktivnostima i poticajima omoguceno je djeci da
upoznaju karakteristike naseg zavi¢aja i djelatnost ljudi naseg kraja (
Cipkarstvo ).

. IDE JESEN - Setnje i boravak u prirodi posluZili su nam da djecu uvedemo u
novo godi$nje doba, jesen. Promatrali smo promjene u prirodi ( biljni i
Zivotinjski svijet ) te rad ljudi ( berba grozda, jabuka, kukuruza) u najblizoj
okolini. Dolazak jeseni obiljezili smo razgovorom, pjesmom i pricom. Likovne,
kreativne i istraZivadke aktivnosti bile su usmjerene na jesensko voce i
plodove jeseni koje smo marljivo sakupljali u suradnji sa djecom i roditeljima.
Interes djece vladao je za aktivnosti vezane uz jesen u $umi ( drvo i Zivotinje ).
. MOJ TATA - U ovom sklopu ocevi su bili glavna tema djecjih razgovora i
crteza. Pjesmom i stihovima pripremali smo se za druZenje s tatama povodom
Jesenske svedanosti i izbora ,Najtate“. Za tu prigodu djeca su svojim o¢evima
izradila &estitke i poklon. Druzenje djece i roditelja odrzalo se u prostorijama
vrtica gdje su se oéevi medusobno natjecali u nekoliko igara.

. OD ZRNA DO KRUHA - Povodom priprema za ,Dane kruha“ provodili smo
aktivnosti na temu ,od zrna do kruha“; pri¢om, istrazivackim aktivnostima
razli¢itim sjemenkama i Zitaricama, izradom i oblikovanjem tijesta, crtanjem
$nite kruha. Aktualno zanimanje djece bilo je za simboli¢ku igru ,Pekara®.
Dane kruha obiljezili smo na nivou vrti¢a, zajednickim druZenjem sa mjesnim
sveéenikom koji je odrzao blagoslov uz izlozbu kruha i darova zemlje.

. SVETI NIKOLA | KRAMPUS - U ovom sklopu aktivnosti bili smo posveceni
razgovoru o sv. Nikoli. Pomocu slika i pri¢a pokusali smo djeci doCarati njegov
lik i djelo. Takoder, razgovorom primjerenim djecjoj dobi i iskustvu, razvijali
smo spoznaju o dobru i zlu. Likovne i kreativne aktivnosti bile su usmjerene na
sv. Nikolu, izradu i ukragavanje ¢izmica. U vrti€u je organiziran susret sa sv.
Nikolom i dobrim vilama uz pjesmu, razgovor i darivanje $to je za djecu bio
poseban dozivljaj.

97 of 2951 1



8. BOZIC - U ovaj skiop aktivnosti djecu smo uveli pricanjem i Citanjem priCa,
pjevanjem i sludanjem prigodnih pjesmica. Ovaj sklop obuhvaéa niz praktiCnih
aktivnosti od prirodnog, oblikovanog i neoblikovanog materijala ( izrada
adventskog vjendica, Gestitki, ukrasa, prigodnih poklona, sijanje p$enice,
kiéenje vrticke jelke, izrada $talice ). Djecu smo upoznali sa likom i djelom sv.
Lucije.

9. ZIMA - Ovo je sklop aktivhosti koji obuhvacéa igre s pjevanjem, istrazivanje i
eksperimentiranje ( snijeg, led, voda ). Promatrali smo, uocavali i imenovali
vremenske prilike karakteristiéne za to doba ( snijeg, kisa, vjetar, magla, mraz
). Dozivljaje smo izrazavali likovnim tehnikama. Zanimljive su bile istrazivatke
aktivnosti vodom ( okus, boja, pretakanje, mjehuri¢i od sapunice ). Govorni
izraz razvijali smo pridanjem pri¢a, opisivanjem slika - “Du¢an kod svrake®,
,Razbojnik sa Zutom pjegom*, ,Tri snjegovi¢a’ ). Razvijali smo i njegovali
ljubav i brigu prema Zivotinjama ( ptice zimi — hranjenje).

10.VALENTINOVO | MASKARE - Valentinovo i Maskare obifjeZili smo na nivou
vrtiéa uz pjesmu i ples te se upoznali s narodnim obi¢ajima i tradicijom
vezanim uz njih. Djeca srednje skupine su se maskirala u kiaunove te se s
roditeljima i ostalom vrti¢ékom djecom tradicionalno ukljuila u gradsku fasniCku
povorku. Valentinovo je proslavijeno na originalan nadin, vrtickom svadbom i
druzenjem s djedovima i bakama. Rije¢ je o igri kojom su vrticki malisani
dodarali Zenidbene obitaje zagorskog kraja. Veselo ozradje stvoreno je uz
pjesmu i glazbenu pratnju vriiékin teta. Za tu su priliku u vrtiékom holu bile
izvjeene ljubavnih prica nadih roditelja, djedova i baka. Preispitali smo
znadenje pojmova ljubav, prijateljstvo, vien¢anje, obitel;. ..

11.PROLJECE - U proljete smo sve vie podeli boraviti na vrtickom dvorigtu i
odlaziti u $etnje te smo tako iskoristili najprimjerenije okruZenje za istraZivanje
prirode. Promatrali smo, uocavali i razgovarali o promjenama u prirodi ( rast
trave, pupanje i listanje Sume, cvatnja vocki i cvije¢a ), budenje Zivotinjskog
svijeta ( bubamara, leptira, gusjenica, péela, mrava ), promatrali rad ljudi u
poliu ( traktor u polju, rezanje vinograda, vo¢njaka, sijanje i sadnja vrta ).
Pratili smo kalendar i vremenske prilike. Svoje dojmove o proljecu djeca su
izrazila nizom likovnih, kreativnih i glazbenih aktivnosti.

12.USKRS - Blagdan Uskrs nagovijestio je budenje prirode i novog Zivota te
dolazak prolieéa. Ovaj sklop aktivnosti popratili smo govornim, likovnim i
mnostvom praktiénih aktivnosti ( izrada pisanica, zeci¢a, uskrsnih vjencica,
destitaka... ), u kojima su djeca uZivala i veselila se, istrazivala te dolazila do
novih spoznaja. Odrzana je i uskrsna radionica za djecu i roditelje.

13.DAN PLANETA ZEMLJE - Upoznali smo djecu s nazivom i znaenjem planeta
Zemlja nizom prigodnih aktivnosti kojima smo obiljezili njezin dan. Raznim
govornim, kreativnim i prakti¢nim aktivnostima ( sadnja cvijeca, ciscenje
dvorista, sortiranje otpada u kontejnere, recikliranje papira, izrada planetarija
od reciklaznog materijala ) dosli smo do spoznaje o vaZnosti i naCinima
oduvanja naseg okolia. Osvrnuli smo se i na korisne, ljigkovite bilike koje
rastu u nasem dvoristu ( lipa, maslacak, trputac...).

14. MAMA -Sklopom aktivnosti ,Mama“ pripremali smo se za Maj¢in dan i izbor
vrticke ,Najmame". O mamama smo razgovarali, pjevali, recitirali, crtali. Njima
u éast izradili smo Gestitke i poklone. DruZenje djece i roditelja odrzalo se u
TKIC -u gdje su se mame medusobno natjecale u nekoliko igara.

15.GEOMETRIJSKI OBLICI, SKUP BROJEVA DO 10, DANI U  TJEDNU - Bavili
smo se usvajanjem i prepoznavanjem geometrijskih oblika i brojeva koji su
svuda oko nas. Ovaj sklop aktivnosti obuhvadca praktiéne aktivnosti, kreativne i
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likovne aktivnosti te razligite didakticke i drustvene igre na tu temu kojima su
se djeca zaokupljala. Odgojno obrazovni rad nastavili smo sa danima u tjednu
( imenovanje, nabrajanje ) i utvrdivanjem skupa brojeva do 5 i 7. NajviSe
interesa djeca su pokazala za aktivnosti na podru¢ju govora i komunikacije (
brojalice, stihovi).

16.DJECA U PROMETU - Prilikom odlazaka u $etnju zapo€eli smo s usvajanjem
osnova prometnog odgoja. U sklopu aktivnosti promet djecu smo upoznali s
pravilima pona$anja i snalaZzenja u prometu. Kroz slikovnicu, pricu, pjesmu i
igru upoznali smo semafor, prometne znakove, zebru i prometna sredstva.
Iste smo i izradili kako bi djeca na konkretnim primjerima ucila o prometu i
opasnhostima na cesti. DruzZili smo se sa policajcima i vatrogascima koji su
nam na dvoristu vrtica prezentirali svoj posao, vozila i opremu.

Tokom godine u starijoj skupini boravilo je 25-ero djece od toga 11 djevojcica i
14 djeCaka. Skupinu su vodile Mirjana Zupanié i Milica Getek. Na pocetku godine
formirali smo centre i opremili ih mnostvom poticaja. Pratili smo interes djece i kroz
godinu proveli ove sklopove aktivnosti:

e ,PRIJATELJSTVO,EMOCIJE* - aktivnosti su bile vezane uz medusobno
upoznavanje,pronalaZenje  prijatelja,suradni§tvo u igri i medusobno
pomaganje. Do izraZzaja su
dolazile emocije, te smo izradili
plakat na koji su djeca lijepila
smaijliée o tome kako se osjecaju
tog dana. Dolaskom u vrti¢ djeca &
su priéala o svojim dozivljajima |
tokom ljeta. Povezali smo to s
prijateljstvom i ispri¢ali pric¢u Riba
duginih boja.”

o ,CIPKA" - NJEGOVANJE
KULTURNE BASTINE NASEG M
KRAJA - djeca su imenovala B
pribor za izradu Cipke, namatala &3
konac na batice te i sama
poku$ala izradivati &ipku. Buduéi da je tema &ipkarskog festivala bila nakit od
ipke, djeca su izradivala nakit od $tirkanog konca. Djeca su upoznala
narodnu nosnju, zagorsku glazbu, glineno posude, prijemu za rogoz i drvene
igracke.

e ,JESEN“ - djeca su pricala o obiljezjima jeseni, voéa i povréa koje su
razvrstavala nizala i kaSirala. Promatrala su prirodu i promjene u njoj.
Odrzana je ,Jesenska sve¢anost i biranje ,Najtate.”

e ,DAN KRUHA | JABUKA" - provedene aktivnosti vezane su uz upoznavanje
Zitarica i izradu kruha. Razgovarali smo o jabukama i zdravoj hrani. Kruh i
jabuke blagoslovio je svecenik.

e ,DANI ADVENTA" - izradili smo nakit,okitili vrti¢,postavili Stalicu, doekali SV.
Nikolu, posijali pSenicu i razgovarali o Bozi¢u. ObiljeZili smo Dan grada. Djeca
su gledala predstavu ,Carobnica Berta, Maks i mala princeza.”

e ,ZIMA" - razgovarali smo o obilieZjima zime, organizirali igre na snijegu,
provodili istraZivagko — spoznajne aktivnosti. Brinuli smo se o Zivotinjama zimi
(hranili pti¢ice).
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e VALENTINOVO" - razgovarali smo o obifajima vezanim uz Valentinovo,
izradivali smo ptiSice i ukraSavali srca. Na nivou vrtia organizirano je
druzenje sa bakama i djedovima.

o ,MASKARE" - prigali smo kako je to biti netko drugi, obi€ajima, izradivali
maske, maskirali se i sudjelovali u fagnikoj povorci.

s ,PROLJECE" - provodili smo aktivnosti vezane uz proljetne boje, budenje
prirode, vjesnika prolje¢a... Sadili smo bilje i promatrali njihov rast. ObiljeZill
smo Dan voda i posjetili potok. Obiljezili smo Dan planeta Zemlja i Majcin dan
i izbor ,Najmame.”

s USKRS" - razgovarali smo o uskrsnim obigajima u nasem kraju, uvijeZbavali
dramatizaciju“Cetiri znatizeljna ze¢i¢a“, oslikali pisanice,promatrali pilica...

e KOSINA" - aktivnost je zapodela potaknuta interesom djece. Djeca su
sastavljala razlidite kosine i promatrala kretanje predmeta po njoj.

¢ ,DJECJA OLIMPIJADA" - za djegju olimpijadu pripremali smo se zajedno s
predskolcima na dvoridtu vrtica a zatim i na njoj sudjelovali.

e ,PROMET“ — vodeni dje&im interesom nacinili smo plakat o prometu,
benzinsku crpku, semafor... Nacrtali smo bicikl. Druzili smo se s policajcima i
sudjelovali u polaznoj vjezbi s vatrogascima — evakuacija djece.

e ,DAN VRTICA“ — razgovarali smo o rodendanima, o rodendanu vriica.
Proslavili smo ga na dvoridtu vrtica u igri i druZenju djece i roditelia u
organiziranim centrima.

o LJETO" - podetak je to aktivnosti i nastavljamo kroz period koji dolazi

Kroz ove sklopove aktivnosti djeca su promi§ljala, eksperimentirala, otkrivala —
dolazila do zakljuaka i stjecala znanja. Veliki interes kod djece pobudile su aktivnosti
i poticaji vezani za istraZivanje kosine. Provodedéi aktivnosti djeca su rezala
$karicama, trgala i lijepila papiriée, modelirala i kasirala — razvijala motoriku ruke.
Tokom cijele godine u skupini se nalazio centar s bra$nom, rastresitim materijalom
po kojem su djeca crtala prsti¢éima, punila posude, mjerila koliko Casica stane u
posudu. U skupini je vladala vedra atmosfera. Djeca su se adaptirala, pronasla
prijatelje i usvojila norme ponasanja. Stekia su kulturno — higijenske navike, postala
emocionalno osjetljiva — spremna na pomoc i suradnju.

Predskolska skupina ove pedago$ke godine sastojala se od 27 djece od
toga 15 djevojdica i 12 dje¢aka a vodile su ju odgojiteljice Valentina Husnjak Ribi¢ i
Karolina Bistrovié i Lucija Juri§ odgojiteljica na stru€énom osposobljavanju.

U mjesecu rujnu, nakon potetne adaptaciie na grupna pravila i nacin rada,
zapodeli smo s provedbom plana i programa. Prva tema bila je ,Kulturna bastina®
odnosno aktivnosti planirane za ukljudivanje na festival &ipke u Lepoglavi. Nakon
toga zapodeli smo s projektom ,Jesen” u sklopu kojeg smo proucavali jesensko voce
i povrée, lisce, Zitarice.

S tim projektom smo nastavili i u listopadu te obradili temu ,JeZ". Nastavili smo
s temama ,Djedja prava i duznosti® te ,Dani kruha®, a listopad zavrsili s kratkim nizom
aktivnosti na temu ,Svi sveti®.

Studeni smo zapodeli s pripremama programa za izbor ,Najtate” i ,Jesenske
svedanosti“ te proveli niz aktivnosti na temu ,Moj tata“. Nadovezali smo se s temama
,Emocije" i ,Suprotnosti‘. Krajem studenog smo se podeli pripremati za adventsko
razdoblie] Prosinac smo zapogeli sa temom Sv. Nikola i razlikovanjem dobra i zla.
Druzili smo se s Nikolom u vrtiéu, a povodom ,Dana grada“ posjetio nas je
lepoglavski gradonadeinik te smo uz kratak program estitali naSem gradu rodendan.
Nastavili smo s temama ,BoZi¢" i ,Nova godina“ s kojima smo priveli prosinac kraju.

14

100 of 295



U periodu sije¢nja, veljae i oZujka proveli smo slijedece aktivnosti u koje su se djeca
ukljugivala prema vlastitom interesu: ,Zima“ gdje smo se upoznali sa svim
karakteristikama ovog godi§njeg doba, ljudima, bilkama, Zivotinjama te vremenskim
pojavama koje nosi ovo godi$nje doba, ,Voda“ gdje smo proucavali sva njezina
svojstva te sva tri stanja u kojima se ona u prirodi nalazi, te njezinu zastitu, ,Moje
tijelo” gdje smo proucavali dijelove naseg tijela, upoznali se s preventivom zdravlja te
brigu o pravilnoj prehrani i zdravstvenoj zastiti djece, ,Valentinovo” te smo razmisljali
o prijateljstvu i ljubavi, upoznali : #

obiCaje vezane uz proslavu
Valentinova, ,Maskare” maskirali
smo se u klaunove, uklju€ili u
fasdni¢ku povorku, poticali mastu i
kreativnost te empatiju, odnosno
gledanje svijeta s neke druge
pozicije, ,Prolje¢e" te se upoznali
s karakteristikama tog godis$njeg
doba, Zivotom ljudi, biljkama,
vremenskim  prilikama...."Uskrs"
budenje novog zivota u prirodi,
uskrsni obi¢aji, simboli Uskrsa.

U mjesecu travnju, svibnju i lipnju S
nastavili smo sklopom aktivnosti *EEEEEE —— :

pod nazivom ,Uskrs u vrticu“. Tom prilikom smo razli¢itim aktivnostima obiljeZili i
proslavili taj blagdan. Postavili smo u holu crkve BDM u Lepoglavi izlozbu pisanica
na temu ,Na$ grad“ te sudjelovali na gradskom uskrsnom koncertu. Povodom Uskrsa
razveselili smo $ticenike Caritasovog doma u Ivancu prigodnim programom s
vrtiékim tamburasicama. Nakon toga slijedile su aktivnosti pod nazivom ,Eko — eko®
gdje smo razli¢itim aktivnostima pokusali kod djece probuditi eko svijest te
osvijestenost za eko probleme. Tom prigodom posadili smo i bor u dvoriStu naseg
vrtiéa kao uspomenu na nase dane u vrticu. Ukljudili smo se i na smotru djeCjeg
dramskog stvaralastva u lvancu s dramatizacijom ,PomijeSana kozja bajka“. U tom
periodu imali smo i organizirano druZenje s lepoglavskim umjetnikom D. Jamni¢em
koji je zajedno s djecom izradivao dva vrganja koje je poklonio vrtickoj djeci. | ove
godine smo obiljezili ,Maj¢in dan“ te izabrali ,Najmamu® u TKIC-u u Lepoglavi.
Slijedio je sklop aktivnosti ,U prometu“ &iji vrhunac je bio posjeta policajaca nasem
vrtiéu prezentirajuéi pravila, propise i ponasanje u prometu. Sudjelovali smo na
olimpijadi djegjih vrtica u lvancu te vjezbali razli¢ite olimpijske discipline. U lipnju smo
se druZili s vatrogascima te obiljezili ,Dan vrti¢a“ uklju€ivsi djecu i roditelie u prikaz
rada vrti¢a kroz radionice po vrtickim centrima. Cijelu pedago$ku godinu pripremali
smo djecu predkolce za polazak u Skolu te proveli program predskole kojeg su
djeca uspjesno svladala. Obzirom na cjelogodisnji rad na svim podru¢jima razvoja
kvalitetno smo pripremili djecu za skolu.

Minimalni program predskole ostvaren je za Op¢inu Bednja a provodio se u
0S8 F.Sert Bednja, OS Vrbno i OS Cvetlin za 30- ero djece od toga 15 djevoj¢ica i 15
djetaka . Za Grad Lepoglavu minimalni program predskole provodio se u vrticu za
jednu skupinu od 23-oje djece od toga 8 djevojcica i 15 dje¢aka i u OS I. Rangera
Kamenica, OS Zarovnica i OS |. Poljaka Vi$njica za 38-ero djece od toga 20
djevojéica i 18 djetaka. Program predskole vodile su Senija Spitko, Sabina Kolatko
i Silvija Martincevic.
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Tijekom razdoblja od 01. listopada 2014. do 31. svibnja 2015. godine provodili
smo razne sklopove aktivnosti kroz koje su se djeca izraZzavala plesom, govorom,
pokretom, likovnim i glazbenim stvaralagtvom, lutkarsko i scenskim izriajem te kroz
najvazniji oblik uéenja djece — igru. Djecu smo poticali na raznoliko stvaralastvo,
inventivnost, ustrajanje u izvrSavanju zadataka i dolaska do novih spoznaja
promatranjem, manipuliranjem i istraZivanjem svijeta oko sebe, stvaranje pozitivhe
slike o sebi i svijetu oko sebe te razvoju svih djetetovih sposobnosti u najsSirem
mogucéem smislu.

Aktivnosti su osmisljene i provodene s ciliem prilagodbe djece na nove oblike
ponasanja te na njihovu $to bolju spremnost (socio emocionalnu, spoznajnu,
intelektualnu, tjelesnu i psihomotornu) za polazak u $kolu. Naglasak u aktivnostima
stavljen je na uéenje kroz igru, ali i moguénost sjedenja djece na jednom mjestu za
vrijleme izvr$avanja zadanih zadataka, pracenje aktivnosti do kraja bez ometanja
drugih i sl. S djecom su provodene grafomotori¢ke vjezbe, razni zadaci povezani s
prostornim i vremenskim odnosima, brojevima, slovima, pravilnim razvojem govora i
razumijevanjem procitanih djela, poimanju i razumijevanju bilinog i Zivotinjskog
svijeta oko sebe, osvjestavanju svojeg tijela i osjetila, razvoju samostalnosti i
socijalne osjetljivosti te vaznosti otuvanja svog zdravlja kroz radne listove i sklopove
aktivnosti.

Sklopovi aktivnosti provedeni
u minimalnom programu u OS bili su

To sam ja

Moja obitelj i prijatelji

Godisnja doba - jesen

Boje

Geometrijski oblici

Osjecaji — strah, tuga,

ljutnja, sreca, ljubav

Maskare

8. Godisnja doba - zima

9. Prostorni i  vremensKi
odnosi

10. Svemir

11.Sv. Nikola

12. Zanimanja

13.Uskrs

14. Promet

15.Majcin dan

16.Slova

17.Brojevi

18 Uskrs

19.Dan planeta Zemlja

20.Zavrsna priredba
Tokom trajanja pedago$kog rada skupine radili smo prema orijentacijskom

planu i programu odgojno — obrazovnog rada za razdoblie 1.10. 2014. — 31. 05.
2015. Program smo zapoceli aktivnostima vezanim uz prilagodbu djece, te sklopom
aktivnosti ,Jesen®. Proucavali smo jesenske pojave u jesen, Zivotinje, plodove jeseni,
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razliGite vrste drva, li§éa, razgovarali o aktivnosti ljudi u jesen, pjevali jesenske
pjesme.

Vrijeme ,Adventa“ zapoceli smo glazbenim pripremama za Sv. Nikolu. Djecu
je razveselila posjeta Sv. Nikole sa Dobrom Vilom. Sudjelovali smo u voZniji vlakom
sa Sv. Nikolom te se druzili s njime. Nastavili smo sa sklopom aktivnosti vezanim uz
pripreme za BoZi¢ — pri¢ali smo pri¢e, pjevali, plesali, likovno se izrazavali... a dio
toga smo pokazali na na$oj priredbi koju smo organizirali u vrtickoj dvorani.
Prisustvovala su sva djece.

Nakon kratkog odmora nastavili smo program sklopom aktivnosti ,Zima* ~
izradivali pahuljice, snjegoviée, istraZivali utjecaj topline na snijeg, konstruirali kuice
od Eskima, proudavali prirodu zimi, Zivotinje te $to ljudi rade zimi... u sklopu
.Valentinova“ razgovarali smo o emocijama te se bavili osnovnim emocijama -
opisivali, promatrali izraze lica kod odredene emocije. Ukljugili smo se u fasniCku
povorku te sa ostalim vrtickim skupinama predstavili Strumfove®.

Sklop aktivnosti ,Proliete* sastojao se od opaZanja i upoznavanja tog
godi$njeg doba, proucavanje vjesnika proljeca, radova ljudi u polju, vrtu, vinogradu,
Zivotinjskog i bilinog svijeta, pokusima kako nastaje oblak i kako nastaje kisa...
povodom ,Dana planete Zemlja“ razgovarali smo o ekoloskim temama, pri¢ali smo
price i tako razvijali ekolosku svijest djece.

Nastavili smo pripremama za ,Uskrs" — izradivali Cestitke, izradivali pisanice,
proucavali dijelove jajeta, Citali price, glumili i pjevali. Organizirali smo ,Uskrsnu
radionicu” gdje su djeca s roditeljima izradivali pisanice na temu ,Zivotinje”.

Obiljezili smo ,Majcin dan” izradivsi poklone za mame.

Tokom cijelog programa pred$kolskog minimuma provodili smo pripremu za
8kolu. Obradivali smo boje, geometrijske likove, pojam lijevo — desno, odnosno u
prostoru, dane u tjednu, odnose juter - danas — sutra, udili vezati vezice na
cipelama...Organizirali smo zavr$nu priredbu na kojoj smo pokazali $to smo radili
tokom programa i time zavrSili program predskole. Tokom rada minimalnog
programa predskole s roditeljima sam nastojala izraditi partnerski odnos te ih aktivho
ukljuditi u Zivot i rad odgojne skupine djece. Naglasak kod suradnje s roditeljima
stavijala sam na uskladivanje odgojnih djelovanja obitelji i vrtica kako bi se djeci
omogudili optimalni uvjeti za pravilan rast i razvoj. Susreti roditelja i odgojitelja odvijali
su se prilikom dolaska i odlaska djece iz predS$kole kroz koje sam roditelje
informirala o tehni¢kim obavijestima i potrebnim materijalima za rad. Osim ovog
nagina postojali su i drugi oblici suradnje izmedu odgojitelja i roditelja i to: suradnja
odgoiitelja s roditeljima kroz kuti¢ roditelja na oglasnoj ploci ispred sobe na kojoj se
mogu informirati o aktualnostima te se zapisati za razgovor na individualnom
roditeliskom sastanku, suradnja kroz individualne roditeljske sastanke na kojima
roditelji mogu dobiti sve Zeljene informacije o napretku i razvoju svojeg djeteta s time
da individualni sastanak mogu zatraziti roditelji sami, ali i odgajatelj ako smatra da za
to postoji potreba. Suradnja s roditeljima ostvarivala se i kroz aktivno ukljucivanje
roditelja u radionice i predavanja djece i roditelja. Takva su druZenja uglavnom bila
vezana za obiljezavanje vjerskih blagdana (Bozi¢, Uskrs), svecanosti (priredbe),
izlete i prigodna druZenja. Ove pedagos$ke godine odrzano je nekoliko druZenja djece
(i roditelja):
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Bednja: - Bozi¢na radionica djece i roditelja
- zavrsna priredba predskolske djece
Kamenica: - predavanje za roditelie na temu ,Zdrava prehrana predskolske
djece" pod struénim vodstvom med. sestre Bernarde Godini¢
- zavrs$na priredba predskolske skupine
Zarovnica: - predavanje za roditelie na temu ,Zdrava prehrana predskolske
djece" pod struénim vodstvom med. sestre Bernarde Godini¢
- zavr$na priredba predskolske skupine
Vinjica: - predavanje za roditelie na temu ,Zdrava prehrana predskolske
djece" pod struénim vodstvom med. sestre Bernarde Godini¢
- zavr$na priredba predSkolske djece
Lepoglava: - predstava za djecu povodom proslave Dana grada Lepoglave i
druzZenje sa Sv. Nikolom u TKIC-u
- sportske igre djece u OS ,Ante Star&evica“ Lepoglava povodom
Dana grada Lepoglave
- Bozi¢na radionica djece i roditelja te bozi¢na priredba djece
- predavanje $kolske pedagoginje Silvije Koscec pod temom
~opremnost djeteta za skolu®
- Fasnik u Lepoglavi
- sportske igre i druZenje djece i roditelja povodom dana oCeva
- zavrSna priredba predskolaca
U sklopu minimalnog programa u osnovnim $kolama bili odrzani po jedan zajednicki
roditeljski sastanak. Suradnja s roditeljima bila je zaokruzena sve¢ano$¢u zavrsSne
priredbe predskolaca na kojoj su roditeljima i najblizim &lanovima obitelji pokazala
veéinu aktivnosti i steéenog znanja kroz pjesme, ples i stihove. Djeca koja slijedece
godine postaju daci prvaci oprostila su se od predskolskih dana prigodnim
programom i druzenjem
Tokom pedago$ke godine organizirali smo tri dramske predstave za djecu:
1. Kazaliste ,Zebra“ s predstavom ,Veliko putovanje maloga puza“

2. Hrvatsko narodno kazali$te iz Varazdina
"Garobnica Berta, Maks i mala Princeza"
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3. ,Pomijesana kozja bajka“ u izvedbi predskolske skupine DV“Lepoglava*

VALORIZACIJA RADA LJETI

U srpnju i kolovozu zbog godi$njeg odmora odgojitelja i roditelja, rad se odvija
u jednoj mjesovitoj skupini u prizemlju vrti¢a. Tijekom ljeta u skupini boravi do 40
djece od 2 — 6 godina. Za djecu brinu 4 odgojiteljice koje se izmjenjuju tijekom
godidnjih odmora. Aktivnosti za djecu najviSe se provode na dvoridtu vrtica i to igre
pijeskom i igre vodom, pokretne igre Macka i mi$, Ulovi me, Tko ¢e prije, [de maca
oko tebe, tjelesne aktivnosti, igre loptom, proviaenje, penjanje, spustanje na
tobogan. Kroz ljetni period odgojitelji posebno vode brigu da je

- dvoriste ociSceno,

- stalno imati pojagani nadzor nad provodenjem kulturno higijenskih navika,

posebno pranje ruku,

- osigurati voéa i tekuéine kad su djeca na dvoristu, djecu zastititi od sunca

kapama, Sesirima,

- mazati djecu zastitnom kremom

- provjetravati prostor vrti¢a, navuéi zastore gdje borave djeca

- jelovnik djece prilagoden lietnom periodu, povrée, voée, lagana prehrana

- optimalno boraviti na zraku od 8.30 do 11.00 sati
nakon rucka sva djeca imaju dnevni odmor.

| ove pedagoske godine smo uredili 4 centra za razli¢ite aktivnosti:

Centar sportskih aktivnosti — u centru sportskih aktivnosti osnovni zadatak bio
nam je podrzati i poticati kod djece ljubav prema prirodnim oblicima kretanja i sportu.
Sportske aktivnosti odvijale su se uglavnom na vanjskom prostoru, a djeci su
svakodnevno nudeni razli¢iti poticaji: lopte,i, golovi, reketi, kolutovi, €unjevi, teniske
loptice... te su se djeca prema svojim interesima ukljuéivala u individualne ili grupne
sportske aktivnosti te u natjecateljske igre ($tafeta, tko ¢e dalje, nogomet i sl.)

Centar za istraZivanje i ekologiju — u centru istrazivanja i ekologije glavni
zadatak je bio omoguéiti djeci da iskustvenim promatranjem, proucavanjem i
eksperimentiranjem dodu do svojih zaklju¢aka. Djeca su u aktivnostima s pijeskom i
vodom usvajala pojmove:: puno — prazno, te$ko — lako, suho — mokro, prou¢avala su
dto tone a &to pliva, §to se otapa u vodi, a $to ne, pravili su mjehurice...
Eksperimentirali su s bojama, pratili prirodne pojave, istrazivali biljni i Zivotinjski svijet,
brinuli o cvijeéu, proucavali $to moze proizvoditi zvuk...

Centar za stvaralacke i likovne aktivnosti — glavni zadatak u tom centru bio je
poticanje kreativnosti kod djece. Odgojitelji su u suradnji s roditeljima prikupili
najraznovrsnije materijale za aktivnosti koji se je svakodnevno nudio djeci. Materijali:
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boje, tempere, pastele, ljepilo, glinemol, kamenéici, staklene boéice, plasti¢ne bocice,
kutijice. Centar za dramske aktivnosti i muzicke aktivnosti — aktivnosti su bile
raznolike i kreativne. Djeci su ponudeni brojni pedagoski neoblikovani materijali,
lutke, odjeéa, $esiri, nakit, torbe, zvetke, udaraljke, harmonika..., a koje su koristili
na najrazli¢itije nacine.

Odgojitelji vode pedagosku dokumentaciju u zajednic¢ku knjigu i to tjednu,
dnevnu dvomjeseénu pripremu. Cilj nam je osigurati $to primjerenije uvjete za
raznoliku stimulaciju koristeéi prirodne i druge faktore za o€uvanje i jatanje zdravlja
te sadrzajan i radostan zivot djece u ljetno doba.

SVECANOSTI , PRIREDBE | DRUZENJA

Rujan 2014. — 18. medunarodni festival ¢ipke - pred$kolska djeca sudjelovala na
otvaranju festivala sa programom
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Prosinac 2014. — dolazak sv. Nikole, bozi¢na radionica za djecu i roditelje
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Veljaga 2015. Valentinovo — druzenje s djedovima i bakama

ey

Svibanj 2015. — ,5. dje¢ja olimpijada u Ivancu®, mali olimpijci na primanju u Gradu
Lepoglavi
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Lipanj 2015. — priredba povodom ,Dana vrti¢éa“ i oprostajna priredba za predskolce

Svibanj 2015. Smotra dramskog stvaralastva djece pred8kolske dobi, lvanec
-njegovanje govornog stvaralastva i kreativne igre
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Travanj, 2015. Program u Caritasovom domu u lvancu
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Lipanj, 2015. — posjeta ,Muzeju policije”

Vrti¢ je primio zahvalnice za:
1. potporu i sudjelovanje na ,18. medunarodnom festivalu &ipke Lepoglava
2014
2. sudjelovanje u programu akcije ,Cvijet za ljep8i grad 2014"
3. sudjelovanje na manifestaciji ,Fasnik u Lepoglavi 2015.°
4. sudjelovanje na izlozbi ,Uskrs u naSem kraju“- 2015.
\rti¢ je primio priznanje za:
1. sudjelovanje na dje&joj manifestaciji ,Smotra dramskog stvaralastva djece
predskolske dobi, lvanec 2015.
Vrti¢€ je primio diplomu za:
1. sudjelovanje na olimpijskom festivalu djegjih vrtica 2015., lvanec

PLAN NACIONALNOG PROGRAMA ZA LJUDSKA PRAVA

Dolaskom djece u vrti¢ nastojali smo stvarati ugodnu atmosferu u skupini i
poticati pozitivnu atmosferu u skupini i poticati pozitivna emocionalna stanja kod
djece.

e AFIRMACIJA POJEDINCA — PODRUCJE JA — uvazavali smo individualne
potrebe djeteta. Pridonosili stvaran ju bolje slike o sebi, samostalno donosenje
odluka i kompetentnost.

e ODNOS S DRUGIMA — PODRUCJE JA | DRUGI — razvijali smo odnos s
vrénjacima (suradnja, povjerenje, prijateljstvo, pomaganje). Stvarali uvjete za
osjecaj povjerenja dijete — dijete, dijete — odgojitelj. Razvijali smo vjestine
komuniciranja (slusanja). Poticali nenasilno rjeSavanje sukoba.

e PRIPADNOST ZAJEDNICI — PODRUCJE MI — dolaskom u vrti¢ dogovorili
smo pravila pona$anja kojih se treba pridrzavati i postivati ih kao pravila
zajednikog Zivota. Norme ponasanja smo javno prezentirali. Nastojali smo da
skupina funkcionira na naéelu pravednosti. Razvijali smo moralne osobine
linosti (prijateljstvo) i humane osobine (pomaganje i partnerstvo).

e SVIJET KAO CJELINA — kroz aktivnosti djecu smo poticali na rjeSavanje
problema, pronalaZenje rje$enja, dolaZzenje do zaklju¢aka — ugili ih uditi. | sve
to kroz suradnju i dogovaranje (komunikaciju). Posebnu pazZnju kao vrtiC i
skupina posveéujemo njegovanje kulturne bastine (&ipka, ahat, narodni
obicaji, kajkavsko narjecje).
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e Tokom cijele pedagoske godine odgojno obrazovnim radom na podrucju
promicanja i zastite ljudskih prava pridonosili smo ja¢anju osobnog identiteta
djeteta kao pretpostavke za uspostavljanje humanih odnosa s drugima, te
prihvaéanje sebe kao dijela pojedinca koji osigurava prava.

PROGRAM ODGOJA | OBRAZOVANJA ZA OCUVANJE OKOLISA

Program odgoja za zatitu okolia i brige zdravlje djece vrti¢ je provodio
cjelokupan program. Na pocetku godine uredili smo sobe i formirali centre igara.
Nastojali smo kod djece poticati osjecaj za lijepo, Sto su djeca sve vise
spoznavala,sama ih uredujuéi i brinu¢i se za urednost prostora gdje borave.
Formirali smo kuti¢ prirode, brinuli se za biljke u njemu, njegujuéi ih. Djeca su
upoznala ljekovite bilke u nasem dvoriStu (maslacak trputac koprivu, lipu,ogrozd)-
prepoznavanjem promatranjem branjem sudenjem te svrha primjene. Djeca su

g : o upoznala dijelove biljke(visibabe), pratila
rast graha od posadene sjemenke do
ploda. Djeca vole Zivotinje a mnogi imaju i
svoje  kuéne ljubimce(psa,macku
papigu...). Na dvoriStu vrtica stjecala su
znanja i upoznavala sa
£ kukcima(bubamare, mrave, péele,
%' leptire...).Kod djece smo razvijali i navike
o odlaganju ambalaze i klasifikacije. U
svakoj skupina nalaze se kutije u koje
djeca razvrstavaju otpad i to papir, plastiku
e ¥ w %%d | staklo. Djeca od mlade do predSkolske
skupine vecé duze vrijeme razvrstavaju otpad tako da su vec stekll naviku
razvrstavanja. Na“Dan planete Zemlja" - AR :
djeca su uredivala naSe dvoriSte , svako
dijete koje donijelo cvijet zasadilo ga je u S
na§ vrtiéki kamenjar i ispred vrtica. ¥
Povodom ,Dan voda“ djeca su posjetila
potok i promatrala $to se sve u njemu
nalazi, te su njega pustali ¢amcic¢e koje su
izradili od papira."Zdrava hrana“ tokom
cijele godine djeca su konzumirala puno
voéa i povréa u prehrani. Dje¢je rodendane
slavili smo sa suSenim i svjeZim voéem.
Poticali smo i razvijali spoznaje o vaznosti & WYY Feon <
uzimanja raznovrsne hrane za njihovo zdravlje Orgamzwalu smo predavanje“Zdrava
prehrana predskolske djece” za roditelje. Cilj nam je bio potaknuti roditelje da vode
brigu o zdravoj prehrani kao i navikama uzimanje obroka svoje djece. Vodeci brigu o
okoli$u vodili smo i brigu o zdravlju djece.
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PROGRAM PROTIV ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI

Stvarali smo uvjete Zivlienja u vrticu u kojima smo djecu poticali na
ostvarivanje ljubavi prema neéemu i nekome a ne sa strahom od posljedica. Poticali
dozivljaj uspjeha primjerenim poticajima, ¢&ime smo pridonosili sigurnosti i
samopouzdanju djeteta. Dolaskom novoupisane djece u vrti¢, susrela su se s novim
prostorom, tetama i odvajanje od roditelja. lako je to normalan proces odrastanja i
stvaranja vlastite osobnosti nastojali smo im pomo¢i da to bude §to bezbolnije. U
skupini smo stvarali uvjete u kojima smo djecu poticali na ostvarivanje postavljenih
zadataka bez straha od neuspjeha Aktivnosti koje smo provodili sa djecom: - Ja tebi
ti meni, Igramo se zajedno, Ja i moj prijatelj, Ja Zelim ja mogu,

- Tko si ti — igre situacija
- Sretan sam — igre i razgovori
- Moj prijatelj — u igri i druZzenju
- Moja obitelj —vaznost obitelji
- Igre $utnje —scenskim lutkama, osluskivanje Sumova i zvukova
- Sto radimo da budemo zdravi — koje su za nas opasnosti
- Igramo se u kuti¢u lutaka — imitativne igre
Kroz aktivnosti pomogli smo djeci uspostaviti socio — emocionalne veze u skupini,
stvarati uvjete za veselu atmosferu, uocili i zadovoljili posebne potrebe, poticali
povjerenje, samopouzdanje i slobodno izrazavanje .
Za roditelje je organizirano predavanje VSS med. sestre Bernardice Godini¢ o
prehrani djece gdje je istaknuta nezdrava hrana, $tetnost alkohola i pusenja.
Vrtié ima jako dobru suradnju sa policijskom postajo Ivanec. Redovito imamo
organizirano druzenje policajaca i djece gdje djeca kroz igre saznaju kako se treba
ponasati na ulici, kako reéi ,NE“ ako vam netko nepoznati nesto daje (bombone,
lizalicu...) ili vas Zeli odvesti do kuce.

PROJEKT - ,,MA LIEPAGLAVA*

Djeci smo omogudili da kroz poticaje u svakodnevnim aktivnostima koriste
predmete naseg kraja te su ih u obiteljskom centru koristili — mlinac, valjak, kukuruz,
kerami¢ke vréeve, tunicu, sita, korito, riflju. Djeca su kroz simboli¢ke igre koristila
poticaje. U centru mode djeca su koristila odjevne predmete - narodnu nosnju,
haljine... U kreativnom centru izradivali su se predmeti od gline, $ibe i rogoza —
kodarice i cekere. U centru gradenja djeca su gradila ,Lepoglavsku hizu“ od Siba,
slame i blata. U glazbenom centru djeca su upoznala mstrumente (bajs, bugaruu

brac). lzradivali su muzi¢ke instrumente —
frulice od vrbe, gusle od kukuruzovine,
zvecke... Plesali su i pjevali pjesme naseg
kraja uz muzicku pratnju teta na bajsu,
bugariji i bracevima. U centru za izradu
Cipke djeca su se upoznala sa izradom
Cipke te je skupina djece naucila izradu
Cipke (stezica). Svoje radove na temu
¢ipka izlozili smo na izloZbenom prostoru u
gradu za vrijeme Cipkarskog festivala gdje
su djeca sudjelovala pjesmama i plesom uz '
pratnju teta iz vrti¢a na instrumentima. U posjetu su nam dosle stare C|pkarlce koje
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prezentiraju izradu Cipke, djeci pri¢aju pri¢e kako je to nekad bilo i kakve su se igre
igrale. Djeca osmog razreda su djeci predSkolske i starije skupine Ccitala i
dramatizirala priéu ,Cipkarice i zmaj*.
projekt su se ukljucili roditelji koji
. su nam pomagali u izradi i nabavci
. poticaja (stare predmete).
. Organizirali smo radionice za
. roditelie  prilkom  obiljeZavanja
blagdana (Bozi¢, Uskrs, jesen) — gdje
su izradivali nakit kao nekad od
prirodnina (pisanice obojane lukom i
prirodnim bojama). U obiljeZzavanje
,Valentinova“ ukljugili su se djedovi i
bake koji su svojim pri¢ama i slikama
: . djeci docarala kako se nekada Zenilo.
Veliku suradnju i ukljuCenost u projekt imali smo s Iepoglavsklm umjetnikom
Dragecom Jamnié. On je djecu poucavao oblikovanju drveta i gline. U aktivnostima
zajedno s djecom izradio je dva velika vrganja na koja je ugravirao imena djece i
postavio ih ispred vrtica. Djeca su posjetila izloZbeni prostor galerije ,Jamni¢” kao i
izloZzbe Cipke za vrijeme &ipkarskog festivala.
Djecu smo upoznali sa tradicionalnim pokretnim igrama skrivaca, lovaca, ,Berem,
berem grozde®, ,Bozje ovcice", ,Posto kume lonac’,...

V. SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

U nasem vrticu posebnu pozornost pridajemo suradnji s roditeljima jer
polazimo od stajali$ta da roditelji kao prvi djetetovi odgojitelji moraju biti uklju¢eni u
odgojno obrazovni rad. S roditeljima nastojimo izgraditi partnerske odnose,vrlo je
vazno da se usklade odgojna djelovanja obitelji i vrtia kako bi se omogucili uvjeti za
pravilan rast i razvoj djeteta. Smatramo da jedino zajedni¢kim radom, zalaganjem i
odgovorno$éu mozemo posti¢i zapazene rezultate u odgoju djece.

Suradnja s roditeljima temelji se na nekoliko razli€itih oblika:
a) roditeljski sastanci (tematski, informacijski, komunikacijske igraonice)
b) radionice za roditelje i djecu
¢) individualni razgovori s roditeljima
d) pisani oblici komunikacije (kuti¢ za roditelje, informativni materijal, leci, zidne
novine, ¢asopisi, ...)
e) neposredno uklju€ivanje roditelia u odgojno obrazovni proces (boravak
roditelja u skupini, druZenje roditelja, djece i odgojitelja)
Roditeljski sastanci odrzani su s raznolikim sadrzajima i oblicima. Tijekom godine
odrzana su 3-4 roditeljska sastanka po skupinama. Na poéetku pedagoske godine
provede se zajednicki roditeljski sastanak za roditelije novo upisane djece na kojem
su roditelji upoznati sa rasporedom rada vrtica, kuénim redom, zdravstveno -
higijenskim uvjetima, razvojnim potrebama djeteta, prilagodbom djeteta na vrti¢,
financiranje programa,....
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Svaka skupina je odrzala komunikacijski roditeljski sastanak na temu:

1. Karakteristike i prilagodba djece od 17 mjeseci do 3godine
2. ,Roditeljstvo se moze nauditi”

4.. Psihofizitke razvojne osobine djece u dobi od 3 - 4 godina
5. Dje&je samopouzdanje

6. Djecje samopostovanje i samopouzdanje

7. Pokazatelji zrelosti za polazak djeteta u Skolu

Odrzano je predavanje za roditelje srednje , starije i predSkolske skupine ine u
vrtiéu i za tri skupine minimalnog programa predskole u OS Kamenici ,Zarovnici i
Vignjici na temu ,Zdrava prehrana predskolske djece* koje je odrzala via medicinska
sestra Bernardica Godinié.. Veliki odaziv roditelja bio je u BoZiénim i Uskrsnim
radionicama u kojima roditelji, djeca i odgojitelji izraduju boZiéne ukrase, nakit,
Sestitke,pisanice itd. Veliki odaziv roditelja bio je na odrzanu ,5. dje€ju olimpijadu u
lvancu“ gdje su roditelji bodrili svoju djecu u natjecanju .Odrzano je i predavanje za
roditelje predskolske djece na temu ,Spremnost djeteta za Skolu® predavanje je
vodila pedagoginja Silvija Koséec iz OS A. Star&evi¢a Lepoglava.

Individualni razgovori odvijali su se prema potrebama roditelja, uglavnom pri
dolasku i odlasku djece. Roditelji su se mogli prijaviti na individualne razgovore u
odredenom vremenu gdje su roditelji dobili osnovne informacije o svom djetetu, a
. - REEHLLHRRL 1 S P ukoliko se javi problem traze

| B & pomo¢ odgojiteljia (problem u
obitelji, problem u prilagodbi,

poteskoce u razvoju,
neprimjereno ponasanje djeteta,
nesocijaliziranost, odbijanje
hrane...)

Svaka odgojna skupina
ima svoj kuti¢ za roditelje koji se
kontinuirano obogacuju
razli¢itim sadrzajima. Putem
kutica za roditelje, roditelji

- 3 ] dobivaju pravovremeno sve
- o/ <=3 _ | vazne informacije o sastancima,
- : L aktivhostima u wvrtiéu i izvan
vrtiéa,izletima, posjetima, predstavama, letke o razvoju djece, prehrani i drugim
vaznim temama. U kuti¢éima se nalaze informacije o dogadanjima u skupini, vazne
poruke, foto zapisi...

Na$ je stav da roditeljima trebamo omoguéiti ukljuéenost u program na mnogo
razligitih nadina. Jedan od oblika je boravak roditelja u skupinama $to se sve vise
ostvaruje kod djece koja se po prvi put odvajaju od roditelja. U toj situaciji nastojimo
roditelja pripremiti za odvajanje od djeteta, odnosno omoguciti mu da stekne osjecaj
sigurnosti za dijete boravkom u skupini i upoznavanju sa odgojiteljima i ostalom
djecom. Posebnu pozornost smo pridavali upravo procesu prilagodbe i djeteta i
roditelja na mladu skupinu.

Roditelji su sudjelovali i u ostvarivanju sve¢anih programa, blagdanskih i
tematskih. Kroz druzenje djece, odgojitelja i roditelja na nivou vrti¢a odrzani su ,Izbor
najtate®, ,Valentinovo®, ,lzbor najmame", ,Dan vrti¢a“. Na nivou grada druZzili smo se
na &ipkarskom festivalu, sudjelovali u fasnickoj povorci, na ,5. dje¢joj olimpijadi®
odrzanoj u lvancu, lepoglavskim danima.
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Roditelie se ukljugivalo u planiranje rada na pocetku i tijekom godine te
poticalo na aktivno sudjelovanje u svim segmentima djelovanja vrtica na nacin da ih
se izvjestavalo o stanju i postignuéima u odgojno obrazovnom procesu, poticalo na
prikupljanje razligitih pedago$kih materijala, plodina i drugih sredstava za rad djece,
ukljugivalo u zajedniéko planiranje aktivnosti s djecom i odgojiteljima — blagdani,
proslave, zajedni¢ka druzenja.

Ove pedagoske godine suradnja s roditeljima bila je sadrZajna, a aktivnosti i
oblici suradnje koje smo nudili bili su prihvaceni. |z razgovora s roditeljima saznajemo
da im trebamo i dalje organizirati radionice i druZenja, a to nam kazuje da roditelji
Zele, trebaju i prihvaéaju suradnju s odgojiteljima i drugim djelatnicima vrti¢a te da
zele ravnopravno sudjelovati u odgoju svog djeteta. Za dobru komunikaciju
odgoijiteljima treba omoguéiti rad na sebi na razli¢itim seminarima i edukacijama iz
tog i sliénih podrugja. Cilj koji Zelimo dosegnuti je partnerstvo s roditeljima, a
zajednigkim trudom, zalaganjem te pozitivnom komunikacijom to moZemo postici.
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Vi, NAOBRAZBA | STRUCNO USAVRSAVANJE

Tijekom pedagoske godine odgojitelji imaju priliku individuainog i skupnog
struénog usavrdavanja. Osnovni cilj ovog dijela rada je podrzavanje i podizanje nivoa
struénog znanja te bolja kvaliteta odgojno obrazovnog rada. Obrazovanje |
usavrdavanje odgojnih djelatnika ostvareni su kroz slijedece obiike:

A) ODGOJITELJSKA VIJECA

Tijlekom godine odrzali smo 6 odgojiteliska vijeéa prema dinamici i tematici
ucrtanoj u godignjem planu vrti¢a.

Obradene teme na odgoijiteliskim vije¢ima bile su:

I 26.08.2014. PRISUTNOST ODGOJITELJA 100%

1. Godisnje izvjes$ce o radu vrtica za 2013./2014.

2. Prijedlog godi$njeg plana rada vrti¢a za pedago$ku godinu 2014./2015.
3. Raspored rada za pedagosku godinu 2014./2015.

4. Rad po skupinama - dogovor

5. Dogovor za Cipkarski festival

1. 09.10.2014. PRISUTNOST ODGOJITELJA 100%

1 .Radno vrijeme odgojitelja
2.0Obiliezavanje ,Dan kruha" i biranje ,Najmame”
3.Rad po skupinama - izvieS¢e odgojitelja.

i 08.01.2015. PRISUTNOST ODGOJITELJA:100%

1. Timski rad
2. Dogovor za obiljeZavanje Valentinova i Fasnika

3. Tema: ,Koristenje neoblikovanog materijala u aktivnostima
4. Rad po skupinama .

V. 27.02.2015. PRISUTNOST ODGOJITELJA 100%

1. OkruZenje i poticaji koji su stimulativni za razvoj djeteta u
dobi od 3 do 4 god. — prezentacija Gordana Koncevski

2. Kurikulum djecjeg vrtica

3. Timski rad — osvrt i komentari

V. 22..04.2015. PRISUTNOST ODGOJITELJA 100%

1.Dogovor za obijezavanje ,Majéinog dana“ i biranje ,Najmame" ,
,Dan vrtiéa“
- sudjelovanje na Olimpijadi - zaduzenja
2. ,Motoriéki razvoj djeteta“ — prezentacija Nevenka Starek
3. Utemeljenje i uredenje $kolskog vria i okoli$a u skladu s ouvanju
tradicijske bastine - izvie$ée sa seminara Karolina BistroviC
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VI. 27.05.2015. PRISUTNOST ODGOJITELJ 90 %

1. Dogovor za obiliezavanje ,Dan vrti¢a“ i ,Lepoglavskih dana“
2. Kurikulum vrti¢a — prijedlozi i komentari
3. Godi$nja izvjeS¢a i Valorizacije - dogovor

VII.  25.08.2015. PRISUTNOST ODGOJITELJA 100%
1. Godignje izvje$cée o provedbi godisnjeg plana rada vrti¢a za 2014./2015.
2. Raspored rada za 2015.2016.
3.Teme za Godi$nji plan rada vrti¢éa za 2015./2016.
4. Dogovor za Cipkarski festival

B) PREDAVANJA

U suradnji sa,Crvenim krizem“ organizirani je te¢aj osnovni postupak oZivljavanja
kori$tenje automatskog vanjskog defibrilatora (KPR/AVD) za odgojitelje “. Predavanje
je vodila lije¢nik Antonio Golub koji je odgojitelje posavjetovao sa davanjem lijekova
djeci i kako postupati kod teZih povreda. Svi odgojitelji su dobili Potvrde o polozenom
ispitu  za koridtenje AVD-a. Odgojitelji su sudjelovali na seminarima na temu:
Utemeljenje i uredenje Skolskog vrta i okoli§a u skladu s o€uvanjem tradicijske
bastine, Primjena dramskih postupaka kao pedagoskih principa, Iskustvo o
suvremenoj praksi suradnje s roditeljima.

C) SURADNJA

Vrtic suraduje sa drugim vrti¢ima. Zajedno izmjenjujemo iskustva i dajemo nove
poticaje za rad. Suradnju imamo sa stru¢nom suradnicom Ljubimkom Hajdin,
pedagog, koja provodi struéni nadzor nad odgojiteljima volonterima, sa Jasminkom
Ruhek, dip. soc.. ravnateljicom ,Crvenog kriza“ Ivanec sa kojom smo dogovarali i
provodili igraonice za djecu i predavanje za odgojitelie. Takoder suradujemo sa
djegjim vrti¢cima ,Latica“ iz Klenovnika, ,Ivancice" iz lvanca, ,Bubamara“ iz Kneginjca
Gornjeg, ,Djegji svijet* iz Varazdina. Zajedno sa njima promisljamo i izmjenjujemo
iskustva kako bi doprinijeli $to kvalitetnijem radu vrti¢a.

D) INDIVIDUALNA STRUCNA USAVRSAVANJA

Na podrugju individualnog izgradivanja struénih kompetencija odgojitelji su u izboru
teme slijedili bitne zadace ustanove prema vlastitim interesima i osobitosti skupine u
kojoj rade. Najzastupljienija podrugja individualnog struénog usavr$avanja je razvoj
kompetencije pred$kolskog djeteta. Odgojitelji su realizirali slijedece teme:
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BROJ | TEMA ODGOJITELJ

1l ,Malo dijete veliki istrazivac” Milica Gecek

2. Jgre i ucenje djece pedago$kim neoblikovanim | Mirjana Zupanié
materijalom®

3. ,Utjecaj emocionalne inteligencije na socijalne odnose | Sabina lvanusa
djece u dobi 5-6 godina zZivota"

4. ,Uloga didakticki neoblikovanog materijala  u | Valentina H. Ribi¢
aktivnostima pocetnog &itanja i pisanja djece
predskolske dobi"

5. ~Motori¢ki razvoj djeteta“ Nevenka Starek

6. ,Poteskoce u razvoju govora predskolskog djeteta” Lucija JuriSa

7. ,Okruzenje i poticaji koji su stimulativni za razvoj djeteta | Gordana Koncevski
u dobi od 3 do 4 godine”

8. ,Djeca u dobi od 18 mjeseci do 3 godine" Andrea Sever

0. JIstraZivacke aktivnosti djece predskolske dobi” Anamari Sumiga

10. ,Integrirana metoda u radu s djecom predskolske dobi* | Karolina Bistrovi¢

Odgojitelji su kontinuiranim

radom na temama individualnog struénog

usavravanja pokazali visok stupanj strué¢ne kompetencije a rezultat toga vidljiv je
napredak u radu s djecom. U tom smjeru Zelimo nadogradivati ste€ena znanja i
stvarati nova zajednitka iskustva te tako stvarati pozitivnu praksu. Osim toga,
potrebno je i dalje uklju¢ivati se na seminare raznolikih sadrzaja, a posebice na teme
vezane uz oZivotvorenje prava djeteta, evaluiranje rada i stvaranje indikatora
kvalitete u odgojno obrazovnom radu. Potrebno je suradivati sa drugim djecjim
vrtiéima koji njeguju drugagiji pristup radu s djecom i primjenjuju druge pedagoske
koncepcije s ciliem razmjene iskustva. Permanentno struéno usavrSavanje u svim
svojim oblicima od presudne je vaznosti ukoliko se Zeli biti ukorak s vremenom i

slijediti najnovije trendove u odgojno obrazovnom radu s djecom.

Struéni skup ,Primjena dramskih postupaka kao pedagoski princip“ — velja¢a 2015.
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VIl. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Kvalitetnu suradnju ostvarili smo sa stru¢nim sluzbama:
a. Ministarstvom znanosti i obrazovanja i $porta, prof. naéelnicom Marijom
Ivankovi¢ u Odjelu za predskolski odgoj
Agencijom za odgoj i obrazovanje, viSom savjetnicom Darijom Drvi$
Uredom drzavne uprave u Varazdinskoj Zupaniji,prosvjetna inspektorica
Purda Lazar
Gradom Lepoglava, Gradskim vije¢em, gradonagelnikom M. Skvarié
Obiteljskim centrom Varazdin, Socijalnom sluzbom lvanec
Izvidacima iz Lepoglave
Djegjim vrtiéima Djegji svijet* Varazdin, ,Latica“ Klenovnik, ,Radost’
Ludbreg, ,Bubamara“ Kneginec Gornji, ,lvanégica“ Ivanec, Vrti¢
Varazdin“, Osnovna $kola ,Ante Starlevi¢“ Lepoglava, Osnovna $kola
,I. Rangera Kamenica i Zarovnica, Osnovna $kola ,|. Poljaka“ ViSnjica,
Osnovna $kola ,F: Sert* Bednja — Vrbno, Cvetlin, Skolskom knjiZnicom
u Lepoglavi
h. DVD Lepoglava, Policiskom postajom Ivanec — kontakt policajcem
Bozidarom Sumegki
Suradnja sa Agencijom za odgoj i obrazovanje i Uredom drzavne uprave
Varazdin ostvarila se individualno kontaktima s prosvjetnim savjetnicima u onim
situacijama u kojima je trebala struéna pomo¢ ili putem seminara. Veliku suradnju
ostvarili smo sa gradonacelnikom Grada Lepoglave Marijanom Skvarié u svim
segmentima pomoéi za kvalitetniji rad vrti¢a i zamjenikom gradonadelnika Hrvojem
Kova¢ i predsjednikom Upravnog vije¢a vrtica Alojzom Gredelj. Takoder smo
suradivali sa Ljubicom Dubovegak ravnatelicom Turisticke zajednice grada
Lepoglave.
Suradnja sa kulturnim i sportskim institucijama:
a) Sportska udruga Grada Lepoglave
b) Turisticka zajednica Grada Lepoglave
Kontinuirano smo suradivali na praéenju zdravstveno higijenskih uvjeta
zdravlja djece i radnika sa :
a) Zavodom za javno zdravstvo Varazdin - sanitarne knjizice
b) Sanitarnom inspekcijom Ivanec — inspektor Aleksa Skoda
c) Dom zdravlja Ivanec - Sistematski pregled predSkolske djece -
dr. Franciska Lanci¢
Veliku suradnju ostvarili smo na promicanju predskolske djelatnosti i promidzbi
vrtia sa:
a) VTV Varazdin
b) Varazdinskim vijestima
c) Vedernjim listom
d) Radio postajom Ivanec
e) Portal Net Lepoglava
Suradivali smo i sa:
a) Kaznionicom u Lepoglavi
b) TKIC-om
c¢) Zupnim uredom
d) ,Mimi“ knjizara Ivanec
e) ,Keramika Augustanec
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VIHI. PLAN RAVNATELJA

Pored redovitih obaveza ravnateljice planiranim godignjim planom te mnogim
neplaniranim zamjenama koje su se javijale tijekom godine poseban trud je uloZzen u
kvalitetan odgojno obrazovni rad vrtica.

Vrsila upise djece, formirala odgojne skupine i vrila raspored rada odgojitelja.
Pratila odgojno obrazovni rad, pedago$ku dokumentaciju odgojitelja, vodila program
pripravniékog staZa za dva odgojitelja na stru¢nom osposobljavanju te vodita satnicu
djelatnika. Pratila i provodila suradnju sa roditefjima naro¢ito sa roditeljima koji imaju
djeca sa teSkoéama u razvoju. Pratila oboljenja djece i poduzimala mjere zastite od
Sirenja zaraza. Vodila brigu o pravilnosti prehrane, sudjelovala u nabavi namirnica za
kuhinju, planiranju jelovnika vodeéi se prema sustavu HASSAP —a za kuhinje.
Sudjelovali u nabavci didakte i potrodnog materijala za djecu. |zradila godisnji plan i
program rada za 2014./2015., izvje$¢e o radu vrti¢a 2013./2014. Organizirala i vodila
roditeljske sastanke na svim lokacijama predskole, pripremala i vodila odgojiteljska
vijeéa, upudivala odgojitelie na seminare, organizirala struéna predavanja sa
vanjskim suradnicima, Ljubinkom Hajdin, dr. Antonijlem Golub, pedagog .Silvijom
Kodéec psihologicom Anom Petak , patronaznom. sestrom Bernardicom Godinic,
dip.soc.Jasminkom Ruhek , Darijom Drvi§ vi§om savjetnicom za predskolski odgoj i
Marijom Ivankovi¢

Dogovarala i organizirala obiljeZzavanja prigodnih datuma i sve€anosti. Inicirala i
sudjelovala u pripremama, Upravnim vije¢ima, provjeravala i dosliedno izvrSavala
odiuke vijeéa. Sudjelovala u izradi i donosenju akata financijskog plana vrti¢a, pratila
prihode i rashode te potrebu za popunjavanjem radnih mjesta ovisno o vrsti
programa

Najvetéu suradnju uspostavila sa gradonacelnikom Marijanom Skvari¢ i
dogradonadelnikom Hrvojem Kovaé i predsjednikom Upravnog vije¢a Alojzom
Gredelj, ravnateljima osnovnih $kola na podrugju grada Lepoglava i Opcine Bednja,
ravnateljima djegjih vrtica, Obiteljskim centrom VaraZdin, Centrom za socijainu skrb
Iyanec, Crvenim krizem Ivanec, sa firmama u Lepoglavi, policijom, vatrogascima,
Zupnim uredom, VTV-om,, radio postajom Ivanec, TKIC-om, Portal Net Lepoglava.
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IX. RAD UPRAVNOG VIJECA 2014./2015. god.

U pedagoskoj godini 2014. / 2015. odrZano je 8. sjednica Upravnog vijeca,
13. 08. 2014., 25.. 09.. 2014., 12. 11. 2014., 13. 01. 2015., 02. 04. 2015,
22.07.2015..

Na sjednicama Upravnog vije¢a rjeSavana su slijedece tocke dnevnog reda.
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izvje§¢e o financijskom posiovanju vrtica za razdoblie 01.01.2014. do
30.06.2014.

lzvije§¢e o provedbi godi$njeg plan i program rada djeCjeg vrtiCa za
pedagosku godinu 2013./2014.

Razmatranje zamolbi za primanje i radni odnos na odredeno vrijeme dvoje
odgoijitelja te izbor istih

Razmatranje prijava za primanje na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanje
radnog odnosa te izbor istog

Godiénji plan i program rada za pedagosku 2014./2015. godinu

Dono$enje Pravilnika o zadtiti od poZara u Djefjem vrtiéu ,Lepoglava®
Lepoglava.

Odabir ponuda za nabavku ljustilice krumpira za kuhinju vrtica

Odabir ponude za osiguranje od nezgode za djecu

Prijedlog financijskog plana za razdoblje 2015. — 2017. god.

Donosenje Odluke o provedbi javne nabave bagatelne vrijednosti

Odabir ponude za PVC stolariju

Odluka o isplati jubilarne nagrade i regresa

Odabir ponuda za osiguranje objekta i djelatnika vrtica

Razmatranje zamolbe za odgojitelja za struéno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa

Odabir ponude za dostavijada robe za kuhinju vrtica

Obavijest o provodenju Minimalnog programa predskole

Izvjestaj o prihodima i rashodima za razdoblje od 01.01.2014. do 31.12.2014.
Donosenje Pravilnika o pravu na pristup informacijama

Molba za odobrenje izvr§avanja pripravnitkog staza —~ Helene Sprem

lzviesée o provedbi godi$njeg plana i programa rada vrtica za 2014./
2015.god.

Raspisivanje natje€aja za dva odgoijitelja na odredeno vrijeme

Raspisivanje natjetaja za jednog odgojitelja na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa

Odluka o isplati neoporezivih naknada djelatnicima
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lzviesce o provedbi godisnjeg plana i programa rada vrtica za pedagosku godinu
2014./2015. usvojeno je na 16. sjednici Upravnog vije¢a dana 14. 08. 2015.

Urbroj. 2186-380-15-1

Klasa: 601-02/15-01/23

Ravnateljica: Predsjednik Upravnog vijeca:
Nada Kucéa Alojz Gredélj
=
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr
Gradsko vijece
Klasa: 601-02/15-01/1
Urbroj: 2186/016-03-15-3
Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj
6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
Varazdinske Zupanije* broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vije¢e Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17.

studenog 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK

Prihvata se Godi$niji plan i program rada Djecjeg vrtica Lépoglava za pedagos$ku 2015./2016. godinu.

Godi8niji plan i program rada &ini sastavni dio ovog zakljucka.

Dostavlja se:
1. Djegji vrti¢ Lepoglava
2. Pismohrana - ovdje.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macdek
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 601-02/15-01/2

Urbroj: 2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Izvjestaj o prihodima i rashodima Djecjeg vrtiéa "Lepoglava" za razdoblje od 01. 01. 2015. do 30.
06. 2015. godine
- dostavlja se -

Na temelju odredbe ¢lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), &lanka 36. stavka 1.
Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije* broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe
&lanka 48. stavak 2. Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13 i
51/13), Gradskom vije¢u Grada Lepoglave dostavljam

lzvjestaj o prihodima i rashodima Djeéjeg vrtiéa "Lepoglava” za razdoblje od 01. 01. 2015. do 30. 06. 2015.
godine
s prijedlogom Zakljucka

PredlaZem Gradskom vijeéu Grada Lepoglave da raspravi i usvoji lzvjestaj o prihodima i rashodima
Djecjeg vrtica "Lepoglava" za razdoblje od 01. 01. 2015. do 30. 06. 2015. godine, temeljem odredbe Clanka 22.
stavak 1. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i
odredbe ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeéa (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj 20/13, tﬁm:’, i
51/13). /

GRADONACELNIK
Marijan Sk &dipl. ing.
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Pedji vrti€ Lepoglava“
Trg kralja Tomislava 13
42250 Lepoglava

fzviesta) o prihodima i rashodima
za razdoblje od 01.01.2015. do 30.06.2015.

Prinodi Ostvareno _ Planirano za Ostvareno _ : Indeks
o prethodne godine razdoblie tekude razdoblie | Osiv/plan
y Prihodi od osnivata — Grad

' Lepoglava 525.000,00 530.000,00 550.000,00 103,8

o Prihod od participacije roditelja
| — Grad Lepogiava 240.407 00 250:,000,00 275,737,00 1103
5 Prinodi od Opcéine Bednja — !

) odrzavanje MS 36.351,24 15.000,00 14.626,58 97,5
4 Grad Lepoglava — dotacija

' (Sv.Nikola) - 750,00 - -
5 ELA- engleska igraonica —

' najam prostorg - 600,00 - -
6. | Prihod: od kamata 393,82 500,00 655,91 1312
7 Pomaed od Ministarstva

' prosviete i Sporta £.560.00 12.370,00 7.080,00 57 2
3 Grad t.epcglava — dotacija po

"1 odluci {namjest.-projeki-terasa) - 12.506,00 - -
g HZZO-povrat {bolov.teret ) )
” fonda) -

10. HZZ—pohc.s;efjst.za volontere 8.301.60 3.257 50 )
19 Pruzena usluga -~ hranaring _
| dislatnika 7.37500 £.000,0C 6.670,00 111,2
HKUPNG: §27.385,66 | 830.977,50 854.769,40 | 1028
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. | Prehrana diece 67.00870  67.50000| 5530218 834
> Materijal za Ciglenje | ;
Lo jodizavanie b 845209 400000 ¢ 346398 | BEG
3 U‘Esf;dsiva higliene 422310 | 3 500,00 [ 3257751 931
4 Uradski T?‘terija! 1.520,41 1.500,00 2,213,641 1476
53 Potrosni lﬂat@iijdg d}en,e 433879 & 500 G0 3697.15 56 G
8. Didakticki materijal 8 987 19 7 BO0.00 1.236,25 18,5
7. Sitni inventar - 2.979.84 3.000,00 5.811,97 227 1
8. Elekiriéna energija 8.148.02 7 500,00 8.833,48 | 1178
9. | Bonziniule 718,60 250.00 399,47 | 1598
10| Plin 29.155 59 30.000,00 33.909,31 | 1131
11, { Vodna naknada 170412 1.700.,00 1.704,12 100,2
]
12, 1 Voda 3.364.61 2.800,00 3210191 11486
13. | Odvoz smeéamw 141570 2.800,00 3449570 1219
4. | Postarina 223,95 250,00 458,15 | 1838
i 15, | Telefonski trodkovi, Internet 4164 14 5 500.00 5 46863 1267
16. 1 HRT - pratplata 1.120.00 960,00 960,00 100,0
17. | Sanitarne knjiZice 174303 1.750,00 237808 1359
18, | Lijekovii sanitarni materijal 196 75 250 00 414 10 44 4
19. | Matarijal za zastiu na radu . 1.000.00 953,00 953
50 Kemijska i baktericloska anaiiza
© | hrane 2.180,48 3.062,00 2.180,48 71,2
21. | Dimnjadarske usluge 1.701.98 1.500,00 202210 | 13438 i
59 Mabavljene usluge tekuceg
“ | odrzavanja 483,42 1.0C0,00 875,00 87.5
23. | Investicijsko odrzavanje 10202 50 3 750.00 _ i
24, | Grancke usluge 1 fotografie 280.00 500 00 46001 1092
25 Naknada banke i platnog
"~ | prometa 2.654,88 2.230,00 228983 1027
26. | Seminari i struéno obrazovanie 1 65000 1 25000 1.800,001 1440
27 izdact za strucnu Hieraturu 97172 750.00 407 25 543 ﬁ
28. | Place dielatnika 630.590,78 616.000,00 634.13549 | 102,9
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/ pulovania
20, | JioSkovi sluzbenog puiovania | L 250,00
34 Trodkovi putovanja na posac i s i
7 | posia 14,878,00 | _12.500,00 19.542.00 1 1963
a2 Naknada za prijevoz osobnim
1 automobilom 1.692,00 1.000,00 166400 1864
331 Volonter 5,008,02 3.257,50 7.822,08 | 240,1
34 Nagrada studentu ; 500,00 | -
35 | Jubilarna nagrada i ) N
38 (zdhaci za Dan diedje radost } 600,00 . -
37. | Boziénica, regres ) . -
38. | Pedagoska dokumentacije 688,75 1.048,00 20875 | 21872
99 Higtienski mn'urium 500,00 -
40, [ lspitivanje pestrojenja | uredaja 8.168,16 1.500,00 3.510,66 | 234.0
41 Dezinfekeija, dezinsekcija i
| deratizaci - 287 .50 400,00 ~
4? Usluge - prijevoz, ugostitel]. 880,00 4.000,00 1.149.00 1149
43. | Intelekiualne usluge 2.875.00 1.000,00 350000 3500
44. | Ugavor o djelu - 793,09 2.500,00 141478 | 566
45. | Natjeta - 500,00 - -
”46. Cvijace i sl. 314.95 500,00 508,00 § 1018 ?
47, ui?lamjeétaj u skupinamaﬂm ) 13.500,00 -
48, | Ofpremnina 8,000,00 4,000,00 - -
E o) it akude % [
49. | Mater. t dijel.za tekude odrz. 615,00 1.500.00 | 168,00 112
50, Ricunaim program 3.750.00 . ; -
51, 1 Uredska oprema - pisac 563,40 . w
. Osiguranie zgrade i onreme
°2 1 yrtida | 2756,53 3,130,00 245852 | 785
53. | Struéni ispit za odgoivolontere 1.739.49 1.740.00 ) .
54, | Sredstva za perilicu suda i 1.387,15 -
UKUPNO: 854.485,29 | 825.977,50 824.095 19 3 99,7
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Diedji vrtié ,Lepoglava”
Tre kralja Tomistava 13
42250 Lepoglava

BILJESKE uz izvjedta o prihodima
i rashodima, primicima i izdacima za razdoblje od 01.01.2015. do 30.06.2015. god.

Tijekom razdobija od 01.01.2015. do 30.06.2015. godine Djedji vrti¢ ,Lepoglava”
ostvario je prihode u iznosu 854.769,49 kn, dok su rashodi iznosili 824.095,1% kn te pozitivan
iznnos financijskog posiovanja iznosi 30.674,30 kn.

Prihodi su se kretali u granicama planiranog, osim §to je manji iznos kod participacije

je
roditeljs, zbog neredovitog podimirivanja obveza i ispisa pojedine djece zbog prekica radnog
odnosa kod roditelja. Takoder je manji prihod od Male skole na terenu zhog kasnjenja u
napiati iste.

Rashodi su se kretali takoder u granicama planiranog. Tijekom prvog polugodista
nrovodi se Mala §kola na terenu, $to zahtileva zapo$liavanje dvoje djelatnika na odredeno
vrileme te se time povedavaju iznosi za place i prijevoz na posao i s posla.

Na podetku obratunskog razdoblja bilo je zaposteno 13 — ero djelatnika i dvoje
volentera odgojitelja na struénom osposobljavaniu, dok je na kraju razdoblja bilo zaposleno
12 — ero djelatnika i dvoje volontera odgojitelja na stru¢nom osposobljavaniu.
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@Ilepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 601-02/15-01/2

Urbroj: 2186/016-03-15-3

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Na temelju &lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13,
20/13, 33/13 i 31/14) i &lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske
Zupanije" broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vijece Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog
2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK

l.
Prihvaca se lzvjestaj o prinodima i rashodima Djecjeg vrti¢a "Lepoglava" za razdoblje od 01 01. 2015. do 30 .06.
2015. godine.

Izvjestaj Cini sastavni dio ovog zakljucka.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek

Dostavlja se:
1. Djedji vrtic Lepoglava
2. Pismohrana - ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 601-02/15-01/3
Urbroj:2186/016-01-15-2
Lepoglava, 05. studenog 2015.

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Prijedlog Zakljutka o davanju suglasnosti na Izmjene Statuta Djecjeg vrtica ,Lepoglava’
dostavlja se -

Temeliem odredbe Glanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionainoj) samoupravi
(,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 144/12 i 19/13 ) i &lanka 36. stavak 1.
Statuta Grada Lepoglave ( ,Sluzbeni viesnik VaraZdinske Zupanije br. 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14 ) , Gradskom
vije¢u Grada Lepoglave dostavljam

Prijedlog Zakljuéka o davanju suglasnosti na
lzmjene Statuta Djecjeg vrtica ,Lepoglava®

Predlazem Gradskom vijeéu Grada Lepoglave da raspravi i usvoji Zaklju€ak o davanju suglasnosti na
lzmjene Statuta DjeCjeg vrtica ,Lepoglava“, a temeljem odredbe ¢&lanka 54. st.1. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine* broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08 ), Glanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (,Narodne novine" broj 10/97, 107/07 i 94/13), élanka 22. Statuta Grada Lepoglave («Sluzbeni
viesnik Varazdinske Zupanije» broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14 ) i ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vije¢a Gfada
Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13151/13).

GRADONACELNIK
Marijan Skvaic, dipl. ing.
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Temeljiem odredbe ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99
i 35/08) i Glanka 41. stavak 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07 i
94/13), Upravno vijece javne ustanove Djegji vrti¢ ,Lepoglava“ na 18. sjednici odrzanoj dana 12.10. 2015. godine,
daje prijedlog za suglasnost osnivaéa Grada Lepoglave, na

IZMJENE
STATUTA DJECJEG VRTICA ,LEPOGLAVA“

Clanak 1.
U Statutu Djegjeg vrtica ,Lepoglava“ Klasa:601-02/13-01/10, Urbroj:2186-380-13-1 i Klasa:601-02/13-
01/30, Urbroj: 2186-380-13-1 od 19.12.2013. godine te progi§cenom tekstu Statuta Djecjeg vrtica ,Lepoglava® od
19.12.2013. godine, Clanak 9. mijenja se i glasi:

,U radu i poslovanju Djegji vrtic koristi pecat i Stambilje i to:
- jedan ili vise pecata okruglog oblika, promjera 38 mm, koji sadrzi naziv i grb Republike Hrvatske te

naziv, odnosno ime i sjediste Vrtica;
jedan ili vi$e petata okruglog oblika, promjera 28 mm, na kojem je uz gornji rub kruzno ispisan tekst:
Republika Hrvatska, u sredini Lepoglava, kruzno uz donji rub ispisan tekst.:Djecji vrtic ,Lepoglava® i broj
pecata;
jedan ili vie &tambilja Cetvrtastog oblika, Sirine 15 mm i duZine 55 mm, u kojem je upisan naziv i sjediéte
DjeCjeg vrtica;
jedan ili vide $tambilja Getvrtastog oblika, Sirine 40mm i duZine 69mm koji uz naziv Republike Hrvatske
sadrZi i naziv i sjedite Djegjeg vrtica i prostor za upisivanje klasifikacijskog i urudZbenog broja i datuma
primitka pismena.

Ravnatelj odluéuje o broju petata.”
Clanak 2.

Ove Izmjene Statuta Djetjeg vrtiéa Lepoglava stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploCi
Dijecjeg vrtica.

Predsjednik Upravnog vijeca:
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411. fax 042 770 419

Gradsko vijece

Klasa: 601-02/15-01/3

Urbroj: 2186/016-03-15-3
Lepoglava, 17. studenog 2015.

Temeliem odredbe ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08
), Elanka 41. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju ( ,Narodne novine" broj 10/97, 107/07 i 94/13 ), Clanka
22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i Clanka 17.
Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj 20/13, 43/13151/13),
Gradsko vije¢e Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog 2015. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na lzmjene Statuta Djecjeg vrtiéa ,Lepoglava“

l.

Daje se suglasnost na Izmjene Statuta Djecjeg vrti¢a ,Lepoglava®.
Il.

Izmjene Statuta Djeéjeg vrtica ,Lepoglava“ iz tocke 1. ovog Zakljucka prilazu se istom i ¢ine njegov sastavni dio.
.

Ovaj Zakljutak ¢e se objaviti u Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije, a stupa na snagu osmog dana od
dana objave.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek

Dostaviti:
1. Djedji vrti¢ "Lepoglava"
2. Pismohrana
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REPUVBLIKA HE{VATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 325-12/15-01/1

Urbroj: 2186/016-01-15-2
Lepoglava, 05. studenog 2015.

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Godi$nje izvjece tvrtke Varkom d.d. za razdoblje 01. sije¢nja - 31. prosinca 2014. godine
- dostavlja se -

Na temelju odredbe &lanka 36. stavka 1. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske
Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14), Gradskom vijeéu Grada Lepoglave dostavljam

Godignje izvje$ée tvrtke Varkom d.d. za razdoblje 01. sijeénja - 31. prosinca 2014. godine

Predlazem Gradskom vijeéu Grada Lepoglave da prihvati Godidnje izvjeSée tvrtke Varkom d.d. za

razdoblie 01. sije¢nja — 31. prosinca 2014. godine, temeljem odredbe ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave
(,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14).

GRADONACELNIK
Marijan Skvafic, dipl. ing.
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GODISNJE 1ZVJESCE
ZA 2014. GODINU

Varazdin, travanj 2015. godine
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Varkom: ¢4, Vamidin

1. GODISNJE 1ZVJESCE

“YARKOM” d.d. ZA RAZDOBLJE 1. SIJECNJA - 31. PROSINCA 2014. GODINE

1.1. OPC1 PODACI O DRUSTVU

Sjedigte Drustva “Varkom” d.d. je u VaraZdinu, Trg bana Jeladi¢a 15.

Od 03.08.1999. upisano kod Trgovatkeg suda u Varazdinu Drudtvo posluje pod nazivom “Varkom”
dioniéko drustvo za opskrbu vodom i odvodnju otpadnih voda.
Brojéana oznaka djelatnosti: 3600 (DrZavni zavod za statistiku)
Mati¢ni broj: 3036014

Statut Drustva uskladen je sa Zakonom o trgovaékim drudtvima na temelju Rjesenja
Trgovackog suda u Varazdinu od 26. kolovoza 2003. godine. Poslovni broj 03/1044-2.
MBS: 070054597, OIB: 39048902955

Dana 17. travnja 2009. godine Trgovalki sud u Varazdinu upisao je osnivanje druétva
Aguatehnika d.0.0. za graditeljstvo i usluge s MBS: 070088508, OIB: 90170806233 sa
sjedidtem u Varazdinu, Trg Pavia Stoosa 41.

Jedini &lan Drustva — osnivaé je Varkom d.d. Varazdin
Drustvo je organizirano prema djelatnostima u radne jedinice i to:

-RJ Vodovod

-RJ Kanalizacija

-RJ Zajednicke sluzbe
-RJ Tehnitke sluzbe

(%)
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Varkom 4.4 Varsidin

1.2. PREDMET POSLOVANJA

Osnovie dielatnosti drudtva Varkom d.d.

Javna vodoopskrba

Javna odvodnja i proCis¢avanje otpadnih voda
Ispitivanje zdravstvene ispravnosti vode za pite za viastite potrebe

*  lzvodenje prikljucaka

Proizvodnja energije za viastite potrebe
Uzorkovanje i ispitivanje viastitih otpadnih voda

//"’ZVARKOM" d.df\\

SIVA

POVEZANA
[ AQUATEHNIKA d.0.0. “VARKOM” d.d. ORGANIZACIJSKA SHEMA
\ DRUSTVA —_ -2014.9. ;/
DJELATNOST {ZGRADNJE | T
‘ UPRAVA w--»} SLUZBA ZASTHE MARALY
! SWIRAZASIIE WRA0Y |
| DIREKTOR |« om
- — A
| | coNTROLING | | |
i TEHNICKIDIREKTOR | ¥ | FINANCIZSKI DIREKTOR
E ;
- N [J__ .
TEHNICKE ’ VODOVOD | | KANALIZACHA ZAJEDNICKE
SLudee ‘ | | SLUZBE
i - RUKOVODITEL) RIVOBOVOD % RUKOVODITELS RI KANALEACHA -3 RUKOVODITELS RACLHOVOD.
P RUKOVODITELY R TERN, SLUZBE e et U
e e —— l = W\gﬁﬁﬁ\é@g@s 1 RAEUNOVODSTVO
1
| TEHNICKAPRIPREMA el SUSTAYA EIRAACLEE
S FROIODA e
PITKE VODE PROCISCAVANIE 1 P POSLOVI
----- UPRAVLIANE OTPADKH VODA
PROJEKTIMA
) T DISTRIBUCHA e
PITKE VODE
GEONFCRMACIISK LABORATORL Z4 PLANANALIZA
[ SUSTAVI KATASTAR oo __OTP_V(_)?E - e
mmm———— - LABORATORIJ —i —
I 7 i J
WNA' &{LAUS‘[E S P ——
4 1
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Varkom d.d. Varsidin

1.3. VRIEDNOST UKUPNOG KAPITALA

Temeljni kapital prema RjeSenju Trgovadkog suda u Varazdinu br. T1-99/731-2 od 03. kolovoza
1999. godine registriran je u iznosu od 233.914.500,00 kn, a &ini ga 2.339.145 redovnih osnivackih
dionica u nominalnoj vrijednosti svaka 100,00 kn.
Qdlukom Glavne Skupstine koja je donijeta u lipnju 1999. godine, utvrdeno je da Grad i svaka
jedinica lokalne samouprave stjeCe vlasnistvo nad onim brojem dionica koji adgovara njenom uéescu u

osnivackim pravima.

DioniCarska strukiura na dan 31.12.2014. godine:

NAZIV Adresa Mjesto Broj dionica Y%
1. Grad Varazdin Trg kralja Tomislava 1 Varazdin 1.182.964 51,0000
2. Grad lvanec Pure Arnolda 11 lvanec 108.406 4,6344
3. Grad Lepoglava Trg hrvatskih sveucilidta 3 Lepoglava 56.946 2,4344
4.  Grad Ludbreg Trg Sv. Trojstva bb Ludbreg 211.562 9,0444
5. Grad Novi Marof Trg hrvatske drZavnosti 1 Novi Marof 170.383 7,2844
8. Grad VaraZdinske Toplice Brac¢e Radica 9 Var. Toplice 87.821 3,7544
7. Opéina Beretinec Trg hrvatskih branitelja 1 Beretinec 26.067 1,1144
8. Opcina Breznica Bisag 23 Breznicki H. 15.775 0,6744
9. Opcina Brezni¢ki Hum Brezniéki Hum bb Breznitki H. 18.775 0,6744
10. Opdina Cestica Dravska bb Cestica 15.775 0,6744
11.  Opcéina Donja Voca Donja Voda bb Donja Voca 26.067 1,1144
12, Opcina Donji Martijanec Donji Martijanec 48 D. Martijanec 38.360 1,5544
13.  Opcina Gornji Kneginec Turgin, Kolodvorska bb Turéin 26.067 1,1144
14.  Opcina JalZabet Trg brace Radica bb JalZzabet 36.360 1,6644
15.  Opdéina Klenownik Klenovnik & Kienovnik 18.775 06744
16, Opcina Ljubestica Toplicka 2 Ljubesdica 15.775 0,6744
17.  Opéina Mali Bukovec M. Pavleka Miskine bb Mali Bukovec 26.067 1,1144
18.  Opéina Marudevec Calinec 52 Marusevec 26.067 1,1144
19.  Opcina Petrijanec Trg Sv. Petra 1 Petrijanec 36.360 1,56544
20. Opéina Sradinec Varazdinska 188 Sraginec 26.067 1,1144
21.  Opdéina Sveti Burd Brade Radiéa 1 Sveti Burd 15.775 0,6744
22.  Opcina Sveti Hija Skotska 15 Sveti llija 16775  0,6744
23. Opédina Trnovec Bartolovecki VaraZzdinska 2 Trnovec B. 67.237 2,8744
24. Opdina Veliki Bukovec V. Bukovec, Dravska 7 Mali Bukovec 26.067 1,1144
25. Opdina Vidovec Trg Sv. Vida 3 Vidovec 15.775 0,6744
28. Opdéina Vinica Margan, Vinicka 5 Vinica 26.087 1,1144
UKUPNO: 2.339.145 100,00
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1.4. ORGANI DRUSTVA

s Uprava -~ Direktor Drustva g. Viado Viasic, dipl. oec. zastupa Drustvo pojedinacno i
samostalno od 24.09.2013. gedine.

e Nadzorni odbor Drugtva na dan 31.12.2014. godine:

g. Sada Barbir predsjednik

g. Alfred Obranic¢ zamjenik gredsjednika
g. Milan Skvore &lan

g. Dubravko Zdunic &lan

g. Sandro Miko ¢lan

g. Dubravko Vrdoljak Elan

g. Kresimir Salig glan

g. Milivoj Zajec Elan

s  Glavnu skupétinu “Varkom” d.d. &ine dioni¢ari Drustva:
s Predsjednik Glavne skupstine je predsjednik Nadzornog odbora sukladno &1.14
Statuta Varkom-a d.d. Varazdin
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1.5. SASTAVLJANJE GODISNJIH FINANCIJSKIH 1ZVJESTAJA

Godignji financijski izvjestaji sastavijeni su u skladu s odredbama Zakona o raunovedstvu
(Narodne novine broj 109/07.) i novog Pravilnika o strukturi i sadrzaju godi$njih financijskih izvjestaja, te
Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja (,MSFI*) objavijenih u Narodnim novinama.

Za razdoblje 1. sijenja do 31. prosinca sastavljeni su Temeljni financijski izvjestaji:

- izvjestaj o financijskom poloZaju
- izvjedtaj o sveobuhvatnoj dobiti
- izvjestaj o novéanim tijekovima
- izvjestaj o promjenama kapitala
- hilieske uz financijske izvjestaje

IZVJESTAJ O FINANCIJSKOM POLOZAJL 2013. 2014.
- dugotrajna imovina 749.888.035 764.912.397
- kratkotrajna imovina 114.344.848 80425213

- kapital i pricuve 281.079.380 260.424.304
- dugorogne chveze 0 0
- kratkoroéne cbveze 43.263.870 32.922.148
- odgodeno placanje tro8kova i prihod buducih razdoblja 539.905.128 562.009.904

1ZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBITI

- prihod

- rashod 115.343.213 99.636.699

- dobit — gubitak prije oporezivanja LT 4B4:614 0 001,961,420
- porez na dobitak | . arass)  (746.747)

DOBIT TEKUCE GODINE = o7 s i i 853,226 401,214,873

Za razdoblje posiovanja 2014. godine ostvareni su prihodi u iznosu od 101.598.110 kuna te je
evidentirano smanjenje prihoda u odnosu na prethodno razdoblje.

Iskazanim rashodima poslovanja tekuce godine u iznosu od 99.636.698 kuna evidentirano je
smanjenje u odnosu na prethodno razdoblje.

Dobit poslovne godine nakon oporezivanja iznosi 1.214.673 kuna.
Tijek novca iskazuje smanjenje novca ha datum bilance u odnosu na pocetno stanje.
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1.6. ULAGANJA U IMOVINU

U tijeku 2014, godine povecana je vrijednost imovine za 59.669.267 kuna ulaganjem u kapitaine
objekte vodoopskrbnog i kanalizacijskog sustava, prema programima razvoja u sustavu vodoopskrbe
odnosno odvodnje, kako shjedi:

2013. 2014.
fzgradnja vodoopskrbe i odvodnje 43.396.632 32.787.908
Rekonstrukcija vodovodne i kanal. mreZe 6.665.841 15.936.096
Ostali objekti 8.241.774 3.434.004
Nabava opreme 1.346.835 6.867.639
Ulaganja u zemljista 417.800 642.722

1.7. ZAPOSLENI

Obveza plade iskazuje se kao froSak osoblja u okviru skupine 47 za razdoblie u kojem je
zaradena i to bez obzira da §i je isplac¢ena ili ne. Neisplacene place iz 2014. godine prenose se kao
obveza u 2015. godinu.

Za 2014. godinu u strukturi rashoda trodkovi zaposlenih iznose 27.837.359 kn, odnosno 28,04%
ostvarenih troskova.

Ostvarena prosjetna bruto ptaca za 2014. godinu iznosi 7.227kn, $to je ispod prosjeka Republike
Hrvatske za 10,05% dok isplacena neto placa iznosi 5.228 kn.

1.1.2014. godine tvrtka je zaposljavala ukupno 276 djelatnika od ¢ega 260 djelatnika temeljem
Ugovora o radu na neodredeno vrijeme i 16 djelatnika temeljem Ugovora o radu na odredeno vrijeme.
Na dan 31.12.2014. godine zaposleno je 284 djelatnika i to 254 djelatnika na neodredeno vrijeme i 30
djelainika na odredeno vrijeme.
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Broj dielainika na dan 31.12.2014. gedine:

Komunalna djeiatnost = 170 59,86%
~ vodovod = 119
- odvodnja = 51
Zajednitki posiovi = 75 26,41%
Tehnitke sluZzbe = 39 13,73%

31.12.2014. godine Drustvo zaposljava 284 djelatnika, dok je prosjecan broj zaposlenih u
2014. godini 281 na temelju stvarnog broja zaposlenih.
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2. FINANCIJSKI IZVJESTAJI

AKTIVA

DUGOTRAJNA IMOVINA

Nekretnine, postrojenja i oprema
- Nabavna vrijednost
~ Ispravak vrijednost
Sadasnja viijednost
Predujmovi za materijalnu imovinu
Nematerijaina imovina
Financijska imovina
Ulaganja u ovisna drudiva
Sudjeluju¢i interesi
Ulaganja u dionice
Dani krediii, zajmovi
Dugoroéna potrazivanja
Ostala potrazivanja

KRATROTRAJNA IMOVINA

Zalihe
Potrazivanja
Potrazivanja od povezanih drustava
PotraZivanja od Kupaca
Ostala potraZivanja
Financijska imovina
Dani krediti | depoziti
Vrijednosni papiri

Novac u banci i blagajni

PLACENI TROSKOV! BUDUCEG RAZDOBLJA

| NEDOSPJELA NAPLATA PRIHODA

UKUPRNO MOVINA

I SEERE

2013,

ukn
2014,

S 740888035

1.203.419.677
-477.278.262
726,140.415
286.000

2o Lo ans a4

22.600.000
3.000
47.200

| 455.443

3856.977

114.344.848 -

201.057
32.696.406

o ~N & >

'56.000.000
1752

10.

9.929.777
001752 . 30.082.808
30.082.808

teas

864:248.378

764,912,397

741822312

1.230.820.108
-489.192.7986
741.636.312

286.000

122,990,085

22.600.000
3.000
19.260

| 367.885
0

-80.425.213

28.198.029

.. 758338

0

1718.897

U 48746

§45.356.356
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PASIVA

KAPITAL | PRICUVE
Upisani kapital
Pricuve

Zakonske pricuve

Qstaie pricuve
Dohit tekuée godine
ZzadrZana dobit

DUGORCENE OBVEZE
Chveze po oshovi kredita | zajmova

KRATKOROCNE OBVEZE
Obveze prema povezanim drustvima
Obveze po osnovi kredita i zgjmova
Obveze prema dobaviiadima
Obveze prema zaposienima
Obveze za poreze, dop. i druge pristojbe
Ostale obveze

ODGOPEND PLACANJE TROSKOVA |
PRIHOD BUDUCGIH RAZDOBLJA

UKUPNG KAPITAL | OBVEZE

BHIESHE

it

18.

2013,

ukn

2014,

11

1.922.721
11.846.645

L 864.248.378 0

LT 539905428 T 552.000.904

845,356.356
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Prihcdi od prodaje
Ostali poslovni prinodi

UKUPNI PRIHODI OSNOVNE DJELATNGSTI

Troskovi sirovina, materijala i energije

Trosdkovi osoblja

Amoriizacija

Ostali trodkovi

Vrijednosno uskladenje kratkotrajne i dug.imovine

Ostali poslovni rashodi

UKUPNI POSLOVNI RASHODI
Udio u dobiti od pridruzenih poduzetnika
Udio u gubitku od pridruzenih poduzetnika

DOBIT (GUBITAK) [Z OSNOVNE DJELATNOST!

Financijski prihodi
Financijski rashodi

DOBIT I1Z FINANCIJSKIH AKTIVNOSTI

KUPNI RASHODI

U

DOBITPRIJEOPOREZIVANJA

POREZ NA DOBIT

DOBITNAKON OPOREZVANGA

Bi.JESKE

19.
20,

21.
22.
23.
24.
25,

26.

27,
28.

29.

ukn

2013, 2014,
96.956.830 83.227.930
15.792.319 15.392.977

33.112.402
36.189.260
33.381.681
9.346.770
2.360.171
912,085

1156,302.369

-2.6563.220

40.844

4.017.834

i il

115,343.213

 rasasts
o —61_i._§88

Sl

28.359.216
27.937.350
31.574.068
7.571.166
3.601.104
552.735

99.595.647

-474.740

41.062

2.936.160

1.961.420

- 746,747
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POSLOVNA DJELATNOST

Dobif tekuce godine
Uskladenje za:

Amortizaciju

Smanjenje (povecanje) zaliha

Smanjenje (povedanje) potrazivanja od povezanih drustava

Smanjenje (povecanje) potrazivanja od kupaca
Smanjenje (povedanje) ostalin potraZivanja
Smanjenje predujmova za materijalnu imovinu
Povecanje {(smanjenje) cbveza za predujmove
Pove¢anje (smanjenje) obveza prema dobavljaéima

Poveéanje (smanjenje) obveza prema povezanim drustvima

Povecanje (smanjenje) obveza prema zaposlenima
Povecanje (smanjenje) obveza za poreze i doprinose
Povecanje {(smanjenje) ostalih obveza

Smanjenje (povecanje) placenih trod. bududeg razdoblja
Povedanje (smanjenje) prihoda buduceg razdobija
Smanjenje kapitala na ime revalorizacijskih rezervi

Povecanje (smanjenje) obveza za primijena jamstva povezani

Neto novéani tijek od poslovne djelatnosti

INVESTICIJSKA DJELATNOSYT

Rashod, prodaja i prijenos bez naknade mat. imovine
Nove nabave dugotrajne materijalne imovine
Smanjenje dugotrajne materijalne imovine za ravaloriz.
Smanjenje (povecanje) danih dugorotnih kredita
Smanjenje (povedanje) dugorodnih potraZivania

Neto novéani tijek od investicijskih djelatnosti

FINANCIJSKA DJELATNGST

Smanjenje kapitala

Smanjenje (povecanje) danih depczita

Smanjenje (povecanje) pofraZivanja po vrijed. papirima
Povecanje (smanjenje) kratkoroénih obv. po kreditima
Povecanje {smanjenje) dugoroénih obveza

Neto novéani tijek od financijske djelatnosti

Neto povedan] [smanjenje novea
Stanje novea 01, sijednja 2014,
Stanje novea 31. prosinca 2014,

u kn

2013. 2014,
853.226 1.214.673
33.381.681 31.5674.068
739.544 1.331.243
2.005.113 149,708
-2.144.943 4,498 377
12.885.764 171.442
20.000 0
-58.077 -59.825
-5.821.637 -1.647.011
-3.469.675 -3.715.209
-879.811 -72.047
-1.005.957 -119.728
-397.114 -2.433.830
-2.790 -3.251
23.054.772 12.104.776
-38.525 0
500.000 -500.000
58.621.571 42.493.386
10.118 3.705
-60.068.882 -47.073.668
38.525 o
75.549 115.558
355,977

-58.944.690 -46.598.429
0 -21.869.749
-1.850.250 25.917.192
-1.152 1.752
-370.542 -1.794.073
-1.785.714 0]
-4.107.658 2.255.122
-5.430.777 -1.849.921
3.999.505 3.568.818
3.568.818 1.718.897
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2013. godina
ukn
Upisani Zakonske Ostale Dobhit tekuée
COpis temeidjni i s Zadrzana dobit . Ukupno
: pricuve priéuve godine
kapital
Stanje 1.1.2013. 233914500 1673189  11.685170 28.001.183 4990638  280.264.680
Povetanje
Dobit tekuce godine 853.226 853.226
Povecdanje rezervi 0
Revalerizacija dugotr. imovine -38.525 -38.525
Transferi
Prijenos dobiti 249532 4741106  -4.990.638 -1

2014, godina
ukn
Upisani . .
Opis temeljni Zak‘cvmske O_svtaie Zadrzana dobit Dobit tgkuce Ukupno
. pricuve priéuve godine
kapital
Stanje 1.1.2014. 233.914.500 1.922.721  11.646.645 32.742.288 853.226  281.079.380
Ispravci iz prethodnih
razdoblja -21.869.749 -21.869.749
Stanje 1.1.2014. 233.914.500 1922721  11.646.645 10.872.539 853226  259.209.631
Povedanie
Daobit i gubitak tekuce godine 1.214.676 1.214 676
Povecéanje kapitala 42.661 810.565 853.226
Smanjenje kapitala -863.226 -853.226
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3. BILJESKE UZ FINANCIJSKE I1IZVJESTAJE NA
DAN 31.12.2014. GODINE

Biljeske €ine sastavni dio financijskih izviestaja

1. OSNOVE ZA PRIPREMU FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

a) Izjava o uskladenosti

Financijski izvjestaji Drustva sastavijeni su u skladu s Medunarodnim standardima financijskog
izvieStavanja.

b) Osnove sastavijanja financijskih izvjedtaja

Financijski izvjestaji Drustva pripremijeni su po nagelu povijesnog troska, osim odredenih pozicija
dugotrajne materijalne imovine koje su iskazane u iznosima po fer vrijednosti, u skladu s
Medunarodnim standardima financijskog izviestavanja i hrvatskim zakonskim propisima.

Priprema financijskih izvjeStaja u skladu s MSF} zahtijeva od Uprave stvaranje prosudbi,
prociena i pretpostavki koje utjedu na primjenu politika i iznosa objavijenih za imovinu, obveze,
prihode i trodkove. Stvarni rezultati se mogu razlikovati od takvih procjena.

Procjene i uz njih vezane pretpostavke kontinuirano se pregledavaju. Utjecaj korekcije procjene
priznaje se u razdoblju u kojem je procjena korigirana i budu¢im razdobljima ukoliko korekcija
utjece na buduce razdoblje.

Prosudbe koje je napravila Uprava u primjeni racunovodstvenih politika, a koje imaju znacajan
utiecaj na iznose iskazane u financijskim izvjestajima, navode se u biljiegkama.

Novi i dopunjeni standardi, dodaci i tumacéenja koje je Drustvo usvojilo

Drustvo je tijekom godine usvojilo sliede¢e nove | dopunjene MSFl-jeve | smjernice Odbora za
tumacenje medunaradnog financijskog izvjestavanja (IFRIC) koji su adobreni u Europskoj uniji.
Ukoliko j@ primjena standarda ili smiernica utjecala na financijske izvjestaje ili rezultata Drustva,
taj je utjecaj naveden u biljeSkama.

MSFI 10 Konsolidirani financijski izviedtaji (na snazi za godisnja razdoblia koja podinju 1. sijecnjia
2014. godine)

Cilf MSFl-ja 10 je utvrditi natela za prezentiranje i pripremu konsolidiranih financijskih izvjestaja
kada subjekt kontrolira jedno #i vise drugih subjekata kako bi prezentirac konsolidirane
financijske izvjestaje.

Odreduje nacela kontrole, {e utvrduje kontrole kao osnovu za konsolidaciju. Navodi kako
primijeniti nacelo kontrole u utvrdivanju kontrolira li ulaga¢ subjekt u koji ulaZe te mora li ga stoga
konsolidirati. Navodi radunovodstvene zahijeve za pripremu konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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MSFI 11 Zajednicki aranZmani (ha snazi za godidnja razdoblia koja pocinju 1. sijecnja 2014.
godine)

MSFI 11 realistiCnije odrazava zajednitke aranZmane usredotodujuci se na prava i obveze
aranZzamana, a ne na njegov pravni oblik. Postoje dvije vrste zajedni¢kih arangmana: zajednicko
poslovanje i zajednitki pothvati. Zajednitko poslovanje je kad zajednicki upravitelj ima prava na
imovinu i obveze u svezi s aranZmanom te stoga evidentira svoje udjele u imovini, obvezama,
prinodima i rashodima. Zajedni¢ki pothvati su kad zajednicki upravitel] ima prava na neto imovinu
aranZmana te stoga svoje udjele evidentira po metodi udjela. Drudtvo nema ulaganja u
zajednitke aranZmane pa ovaj standard nije relevantan.

MSFI 12 Objavijivanje udjela u drugim subjektima (na snazi za godi$nja razdoblia koja pocinju 1.
siieénja 2014. godine)

MSFI 12 ukljuCuje zahtjeve za objavljivanjem za sve oblike udjeta u drugim subjektima,
ukljuCujuci i zajedni¢ke aranzmane, pridruZzena drustva, drustva s posebnom namjenom | druga
vanbilan&na ulaganja.

MRS 27 (izmijenjen 2011. godine) Qdvojeni financijski izviestaji (na shazi za godi$nja razdoblia
koja pociniu 1. sifeénja 2014. qgodine)

MRS 27 (izmijenjen 2011. godine) ukljuuje odredbe o odvojenim financijskim izviedtajima
preostale nakon $to su kontrolne odredbe MRS-a 27 ukljuéene u novi MSF! 10.

MRS 28 (izmijenjen 2011, godine) Pridruena drustva i zajednicki pothvati (na snazi za qodisnia
razdoblia koja podinju 1. sifednja 2014. godine)

MRS 28 (izmijenjen 2011. godine) ukljutuje zahtjeve da se zajednitki pothvati, kao i pridruzena
drustva vode po metodi udjela nakon izdvajanja MSFlja 11. Primjena ovog izmijenjenog
standarda nema utjiecaja na financijske izvjeStaje Drustva, buduéi da nema ulaganja u
pridruZzena drustva | zajedni¢ke pothvate.

Dodaci MSFl-jevima 10, 11 i 12 o prijelaznim odredbama (ha snazi za qodisnja razdoblja koja
podinju 1. sifeénia 2014. godine)

Ovi dodaci omogucavaju dodatno izuzece pri primjeni MSFijeva 10, 11 i 12 ograniavajuci
zahtjev za objavom izmijenjenih usporednih podataka samo na prethodno razdoblie. Za objave
koje se odnose na nekonsolidirane subjekte dodaci ukidaju zahtjev da se prezentiraju usporedni
podaci za razdoblje prije prve primjene MSFl-ja 12.

Dodatak MSFI-ju 10, MSFI-ju 12 | MRS-u 27 — Konsolidacija drudtava u koja se ulaze (objavijen
31. listopada 2012, godine), Na snazi za godi$nja razdoblja koja podinju 1. sije¢nja 2014. godine.

Dodaci predvidaju da ¢e mnogi fondovi i skicni subjekti biti izuzeti od konsolidacije vedine svajih
podruznica. Umjesto toga, ti ¢e se subjekti mjeriti po fer vrijednosti u svecbuhvatnoj dobiti.
Dodaci dozvoljavaju iznimke koji zadovoljavaju definiciji ,drustva u koja se ulaze" i koja prikazuju
posebne karakteristike. Promjene su napravijene u MSFl-ju 12 u smislu uvodenja objava koje
drusivo u koje se ulaZe mora napravii.
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Dodatak MRS-u 32 Financiiski instrumenti: Objaviiivanja vezana uz prijeboj imovine i obveza
(izdani u prosincu 2012, godine i na snazi za godiinja razdoblia koja podinju 1. sifeénja 2014,
godine)

Dodaci su smjernice za primjenu MRS-a 32 Financijski instrumenti: Prezentacija, te pojasnjavaju
neke od zahtjeva za prijebojem financijske imovine i financijskih obveza u izvjestaju o
financijskom poloZaju,

Dodatak MRS-u 36 Umanjenje vrijednosti imovine — objave vezane uz umanjenje imovine do
nadoknadive vrifednosti (objavijen 29. svibnjia 2013, godine, na snazi za godidnja razdoblia koja
pacdinju 1. siie¢nia 2014. godine)

Dodatak navodi informacije koje je potrebno objaviti vezano uz nadoknadivu vrijednost umanjene
imovine ukoliko je taj iznos temelien na fer vrijednosti umanjenoj za tro$ak otudenja.

Dodatak MRS-u 39 Financiiski instrumenti. priznavanje i mjerenje — vezano za zamijenu starih
derivatnih instrumenata zastife s novim (na snazi za godishja razdoblia koja podinju 1. sijednja

2014. godine

Dodatak pruza lakSe ukidanje ra¢unovodstva zastite kada zamjena starih instrumenata zastite s
novima kod glavne ugovorne stranke zadovolji odredene kriterije.

IFRIC 21 Nameti (objavijen 20, svibnja 2013. godine, na snazi za godisnja razdobija koja podiniu
1. sijecnja 2014. godine)

Tumacenje se odnosi na MRS 37 Rezerviranja, nepredvidene obveze i nepredvidena imovina.
MRS 37 postavija kriterje za priznavanje obveze, a jedan od njih je zahtjev da subjekt ima
sadasnju obvezu kao rezultat proglog dogadaja (obvezujuéi dogadaj). Tumacenje pojadnjava da
obvezujuci dogadaj koji stvara obvezu placanja nameta predstavlja aktivnost opisanu u
relevantnom zakonu koji zahtijeva pla¢anje nameta.

C) Funkcionalna valuta | valuta prikazivanja

Financijski izvje$taji prezentirani su u hrvatskoj valuti kuni (kn) koja je ujedno i funkcionalna
valuta Drustva.

Na dan 31.12.2014. godine te€aj kune u odnosu na ostale valute primijenjen je:

31.12.2014. 1 EUR = 7,661471 kn 1 CHF =6,368108 kn
31.12.2013. 1 EUR = 7,637643 kn 1 CHF =6,231758 kn
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Vatkomn d.d. Varaidin

2. BILJESKE UZ IZVJESTAJ O
FINANCIJSKOM POLOZAJU

BILJESKA 1

Pregled kretanja dugotrajne materijalne imovine u 2013, godini:

2013,
godina
o kn
— o Alati Ostala N
Zemljista Gri(ggeb;f{zskr Po;trgﬁga f pog.inv. i mat. ngiﬂigﬁju Ukupno
! preme trans.sred.  imovina G
NABAVNA VRIJEDNGST
Poéelno stanje 1.1.2013. 14.347.512  916.521.847 35845079  33.261.304  17.754  143.988.590 306.000 1.144.288.086
Direkina povedanja
materijalne imovine (nabava) 417.800 59.651.082 60.068.882
Povecanje (smanjenje}
prijenosom s matetijalne
imovine u pripremi 25.643.682 1.056.769 290.066 -26.990.517 ¢

Rashod, prodaja, priignos
bez naknade materijaine

ISPRAVAK VRIJEDNOST
Podetno stanje 1.1.2013. -394.218.316 -30.183.769
Obradunata amortizacija za
2013, -29,024.585 -1.828.788
Pracjena-revalorizacija
Rashod prodaja,prijernos

371.436

-20.076.231

-2.528.308

-38.525

249.737

-1.813

-444.480.229

-33.381.681

-38.825

621.173

SADASNJA VRIJEDNOST
materijalne imovine 31.

prosinca 2013, godine 14.765.312  518.822.828 4,887.573

SADASNJIA VRIJEDNOST

materijaine imovine 01,

sifeénja 2013, godine 14,347,512  522.303.531 5.667.370
i8

10.808.306

13.185.078

15.841

15,847

176.640.755

143.888.580

286,000 726,426,415

306.000 698.807.857
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Vatkom 0.4, Vasaddin

Pregled kretanja dugotrajne materijalne imovine u 2014. godini:

2014.
godina
kn
L T Alati Ostala
- Gradevinski Paostrojenja S Sredstva u o .
Zemijista e ; pog.inv. i mat. e Preduimovi Ukupno
objekli toprema frans.sred. imovina prpremi
NABAVNA VRIJEDNOST
Podetno stanje 01.01.2014 14.765.312 942.165.529  36.528.694 33.301.633 17.754  176.640.755 286.000 1.203.705.677
Direktna povecanja
maferijalne imovine (nabava) 55.669.267 59.669.267
Povecanje (smanjenje)
prijenosom s materijalne
imovine u pripremi 642,722 90.004,056 2.301.008 4.566.631 -97.514.417 ]
Rashod, prodaja, prijenos
bez naknade materjjaine
imovine -510.325 -1.327.380 -1.837.716
Prifencs bez naknade
materijalne imovine -1.093.943 -4.521.364 -13.326.318 -9.276.255 -2.204.241 -30.422.121
o 2 : o ‘

{SPRAVAK VRIJEDNOST!

Poéetno stanje 1.1.2014. -423.242.901 -31.641.121 -22.393.327 -1.913 -477.279.262

Qbradunata amontizacifa za
2014. -29.044.509 -669.977 -1.859.643 -31.574.069

Rashod prodaja,prifenos
bez naknade 510.325 1.325.085 7.835.410

Prijenos bez naknade
materifalne imovine 1.049.652  10.822.871 5.862.602 17.625.125
AT T e - : :

R

SADASNJA VRIJEDNOST
materijaine imovine 31.
prosinca 2014 godine 14.314.091 576.410.463 4.015.217  10.289.336  15.841 136,591,364 286.060 741.922.312

SADASHNJA VRIJEDNOST
materifalne imovine 071,
sifeénja 2014, godine 14.765.312 578.822.628 4.887.573 10.908.306 15.841 176.640.755 286.000 726.426.415
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Vaskom d.d. Varaddin

Sredstva u iznosu od 136.591.364 kn odnose se na ulaganja u slijedeée investicie u tijeku:

ukn
2013, 2014,
- sustav vodoopskrbe 20.969.479 17.762.772
- sustav odvodnje 109.862.387 115.169.227
- Cistoca - pogon za obradu otpada, ostali objekti 1.987.391 0
- izgradnja ostalih gradevinskih objekata 11.169.333 3.659.365

Promjene na materijalnoj imovini tijekom tekuce godine bile su siijedece:

u kn
2013. 2014.

Nova ulaganja u dugotrajnu materijalnu imovinu 60.068.882 50.669.267
Obratunata amortizacija dugotrajne

materijalne imovine (33.381.681) (31.574.069)
Revalorizacija (38.525) 0
Rashod i prodaja dugotrajne imovine (10.118) (2.305)
Umanjenje dugotrajne imovine (12.596.986)
Predu i terijaln i i 20.000

Nova se ulaganja u iznosu od 59.689.267 kn ocdnose na investiranje u objekte vodovoda i
kanalizacije u iznosu od 48,724,002 kn, ostali chjekti 3.434.204 kn, ulaganja u opremu 2,301.008 kn
transporina sredstva u iznosu od 4.566.631 kn, zemljista u iznosu 642.722 kn.

Rashod imovine u iznosu od 1.837.715 odnosi se na ameortizirana i prodana vozila, te dio
dotrajale i otpisane opreme.

Smanjenje dugotrajne imovine odnosi se na imovinu koja je pripata po diobenoj bilanci
drugtvu Cistoéa d.o.o. koje se odvojilo na dan 01.01.2014. godine.

Nova se ulaganja u dugotrajnu materijalnu imovinu Dru$tva u iznosu 59.669.267 kn, prema
izvortma financiranja, odnose na:

U kn
- ulaganja iz sredstava Hrvatskih voda 14.583.091
- ulaganja iz sredstava Hrvatskih voda 7.311.203
- ulaganja iz sredstava dodataka na cijenu vodoopskrbe i odvodnje 9.840.375
- ulaganja opé&ina, gradova i Zupanije 744,294
- vlastita sredstva 27.181.304

Viastita su ulaganja tijekom 2014. godine utrodena za:

ukn
- vodoop. | cdvodnja investicijska ulaganja 16.236.039
- nabavu opreme 6.867.639
~ nabavu cbjekata 3.434.804
642.722

- nabavu zemljista

Za nova ulaganja financirana iz tudih nepovratnih izvora primjenjuje se dobitni pristup,
prema kojem se primliena imovina bez naknade ukljucuje u prihode razdoblja u dijelu koji odgovara
iznosu amortizacije te imovine u istom razdoblju. U 2014. godini ovaj prihod iznosi 14.796.965 kn.
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Varkom 6.4, Varaddie

BILJESKA 2
Dugotrajna financijska imovina ukn
2013. 2014.
Ulaganja u ovisno drustvo Aquatehnika d.o.o. 22.600.000 22.600.000
Udjeli u Slobodngj zoni d.0.0. Varazdin 3.000 3.000
Ulaganja u vrilednosne papire 47.200 18.200
Dugorotne dani krediti 455,443 367.885

Matiéno drustve Varkom d.d. Varazdin osnovalo je drustvo Aquatehnika d.o.o. za
graditeljstvo i usluge ulaganjem stvari, prava i novca u temeljni kapital u ukupnom iznosu od
22.600.000 kn. Drustvo je registrirano kod Trgovagkog suda u Varazdinu dana 17. travnja 2009.
godine kada je poc¢elo obavijati djelatnost.

Potrazivanja po dugoroéno danim kreditima od 164.514 kn odnose se na potraZivanja od
dielatnika za prodane stanove (35%), te dugoretni zajam Gradske trZnice u iznosu od 203.371 kn).

BILJESKA 3
Dugorotna potrazivanja
Dugorotna potrazivanja u iznosu 3585.977 kn (prethodne godine 355.977 kn) odnose se na

potraZivanja od banaka za stanove otplacene konvertibilnim valutama, odnosno na obveznice
Republike Hrvatske. Ista potrazivanja otpisana su u 2014, godini.

BILJESKA 4
Zalihe
ukn
2013. 2014,
Zalihe vodovodnog materijala 2.079.745 1.672.854
Zalihe auto-dijelova 167.888 131.844
Zalihe materijala na gradilidtu - -
Gorivo i mazivo 3.393 58.334
Uredski materijal i pribor 29.889 21111
Sithi inventar, auto gume 27.362 22.421
Predujmovi dobavljatima 9.822.592 9.766.595
Ispravak vrijednosti predujmova (183.831) (1.057.364)

Dani predujmovi iznose 9.766.595 kn i preteZito se odnose na ugovoreni predujam drudtvu T 7
VIS d.o.0. Varazdin u iznosu od 9.173.210 kn za interventni odvoz i zbrinjavanje komunalnog ofpada.
HEP distribucija u iznosu od 409.554 kn, te Rimljanka u iznosu od 183.831.
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BILJESKA 5

Kratkoroéna potrazivanja od povezanih poduzetnika - Aquatehnika d.o.o.

Ukljuguju potraZivanja od povezanih i sudjetujuéih poduzetnika
U kn
2013. 2014,
PotraZivanja od Aquatehnike d.o.o. 201.057 51.349

BILJESKA 6

PotraZivanja od kupaca

u kn
2013, 2014.

Kupcl u zemdji 38.674.964 35.069.812
- komunalne usluge 33.737.473 31.843.687

- ostale usluge 4.937.491 3.226.125
tspravak vrilednosti pofraZivanja od kupaca (5.978.558) (6.871.783)

- komunalne usluge (4.747.371) (5.599.487)

- ostale usluge {1.231.187) {1.272.296)

Struktura dospjelosti potrazivanja od kupaca iskazanih na dan 31.12.2014. godine:

u kn
2013, 2014.
Nedospjela pofraZivanja 9.151.833 8.702.648
Dospjela potrazivanja 29.523.131 268.367.164
- do jedne godine 20.926.074 17.994.254
- jznad jedne godine 8.597.057 8.372.910
UKUPNO: 38.674.964 35.069.812
ispravijena pofraZivanja {5.978.558) {6.871.783)

A

s
.

Sva potrazivanja &iju je naplatu Uprava Drustva ocijenila neizviesnom ispravijena su.

Promjena vrijednosnog uskladenja potrazivanja od kupaca tokom godine

2014.
Pocetno stanje 5.978.558
Povecanje 1.291.040
Smanjenje radi (397.815)
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Varkom d.d, Varaiin

BILJESKA 7

Ostala potrazivanja

ukn
2013, 2014,

Potrazivanja od zaposlenih 10.925 91.381
Potrazivanja od drzave i drugih institucija 1.112.433 135.607
Pofrazivanja za obratunate kamate 7.504 4.864
Potrazivanja od Hrvatskih voda Zagreb 1.939.024 1.875.615
Potrazivanje od gradova i opéina

za sufin. izgradnje vodovoda i kanal. 981.213 1.058.703
Potr. od grada VaraZdina {(Sporazumi i NZR) 2.159.374 2.010.388
lspravak vrijednost (661.166) {661.166)
PotraZivanje od Zupanije 50.000
Potrazivanja za vise utro&ena sredstva dodataka

na cijenu vodoopskrbe i odvodnje 3.347.606 5.160.169
Potrazivanja od poduzetni¢ke zone Kneginec 32.774 32.774

BILJESKA 8

Kratkotrajna financijska imovina

u kn
2013, 2014.
- dani avansi depoziti i kaucije (orogeni depoziti) 56.000.000 30.082.808
- ulaganja u vrijednosne papire 1.752 0

BILJESKA 9

Novac u banci i blagajni

u kn
2013. 2014.
Novac na Ziro raéunu 3.6HB.779 1.708.124
Ostala novéana sredstva 12.039 10.773

P |

BILJESKA 10

Placeni troskovi bududéeg razdoblja | nedospjela naplata prihoda

Pozicija se odnosi na unaprijed placene pretplate strucne literature za 2015, godinu u iznosu
od 18.746 kn (prethodne godine 15.495 kn).
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BILJESKA 11

Kapital i pri¢uve

Po Rjesenju Trgovadkog suda u Varazdinu broj Tt-99/731-2 od 03. kolovoza 1999. godine
upisan je temeljni kapital u iznosu od 233.914.500 kn podijeljen na 2.339.145 redovnih osnivackih
dionica serije "A” nominalne vrijednosti 100,00 kn.

Dionice su u viasnistvu 26 gradova i opéina u postocima prema rie$enju Arbitrazne komisije.
Na dan 31.12.2014. godine kapital i rezerve iznosi 260.424.304 kn (prethodne godine
281.079.380 kn.)

u kn
2013, 2014.
~ Temelini (upisani) kapital 233.914.500 233.914.500
- Zakonske rezerve 1.922.721 1.965.382
- Ostale rezerve 11.646.645 11.646.645
- Dobit poslovne godine 853.226 1.214.673
- Zadrzana dobit 32.742.288 11.683.104

Temeliem odluke Nadzornog odbora od 26.05.2014. godine ostvarena dobit za 2013. godinu
u iznosu 853.226 kn rasporeduje se u visini 5% iskazane dobiti, odnosno 42.661 kn u zakonske
rezerve, dok se preostali iznos od 810.565 kuna rasporeduje u zadrZanu dobit.

Ukupni kapital smanjen je za ukupno 20.655.076 kn, od ¢ega povecanje 1.214.673 kn po
osnovi iskazane dobiti tekuée godine, 21.869.749 kn smanjenja zbog prijenosa zadrzane dobiti kod
podjele s osnivanjem novog drugtva Cistoca d.o.o. Varazdin.

- Isknjizenje materijalne imovine 12.596.996
- Isknjizenje zaliha 18.700
- Isknjizenje financijske imovine 17.992.238
- Prijenos obveza 3.308.794
- Prijenos odgodenih prihoda i troskova 5.429.391
buducih razdoblja
- Prijenos zadrZane dobiti 21.869.749
- Smanjenje kapitala (13.158.200)
- Povecdanje kapitala iz zadrzane dobiti 13.158.200

Radi provedbe podjele drustva Varkom d.d. odvajanjem s osnivanjem noveg frgovackog drustva
Gistoéa d.o.0. temeljni kapital Varkoma d.d. smanjuje se za iznos od 13.158.200 kn. Istovremeno se
temeljni kapital Drustva povecava za isti iznos iz zadrzane dobiti iz prethodnih razdoblja. Time je
dioni¢arska struktura ostala nepromijenjena u odnosu na prethodno razdeblje. Upis navedene statushe
promjene proveden je kod Trgovagkog sudu u VaraZdinu na dan 31. prosinca 2013. godine, dok je
Varkom d.d. isto u svojoj knjigovodstivenoj evidenciji proveo 01.01.2014. godine.
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BILJESKA 12

Kratkoroéne obveze prema povezanim drustvima —~ Aquatehnika d.o.o.

u kn
2013. 2014.
Obveza prema Aguatehnici d.o.o. 8.466.324 4.751.115
Obveza za primljena jamstva 1,300.000 800.000

Kratkoroéne obveze odnose se na izvréene usluge od strane ovisnog drudtva

BILJESKA 13

Dugoroéne ohveze

u kn
2013. 2014,
Hrvatske vode Zagreb
- robni kredit za uvoz repromaterijala® 1.785.714
Obveza za kamate 8.359

BILJESKA 14

Obveze prema dobavljadima

u kn

2013, 2014.

Obveze prema dobavljacima 10.915.929 9.268.919

BILJESKA 15

Ohveze prema zaposlenima

u kn
2013 2014,
Obveze za neto place 1.708.947 1.549.193
Obveze prema radnicima — naknada za prijevoz 323.828 262.916
QObveze za ofpremnine 54.437 201.116
QOstale obveze prema zaposlanima 560 2.500
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BILJESKA 16

Obveze za poreze i doprinose

u kn
2013, 2014,
Obveze za PDV 208.579 124,110
Obveze za doprinose iz i na place 823.384 792.238
Obveze za porez i prirez 159,388 165.379
Ostale obhveze 104

Obveze za poreze i doprinose podmirene su u sijetnju 2015. godine, a odnose se na placu za mjesec
prosinac 2014, godine.

BILJESKA 17

Ostale kratkoroéne obveze

u kn

2013, 2014,
Obveze za predujmove | jamstva 8.624.891 8.565.066
Ostale kratkoroéne obveze 8.883.426 6.449 596

Obveze za predujmove na dan bilance iznose 8.565.066 kn od &ega se iznos od 8.299.676 kuna
odnosi na sredstva primljena od Grada Varazdina za interventno zbrinjavanje komunalnog otpada.

Ostale kratkorotne obveze

u kn
2013, 2014.
Obveze po ugovoru o djelu 17.448
Obveze za napl. sred. koridtenje i zastita voda 41.187 1.5618.251
Obv. napl. sredstva vodoopskrbe i odvodnje 5.297.608 4.890.193
- naknada za razvoj objekata za ZKPV 805.605 0
- naknada za razvoj objekata cdvodnje 317111 1.193.951
- naknada za razvoj lokalnih objekata 4.174.892 3.696.242
Dodatak na &istocu 3.308.795 0
Naknada za koncesiju voda 211.453 0
Obveze prema udenicima i studentima 6.650 7.210
Ostale kratkoroéne obveze 17.733 16.494
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BILJESKA 18

Odgodeno pla¢anje troskova i prihod buducih razdoblja

u kn
2013, 2014.
Sufinanciranje u kapitainoj izgradnji
- iz dod. i NZR na cijenu vode i odvednje 149.748.197 156.112.746
- iz nepovratnih sredstava
- Gradovi 27.208.776 23.321.874
- Varazdinske Zupanije 14.930.327 14.504.024
- Zagrebaéke zupanije 777.987 759.987
- Hrvatskih voda 339.805.189 349.011.413
- Poduzetnitke zone Kneginec 848.025 818.495
UKUPNO: 533.318.501 544.528.539
Nenaplaceni dodaci | naknade za razvoj na cijenu
vode, cdvodnje i Cisiote
- nzr centralni na vodu 932.079 834.060
- nzr za zadtitu kvalitete pitke vode 484.030 437.394
- naknada za koristenje voda HV 1.950.382 3.261.036
- naknada za zastitu voda HV 1.118.559 1.058.960
- dodatak na &istocu 47254 8.011
- nzr na odvodnju 2.319.889 2.497.434
- nzr za lokalnu infrastrukturu £68.752 597.227
- haknada za odvoz smecéa 60.035 2.354
ispravak vrijednosti dodataka na vodu i odvodnju {1.176.091) (1.380.853)
UKUPNO: £.404.889 7.315.623
Sredstva od prodaje stanova 181.738 165.742

Sredstva dodataka i naknada za razvo] koriste se za izgradnju kapitainih objekata,
vodoopskrbnog i kanalizacijskog sustava prema Programima razvoja vodoopskrbnih gradevina u
sustavu vodoopskrbe odnosno odvodnje. Po izgradnji i ovjeri izvedeni radovi evidentiraju se kao
dugotrajna materijaina imovina,

Ukupni odgodeni prihodi  544.528.539 kuna sluze za suceljavanje s pripadajucim djelom
obradunate amortizacije izgradenih objekata iz primjjenih sredstava $to za 2014. godinu iznosi
14.796.965 kuna.
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Varkoin .. Varaldin

3. BILJESKE UZ IZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBIT!

SKRACENI IZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBITI

U kn
Raduni i
Bifjeske skupine Bilieske 2013. 2014.
raguna
1 2 3 e T 2 e

75 POSLOVNI PRIHODI 0 |12 74

4 POSLOVNI RASHODI _ 1_‘15.30‘.6”

77 FINANCIJSKI PRIHODI . ao0s8878 )

72 FINANCIJSKI RASHOD!

2.1 UKUPNO PRIBHOD

2.2, UKUPNO RASHOD 116.343.213 99.636.699

820 | DOBIT PRIJE OPOREZIVANJA |1 1464614 | 1061420
830 | POREZ NA DOBIT sl —Tap7a7
936 DOBIT FINANCIJSKE GODINE |

Prihodi se priznaju i evidentiraju u skladu s odredbama Medunarodnog racunovodstvenog standarda 18.
Drzavne potpore priznaju se kao prihod tijekom vide razdobija radi sueljavanja s odgovarajucim
rashodima.

Prihodi od kamata priznaju se primjenom metode efektivne kamatine stope, te se iskazuju kao financijski
prihod.

Tedajne raziike priznaju se kao financijski prihod, odnosno rashod.

Prihod od materijalne i nematerijalne imovine priznaje se na neto osnovi.

POSLOVNI PRIHODI

2013. 2014, Indeks

Prihodi od prodaje 96.956.830 83.227.930 86
15.792.319 15.392.977 97

620
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8 STRUKTURA POSLOVNIH PRIHODA

BILJESKA 19
Prihodi od prodaje
%
Red. . Gedca % utedta
broj Opis 2013. Sk‘priho 2014. uk.prihoda Indeks
da
1. Vodoopskrba 46375486 | 39,70 | 44.989.453 4428
2. Odvodnja 14.773.975 | 12651 14534.339 14,31
- QOdvoz komunalnog otpada 8.608.067 7,37
Zbrinjavanje, skladitenje i
i baliranje kom. otpada 6.419.667 5,50
3. | Cistoca 15.027.734 | 12,87
4. | Cidéenje javnih povrsina 2.447.063 | 2,09
Likupno komunalna djelatnosi
(142+3+4) 78.624.258 | 67,31 59.523.792 58,59 76
5, | Prinodiod ostalih uslugateizgr i | 45547627 | 13,91 | 22.462.813| 22,11
rekonstrukcija vod. mreZa
8. Prihod od najamnina 256.356 0.5
7. Ostali prihodi-povezana drusdtva 2.084.944 1,78 984.969 0,97
A) Ukupno (1+2+3+4+5+6+7) )

BILJESKA 20

Ostali poslovni prihodi

8 Prihodi od prodaje dugot.

| materijalne .imovine 22.504 0,02 51.143 0,056
9 Prihod s osnova obraCunate

"1 amortizacije 14.322.476 12,26 14.796.965 14,56
10. | Prihadi od ofpisa obveza 6 0,00 6 0,00
11. | Napla¢ena otpisana potraz. 193.702 0,17 265313 0,26
12 Prihodi od naplaceninh sudskih

" | troskova 780.631 0,67 44.819 0,04
13 Prihodi od naplacenih tuzbi i

" | steCajeva 189.343 0,16 174.103 0,17
14. | Prihodi od naplate Steta 3.173 0,00 11.174 0,01
15. | Ostali nespomenuti prihodi 280.484 0,24 49.454 0,05
B) | UKUPNO

Prihodi od amortizacije u iznosu od 14.796.965 kn odnose se na ukinute odgodene prihode
radi suCeljavanja sa frogkovima amortizacije.
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BILJESKA 21

POSLOVNI RASHODI

Pos]ovgi rashodi

# STRUKTURA POSLOVNIH RASHODA

BILJESKA 21

Materijalni trodkovi

2014,

indeks

%

%

Poslovni rashodi 2013, utedta 2014. uteséa | Indeks
uk.trog Ui Eros,
j+1f | MATERIJALNI TROSKOVI - 40 33.112.402 | 28,71 28.359.215 | 28,46 86
TROSKOV! SIROVINA |
I | MATERIJALA 18.431.751 1 1598 19.551.454 | 19862 106
Trogkovi sirovine materijala i
energiie 9.079.235 7,87 11.867.752 | 11,81
Potrodena energija 8.543.450 7,41 7.099.840 7,13
Otpis sitnog inventara 809.066 0,70 583.762 0,59
I | TROSKOVI USLUGA 14,680,651 | 12,73 8.807.761 8,84 60
Usluge telefona poste i prijevoza 1.608.963 1,31 766,434 0,77
Vanjske usluge na izradi dobara 2.865.880 2,48 1.992.705 2,00
Usluge odrZavanja | zaStite 1.606.654 1,39 761.010 0,76
Usluge reg. vozila i troskovi dozvola 253.181 0,22 185.100 0,18
Trogkovi zakupa 352.012 0,31 171.123 0,17
Tro8kovi promidzbe sponzorstva 210.442 0,18 272.918 0,27
intelektualne | osobne usluge 1.780,905 1,54 1.781.311 1,80
Komunalne ustuge 2.960.320 2,57 870.787 0,87
QOstali trogkovi usluga 3.135.294 2,72 1.996.373 2,00
30
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BiL JESKA 22

Trodkovi osoblja

kn
2013, 2014,
Neto plac¢e i nadnice 22 569.353 17.313.908
Troskovi poreza i doprinosa
iz plada 8.850.228 6.621.669
Doprinosi na place 4.769.679 4.001.782
,3, 2;:",‘*3‘4,3‘ e > : s \ poso 5 ‘ AR

Troskovi osoblja ukijuéuju plate te poreze i doprinese iz | na plade.U 2014. godini evidentno
je smanjenje troskova placa radi izdvajanja RJ Cistoéa u posebno poduzede godine Prosjedni broj
zaposlenih djelatnika 2014. godine iznosi 281 na bazi stvarnog broja zaposienih (prethodne godine
349 djelatnika).

Bruto naknade klju¢nog rukovodstva Drustva iznosile su:

kn
2013, 2014.
Uprava Drusgtva 543.737 521170
Nadzorni odbor 471.103 365.896

BILJESKA 23

Amoriizacija
kn

2013. 2014.

Amortizacija 33.381.681 31.574.068

Amortizacija dugofrajne imovine obavlja se pojedinaéno za svako sredstvo.

Pregled primijenjenih stopa amortizacije:

- gradevinski objekti 3,00-5,00%
- ostali objekti 3,00-5,00%
- oprema objekata vod. i kan. 5,00%
- opremaialati 10,00%
- ratunala i uredska oprema 20,00-25,00%
- {ransportna sredstva i vozila 10,00-20,00%
- ostali posiovni inventar 10,00%
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BILJESKA 24

QOstali troskovi

Ya

%

Poslovni rashodi 2013, utedca 2014, utesca | Indeks
uk trod uk.tros.
TROSKOVI NAKNADA
| | RADNICIMA 4.057.805 | 3,62 3.173.804 | 3,19 78
Dnevnice za sluzbena putovanja 52.609 50.703
Troskovi nocenja i ostali tr. sl.put 32.004 16.681
Troskovi prijevoza radnika 3.973.192 3.106.420
TROSKOVI OSTALIH
I 1 MATERIJALNIH PRAVA RADNIKA 1.900.267 | 12,73 1.8561.236 1,86 97
Otpremnine 534.651 622.896
Jubilarne nagrade 110.000 191.500
Darovi djeci 107.400 86.400
Prigodne nagrade 878.000 701.250
Primitak U haravi 140.000 112.800
Pomodi i potpere (bolest,smrt inv.) 77.000 86.500
Ostali tr.ostalih mat prava 53.218 49.890
Nl | TROSKOVI REPREZENTACIJE 380.804 246.726
IV PREMIJE OSIGURANJA 498.701 381.262
V | POREZI DOPR.CLANARINE 148.514 140.488
Vi_ | BANK. USLUGE [ TR.PL.PROM. 387.578 343.997
VIl | TROSKOVI KONGESIJE LIC.PAT. 923.105 240.040
VIl | STIPENDIJE | NAGR.UCENICH 121.348 328.247
1X_ | NAKNADE CLANOVIMA N.O. 485.761 426.564
X__| OSTALI OPCI TROSKOVI 442 897 438,802
X1 | UKUPNO OSTALI TROSKOV!I 9.346.770 7.571.166 | 7,60 81
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Vrijednosno uskiadenje kratkotrajne imovine

Evidentirano vrijednosno uskladenje kratkotrajne imovine u iznosu od 3.601.104 kn
(prethodne 2.360.171 kn) odnosi se na ispravak vrijednosti potraZivanja od kupaca koja su utuZena
il je pokrenut ste€ajni postupak ifi predste¢ajna nagodba.

Vrijednosno uskladivanje kratk. imovine(osim
financijske)

BILJESKA 26

Ostali poslovni rashodi

2013,

2014,

2.360.171

3.601.104

% %
Poslovni rashodi 2013. ulesca 2014, utedéa | indeks
uk.tros uk.trod.
Neotpisana vrijednost rash.i prod.imovine 0 2.305
Manijkovi 4 1
Troskovi kala,rasipa i loma 522 0
Kazne, penali i naknade $teta 607.824 427173
Naknadno utvrdeni rashodi iz proélih god. 4,590 8.397
Donacije 208.793 114.077
Ostali nespomenuti poslovni raghod 352 782
UKUPNO OSTALI POSLOVNI RASHODI 912.085 £652.735 0,55 81
BILJESKA 27
B STRUKTURA FINANCHJSKIH PRIHODA
% Y%
2013. udedta 2014, utesta Indeks
uk.tros. uk.trod.
1. | Prihodi od kamata 4.049.125 2.856.817
2. | TeCajne razlike 9.553 891
3. | Osfali financijski prihodi

UKUPNO
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BILJESKA 28

B STRUKTURA FINANCIJSKIH RASHODA

BILJESKA 30

Dobit (gubitak) razdoblja

% %
2013. seodta 2014. siodsa | Indeks
Rashodi od kamata 3.024 6.297
Negativne teCajne razlike 2.553 779
Ostali financijski rashodi 35.267 33.976
UKUPNG FINANCIJSKI RASHOD! 40.844 0,04 41.052 0,04 101
BILJESKA 29
Porez na dobit
Osnovica za dobit prije oporezivanja u 2014. godini iznosi 1.961.420 kn.
ukn
2013. 2014,
Dobit prije oporezivanja® = " T 4,464.614° 01,961,420
- 70% troskova reprezentacije 259.252 165,992
- 30% troskova za osobni prijevoz 1056.215 895.893
- rashodi darovanja iznad dopustenih iznosa 79.500 74.043
- tro§kovi kazni za prekriaje i prijestupe 1.700 0
- vrijednosno uskladenje i ofpis potrazivanja 1.374.428 1.729.388
- ostala povecanja 33.648 33976
- prihodi od naptacenih otpisanih potrazivanja (193.702) {265.313)
- drzavna potpora za obrazovanje t |zobrazbu (87815 (61.666)
Porezna osnovica: B R 3,086,940 a0 0 3.733.7330
Stopa poreza na doblt o - 20% - 20%
Porezna.obveéza T (B14.388) o (T46.74T)
Dobit poslije oporezivanja 853.226 1.214.673

Drustvo je ostvarilo dobit prije oporezivanja u iznosu od 1.961.420 kn.Prema poreznim propisima

utvrdena je obveza platanja poreza na dobit za 2014. godinu u iznosu od 764.747 kn. ( Biljegka 29).

Drustvo je nakon oporezivanja ostvarile dobit u iznosu od 1.214.673.kn.

UKUPNO: -

2013.

2014.

indeks

o 853,226 0

-1.214.673 - -

142
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4. ZNACAJINIJE RACUNOVODSTVENE
POLITIKE

Slijedi prikaz zna&ajnin radunovodstvenih politika usvojenih za pripremu ovih financijskih
izvjedtaja. Ove radunovodstvene politike dosliedno su primjenjivane za sva razdoblja ukljutena u ove
izviestaje.

4.1. Politika iskazivanja dugotrajne nematerijalne imovine

Nematerijalna imovina iskazuje se u skladu s odredbama Medunarodnog
ratunovedstvenog standarda 38 — Nematerijalna imovina, te obuhvaéa nenovéana sredstva koja
se mogu identificirati | bez fiziCkog obiljezja. Sredstva dugotrajne nematerijalne imovine priznaju
se ukoliko su zadovolieni uvjeli propisani fofkom 21. Medunarodnog ra€unovodstvenog
standarda 38 - Nematerijalna imovina, odnosno:

a) vijerojatno je da ¢e buduce ekonomske koristi koje se mogu pripisatt sredstvu pritjecati u
drustvo,

b) fro$ak nabave {og sredstva moze se pouzdano utvrditi, te

¢} pojedinana nabavna vrijednost veca je od 3500 kuna,
u suprotnom izdaci se evidentiraju kao rashodi tekuceg razdoblja.

Sredstva nematerijalne imovine evidentiraju se na podetku po trodku nabave, Koji
obuhvaca kupovnu cijenu nakon cdbitka trgovadkih popusta i rabata, uvozne carine, nepovratne
poreze, te izravne troskove koji se mogu pripisati pripremi imovine za njenu namjeravanu
upoctrebu.

Naknadni izdaci vezani uz dugotrajnu nematerijalnu imovinu uvecavaju njenu nabavnu vrijednost
iskljugivo ukoliko se takav izdatak moze pouzdano utvrditi | pripisati toj imovini. U suprotnom, ovi
se izdaci priznaju kao rashodi razdoblja u kojem su nastali.

Sredstva nematerijalne imovine iskljuc¢uju se iz bilance u slucaju otudenja ili kada se od
nje ne otekuju buduce ekonomske koristi. Dobici ili gubici (razlika izmedu primitaka s naslova
otudenja i knjigovodstvene vrijednosti) od otudenja ili poviacenja nemalerijalne imovine priznaju
se kao prihod ili rashod tekuceg razdoblja.

Sredstva nematerijaine imovine amortizitaju se za svako sredstvo pojedinaéno
primjenom linearne (ravnomjerne} metade po stopi 25% godidnje.

Trosak amortizacije evidentira se od prvog dana mjeseca koji slijedi nakon mjeseca u
kolem je sredstvo dugotraine nematerijalne imovine stavijeno u upotrebu.

Trogak amortizacije za prodanu, darovanu, na drugi nagin otudenu ili unistenu dugotrajnu
nematerijalnu imovinu priznaje se kao rashod do kraja mjeseca u kojem su sredstva dugotrajne
nematerijalne imovine bila u upotrebi.

4.2. Politika iskazivanja dugotrajne materijalne imovine

Dugotrajnu materijalnu imovinu &ine nekretnineg, postrojenja i oprema u skladu s
odredbama Medunarodnog raé¢unovodstvenog standarda 16 — Nekretnine, postrojenja i oprema,
te Medunarodnog radunovedstvenog standarda 40 — Ulaganja u nekretnine koja:

a) posjeduje drudtvo i koristi se njima u isporuci debara i usluga, za
iznajmljivanje drugima i u administrativhe svrhe, i
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b) koja se ocekuje koristiti duze od jednog razdoblja

Sredstva dugotrajne materijalne imovine priznaju se kao imovina ukolike su zadovoljene
odradbe toCke 7. Medunarodnog racunovodstvenog standarda 16, odnosno:

a) vjerojatno je da ¢e buduée ekonomske koristi povezane sa sredstvom
pritiecati u drustvo

b) troSak sredstva moZe se pouzdano izmijeriti, te

¢) je pojedinac¢na vrijednost sredstva veca od 3500 kuna.

Sredsiva dugotrajne materijalne imovine manje od 3500 kuna evidentiraju se kao sitan
inventar, te jednokratno otpisuju prilikom stavljanja sredstva U upotrebu.

Dugotrajna materijalna imovina pritlikom nabave u poslovnim knjigama iskazuje se po
trosku nabave.

Dugotrajna materijalna imovina pocetno se mjeri po trodku nabave koji ukhucuje;

a) kupovnu cijenu, ukljuéujuéi uvozne pristojbe | nepovratne poreze nakon
odhitka trgovackih popusta i rabata,

b} sve trogkove koji se izravno mogu pripisati dovodenju imovine na mjesto i u
radno stanje za namjeravanu upotrebu,

c) poceino procijenjene troskove dementaze, ukianjanja imovine i obnavljanja
mjesta na kojem je imovina smjestena, za koje obveza poduzetnika nastaje
kada je imovina nabavijena ili kao posliedica koristenja imovine tijekom
razdoblja za namjene razlidite od proizvodnje zaliha fijekom razdoblja.

Nabava stvari dugotrajne materijalne imovine mozZe se ostvariti | razmjenom za drugo
sredstvo, odnosno za vrijednosne papire.

U sludaju takve razmjene svota troSka nabave (bruto knjigovodstvena vrijednost) utvrduje
se po fer vrijednosti stedenog sredstva uskladenog za eventualne transfere,

Troskovi posudhe povezani s nabavom predmeta dugotrajne materijalne imovine koji se
mogu izravno pripisati stjecanju, izgradnji ili proizvodnji kvalificiranog sredstva sukladno to¢ki 8.
MRS-a 23, kapitaliziraju se pri nabavi. Troskovi posudbe prestaju se kapitaliziratt kada su
dovrdene sve bitne aktivhosti potrebne za namjeravanu upotrebu.

Za predmete i usluge izradene u vlastito} reZiji i ukljudene u korisienje kao dugotrajna
materijaina imovina utvrduju se njihovi tro8kovi nabave u visini cijene proizvodnje, uz uviet da
ona he prelazi neto trzisnu vrijednost. U ovu vrijednost ne ukijjucuju se interni profit,
neucbhiCajene vrijednosti otpada materijala, rada i drugih sredstava.

Cijena proizvodnje utvrduje se sukladno odrednicama Medunarodnog racunovodsivenog
standarda 2 - Zalihe. Naknadni izdact s naslova redovnog odrZavanja predstavljaju rashode
tekuceg razdoblja.

Knjigovodstveni iznos pojedine dugotrajne materijalne imovine prestaje se priznavati u
trenutku otudivanja ili kada se buduc¢e ekonomske koristi ne ofekuju od njegove upotrebe ili
otudenja. Prihod ili rashod od otudenja ili poviagenja pojedine dugotrajne materijalne imovine
utvrduje se kao razlika izmedu neto zaraCunatog iznosa (ili fer vrijednosti u slucaju zamjene) i
knjigovodstvene vrijednosti i priznaje se u radun dobiti i gubitka na neto osnovi.

Nakeon poletnog priznavanja predmeti dugotrajne materijalne imovine iskazuju se u visini
troSkova nabave umanjenih za ispravak vrijednosti i akumulirane gubitke od umanjenja.

Sredstva dugotrajne materijalne imovine s ograni¢enim korisnim vijgkom trajanja
amoertiziraju se za svako sredstvo pojedinatno primjenom proporcionalne (linearne) metode.
Amortizacisko razdoblie dugotrajne materijalne imovine provierava se na kraju svakog
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obracunskog razdoblia. Ako se ogekivani vijek uporabe imovine razlikuje od prijagnjih procjena,
razdoblje amortizacije se mijenja.

Godisnje amortizacijske stope:

Gradevinski objekti 3.,00-5,00%
Ostali objekdi 3,00-5,00%
Oprema objekata vodovoda | 5,00%
kanalizacije

Oprema i alati 10,00%
Racunalna i uredska oprema 20,00-25,00%
Transportna sredstva i vozila 10,00-20,00%
Ostali poslovni inventar 10,00%

Dugotrajna se materijalna imovina, | nakon $to je u cijelosti otpisana, zadrzava u
evidenciji i iskazuje u bilanci do trenutka prodaje, darovanja, drugog naéina otudenja ili unidtenja.

Za dugotrajnu materijalnu imovinu financiranu iz nepovratnih izvora sredstava sukiadno
Medunarodnom radunovodstvenom standardu 20 Ratunovodsivo za drzavne potpore |
objavijivanje drZavne pomodi primjenjuje se dobitni pristup — drZavne se potpore priznaju kao
prihod na sustavnoj i racionalnoj osnovi kroz razdoblia kako bi se sugelile s odnoshim
trodkovima, odnosno amortizacijom.

4.3. Politika iskazivanja dugotrajne financijske imovine

Dugotrajna financijska imovina predstavlja ulaganje novea, stvari i ustup prava s ciljem
stjecanja prihoda, a £ije se vra¢anje ofekuje u razdoblju duZem od jedne godine.

Ratunovodstvena politika i postupci raziikuju se ovisno o tome jesu li ulaganja proizasia

-taganja u participacije kod drugih do 20% glasacke modi;
-ulaganja u pridruZena drustva (udio 20% - 50%);

-utaganja u ovisha drustva (udio vedi od 50%);

-ulaganja s temelja peslovnih odnosa s partnerima putem trzista.

Potetno ulaganje u pridruZzena i ovisna drustva evidentira se u visini trodkova nabave
uvecano za transakcijske trodkove. Na dan izrade financijskih izvieStaja ova se ulaganja
evidentiraju zavisna od visine udjela u ovim pridruzenim / povezanim drudtvima.

Dugotrajna financijska ulaganja u pridruZzena drustva (udjeli 20% - 50%) iskazuju se u
poslovnim knjigama metodom udjela u skiadu s odredbama totke 11. MRS-a 28 — Ulaganja u
pridruZena drustva,

Dugotrajna financijska ulaganja u ovisna drudtva (udio veéi od 50%) evidentiraju se
temeljem odredbi to¢ke 10. MRS-a 27 i totke 46.c) MRS-a 39 primjenom metode troska.

Dugotrajna financijska ulaganja s temelja poslovnih odnosa s partnerima putem trzista u
poslovnim se knjigama iskazuju po trogku ulaganja.

Povecanje iskazanih vrijednosti moguce je temeljem ugovora s partnerima za svako
ulaganje pojedinatno.

Sredstva ove imovine redovno ¢e se na svaki dan bilance testirali na umanjenje
viijednosti.

Dionice, obveznice { ulaganje u druge vrijednosne papire, koji imaju irZignu namjenu u
poslovaim knjigama pogetno se iskazuiu po trodku ulaganja.
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Na dan izrade financijskih izvjedtaja ova se ulaganja evidentiraju u skladu s odredbama MRS-a
39 — Financijski instrumenti: priznavanje i mjerenje, odnosno dijele se na Setii skupine
financijskih instrumenata;

a) financijska imovina namijenjena trgovanju;

b) ulaganja koja se drée do dospijeca;

¢) zajmovi i potraZivanja, te

d) financijska imovina raspoloZiva za prodaju

Klasifikaciju ove financijske imovine utvrduje direkior drustva u trenutku otkupa iste, te se
njihova klasifikacija provjerava na kraju obra¢unskog razdoblja.

Financijska imovina namijenjena frgovanju predstavlja financijsku imovinu nastalu u
svrhu:

- prodaje il reotkupa u bliZoj buducnosti,

- ukolike se radi o dijelu portfelia kojim se zajedni¢ki upravija i za koji postoje

dokazi o nedavnom stvarnom uzorku kratkoroCnog ostvarenja prihoda, ili

- derivat.

Ova se financijska imovina namijenjena trgovanju evidentira po fer vrijednosti na dan
izrade financijskih izviedteja, dok se dobici/gubici nastaii prilikom ufvrdivanja fer vrijednosti
direkino priznaju kao prihod/rashod tekuceg razdoblja.

Ulaganja koja se drze do dospijeda predstavijaiu nederivatnu financijsku imovinu s
fiksnom ili utvrdivom svotom placanja i fiksnim dospije¢em za koje ulagal ima namjeru |
mogucénost driati do dospijeca, te se evidentira amortiziranim iznosom primjenom metode
efektivne kamatne stope.

Zajmovi i potraZivanja predstaviiaju nederivatnu financijsku imovinu s fiksnim i utvrdivim
placanjima.

Financijska imovina raspoloZiva za prodaju predstavija financijska ulaganja koja se ne
mogu evidentirali unutar neke od prethodno navedenih pedjela, podetno se evidentiraju po
troSku stiecanje uvedanom za transakcijske trodkove, a na dan obraduna iskazuje se po fer
vrijednosti, te se efekt svodenja na fer vrijednost evidentira u revalorizacijske rezerve,

4.4, Politika iskazivanja zaliha

Zalihe sirovina, materiiala, rezervnih dijelova, sithog inventara, i auto-guma iskazuju se u
posiovhim knjigama po:
- tro&ku nabave Hi
- po neto vrijednosti koja se moze realizirati ovisno o tome koja je vrijednost niza.

U troskove nabave zaliha ukljucuju se kupovna cijena, uvozne caring, porezi {osim onih
koji se mogu kasnije povratiti od poreznih viasti), trodkovi prijevoza, rukovanja zalihama i drugi
troskovi koji se mogu izravno pripisati stiecanju zaliha. Trgovacki i koliinski popusti, te druge
slitne stavke oduzimaju se kod odredivanja troskova nabave.

Sitan inventar, ambalaZa | auto-gume u upofrebi mogu se ukljuditi u troskove kad im je
pojedinadna vrijednost niza od 3500 kn, a vijek upotrebe kradi od jedne godine i to metodom
jednokratnog otpisa.

Obradun troskova zaliha obavija se primjenom metode prosjeéne ponderirane cijene.
Trosak zaliha priznaje se kao rashod razdoblia kada i odnosni prihodi.

Smanjenje vrijednosti zaltha provodi se na teret rashoda tekuéeg razdoblja i to na osnovi
procjene o odtecenosti | dotrajalosti zaliha, te u sluéajevima kada je nadoknadiva vrijednost
{vrijednost koja se moZe realizirati prodajom ili uporabom tih zaliha) manja od nabavne
vrijednosti.
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U slu¢aju usporenog koeficijenta obrtaja, provodi se takoder smanjenje vrijednosti zaliha
i to temeljem prociene Uprave,

Smanjenje vrijednosti zaliha tereti trodkove tekuceg razdoblja.

Kada prestanu ckolngsti koje su djelovale na smanjenje vrijednosti zaliha, vrijednost
zaliha se treba poveéati najvise do troska nabave, odnosno do vrijednosti koja se mozZe
realizirati.

Zalihe koje se pri manipulaciji i skladiStenju ostete, kao | one koje izgube uporabnu
vrijednost utvrduju se putem inventurnih postupaka ili posebnih povjerenstava te uz odobrenje
odgovorne osobe, a u visini dopustenih otpisa propisanih od Hrvatske gospodarske komore |
odobrenja Porezne uprave otpisuju se na teret redovnih trogkova poslovania.

4.5, Politika iskazivanja kratkotrajnih potrazivanja

PotraZivanja od kupaca, drZzave, zaposlenih i drugih pravnih i fizickih osoba iskazuje se u
poslovnim knjigama na temelju uredne isprave o nastanku posiovnog dogadaia | podatka o
njegovoj vrijednosti.

Ako se naplata potraZivanja odgada za razdoblje duljie od jedne godine, a nisu ugovorene
kamate, ili su ugovorene po stopi koja je niza od trzisne, potraZivanje se priznaje u iznosu koji
predstavlja sadasnju vrijednost buduéih novéanih tokova diskontiranih primjenom trZidne
kamatne stope.

Na svaki sljededi datum bilance, potraZivanja &ija se naplata otekuje u razdoblju duljem
od godinu dana mjere se po amottiziranom trogku primjenom metode efektivne kamatne stope
umanjeno za gubitak od umanjenja vrijednosti. Potrazivanja &ija se naplata ogekuje u razdobiju
do godine dana mjere se po pofetno priznatom iznosu umanjeno za naplaéene iznose |
umanjenja vrijednosti,

Povecganje petraZivanja za kamatu utemeljuje se na ugovoru i obradunima zateznih kamata po
zakonskoj stopi.

Na svaki datum bilance procjenjuje se postoji li objektivan dokaz o umanjenju vrijednosti
pojedinag potfrazivanja. Ako objektivan dokaz postoji, iznos gubitka mjeri se kao razlika izmedu
knjigovodstvene vrijednosti | procijenjenih buducih novéanih tokova. Knjigovodsivena vrijednost
potraZivanja umanjuje se direkino ili upotrebom odvojenog konta ispravka vrijednosti, a iznos
gubitka priznaje se u racunu dobiti | gubitka.

Ako se, u slijedetem razdoblju, iznos gubitka od umanjenja vrijednosti smanji, prethodno
priznat gubitak od umanjenja vrijednosti ispravlja se direkino ili upotrebom konta ispravka
vrijednosti. Ukidanje ispravka vrijednosti potrazivanja ne moze biti veée od prethodno priznatog
rashoda. Iznos koji je ispravijen priznaje se u radunu dobiti | gubitka.

PotraZivanja se prestaju priznavati u bilanci kad su naplacena, prodana, ofpisana, kad je
nastupila zastara ili su potraZivanja na drugi nacin otudena.

4.6. Politika iskazivanja kratkotrajne financijske imovine

Kratkotrajnu financijsku imovinu ¢ine ulaganja novca, stvari, ustuplienih prava |
odobrenih kredita s ciljem stjecanja prihoda, a &ije se vracanje ofekuje najduZe do jedne godine.

Kratkotraina financijska ulaganja do jedne godine iskazuju se u poslovnim knjigama po
trosku ulaganja.
Vrijednost se utvrduje za pojedina ulaganija,
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Ova se imovina iskazuje sukladno dugotrajnoj financijskoj imovini.

Uskladivanje vrijednosti kratkotrajne financijske imovine obavlja se nakon saznanja o vecem
riziku vracanja ove imovine odnosno nakon utuZenja. Qdluku donosi Uprava Drustva.

4.7. Politika iskazivanja novca na racunima u bankama i u blagajnama

imovina U obliku novca iskazuje se u nominalng vrijednosti izraZenoj hrvatskom
valutnom jedinicom {(HRK).

Devizna sredstva u bankama i u blagajni iskazuju se u hrvatskoj valutnoj jedinici (HRK)
primjenom srednjeg tetaja Hrvatske narodne banke na dan bilance.

TetCajne raziike proizasle s naslova uskladbe deviznih sredstava sa srednjim tetajem
HNB-a evidentiraju se u raGunu dobiti i gubitka kao prihod odnosno rashoed u razdoblju u kojem
su nastali,

4.8, Politika iskazivanja placenih troskova buduceg razdoblja i nedospjela
naplata prihoda

lzdaci kojima su pladeni troskovi 8to se odnose na buduca razdoblja iskazuju se prema
visini svote navedene u uredno] ispravi o nastatom poslovnom dogadaju.

Nepodudarnost razdoblja obraduna unaprijed pladenih trodkova na kraju godine stvara
saldo koji se kao bilangna pozicija prenosi u slijedece obratunsko razdoblje.

4.9. Politika iskazivanja kapitaia

Kapital je viastiti izvor financiranja imovine. lzratunava se kao ostatak imovine nakon
odbitka svih obveza.

Kapital se sastoji od. temeljnog (upisanog) kapitala, rezervi iz dobiti, revalorizacijske
rezerve, zadrZzane dobiti te dobiti tekuce godine.

Temeljni kapital iskazan je u kunama i upisan u sudski registar.

Kapital se utvrduje ovisno o mjerenju pojedinih vrsta imovine i obveza koje utjecu na
promjenu kapitaia.

4,10, Politika iskazivanja dugoroénih rezerviranja za rizike i tfroskove

Rezerviranja predstavijaju obvezu neodredenog vremena ili iznosa u skladu s
odredbama Medunarodnog radunovodstvenog standarda 37 — Rezerviranja, nepredvidene
obveze i nepredvidena imovina.

Rezerviranja se priznaju u trenutku kada:
a) drustvo ima sadasnju obvezu (zakonsku ili izvedenu) kao rezultat
prodlog dogadaja,
h) je viergjatno da ¢e podmirenje obveze zahtijevati odljev resursa koji
utielovljuju ekonomske koristi, i
c) iznos obveze moZe se pouzdano procijeniti.
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Ukoliko prethodno navedene odredbe nisu zadovoljene, rezerviranje se ne priznaje.

Dugorolna rezerviranja drustvo moze provoditi za:

a) ftroskove popravaka u jamstvenom roku, ukoliko za iste ne dobiju nadoknade
od proizvodada,

b} trodkove po zapocetim sudskim sporovima u visini utuzene svote uvetane za
pripadajude troSkove speora bez kamata,

¢ ) trosdkove otpremnina djelatnika temeliem odiuke Uprave.

d) rezerviranja za neiskoristeni godinji odmor

4.11. Politika iskazivanja dugoroénih obveza

Dugoroéne obveze iskazuju se u poslovnim knjigama u vrijednosti nastale poslovne
promjeng dokazane urednom ispravom i ugoverom o stvaranju obveza.

Pod dugorotnim se obvezama podrazumijevaju obveze s rokom podmirenja duzim od 12
mjeseci od datuma izrade financijskih izvjestaja. Klasifikacija dugoroénih i kratkoro&nih cbveza
provodi se na svaki dan bilance.

Dugoroéne obveze iskazane u inozemnim sredstvima placanja, te uz deviznu klauzuly,
iskazuju se i u hrvatskoj valutngj jedinici preradunatoj po srednjem te€aju Hrvatske narodne
banke na dan evidentiranja potraZivanja u skladu s odredbama MRS-a 21.

Prilikom podmirenja ovih obveza, nastale razlike s naslova teajnih raziika knjize se u
korist prihoda il na teret troskova Drustva.

Otvorene obveze iskazane u stranoj valiti, na dan zakljucivanja bilance (31.12.) svode
se po srednjem tedaju HNB-a na bilanénu vrijednost, a nastale razlike knjize se u korist prihoda
ili terete rashode Drustva,

Troskovi posudbe iskazuju se kao rashod razdoblia u Kojem su nastali. Navedeno
ukljuéuje i troskove posudbe nastale za ulaganja u sredstva dugotrajne imovine.

Obveza se prestaje priznavati ako je podmirena, istekla ili ako se vjerovnik odrekao svojih
prava ili ih je izgubio.
4.12. Politika iskazivanja kratkoroénih obveza

Kratkoroéne obveze iskazuju se u poslovnim Knjigama u vrijednosti nastale poslovne
promjene dokazane urednom ispravom i ugovorom o stvaranju obveza.

Kratkoroéne obveze predstavijaju obveze s rokom dospijeca kradim od 12 mjeseci.

Klasifikacija i uklju¢ivanje pojedine obveze u tekute obveze provodi se u skladu s
izgledom financijskih izvjedtaja propisanih Zakonom o ratunovodstvu,

Kratkoroéne obveze iskazane u inczemnim sredstvima, te uz deviznu klauzulu pladanja
iskazuju se i u hrvatskoj valutnoj jedinici preradunatoj po srednjem tedaju Hrvatske narodne
hanke na dan evidentirania potrazivanja u skladu s odredhama MRS-a 21.

Prilikomn podmirenja ovih obveza, nastale razlike s naslova te€ajnih razlika knjize se u
korist prihoda ili na teret froskova Drustva.

Otvorene ohveze iskazane u stranoj valuti, na dan zakijucivanja bilance (31.12.) svode
se po srednjem tedaju HNB-a na kunsku vrijednost, a nastale razlike knjiZze se u korist prihoda ili
terete rashode Drusiva,
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Trodkovi posudba iskazuju se kao rashod razdoblja u kojem su nastali.

Obveza se prestaje priznavati ako je podmirena, istekla ili ako se vjerovnik odrekao svojih prava
il ih je izgubio,

4.13. Politika iskazivanja odgodenih placanja troskova i naplata prihoda buduéih
razdoblja

Kao odgodenc pladanje froSkova iskazivat ¢e se troskovi koji dospijevaju za
obradunavanje u tekucem razdoblju, a obveza placanja nastat ¢e u slijededem obradunskom
razdoblju. Visina ovih trokova utvrduje se radunima i ugovorima koji su sastavljeni po naceiu
uredne knjigovodstvene isprave.

Prihode buduéih razdoblja dine:

- nepovratna sredstva koridtena za financiranje kapitalne izgradnje iz dodataka na cijenu
vode i odvodnje te sredsiva primljena od gradova, opéina i Hrvatskih voda. Za dugotrajnu
materijalnu  imovinu  financiranu iz navedenih nepovratnih izvora sredstava sukladno
Medunarodnom rac¢unovodstvenom standardu 20 - Ragunovodstvo za driavne potpore i
objavljivanje drzavne pomocdi primjenjuje se dobitni pristup — drZzavne se potpore priznaju kao
prinod na sustavnoj i racionalnoj osnovi kroz razdoblja kake bi se sudelile s odnosnim
froskovima.

- nenapiadene naknade za razvoj na cijenu vede | odvodnje | druge naknade koji se
koriste za izgradnju kapitalnih objekata i lokalne infrastrukture, a prema programima koje donose
gradovi i optine. Po naplati, navedene se stavke evidentiraju u okviru obveza, a prema
Ugovorima o izgradniji u prihode bududih razdoblja.

4,14, Politika iskazivanja prihoda

Prihodi se u skladu s odredbama Medunarodnog radunovodstvenog standarda 18 —
Prihodi priznaju kada je vierojatno da ¢e buduce ekonomske koristi pritjecati u Drustvo | kada se
koristi mogu pouzdano izmjeriti. Prihodi se mjere po fer vrijednosti primljene naknade ili
potraZivanja. U slucaju da je prihod priznat, a nastane nesigurnost naplate, nenaplativi iznos i
iznos za Koji je prestala vjerojatnost naplate, priznaje se kao rashod.

Prihodi s naslova prodaje usluga &iji je ished moguce pouzdano utvrditi obradunavaju se
prema siupnju postotne dovrdenosti transakcije na dan bilance. Prihodi s naslova pruZenih
usluga priznaju se u skladu s toékom 20, MRS-a 18, ako:

- je moguée pouzdano ulvrditi prihode,

- postoji vjerojatnost naplate;

- je mogudée pouzdano izmijeriti stupanj dovréenosti transakcije,

- se mogu pouzdano utvrditi froSkovi nastali u vezi s tim uslugama i trodkovi potrebni za
dovrSenje usluga.

U slugaju utvrdivanja prihoda metodom postotne dovrSenosti, primjenjuje se metoda obavljenih
poslova do datuma bilance kao udio u ukupnim obavljenim poslovima u skladu s odredbama
MRS-a 11.

U sludaju da nije mogude utvrditi ishod transakcije s naslova pruzenih usluga, prihodi se
u skladu s odredbama totke 26. MRS-a 18 priznaju u visini nastalih rashoda koji su nadoknadivi.

Drzavne poipore priznaju se kao prihod tijekom vise razdoblja kako bi se sugelili s
odgovarajucim rashodima, osim potrazivanja za drzavne potpore za nadoknadu nastalih rashoda
ili nastalog gubitka ili u svrhu pruzanja trenutne financijske podréke Drustvu bez buducih
povezanih troSkova, koja se priznaju kao prihod razdobija u kojemu je potraZivanje nastalo.
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Prihodi od kamata priznaju se primjenom metode efektivhe kamatnhe stope i iskazuju u ratunu
dobiti i gubitka kao financijski prihodi.

Tedajne razlike proizasle iz promjene tedaja monetarnih stavki kod transakcija u stranoj
valuti, i to izmedu datuma transakcije i daturmna namire odnosno datuma bilance, priznaju se u
racunu dobiti | gubitka kae financijski prihod odnosno rashod.

Prinod od prestanka priznavanja pojedine dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine
klasificira se kao prihod i priznaje se na neto osnovi.

4.15. Politika iskazivanja rashoda

Rashodi se priznaju kada smanjenje buducih ekonomskih koristi proizlazi iz smanjenja
imovine i povecanja obveza i kada se to moZe pouzdano izmjeriti. Rashodi se suceljavaju s
odnosnim prihodima koji proistiedu iz istih transakeija i drugih dogadaja.

Troskovi osobija, trodkovi usluga i drugi trodkovi priznaju se u razdoblju u kojem su
nastali { U skladu s drugim mjerodavnim standardima.

Troskovi posudbe priznaju se u radunu dobiti i gubitka kao financijski rashod u razdoblju
u kojem su nastali,

Tetajne raziike proizadle iz promjene tedaja moneiarnih stavki kod transakcija u stranoj
valuti, | to izmedu datuma transakcije i datuma namire cdnosno datuma bilance, priznaju se u
raCunu dobiti i gubitka kao financijski prihod odnosno rashod.

Rashod od prestanka priznavanja pojedine dugotrajne materijalne i nematerijaine
imovine klasificira se kao rashod i priznaje se na neto osnovi.

4.16. Politika iskazivanja poreza na dobit

Dobit prile operezivanja utvrduje se na nadin da se od ukupno ostvarenih
ragunovodstvenih prihoda oduzmu ratunovodstveni rashodi.

Obveza poreza na dobit (tekudéi porez) utvrduje se u skladu s vaZedim odredbama
Zakona o porezu na dobit. Oporeziva dobit razlikuje se od dobiti prije oporezivanja iskazane u
racunu dobiti i gubitka jer ne ukljuéuje stavke prihoda i rashoda koje su oporezive ili neoporezive
u drugim godinama, kao ni stavke koje nikada nisu oporezive ni odbitne.

Odgodena porezna obveza je iznos poreza na dobit plativ u bududim razdobljima koji se
odnosi na oporezive priviemene razlike. Oporezive priviemene razlike imaju za posliedicu
oporezive iznose pri odredivanju oporezive dobiti (poreznog gubitka) u buducim razdobljima
kada ¢e knjigovodstveni iznos imovine biti nadoknaden ili obveza podmirena.

QOdgodena porezna imovina je iznos poreza na dobit za povrat u buduéim razdobljima, a
odnosi se na odbitne priviemene razlike, prenesene neiskori$tene porezne gubitke i prenesene
neiskoritene porezne olaksice. Odbitne privremene razlike imaju za posljedicu iznose koji se
mogu odbiti pri odredivanju oporezive dobiti (poreznog gubitka) u bududim razdobljima kada ce
knjigovodstveni iznos imovine biti nadoknaden ili obveza podmirena.

Qdgodena porezna imovina i obveze mjere se primjenom poreznih stopa koje su na
snazi na datum bilance. Naknadno se poéetno priznati iznos umanjuje za ukinute priviemene
razlike i uskladuje za efekte koji proizlaze iz promjena poreznog zakonodavstva.
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4.17. Politika upravljanja rizicima
Cimbenici financijskog rizika

Drustvo je izloZeno raznim financijskim rizicima koji su povezani s vatuinim, kamatnim, kreditnim
i rizikom likvidnosti. Drustvo prati navedene rizike i nastojati umanjiti njihov potencijalni ujecaj
na financijsku izlozenost Drustva,

Valutni i kamatni rizik
Drustvo je izloZzeno riziku promjene teCajeva inozemnih valuta prilikom nabavki, prodaje |
uzimanja kredita koji su denominirani u stranim valutama, prvenstveno u eurima (EUR). Valutni
rizik prisutan je zbog mogudih promjena teCajeva stranih valuta.

Kreditni rizik
Financijska imovina koja potencijalnc moze izloZiti Drustvo kreditnom riziku obuhvaca novac te
potraZivanja od kupaca i potraZivanja za dane kredite. PofraZivanja od kupaca iskazuju su
umanjena za rezerviranja za sumnjiva i sporna potrazivanja.

Rizik likvidnosti
Upravijanje rizikom likvidnosti podrazumijeva odrZavanje dostatne koli¢ine novca fe osiguravanje
raspoloZivosti financijskih sredstva.

Fer vrijednosti
Fer vrijednost financijske imovine te financijskih obveza na kraju obratunskog razdobija ne smije
se znacajnije razlikovati od njihove knjigovodstvene vrijednosti.

4.18. Politika iskazivanja nepredvidenih obhveza

Nepredvidene cbveze ne priznaju se U financijskim izviestajima jer nije vierojatno da ée
podmirivanje tih obveza zahtijevati odljev resursa. One se objavljuju u biljiedkama.

4.19. Politika iskazivanja dogadaja nakon datuma bilance

Dogadaji nakon datuma bilance su oni dogadaji koji imaju povoline ili nepovoline
posljedice, a koji su nastali izmedu datuma bilance i datuma na koji je odobreno izdavanje
financijskih izviestaja.

Drustvo uskladuje iznose koje je priznalo u svojim financijskim izvjestajima s dogadajima
nakon datuma bilance koji potvrduju okolnosti koje su postojale na datum bilance (koji zahtijevaju
uskladivanje).

lznosi koji su priznati u financijskim izvjestajima ne uskladuju se s dogadajima nakon
datuma bilance koji potvrduju okolnosti koje su nastale nakon datuma bilance (koji ne zahtijevaju
uskladivanje). Takvi se dogadaji, ako su znaéajni, objavljuju u hiljieskama.

4.20. Zavr$ne odrednice

Raéunovodstvene politike ne mogu se mijenjati tijekom poslovne godine. Promjene koje
se donose primjenjivat ¢e se prilikom izrade financijskih izvjestaja od 01.01. sljedece poslovne
gedine.

Dopuna ovim radunovodstvenim politikama su !

- Op¢i uvjeti koridtenja javne usluge opskrbe pitkom vodom i javne usluge odvodnje |
protiS¢avanja oipadnih voda, doneseni temeljem &lanka 142. Zakona o obveznim odnosima i
&lanka 22, stavak 3. Zakona o zastiti potrosaca.
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B Pregled fransakelje s povezanim stranama

Stranke se smatraju povezanim ako jedna stranka ima mogucnost kontrolirati drugu stranku
ili u znacajnoj mjeri moZe imati utjecaj nad drugom strankom u donogenju financijskih i poslovnih
odiuka.

Za potrebe ovog izvie8¢a iskazana je viasnitki povezana stranka Aquatehnika d.0.0.
VaraZdin &iji je Varkom d.d. jedini &lan Drustva,

Tijekom izvjeStajnog razdoblja drustvo Varkom d.d. obavljalo je transakcije i ima iskazana
stanja potraZivanja | obveza prema povezanom drustvu kao &to je navedeno u biedkama 121 5.

kn
Promet Saido
Fotrazivanja
2013, 4.165.798 201.057
2014, 1.5656.585 51.349

kn
Promet Saldo
Obveze
2013. 38.307.091 8.466.324
2014, 20.013.702 4751115

kn
Frifiodl | rashodi Prihod Rashaod
2013, 3.358,205 3.314.107
2014, 1.258.397 378.014

kn
Promet Saldo
Ohveze za primljena jamsiva
2013. 1.300.000
2014, 800.000
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a. DPRAVLJANCGE FIRANCLISHIN RIZICIMA

Mrudiva ne korstl izvedeng fingncliske instrumente. Politike upravijanja rizictms koji sy povezani
s kratikorodnim i dugerodnim firanciranjem kupaca, upraviianie novianim sredstvima, kreditims i

o

nbvezama male se safell v sliededs

Vafuréni rizik
Valutni rizil je rizik ga de se vrijednosti financijskih instrumenata promijenitt uslijed promjene
tedajz. Diudtve nile izloZeno valutnom riziku,

Hamatni rizik
Karnatni rizik je rizik da ¢e se vrijednosti financijskih instrumenate promiienitt uslijed promjene
frzignin kamainih stopa. Druditvo nije izluZeno kamatnom riziku.

Kraditni rizik
Krediini rizik je rizik dz jedna strana u financijskom instrumentu nede ispunitl svoje obveze te da
de time prouzroditi nastanak financijskog gubitka drugoj strani. Drudivo nije izioZeno kreditnom
rizikl.

Rizik Bividnosed
Rizik Hkvidnost, koji se smatrs rizikormn finaciranja, je rizik da de se Drustvo susrest s
potedkodarma U prikupljanja sredstava za podimirenje obveza povezanih s finacijskim
Instrumentima. Kako drustvo nema obveza u finaciiskim instrumentima, rizik proiziazi samo iz
svakodnevnih aktivhost]

7. POTENCIJALNE OBVEZE
frama procjent Uprave, na dan bilance Drudtve nema znadajnijih potencijalnih obveza, iako je
protiv Drudtva pokrenute nekoliko sporova, madutim, iz prvostupanjskih Rjesenja ne proiziaze
znatajnije obveze.

&, DOGADAM ON DATURMS BHLANG NEQERANICENDST VREMENA
f GELC}‘&MENQ

Prama procieni Uprave, nems znadgniiin dogad nakon datume bilance. Neogranitenost
vremena poslovarja Drustva nije ugroZena.

Ddobrente financilskih wvjedtaia

Uprava Drustva odobrila je izdavenje financijskih izvjestaja dana 30.04.2015. godine.

wsww £ L gy «)s\u@m“\xnﬁ

Cibradun sasiavila;

3‘ ¥ Sy vy s -
Alenka Petrinee Viede Viasic, diph.oec.
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vodoopskrba oc{c)ﬂja

GODISNJE 1ZVJESCE UPRAVE DRUSTVA ZA 2014. GODINU

Postovani,

U dolje navedenim stavkama ukratko donosimo pregled i presjek znalajnijih godisnjih
dogadanja unutar 2014. godine za drudtvo VARKOM d.d. VaraZdin, te planove i cilleve za
buduce razdoblje.

1. Znaéajniji dogadaji i razvoj drustva u 2014, godini

Od 01.01. 2014 godine trgovatko drudtvo Varkom d.d. obavija samo djelatnosti vodnih
ustuga, a obavijanje djelatnosti koje se obavijalo u sklopu radne jedinice Cistoéa se prenijelo
na novoosnovane trgovacko druétvo Cistoéa d.0.0.

Viada RH uredbom je uspostavila usluzna podrudja i odredila njihove granice pa su tako
usluznim podruéjem 2 obuhvaéeni svi gradovi | opéine u VaraZdinsko] Zupaniji gdje je
reformom sektora vodnih usluga na jednom usluZnom podrudju predviden jedan isporucitelj
vodnih usluga u cilju povetanja efikasnosti javnog vodnog sekiora i apsorpeijskin kapaciteta
za EU fondove za investicije u infrastrukturu.

Tako je Drudtvo & ciljem pripreme i realizacije investicija za potrebe usiuZnog podrucia
ustrojilo novu organizacijsku cjelinu ,Upravijanje projektima“. Uposleni su viscko strucni
dielatnici tehniékih i pravnih struka, te su isti jamsivo za pravovremeno i kvalitetno
upravijanje projektima. Krajem 2014, godine u zavrénoj je fazi izrada Studijske
dokumentacije za sustav odvodnje | progidéavanja otpadne vode Aglomeracije Varazdin. Ovo
i@ najopsezniji i financijski najjadi projekt koji je Drudtvo do sada provodilo.

2014. godine Drudtvo je realiziralo znadajne razvojne projekie u sufinanciranju s Hrvatskim
vodama Zagreb, ukupne vrijednosti 21.080.000,00 kn.

Od strateski vaznih projekata izdvajamo povelanje kapacileta uredaja za biclosko
protidéavanje otpadne vode izgradnjom sekundarne taloZnice. lzgradnja gradevine do kraja
2014. godine u zavrénoj je fazi, a ukupna je vrijednost projekta 10.000.000,00 kn.

Zapoéeta je izgradnja kanalizacijskag sustava Lepoglave, Novi Marof (Grana), a dovréeni su
i poiedini dijelovi odvodnje zone Kutan Grada Varazdina.

U vodoopskrbi izdvajamo realizacijy opseZnih vodoistraznin radova s ciljem prevencije
zagadenja podzemne vode vodocrpilista ,Bartolovec” u visini ulaganja 1.860.000,00 kn.
Dovréena je izgradnja transporinog vodoopskronog cjevovoda Novi Marof - Varazdinske
Toplice, ukupne investicijske vrijednosti 9.193.000,00 kn, a zaspoleta je izgradnja
vodoopskrbnog sustava visoke zone Opéine Cestica.

Varkom d.d. poduzeo je i znalajne aktivnosti na invesiiciskom ulaganju | odrzavanju
dotrajalih cjevovoda i objekata, a sve s ciljem smanjenja nekontroliranog gubitka pitke vode |
tehnitkin itrodkova pogona sustava. Realizirano je investicisko ulaganje u Znosu
16.237.438,00 kn.
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Drustvo je ostvarilo visinu aktive na dan 31.12. 2014 godine u iznosu od
845,356.356,00 kuna $to je za 2,2% manje nego godinu dok je neto dobit porasia u odnosu
na godinu prije za 42% i iznosi 1.214.673 kuna.

2. Vjerojatan buduéi razvoj drustva

Od 01.01.2014. godine Drudtve se razvija iskjjucivo u cilju efikasnog obavijanja vodnih
dielatnosti za usluzno podrudje Varazdinske Zupanije. U narednom periodu Drustvo ce
poduzeti | organizaciiske transformacije s ciljem efikasnog upravijanja i odrzavanja novih
sustava vodoopskrbe i odvodnje. Danas, Drudtvo upravija sustavom odvodnje Grada
Varazdina, Opéine TrnovecBartolovedki, Petrijanec i Cestica. U narednib nekoliko godina
Drustvo ¢e preuzeti, kao javni isporuéitell vodne usluge, gotovoe ukupno podrucie
Varazdinske Zupanije. U djelatnosti vodoopskrbe predstoji aktivnost na uspostavljanju min.
tehnitkih standarda tzv. lokalnih vodovoda, kojih u VaraZzdinskoj Zupaniji jog uvijek djeluje
vise od 80-tak. Zahtjevnost i visoka stru¢nost pripreme | realizacije vodnih projekata
financiranih iz sredstava Kohezijskih fondova EU i u narednom periodu zahtijevati Ce
dodatno zapos$ljavanje struénih kadrova.

3. Aktivnosti istraZivanja i razvoja

Drudtvo kontinuirano poduzima aktivnosti na istraivanju i usvajanju novih tehnologija u
obavijanju vodnih djelatnosti. Kroz fazu pripreme investicije, izradu dokumentacije |
realizaciju projekata nastoji se primijeniti suvremena i financijski optimaina tehnicka rieéenja.
lzdvajamo Certtar za nadzor | daljinsko upravijanje sustavom vodoopskrbe, kao jedan od
prvih te vrste i tehnologije u Republici Hrvaiskej.

Narotita painja posveéuje se odabiry prihvatijivih optimalnih tehnologija za dogradnju i
povetanie kapacitela uredaja za proti§tavanje otpadne vode Aglomeracije Varazdin. Cilj je
svakako prihvatlivom visinom investicije osigurati minimalne trodkove pogona i odrZavanja
sustava,

Osim U tehnitkom sektoru, Drustvo istraZuje i nasloii unaprijediti odnose s korisnicima
viastitih vodnih usluga. lzradena je Strategiia komunikacije &ije ¢e se odredbe u narednom
periodu postupno realizirat.

4. Postojanje podruZnica drustva

Kapitalna ulaganja Drugtva odnose se na ovisna i pridruzena drustva.
Ovisno drustvo, adnosno drudtve s kojim je Varkom d.d. direktne viasnicki povezan je
AQUATEHNIKA d.c.0. , Trg Pavia Stoosa 41, 42 000 VaraZdin.

Varkem d.d. u prethodnej poslovnoj godini nije imao kapitalna ulaganja u nova drustva.
5. informacije 6 etkupu vlastitih dionica

Temeljni kapital drustva iznosi 233.914.500,00 kuna , a podijelien je na ukupno 2.339.145
redovnih osnivatkih disnica , nominaine vrijednosti svaka 100,00 kn.

Drudtyo nema viastitih dionica.
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6. Korigteni financijski instrumenti kod procjene financijskog stanja

Financijski izvie$taji Drudtva sastavijeni su sukladno Medunarodnim  standardima
financiiskog izvje$tavanja i usvojenim raéunovodstvenim politikarma.

7. Ciljevi i politike drustva vezani za upravijanje financijskim rizicima
a) Valutni rizik

Drustvo je izlozeno riziku promjene tedajeva inozemnih valuta prilikom nabavki, prodaje i
uzimanja kredita koji su denominirani u stranim valutama, prvenstvene u eurima (EUR).
Valutni rizik prisutan je zbog mogudih promjena tecajeva stranih valuia,

b) Kreditni rizik

Financijska imovina koja potencijaino moze izloziti Drustvo kreditnom riziku obuhvada novac
te potrazivanja od kupaca i potrazivanja za date kredite. Potrazivanja od kupaca iskazana su
umanjena za rezerviranja za sumnjiva | sporna potrazivanja. Uprava smatra da nema
dodatnog kreditnog rizika koji bi utjiecao na povecanje rezerviranja za umanjenje vrijednosti
kupaca i ostalih potraZivanja.

¢} Rizik likvidnosti

Upravijanje rizikom likvidnosti podrazumijeva odrzavanje dostatne kolitine novca e
osiguravanje raspoloZivosti financijskih sredstava.

8. Obavijest o zaétiti okolida i o radnicima

Drugtvo vodi potrebnu brigu o radnicima, vri redovita osposobljavanja i propisane lijetnicke
preglede te prati najnovija dostignuéa u domeni zastite na radu.

lako Drustvo vrdi usluge izgradnje komunalne infrastrukture ( odvodnja otpadnih voda) koja
doprinosi oéuvanju okolida vodi se duZna briga o ofuvaniu i zastiti okolida, pa tako
posjedujemo i certifikate 1SO 9001:2008 i 1SO 14 001:2004.

9. Dogadaji nakon datuma bilance

Do datuma odobrenja ovih financijskih izvie$taja nisu nastali nikakvi ostali posiovni dogadaji
ili transakcije koji bi imali znaéajan utjecaj na financijske izvjestaje ili su od takvog znacaja za
poslovanje da bi zahtijevali objavu u bilje$kama uz financijske izviestaje.

/
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanoviéa 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419

email : lepoglava@Ilepoglava.hr

Gradsko vijeée

Klasa: 325-12/15-011

Urbroj: 2186/016-03-15-3

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeliem odredbe Clanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske zupanije® broj
6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
Varazdinske Zupanije* broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vijece Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17.
studenog 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK

l.
Prihvaca se Godidnje izvjeSce tvrtke Varkom d.d. Varazdin za razdoblje 01. sijenja — 31. prosinca 2014. godine

Il.
Godisnje izvjesce tvrtke Varkom d.d. za razdoblje 01. sije¢nja — 31. prosinca 2014. godine ¢ini prilog i sastavni
dio ovog zakljucka.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek

Dostavlja se:
1. Varkom d.d. Varazdin, Trg bana Jelacica 15, 42 000 Varazdina
2. Pismohrana - ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANLJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 325-13/15-01/3

Urbroj: 2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Izvjesce o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu
- dostavlja se -

Na temelju odredbe &lanka 36. stavka 1. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik VaraZzdinske
Zupanije* broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14), Gradskom vije¢u Grada Lepoglave dostavljam

lzvje$ée o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu

Predlazem Gradskom vije¢u Grada Lepoglave da prihvati Izvje$ce o financijskom poslovanju trgovackog

drudtva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu, temeljem odredbe &lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,SluZbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14).

GRADONACELNIK
Marijan Skvafi, dipl. ing.

/
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1IZVJESCE

O STANJU DRUSTVA IVKOM d.d.
ZA 2014. GODINU

dio kdstvo km alne p!'
IVANEC



uUvoD

lvkom d.d. (u daljnjem tekstu Drustvo) u protekloj 2014. godini izvrSilo je planirane cilieve uz
zadrzavanje visokog standarda kvalitete usluga i bez povecéanja cijena usluga za korisnike. Medutim,
nastavak teSke gospodarske situacije u zemlji utjecao je i na poslovanje Drustva, najvise u pogledu
ostvarenja veéih poslovnih prihoda jer se smanjenje gospodarske djelatnosti uvelike osjeca i u punjenju
proraduna jedinica lokalne samouprave, a time se smanjuje razina ulaganja u komunalnu
infrastrukturu.

Tijekom 2014. godine Drustvo je pruzalo svoje usluge bez vodoopskrbe i odvodnje, koji su
izdvojeni u zasebno poduzece te su ostale samo slijede¢e osnovne djelatnosti: gospodarenje otpadom
(skupljanje i odlaganje mjesovitog komunalnog otpada, odrzavanje groblja i upravljanje grobljima,
pogrebne usluge, odrzavanje zelenih povr$ina, trznica i organizacija i naplata parkiranje te
mehanizacija i gradenje.

| proteklu poslovnu godinu obiljeZilo je ¢esto mijenjanje zakonskih propisa i sl. §to je utjecalo na
poslovanje, najviée u dijelu povecanja troskova poslovanja, ali je Drustvo zadrZalo postojece cijene te
uspjelo ostvariti neznatan, ali pozitivan financijski rezultat. OteZavaju¢a okolnost je bila i nedonosenje
potrebnih pravilnika i uredbi, prije svega onih koji reguliraju djelatnost gospodarenja otpadom , a taj dio
i ostvaruje najvece prihode $to se direktno reflektira na cjelokupno poslovanje.

Posebna se paznja pridavala drustveno odgovornom poslovanju Drustva, a naroCito je
posveéena povecanju zadovoljstva korisnika usluga te edukacijama korisnika te ,neprebacivanje”
dodatnih troskova na leda korisnika u vidu povec¢anja cijena usluga.

Drustveno odgovorno poslovanje znaéajni je pomak u izgradnji ugleda Drustva, a istovremeno
motivacija svim radnicima na dugoro¢nom radu na poslovnom razvoju, prepoznatljivosti kao
odgovornog partnera svojim korisnicima, a sve u cilju ostvarivanja zadanih i usvojenih planova Drustva.

U lzvje$éu je ukratko opisano poslovanje u protekloj godini, prikazani su osnovni financijski
pokazatelji te prijedlog mjera za pobolj$anje u narednom razdoblju.
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OPCI PODACI O DRUSTVU *

Opc¢i podaci, djelatnost i zaposlenici

Maticno drustvo

Naziv:

Skraceni naziv:

Sjediste:

MBS:

OIB:

Temeljni kapital:

Struktura temeljnog kapitala:

Osnovna djelatnost:

Broj zaposlenih:

Ovisno Drustvo
Naziv:

Skracéeni naziv:

Sjediste:

MBS:

OIB:

Temeljni kapital:
Osnivaci/¢lanovi Drustva:
Predmet poslovanja:

Broj zaposlenih:

*podaci su na dan 31.prosinca 2014. godine

IVKOM dioni¢ko drustvo za komunalne poslove

IVKOM d.d.

vanec, Viadimira Nazora 96b

070000553

31407797858

10.512.810,00 kn

Grad lvanec 5857 %
Grad Lepoglava 16,00 %
Op¢ina Marusevec 9,23 %
Opcina Bednja 8,28 %
Op¢ina Klenovnik 4,20 %
Op¢ina Donja Voca 3.72%

Gospodarenje komunalnim i neopasnim proizvodnim otpadom,
naplata parkiranja, odrzavanje <distoée i javnih povrSina,
upravljanje grobljima, odrZzavanje groblja te obavljanje pogrebnih
poslova, trznice na malo, proizvodnja metalnih konstrukcija i
dijelova, odrzavanje i popravak motornih vozila, odrzavanje
nerazvrstanih cesta, prometnica, izgradnja vodovoda i
kanalizacije, prijevoz robe (tereta) za vlastite potrebe, gradenje,
projektiranje i nadzor nad gradnjom, radunovodstveni poslovi,
uredske administrativne i pomoéne djelatnosti

Tijekom 2014. godine lvkom je prosje¢no zaposljavao 55
radnika na puno radno vrijeme i 20 radnika na pola radnog
vremena

IVKOM-PLIN drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za
distribuciju i opskrbu plinom

IVKOM-PLIN d.o.o0.

lvanec, Vladimira Nazora 96b

070081980

95198122518

2.290.800,00 kn

IVKOM d.d. 100,00 %

Opskrba plinom, odrzavanje sustava za distribuciju plina,
ispitivanje  plinonepropusnosti, —montazerski radovi na
distribucijskom sustavu, uvodenje instalacija plina i distribucija
plina

Tijekom 2014. godine Ivkom-Plin je zaposljavao 26 dijelatnika,
od toga 5 djelatnika puno radno vrijeme i 21 djelatnik na pola
radnog vremena
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REZULTATI POSLOVANJA DRUSTVA

Ukupni prihodi Drustva za 2014. godinu iznose 11.635.827,40 kn te su za neznatno manji u
odnosu na isto razdoblje 2013. godine.

Struktura prihoda u 2014. godini po organizacijskim jedinicama izgleda kako slijedi:

Organizacijska jedinica Prihodi 2013. Ucesce Plan prihoda Realiz. UteS¢e u | Indeks
u kn u % u 2014. u kn 2014. u kn prihodu % | 2014/13
SEKTOR KOMUNALNIH POSLOVA
RJ Otpad 4.973.872,43 42,38 4.932.000 5.303.460 45,58 1,07
RJ Javne povrsine 3.596.000 3.758.916 32,30 1,05
parkiralista 571.992,88 4,91 565.000 602.542 5,18 1,05
zelene povrsine 474.356,05 4,08 565.000 670.546 8,76 1,41
groblja 2.481.172,06 21,29 2.415.000 2.408.896 20,70 0,97
trznica 81.638,27 0,70 51.000 76.932 0,66 0,94
SEKTOR MEHANIZACIJE | GRADENJA

Mehaniz. i gradenje 3.069.148,40 26,34 3.904.000 2.573.450 22,12 0,84
ukupno: 11.652.179,00 100,00 12.432.000 | 11.635.827 100,00 0,999

Ukupni rashodi za 2014. godinu iznose 11.581.874 kn te su, u odnosu na 2013. godinu (iznosili
11.579.811 kn) neznatno veéi. U 2014. godini ukupni su prihodi iznosili 11.635.827 kn $to je tek
neznatno maniji prihod od prethodne poslovne godine. To se moglo i ogekivati obzirom da se cijene
usluga nisu mijenjale, broj korisnika ostao je isti, a kriza u proracunu jedinice lokalne samouprave nije
povecala narudZbe prije svega u Sektoru mehanizacije i gradenja.

FINANCIJSKI POKAZATELJI GRUPE IVKOM

lvkom d.d.
Godine 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Prihodi 16.343.513 17.017.850 17.991.687 17.470.895 11.635.827
Rashodi 16.286.055 16.959.408 17.935.767 17.413.928 11.581.874
Rezultat 57.458 58.422 55.920 56.967 53.953
Ilvkom-plin d.o.o.
Godine 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Prihodi 21.480.377 21.450.620 21.527.713 22.611.679 16.103.379
Rashodi 21.411.309 21.398.678 21.462.996 22.529.769 16.044.482
Rezultat 69.068 51.942 64.717 81.910 58.897

*rezultati poslovanja iskazani prije oporezivanija
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POKAZATELJI POSLOVANJA

Likvidnost i solventnost

Opis 2011. 2012. 2013. 2014.
Kratkotrajna imovina 12.277.579 | 13.084.295| 12.219.798 8.889.333
Kratkoro¢ne obveze 5.108.302 5.864.841 5.477.197 3.245.953
Koeficijent tekuce likvidnosti 2,40 2,23 2,23 2,74

Koeficijent tekuce likvidnosti pokazuje da smo sposobni podmirivati svoje dospjele kratkoroéne

obveze (pozeljno je da imovina bude dva puta veca od obveza).

Zaduzenost

Opis 2011. 2012. 2013. 2014.
Ukupne obveze 5.584.862 6.169.378 5.617.835 3.245.953
Ukupna imovina 87.979.116 | 90.697.643 | 102.033.281 | 27.532.523
Koeficijent zaduzenosti 0,06 0,07 0,06 0,12

Koeficijent zaduZenosti pokazuje da smo svoje obveze u velikom postotku (oko 88%)
podmirivali vlastitim sredstvima, bez kreditnog ili drugog zaduzivanja. U odnosu na proteklu godinu

zaduzZenost je porasla sa 0,06 na 0,12.

Financiranje

Opis 2011. 2012. 2013. 2014.
Ukupne obveze 5.584.862 | 6.169.378| 5.617.835| 3.245.953
Kapital i pricuve 40.678.477 | 40.734.398 | 40.776.249 | 14.041.804
Koeficijent financiranja 0,14 0,15 0,14 0,23

Iz koeficijenta je vidljiv odnos financiranja iz viastitih sredstava i tudih sredstava, sto znadi da
nismo prezaduzeni, tj. na jednu jedinicu vlastitih sredstava dolazi samo 0,23 jedinica tudih sredstava u

2014. godini.

Obrt ukupne imovine

Opis 2011. 2012. 2013. 2014,
Ukupni prihodi 17.016.602 | 17.991.687 | 17.469.888 | 11.635.827
Ukupna imovina 87.979.116 | 90.697.643 | 102.033.281 | 27.532.523
Koef. obrta ukupne imovine 0,19 0,20 0,17 0,42

Iz koeficijenta je vidljivo da je svaka kuna imovine rezultirala sa 42 lipe prihoda u 2014. godini.
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Obrt potrazivanja i trajanje naplate potrazivanja

Opis 2011. 2012, 2013. 2014.
Prihodi od prodaje 13.293.957 | 13.922.171 | 13.727.291 | 10.410.412
Potrazivanja 5.700.335 | 5.265.249 5.834.438 | 4.086.761
Koeficijent obrta 2,33 2,64 2,35 2,55
potrazivanja

Opis 2011. 2012. 2013. 2014.
Broj dana u godini 365 366 365 365
Koeficijent obrta potrazivanja 2,33 2,64 2,39 2,55
Trajanje naplate u danima 157 139 155 143

Broj dana naplate potrazivanja u 2014. godini smanjen je za 7,74 % u odnosu na prethodnu
godinu. U 2014. godini bilo su potrebna 143 dana za naplatu potraZivanja.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA DRUSTVA

UPRAVNI ODBOR IVKOM D.D.

URED IZVRSNOG

DIREKTORA
URED ZASTITE NA
RADU -
SEKTOR SEKTOR SEKTOR SEKTOR
KOMUNALNIH MEHANIZACIJE | FINANCIJSKIH | OPCIH POSLOVA |
POSLOVA GRABPENJA RACUNOVODSTVE NABAVE
NIH POSLOVA

RADNA JEDINICA

— CISTOCA |

GOSPODARENJE
OTPADOM
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KADROVSKA STRUKTURA DRUSTVA

Organizacijska jedinica BROJ | KVALIFIKACIJE RADNIKA U 2014. GODINI IVKOM d.d.

NKV | PKV KV SSS VKV | VSS | VSS ukupno
Sektor komunalnih poslova 1 1
RJ Cistoéa i gospod.otpadom 9 8 17
RJ Javne povrsine i usl.djelat. 7 1 5 1 16
Sektor mehanizacije i gradenja 3 12 1 1 17
Sektor financ.i raCunov.posil. Fd 2 2 11
Sektor opéih poslova i nabave 1 3 1 i i
Ured za zastitu na radu 1 1
Ured izvr8nog direktora 1 1 2
UKUPNO: 20 1 30 11 1 & 7 72
Na dan 31.12.2014. godine u Drustvu je na neodredeno zaposleno je 67 radnika, a na odredeno

zaposleno je 5 radnika, odnosno sveukupno 72 radnika. Na 8-satno radno vrijeme zaposlena su 53
radnika, a 19 radnika radi na 4-satno radno vrijeme (preostalih 4 sata rade u lvkom-plinu d.o.0.).

PROBLEMATIKA POSLOVANJA PO SEKTORIMA

Sektor Komunalnih poslova ima dvije radne jedinice:

SEKTOR KOMUNALNIH POSLOVA

- RJ Cistoéa i gospodarenje otpadom i
- RJ Javne povrsine, groblja i usluzne djelatnosti (zelene povrsine, groblja,
parkiralista i trznica)

RJ Cistoéa i gospodarenje otpadom (otpad)

Ukupni prihod radne jedinice iznosio je 5.303.460 kn sto je viSe za 6,63 % nego u prethodnoj

godini. Do povec¢anja prihoda doslo je radi ukidanja naknade vlasnicima nekretnina uz odlagaliste
(Odlukom Grada lvanca s 1. listopadom 2014. godine) za iznos od oko 100.000 kn, a koji je uraéunat u
stavku skupljanja i odvoza otpada bez poveéanja cijene za krajnjeg korisnika.

Tijekom 2014. godine nabavljena su dva kamiona za odvoz otpada i to: kamion smecar te
kamion autopodizac¢ u vrijednosti 1,5 milijuna kn uz sufinanciranje Fonda za zastitu okolisa.

Nastavijeni su gradevinski radovi na sanaciji odlagalista komunalnog otpada te je izvedeno
radova u ukupnoj vrijednosti od 1,0 milijuna kn.

Sukladno zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom (NN broj 93/13) ova se djelatnost vodi
posebno sa prihodima i rashodima.

Broj korisnika se neznatno mijenjao, kao i cijena usluge. Naime, ukidanjem stavke naknada
vlasnicima nekretnina (Odlukom Grada lvanca), iznos umanjen za PDV prebacen je u stavku skupljanje
i odvoz, a zbog pokri¢a troskova izdvojeno skupljenog otpada. Veci prihod ostvaren ovom promjenom,
koja je bila 1. listopada iznosi oko 100.000,00 kn. Cijena za krajnjeg korisnika usluge nije se mijenjala.
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Ostvareni rezultat — dobit Radne jedinice Cisto¢a i gospodarenje otpadom na kraju godine
iznosi 23. 133,70 kn

RJ Javne povrsine, groblja i usluzne djelatnosti

U ovu radnu jedinicu ulaze slijedeéi poslovi, odnosno djelatnosti koje se vode posebno prema
djelatnostima:

- zelene povrsine,
- groblja,

- parkiralista i

- trznica.

Zelene povrsine

Zelene povrsine obavljaju poslove odrzavanja i ¢i$¢enja javnih povrSina na podrucju Grada
Ivanca i direktno su ovisna o stanju gradskog prora¢una, odnosno narudzbama za poslove. Sukladno
izmjenama i dopunama Plana odrZavanja i gradnje, odnosno uredenja javnih povrsina doslo je do
znadajnijeg porasta prihoda, ali i rashoda pa je djelatnost na kraju poslovne godine iskazala gubitak od
2.802,15 kn.

Ukupni prihod veéi je za 2014. godinu, u odnosu na prethodnu zbog vecih potreba Grada
lvanca u odrzavanju komunalne infrastrukture, odnosno sadnje drvoreda u vrijednosti oko 120.000,00
kn.

Tijekom 2014. godine sklopljen je i ugovor za odrzavanje vodoopskrbnih objekata sa Ivkom-
vodama d.o0.0. u vrijednosti 60.000,00 kn, §to je i rezultiralo ukupnim prihodima od 670.546,29 kn. (Bez
ovih 180.000,00 kn realizacija bi bila tek neznatno veéa nego prethodne godine).

Kvaliteta usluge zadrzana je uz istovremeno uravnotezenje prihoda i rashoda, no financijski
rezultat ipak je negativan i iznosi - 2.802,15 kn.

Osnovna je problematika $to prihodi uvelike ovise o stanju proratunskih sredstava Grada
Ivanca namijenjenih programu odrzavanja javnih povrsina, dok druge jedinice lokalne samouprave
imaju osnovana vlastita komunalna drustva ili to rjeSavaju na drugi nacin (koncesija ili javno
nadmetanje).

Tijekom godine nabavljeno je rablieno teretno vozilo s dizalicom za prijevoz granja i sl. u
vrijednosti 171.747,52 kn (bez PDV-a).

Groblja

Odrzavanje groblja, prijevoz pokojnika, organizacija ukopa, prodaja pogrebne opreme i
upravljanje grobljima ostvarila je prihod od ukupno 2.408.896,14 kn te je ostvaren pozitivan financijski
rezultat od 6.263,02 kn.

Ova se djelatnost obavlja na podruéju tri jedinice lokalne samouprave i zbog broja groblja,
njihove rastrkanosti i medusobne udaljenosti cesto je problem organizirati poslove ukopa, kojih ima
godignje vide od 322, $to znadi viSe od jednog ukopa dnevno (261 radni dan - 322 ukopa), a za potrebe
jednog treba osam radnika.
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Zbog medusobne udaljenosti i tro8kovi prijevoza su veci.

Tijekom 2014. godine nabavljeno je i rablieno vozilo za prijevoz pokojnika u vrijednosti
192.370,00 kn (bez PDV-a).

Iznosi koje prikupi Drustvo s osnove godisnje grobne naknade ostali su nepromijenjeni proteklin
godina, a znatna su sredstva investirana u prosirenje novog groblja u lvancu te se o¢ekuje prodajom
grobnica vratiti ulozena sredstva u budué¢em razdoblju.

Cijena usluge ukopa takoder je vi$e godina nepromijenjena pa se bolji financijski rezultat i ne
moze oc¢ekivati, a isti ovisi o broju ukopa.

Tijekom 2014. godine u proceduru je poslan novi Zakon o pogrebnickoj djelatnosti koji ¢e
utjecati na poslovanje na nacin da ¢e i drugi subjekti moci obavljati prijevoz pokojnika. Dosad je na
podru&ju gdje je Drustvo upravljalo grobljima i prijevoz pokojnika bio u nadleZnosti Drustva.

Parkiralista

Prihod od naplate parkiralista na podruéju grada lvanca realiziran je u iznosu od 602.542,27 sto
je vise u odnosu na prethodnu godinu za 5,34%. Prema tome ostvaren je pozitivni financijski rezultat u
iznosu od 10.671,42 kn

Broj parkiralininh mjesta nije se znacéajnije mijenjao, ali je bolja kontrola na terenu i ucinkovitija
naplata dnevnih karata rezultirala poveéanim prihodom.

| protekle godine ostao je problem nedovoljnog koriStenja pojedinih parkiralista u 2. Zoni, a
narogito kod Caritasa $to je pokusano kompenzirati uvodenjem tzv. Radni¢ke karte koja je nesto
ublaZila smanjenu popunjenost i povecala prihode na ovim parkiralistima.

Trznica

Na trznici je ostvaren prihod 5,76 % maniji u odnosu na prethodnu godinu i iznosi 76.932,47 kn.
Obzirom na gospodarsku situaciju, konkurenciju trgovackih lanaca, navike gradana i sl. te vremenske
prilike protekle godine (trznica radi samo srijedom, uz eventualno koju subotu ovisno o sezoni)
ostvaren je o¢ekivani prihod.

Kako je trznica ,privremeno" smjestena uz parkiraliste ve¢ duzi niz godina, odlukama Grada
Ivanca o izgradnji, preseljenju i uredenju iste, mozemo tek u buduénosti odekivati znagajniji prihod od
ove djelatnosti.

Sveukupno gledajué¢i, Radna jedinica Javne povrsine, groblja i usluzne djelatnosti imaju

pozitivan financijski rezultat (uz uvazavanje specifi¢nosti pojedinih djelatnosti) koji iznosi 3.758.892,07
kn, a trodkovi iznose 3.740.459,61 kn ili pozitivan financijski rezultat od 18.432,46 kn.

SEKTOR MEHANIZACIJE | GRADENJA

Tijekom 2014. ostvareni su prihodi 2.573.450,36 kn, troSkovi su bili 2.579.904,57 kn Sto znaci
da je ostvaren negativni financijski rezultat u iznosu od - 6.454,21 kn.
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Realizacija prihoda manja je 15,94 % u odnosu na prethodnu godinu kada je iznosio
3.069.148,40 %, a prije svega zbog manje naru¢ene koli¢ine radova na odrzavanju na podrucju Grada
lvanca.

Takoder, kada je u sastavu Drustva bila vodoopskrba i odvodnja Radna jedinica Mehanizacije i
gradenja gradila je manje rekonstrukcije i prosirenja vodovoda i odvodnje te na taj nacin ostvarivala
prihode.

Sa sadasnjim brojem zaposlenih (17 radnika) i ostvarenim prihodom po radniku u iznosu od
151.379,00 kn ne moze se niti oCekivati pozitivan financijski rezultat jer tro8ak placée iznosi 68,33 %.

SEKTOR FINANCIJSKO RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
SEKTOR OPCIH POSLOVA | NABAVE

Ovi Sektori ostvaruju vlastite prihode na nacin da je Drustvo ugovorilo poslove koje obavlja za
lvkom-vode d.o.o. te isti iznosi na razini godine 1.074.019,13 kn, dok sveukupni troSkovi sektora i dva
ureda (ured za zastitu na radu i ured izvr§nog direktora) iznose 3.262.294,93 kn. prihodi i rashodi tzv.
Zajednickih sluzbi dijele se po klju¢evima koji su definirani u¢e$éem pojedine (nekadasnje radne
jedinice) u ukupnom prihodu.

ZAKLJUCAK

Gospodarska situacija iziskuje dodatne svakodnevne napore u redovitom izvr§avanju svojih
obveza svih radnika, racionalizacijom poslovnih procesa i ustedama (nazalost uskrate regresa za
godis$nji odmor, bozi¢nice i sl.).

Drustvo je tijekom 2014. godine poduzimalo niz aktivnosti i mjera radi prilagodbe otezanim
uvjetima poslovanja, odrzavanju postojeée kvalitete pruzanja usluga nastojeci istu i povecati. U svrhu
racionalizacije i poboljanja poslovanja tijekom protekle godine, angaziranjem vanjske konzultantske
tvrtke, donesen je i novi Pravilnik o sistematizaciji, te Pravilnik o radu i drugi akti koji reguliraju interne
odnose.

U realizaciji postavljenih ciljeva Drustvo se rukovodilo potrebom zadovoljenja javnog interesa i
odrzivom profitabilnodéu pri ¢emu je kljuéni naglasak na upravljanju troSkovima, unapriedivanje

poslovnih procesa, fiskalna odgovornost te promisljena ulaganja u razvoj tehnoloskih procesa, nabave
nove opreme i podizanje kvalitete postojecéih usluga, kao i pobolj$anje uvjeta rada svim radnicima.

U lvancu, 30. travnja 2015.

Mladen Stanko,
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Referentna stranica Vrsta posla: 777

GODISNJI FINANCIJSKI IZVJESTAJ
PODUZETNIKA

za| 2014/ godinu

1.754.300.405,22
Kontrolni broj

vrsta izviestaia| 10 | i B4 P | & |

s Evidencijski broj
Matiéni broj (MB):l 03136906 l (popunjava Registar)

Matiéni broj suda (MBS)‘.I 070000553 I

Osobni identifikacijski brojl 31407797858 |
(OIBY):

Naziv obveznika: [IVKOM DD |

Postanski broj i mjesto: 42240

|IVANEC B

Ulica | kuni broj |V Nazora 96b |

Adresa e-mélei|ivkom@ivkom.hf J

Internet adresa: |www_ivkom_hr |

Sifra opcine/grada:| 156
Sifra Zupanije: 5 Popis dokumentacije
Sifra NKD-2:| 3811 Bilanca i Racun dobiti i gubitka
Konsolidirani izvie$iaj| NE Dodatni podaci

Obveza revizije:| DA OB reV“| 41748200389 DA Bilieske uz financijske izvjestaje

Sifra svrhe predaje: 2 Izvjestaj o nov&anom tijeku

Oznaka veligine: 2 Izvjestaj o promjenama kapitala

Oznaka viasnistva: 1 Revizorsko izvjesce

Parijeklo kapitala: 100
(domadi kapital, %) (strani kapital, %)

Broj zaposlenih: 90
(krajem razdoblja)

Godi$nje izvjesce

aaaadds

A
Rl

Odluka o raspodjeli dobiti ili pokriéu gubitka

(u prethodnoj gadint) (u tekucoj godini)
Broj zaposlenih 81

(na temelju sati rada)

:
L

Odluka o utvrdivanju godidnjeg financijskog
(u prethodnoj godini) (u tekuéoj godini) izviestaja

Broj mjeseci poslovanja:l 12' | 12| Godiénji financijski izvjestaj prema MSFI-u
(U prethodnoj godini) (U tekuéoj godini) (nestandardni izvjestaj)

Matiéni brojevi pripojenih subjekala:l

. |
| [ (S

|

Mati¢ni brojevi sudionika statusnih promjena spajanja:l

Knjigovodstveni servis: |

b

{matiéni broj servisa) (naziv servisa)
Osoba za kontaktiranje:IKuéen Brankica | Verzija Excel datoteke: 2.0.4.
(unosi se samo prezime i ime osobe za kontakt)

Telefon: | 042770573

Telefaks:| 042781307 |

Adresa e—poéte:Ibrankica@ivkom,hr |

Prezime i ime: [Stanko Mladen
(osoba ovladtene za zastupanje)
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BILANCA Obrazac
stanje na dan 31.12.2014. POD-BIL

Obveznik: 31407797858; IVKOM D

AKTIVA
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 001
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (003+010+020+029+033) 002 89.754.776 18.602.403
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (004 do 009) 003 29.220 1.073.634
1. lzdaci za razvoj 004
2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver i ostala prava 005 11.232 11.341
3. Goodwill 006
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008
6. Ostala nematerijaina imovina 009 17.988 1.062.293
Il. MATERIJALNA IMOVINA (011 do 019) 010 87.433.680 15.236.893
1. Zemljiste 011 82.444 22.817
2. Gradevinski objekti 012 67.331.982 2.420.703
3. Postrojenja i oprema 013 520.060 430.951
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 2.272.296 3.488.881
5. BioloSka imovina 015
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016
7 Materijalna imovina u pripremi 017 17.226.898 8.873.541
8. Ostala materijalna imovina 018
9. Ulaganje u nekretnine 019
IIl. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (021 do 028) 020 2.291.876 2.291.876
1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 021 2.291.876 2.291.876
2. Dani zajmovi povezanim poduzetnicima 022
3. Sudjelujuci interesi (udjeli) 023
4. Zajmovi dani poduzetnicima u kojima postoje sudjelujuci interesi 024
5. Ulaganja u vrijednosne papire 025
6. Dani zajmovi, depoziti i sliéno 026
7. Ostala dugotrajna financijska imovina 027
8. Ulaganja koja se obradunavaju metodom udjela 028
IV. POTRAZIVANJA (030 do 032) 029 0 0
1. Potrazivanja od povezanih poduzetnika 030
2. Potraiivarija po osnovi prodaje na kredit 031
3. Ostala potrazivanja 032
V. ODGOBDENA POREZNA IMOVINA 033
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (035+043+050+058) 034 12.219.798 8.889.333
|. ZALIHE (036 do 042) 035 818.375 311.451
1. Sirovine i materijal 036 818.375 272.880
2. Proizvodnja u tijeku 037
3. Gotovi proizvodi 038
4. Trgovacka roba 039 38.571
5. Predujmovi za zalihe 040
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 041
7. Biologka imovina 042
Il POTRAZIVANJA (044 do 049) 043 5.834.438 4.086.761
1. PotraZivanja od povezanih poduzetnika 044 278.629 1.396.914
2. Potrazivanja od kupaca 045 4.432.733 2.097.361
3. Potrazivanja od sudjeluju¢ih poduzetnika 046
4. Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 047
5. PotraZivanja od drzave i drugih institucija 048 58.934 13.860
6. Ostala potrazivanja 049 1.064 142 578.626
Il KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (051 do 057) 050 0 0
1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 051
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BILANCA

stanje na dan 31.12.2014.

Obrazac

POD-BIL

Obveznik: 31407797858; IVKOM DD

AR

3. Sudjelujudi interesi (udjeli) 053
4. Zajmovi dani poduzetnicima u kojima postoje sudjelujuci interesi 054
5. Ulaganja u vrijednosne papire 055
6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 056
7. Ostala financijska imovina 057
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 058 5.566.985 4.481.121
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI PRIHODI 059 58.707 40.787
E) UKUPNO AKTIVA (001+002+034+059) 060 102.033.281 27.532.523
F) IZVANBILANGNI ZAPISI 061 30.145.380 10.512.810
[pASIVA : i T
A) KAPITAL | REZERVE (063+064+065+071+072+075+078) 062 40.776.249 14.041.804
I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 063 30.145.380 10.512.810
Il. KAPITALNE REZERVE 064
Ill. REZERVE I1Z DOBITI (066+067-068+069+070) 065 10.077.422 2.942.503
1. Zakonske rezerve 066 44.217 46.309
2. Rezerve za vlastite dionice 067
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 068
4. Statutarne rezerve 069
5. Ostale rezerve 070 10.033.205 2.896.194
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 071 348 367 348.367
\/. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (073-074) 072 163.229 202.987
1. Zadrzana dobit 073 163.229 202.987
2. Preneseni gubitak 074
V1. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (076-077) 075 41.851 35.137
1. Dobit poslovne godine 076 41.851 35137
2. Gubitak poslovhe godine 077
VIl. MANJINSKI INTERES 078
B) REZERVIRANJA (080 do 082) 079 0 0
1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slicne obveze 080
2. Rezerviranja za porezne obveze 081
3. Druga rezerviranja 082
C) DUGOROCNE OBVEZE (084 do 092) 083 140.638 0
1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 084
2. Obveze za zajrhove. depozite i sli¢no 085
3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 086 140.638
4. Obveze za predujmove 087
5. Obveze prema d'ébavljaéima 088
6. Obveze po vrijednosnim papirima 089
7. Obveze prema poduzetnicima u kojima postoje sudjelujuci interesi 090
8. Ostale dugoro¢ne obveze 091
9. Odgodena porezna obveza 092
D) KRATKOROCNE OBVEZE (094 do 105) 093 5.477.197 3.245.953
1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 094
2. Obveze za zajmove, depozite i slitno 095
3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 096 180.488 125973
4. Obveze za predujmove 097 656.295 1.593
5. Obveze prema dobavijacima 098 2.777.632 857.008
6. Obveze po vrijednosnim papirima 099
7. Obveze prema poduzetnicima u kojima postoje sudjelujuci interesi 100
8. Obveze prema zaposlenicima 101 381.570 354.807
9. Obveze za poreze, doprinose i sliéna davanja 102 232.790 430.661
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Obrazac

POD-BIL

Obveznik: 31407797858; IVKOM DD

10. Obveze s osnove udjela u rezultatu 103

11. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 104

12. Ostale kratkorocne obveze 105 1.248.422 1.475.911
E) ODGOPENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLJA 106 55.639.197 10.244.766
F) UKUPNO — PASIVA (062+079+083+093+106) 107 102.033.281 27.532523
G) IZVANBILANCNI ZAPISI 108 30.145.380 10512.810
DODATAK BILANCI (popunjava poduzetnik koji sastavija konsolidirani godisnji financijski izviestaj) N S
A) KAPITAL | REZERVE

1. Pripisano imateljfp‘ia kapitala matice

2. Pripisano manjinskom interesu

109
110
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RACUN DOBITI | GUBITKA
za razdoblje 01.01.2014. do 31.12.2014.

Obrazac

POD-RDG

Obveznik: 31407797858; IVKOM DD

I. POSLOVNI PRIHODI (112+113)
1. Prihodi od prodaje
2. Ostali poslovni prihodi
Il. POSLOVN!I RASHODI (115+116+120+124+125+126+129+130)
1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i gotovih proizvoda
2. Materijalni troSkovi (117 do 119)
a) Trogkovi sirovina i materijala
b) Tro$kovi prodane robe
c) Ostali vanjski troskovi
3. Tro$kovi osoblja (121 do 123)
a) Neto place i nadnice
b) Troskovi poreza i doprinosa iz placa
c) Doprinosi na place
4. Amortizacija
. Ostali troskovi
6. Vrijednosno uskladivanje (127+128)
a) dugotrajne imovine (osim financijske imovine)
b) kratkotrajne imovine (osim financijske imovine)
7. Rezerviranja
8. Ostali poslovni rashodi
Ill. FINANCIJSKI PRIHODI (132 do 136)

1. Kamate, te¢ajne razlike, dividende i sli¢ni prihodi iz odnosa s
povezanim poduzetnicima

[}

2. Kamate, tecajne razlike, dividende, sli¢ni prihodi iz odnosa s
nepovezanim poduzetnicima i drugim osobama
3. Dio prihoda od pridruzenih poduzetnika i sudjelujucih interesa
4. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine
5. Ostali financijski prihodi
IV. FINANCIJSKI RASHODI (138 do 141)
1 Kémate, teajne razlike i drugi rashodi s povezanim poduzetnicima
2. Kamate, teéajne razlike i drugi rashodi iz odnosa s nepovezanim
poduzetnicima i drugim osobama
3. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine
4. Ostali financijski rashodi
V. UDIO U DOBITI OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA
VI. UDIO U GUBITKU OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA
VIl. IZVANREDNI - OSTALI PRIHODI
VIil. IZVANREDNI - OSTALI RASHODI
IX. UKUPNI PRIHODI (1114131+142 + 144)
X. UKUPNI RASHODI (114+137+143 + 145)
XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (146-147)
1. Dobit prije oporezivanja (146-147)
2. Gubitak prije oporezivanja (147-146)
Xill. POREZ NA DOBIT
Xiil. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (148-151)
1. Dobit razdoblja (149-151)
2. Gubitak razdoblja (151-148)

118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
128
130
131

132

133

134
135
136
137
138

139

140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154

3 9

17.113.146 11.405.704
13.727.291 10.410.412
3.385.855 995.292
17.320.357 11.670.772
4.794.095 3.212.226
2.528.237 1.567.085
392.546 338.033
1.873.312 1.307.108
7.350.111 5.509.260
5.100.712 3.775.636
1.274.059 944 607
975.340 789.017
2.343.214 753.950
2.397.609 1.584.132
327.229 432513
327.229 432,513
108.099 78.691
352.749] 216.023
122.855 78.016
229.894 138.007
92.564 11.102
92.564 11.102
3.993 14.100
17.459.888 ! 11.635.827
17.412.921| 11.681.874
56.967 53.953
56.967 53.953

0 0

15.116 18.816
41.851 35.137
41.851 35.137

0 0

DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja kensolidirani godisnji financijski izvjestaj)

XIV. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA
1. Pripisana imateljima kapitala matice
2. Pripisana manjinskom interesu

155
156

200 of 295




IZVJESTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFi-a)

I. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (= 152)
il. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE POREZA (159 do 165)
1. Te€ajne razlike iz prerac¢una inozemnog poslovanja

2. Promjene revalorizacijskih rezervi dugotrajne materijaine i
nematerijalne imovine

3. Dobit ili gubitak s osnove ponovnog vrednovanija financijske
imovine raspoloZive za prodaju

4. Dobit ili gubitak s osnove u¢inkovite zastite novéanog toka

5. Dobit ili gubitak s osnove uéinkovite zastite neto ulaganja u inozemstvu

6. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku pridruzenih poduzetnika

7. Aktuarski dobici/gubici po planovima definiranih primanja

lil. POREZ NA OSTALU SVEOBUHVATNU DOBIT RAZDOBLJA

IV. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK
RAZDOBLJA (158-166)

V. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (157+167)

157
158
169

160

161

162
163
164
165
166

167
168

0

0

DODATAK lzvjestaju o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavija

konsolidirani godi$nji financijski izvjestaj)

V1. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA
1. Pripisana imateljima kapitala matice
2. Pripisana manjinskom interesu

169
170
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1ZVJESTAJ O NOVCANOM TIJEKU - Direktna metoda Obrazac
u razdoblju 01.01.2014. do 31.12.2014. POD-NTD

Obveznik: 31407797858; IVKOM DD

ovéAm TIJEK OD POSLOVNIH AKTIVNOSTI

1. Nové&ani primici od kupaca 001 22.537.609 15.224.515
2. Noveani primici od tantijema, naknada, provizija i sl. 002
3. Nov&ani primici od osiguranja za naknadu $teta 003
4. Nové&ani primici s osnove povrata poreza 004
5. Ostali nov&ani primici 005 83.310 67.664
I. Ukupno novéani primici od poslovnih aktivhosti (001 do 005) 006 22.620.919 15.292.179
1. Nové&ani izdaci dobavijagima 007 3.927.818 4.313.797
2. Novéani izdaci za zaposlene 008 6.214.470 4.777.124
3. Novéani izdaci za osiguranje za naknade $teta 009
4. Novcani izdaci za kamate 010
5. Noveani izdaci za poreze 011 3.219.193 3.301.046
6. Ostali novéani izdaci 012 240.483 66.495
Il. Ukupno novéani izdaci od poslovnih aktivnosti (007 do 012) 013 13.601.964 12.458.462
A1) NETO POVECANJE NOVCANOG TIJEKA OD POSLOVNIH
AKTIVNOSTI (006-013) i S s——
A2) NETO SMANJENJE NOVEANOG TIJEKA OD POSLOVNIH — " 8
AKTIVNOSTI (013-006)
NOVCANI TIJEK OD INVESTICIJSKIH AKTIVNOSTI
1. Nov&ani primici od prodaje dugotrajne materijaine i nematerijaine imovine 016
2. Novgani primici od prodaje vlasni¢kih i duzni¢kih instrumenata 017
3. Novéani primici od kamata* 018
4. Novéani primici od dividendi* 019
5. Ostali novéani primici od investicijskih aktivnosti 020 2.936.701 360.645
Ill. Ukupno novéani primici od i'nvesticijskih aktivnosti (016 do 020) 021 2.936.701 360.645
1. Nov&ani izdaci za kupnju dugotrajne materijaine i nematerijalne imovine 022 10.797.927 3.756.901
2. Nov&ani izdaci za stjecanje viasnickih i duznickih financijskih instrumenata 023
3. Ostali novéani izdaci od investicijskih aktivnosti 024 9.650 2.470
IV. Ukupno novéani izdaci od investicijskih aktivhosti (022 do 024) 025 10.807.577 3.759.071
B1) NETO POVECANJE NOVCANOG TIJEKA OD INVESTICIJSKIH 026 0 "
AKTIVNOSTI (021-025)
B2) NETO SMANJENJE NOVCANOG TIJEKA OD INVESTICIJSKIH
) AKTIVNOSTI (025-021) wey TRST0R7% FRON AL
NOVEANI TIJEK OD FINANCIJSKIH AKTIVNOSTI :
1. Nove&ani primici od izdavanja viasnickih i duznickih financijskih mstrumenata 028
2. Nové&ani primici od glavnice kredita, zaduZnica, pozajmica i drugih posudbi 029 4.500.000 2.000.000
3. Ostali primici od financijskih aktivnosti 030 107.358 61.751
V. Ukupno novéani primici od financijskih aktivnosti (028 do 030) 031 4.607.358 2.061.751
1. Nov&ani izdaci za otplatu glavnice kredita i obveznica 032
2. Novéani izdaci za isplatu dividendi 033
3. Novéani izdaci za financijski najam 034
4. Novéani izdaci za otkup vlastitih dionica 035
5. Ostali novéani izdaci od financijskih aktivnosti 036 7.108.599 2.572.906
VI. Ukupno novéani izdaci od financijskih aktivnosti (032 do 036) 037 7.108.599 2.572.906
C1) NETO POVECANJE NOVCANOG TIJEKA OD FINANCIJSKIH g o .
AKTIVNOSTI (031-037)
C2) NETO SMANJENJE NOVCANOG TIJEKA OD FINANCIJSKIH
! AKTIVNOSTI (037-031) 039 2.501.241 511.155
Ukupno poveéanje novéanog tijeka (014 — 015 + 026 — 027 + 038 ~ 039) 040 0 0
Ukupno smanjenje novéanog tijeka (015 - 014 + 027 - 026 + 039 — 038) 041 1.353.162 1.075.864
Novac i nov&éani ekvivalenti na pocetku razdoblja 042 6.920.147 5.566.985
Poveéanje novca i novéanih ekvivalenata 043
Smanjenje novca i novéanih ekvivalenata 044 1.353.162 1.075.864
Novac i novéani ekvivalenti na kraju razdoblja 045 5.566.985 4.491.121

* Primici s osnove kamata i dividendi mogu se razvrstati kao i poslovne aktivnosti (MRS 7 Dodatak A)
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IVKOM d.d. IVANEC

1ZVJESTAJ O PROMJENAMA KAPITALA
NA DAN 31. PROSINCA 2014. GODINE

2013. kn
Temeljni Revalorizacij. Rezerve iz Zadriana Dobit/gubitak Ukupno
(upisani kapital) rezerve dobiti dobit poslovne god.
Stanje 01.01.2013. 30.145.380 348.367 10.074.626 110.105 55.920 40.734.398
Povecanje
- dobit poslovne god. - - - - 41.851 41.851
Transferi
- raspored dobiti - - 2.796 53.124 (55.920) -
Stanje 31.12.2013. 30.145.380 348.367 10.077.422 163.229 41.851 40.776.249
2014. kn
Temeljni Revalorizacij. Rezerve iz Zadrzana Dobit/gubitak Ukupno
(upisani kapital) rezerve dobiti dobit poslovne god.
Stanje 01.01.2014. 30.145.380 348.367 10.077.422 163.229 41.851 40.776.249
Prijenos po DB (19.632.600) (7.136.982) (26.769.582}
Povecanje
-dobit poslovre god. - - - - 35 187 357137
Transferi
- prijenos rezervi 30 - (30) - - -
- raspor.dobiti i rez. = - 2.093 39.758 (41.851) -
Stanje 31.12.2014. 10.512.810 348.367 2.942.503 202.987 35137 14.041.804

1 d. za komuna ne [:‘o'?'lcwe
~~ \iagimira Nezora Q5D

ITzvr§ni Direkt
Mladen Stanko, m
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IVKOM d.d. IVANEC

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE
NA DAN 31.12.2014. GODINE

Opci podaci o Drustvu

Wkom je dionicko drustvo za komunalne poslove. Drustvo je osnovano u Ivancu 1995.
godine pod maticnim brojem subjekta (MBS) 03136906, OIB 31407797838.
SjedisSte drustva nalazi se u Ivancu, Viadimira Nazora 96 b.

Osnovne djelatnosti, temeljem upisa u Trgovackom sudu jesu:

- proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova

- proizvodnja gradevinske stolarije od metala

- opéi mehanicarski poslovi

- iznajmljivanje gradevinskih strojeva i opreme s rukovanjem

- reciklaza metalnih ostataka i otpadaka

- reciklaza nemetalnih ostataka i otpadaka

- racunovodstveni poslovi

- gradenje, projektiranje i nadzor nad gradnjom

- odrZavanje i popravak motornih vozila

- pogrebne i pratece djelatnosti

- odrzavanje groblja, te obavljanje pogrebnih poslova

- odrZavanje Cistoce

- odrZavanje javnih povriina

- odrzavanje nerazvrstanih cesta, prometnica, prometne signalizacije,
pauk sluzba, promet u mirovanju, te uredenje i odrZavanje — naplata
parkiralista

- trznica na malo

- obavljanje dimnjacarskih djelatnosti

- sajmiste (stocni sajam)

- uredske, administrativne i pomocne djelatnosti

- osnovno Ciséenje zgrada

- izgradnja vodovoda, kanalizacije, te prikljucaka vodovoda i kanalizacije

- prijevoz robe (tereia) za viastite poirebe

- odlaganje komunalnog olpada

- sakupljanje komunalnog otpada i neopasnog proizvodnog otpada

- sakupljanje gradevinskog otpada

- zbrinjavanje komunalnog otpada i neopasnog proizvodnog otpada

- zbrinjavanje gradevinskog otpada

- gospodarenje posebnim kategorijama otpada

- upravljanje grobljima

- kupnja i prodaja robe

- obavljanje trgovackog posredovanja na domacem i inozemnog trZistu

- proizvodnja i prodaja sadnog materijala

- uvoz sadnog materijala

- evjecarsko-aranzerska djelatnost

- odrzavanje groblja i krematorija i prijevoz pokojnika

- elektroinstalacijski radovi
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IVKOM d.d. IVANEC

- uvodenje instalacija vodovoda, kanalizacije i plina i instalacije za grijanje i
klimatizaciju
- ostali gradevinski instalacijski radovi.

Ivkom d.d. zastupa pojedinacno i samostalno g. Mladen Stanko, izvr$ni direkior
Drustva.

Glavnu skupstinu otvara i vodi do prve tocke sukladno ¢l.28 Siatuta Drustva
predstavnik najveceg dionicara.

Upravni odbor Ivkom d.d. Ivanec:

g Klaudija Brezovec, predsjednica Upravnog odbora

g. Andrija Golub, zamjenik predsjednice Upravnog odbora
g. Zdravko Krizek, ¢lan Upravnog odbora

g. Stjepan Kozina, ¢lan Upravnog odbora

g Luka Lanci¢, ¢lan Upravnog odbora

g. Predrag Macek, ¢lan Upravnog odbora

g. Stjepan Herceg, clan Upravnog odbora

Tijekom 2014. godine, Ivkom d.d. je prosjecno zaposljavao 55 djelainika na puno
radno vrijeme i 20 radnika na pola radnog vremena.

Sa svrhom uskladenja sa Zakonom o vodama (NN 153/09, 130/11, 56/13), odlukom
Glavne skupstine drustva Ivkom d.d. od 30. prosinca 2013. godine odobren je plan podjele
kojim je izvrSena podjela drustva Ivkom d.d. s osnivanjem novog druStva (odvajanje
djelatnosti obavljanja javne vodoopskrbe i javne odvodnje od drugih komunalnih
djelatnosii), a koje je provedeno prijenosom dijela imovine, prava i obveza i pravnih
odnosa drustva koje se dijeli, tako da to drustvo ne prestaje postojati, na novo drustvo
Ivkom-Vode d.o.o. koje se osniva radi provodenja odvajanja.

Statusna promjena podjele Drustva upisana je u Trgovackom sudu dana 31. prosinca
2013. godine, a objavljena dana 01. sijecnja 2014. godine.

Diobena bilanca izvedena je s datumom 31. prosinca 2013. godine, a bilanca nakon
izdvajanja nosi datum 01. sijecnja 2014. godine.
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1. ZNACAJNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

L.a. Izjava o uskladenosti

Financijski izvjestaji sastavljeni su i prezentirani sukladno odredbama Hrvatskih
standarda financijskog izvjeStavanja koje je donio i objavio hrvatski Odbor za standarde
financijskog izvjestavanja (Narodne novine broj 30/08, 4/09, 58/11 i 140/11) i sukladno
Pravilniku o strukturi i sadrZaju godisnjih financijskih izvjestaja (Narodne novine broj 38/08,
12/09 i 130/10), propisanim kao okvirom financijskog izvjestavanja temeljem odredbi Zakona
o racunovodstvu (Narodne novine broj 109/07, 54/13. 1 121/14).

1.b. Osnova za pripremu financijskih izvjeStaja

Financijski izvjestaji pripremljeni su primjenom nacela povijesnog troska. Detaljna
objasnjenja priznavanja pojedinacnih pozicija dana su u sklopu svake pojedinacne pozicije.

Ovi financijski izvjeStaji pripremljeni su na principu neogranic¢enosti poslovanja.

Sastavljanje financijskih izvjeStaja u skladu s Hrvatskim standardima financijskog
izvjeStavanja zahtijeva od Uprave da daje procjene i izvodi pretpostavke koje utjecu na
iskazane iznose imovine i obveza, te objavu nepredvidene imovine i nepredvidenih obveza na
datum financijskih izvjestaja, kao i na iskazane prihode i rashode tijekom izvjeStajnog
razdoblja.

Procjene se temelje na informacijama koje su bile dostupne na datum sastavljanja
financijskih izvjestaja, te se stvarni iznosi mogu razlikovati od procijenjenih.

1.c. Izvjestajna valuta

Financijski izvjestaji prezentirani su u hrvatskim kunama (kn). Na dan 31. prosinca
tecaj kune u odnosu na ostale valute bio je:

31.12.2013. god. ! EUR =7,637643 HRK 1 USD = 5,549000 HRK 1 CHF = 6,231758 HRK
31.12. 2014. god. I EUR =7,661471 HRK 1 USD = 6,302107 HRK I CHF = 6,368108 HRK

1.d. Usporedni podaci

Financijski izvjeStaji za 2014. godinu sastavljeni su nakon izvrsene podjele odnosno
izdvajanja djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje u Ivkom-Vode d.o.o., dok su financijski
izvjestaji za prethodnu 2013. godinu sastavljeni prije podjele, te kao takvi nisu usporedivi.
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l.e. Dugotrajna nematerijalna imovina

Nematerijalna imovina u Ivkom dd. obuhvata racunski software i ostalu
nematerijalnu imovinu, a u DruStvu se prikazuje sukladno odredbama Hrvatskog standarda
financijskog izvjestavanja 5 — Dugotrajna nematerijalna imovina.

Dugotrajna nematerijalna imovina evidentira se po trosku nabave, iznosi 1.073.634
kn, a cine je:

- racunski software

- ostala nematerijalna imovina (ulaganja na tudoj imovini)

Politika obracuna amortizacije ostale dugotrajne nematerijalne imovine identicna je
politici obracuna amortizacije dugotrajne materijalne imovine.
Ukupno obrac¢unata amortizacija u 2014. godini iznosi 23.893 kn.

1.f. Dugotrajna materijalna imovina

Dugotrajnu materijalnu imovinu u skladu s odredbama Hrvaiskog standarda
financijskog izvjestavanja 6 — Dugotrajna materijalna imovina, cine:
- zemljista — 22.817 kn
- gradevinski objekti — 2.420.703 kn
- postrojenja i oprema — 430.951 kn
- alati, pogonski i uredski namjestaj i
transportna sredstva — 3.488.881 kn
- materijalna sredstva u pripremi — 8.873.541 kn,
a u poslovnim knjigama Drustva vodi se po trosku nabave umanjenom za ispravak vrijednosti
i akumulirane gubitke od umanjenja.
Dugotrajnom materijalnom i nematerijalnom imovinom smatraju se stvari i prava ciji
Je pojedinacni troSak nabave veéi od 3.500 kuna i vijek trajanja duzi od godine dana.
Obracun amortizacije provodi se linearnom metodom za svako sredstvo pojedinacho,
1j. obracunava se od prvog dana slijedeéeg mjeseca koji slijedi nakon $to je sredstvo stavljeno
u upotrebu.
Ukupno obracunata amortizacija dugotrajne materijalne imovine za 2014. godinu
iznosi 730.057 kn, a provodi se primjenom slijedec¢ih stopa:
- gradevinski objekti — amortizacija 83.219 kn
- skladisne zgrade, skloniste, infrastruktura na groblju — 5%
- upravne i ostale zgrade — 2%
- gradevinske kucice — 16,67%
- energetska pomocna postrojenja — 10%
- ostala nespomenuta imovina — 20%
- energetska pomocna postrojenja — 10%
- postrojenja i oprema — amortizacija 154.759 kn
- oprema radione i skladista, ostale dizalice, benzinske crpke,
ostala oprema, razni izmjenjivi tipovi nadogradnje — 10%
- strojevi za obradu, pumpe za vodu — 12,5%
- uredski strojevi, benzinski motori, razni izmjenjivi tipovi nadogradnje — 20%
- ostala oprema — 20%
- oprema za telekomunikaciju i veze — 14,2%
- uredski strojevi (nova nabava) — 20%
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- alati, pogonski i uredski namjestaj, transpor.sred. — amortizacija 492.079 kn
- uredski namjestaj — 20%
- teretna vozila i tegljaci, osobna i kombi vozila, rovokopaci, oprema
za polrebe zaposlenih, ostala prijevozna sredstva — 10%

Amortizacija se obracunava mjesecno, evidentira se na terel rashoda na temelju
godisnjeg proracuna amortizacije, a na kraju godine knjizi se razlika izmedu proracuna i
stvarno obracunate amortizacije za poslovnu godinu.

U izgradnji komunalne infrastrukture koja je u nadleznosti jedinica lokalne
samouprave, koriste se tudi izvori financiranja, kao $to su gradovi, opéine, Zupanija, gradani
i drugi.

Primljena sredstva, odnosno potpore iskazuju se po dobitnom principu, kao odgodeni
prihodi buduleg razdoblja (prihodi se evidentiraju u istom poslovnom razdoblju kada i
odnosni rashodi, nastali na bazi obracunale amortizacije na imovinu izgradenu tudim
sredstvima,).

Buduéi da se dugotrajna imovina u toku koristenja trosi i zastarijeva, povlaci se iz
upotrebe, prema procjeni komisije za popis imovine, te se moZe prodati ili unistiti.

Dijelovi dugotrajne materijalne imovine koji su trajno izgubili mogucénost koristenja,
ne priznaju se vise kao imovina, rasknjiZavaju se iz evidencije i postaju rashod u tekucem
obracunskom razdoblju, ako postoji neto knjigovodstveni iznos.

Materijalna imovina u pripremi iskazana je po vrijednosti obavljenih ulaganja sve
do prijenosa u upotrebu, a na tu imovinu se ne obracunava amortizacija.

1.g. Dugotrajna financijska imovina

Dugotrajna financijska imovina vkoma d.d. Ivanec klasificira se temeljem odredbi
Hrvatskog standarda financijskog izvjestavanja 9 — Financijska imovina.

Dugotrajnu financijsku imovinu cini vilasnicki udio u drustvu Ikom-Plin d.o.o.
Ivanec u visini od 2.291.876 kuna.

1.h. Zalihe

Zalihe sirovina i materijala, rezervnih dijelova, sitnog inventara, ambalaZe i auto
guma, iskazuje se u poslovnim knjigama temeljem odredbi Hrvatskog standarda financijskog
izvjestavanja 10 — Zalihe, odnosno po irosku nabave (kupovna cijena sa ostalim troSkovima
koji su vezani uz nabavu).

Prijenos sitnog inventara i auto-guma ukljucuje se u troskove metodom jednokratnog
olpisa.

Za nabavku tipskih posuda za odlaganje otpada, primjenjuje se metoda djelomicnog
otpisa (razdoblje od pet godina), radi realnog iskazivanja troskova prema razdoblju otplate.

Obracun troskova zaliha sirovina i materijala obavlja se primjenom prosjecnih cijena
i tereti troskove poslovanja, a za zastarjele i oSte¢ene zalihe vrsi se olpis, na osnovu provjere
komisije za popis, a odluku o tome donosi direkior, odnosno uprava drustva.
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U slucaju inventurnih razlika prilikom popisa komisije, utvrduje se razlog i
opravdanost razlike, te se donosi odluka o pokrivanju razlika, i to na teret rashoda u slucaju
manjka, te u korist prihoda u slucaju viska zaliha, ovisno o karakteru razlike.

Stanje zaliha materijala, sitnog inventara i autoguma na dan 31.12.2014. godine
iznosi 272.880 kuna.

Vrijednosno uskladivanje zaliha (oStecenje, dotrajalost, pad cijena), provodi se na
osnovu provjere komisije za popis u vrijeme godiSnjeg popisa zaliha, i u slucaju smanjenja
vrijednosti zaliha terete se rashodi poslovanja.

Drustvo se unutar svojih djelatnosti bavi i prodajom pogrebne opreme, fte zalihe
trgovacke robe na dan 31.12.2014. godine iznose 38.571 kn.

Li. Kratkotrajna potraZivanja

Potrazivanja Drusiva odnose se na potrazivanja od kupaca, drZave, zaposlenih i
drugih pravnih i fizickih osoba u skladu sa Hrvatskim standardom financijskog izvjestavanja
[ 1 - PotraZivanja.

Potrazivanje od povezanih poduzetnika iznosi 1.396.914 kn, a odnosi se na fakturirane
usluge, i to za Ivkom-Plin d.o.o. i Ivkom-Vode d.o.o. (usluge najma prostora po ugovoru,
tehnicke podrske, usluge radnika radione, skladista i nabave, usluge RJ zelene povrSine,
usluge telefona, knjigovodstvene usluge i drugo).

PotraZivanja od kupaca za izvrSene usluge, potrazivanja po kamatama i potraZivanja
od kupaca u sporu i stecaju iznose 4.767.484 kn, ispravak vrijednosti tih potraZivanja iznosi
2.670.123 kn, te je stanje po izvrsenom ispravku slijedece:

- potrazivanje od kupaca 1.662.657 kn
- utuzeno potrazivanje 63.054 kn
- potraZivanje za utuzene kazne 150 kn
- potrazivanje za kamate 86.783 kn
- potrazivanje od kupaca u predstecaju 26.560 kn
- potrazivanje za troSkove suda 124.792 kn
- potrazivanje za naknade za prikljucenje 3.634 kn
- potrazivanje za parkirne karte 129.731 kn

ukupno: 2.097.361 kn

Ispravak vrijednosti potrazivanja za 2014. godinu iznosi 432.513 kn, proveden je
temeljem odluke Izvr$nog direktora, s obzirom da je utvrdena rizicnost naplate, i lereli
rashode poslovanja.

Potrazivanja od drZave i drugih institucija odnose se na potrazivanja za pretporez u
iznosu od 32 kn, te potraZivanje od HZZO za bolovanje preko 42 dana u iznosu od 13.828 kn.

Ostala potrazivanja u iznosu od 578.626 kn odnose se na slijedece:

- potraZivanje za vise doznacene naknade KV 11.885 kn
- potraZivanje za vise doznacene naknade ZV 2.084 kn
- potrazivanje za vise utroSen doprinos za sanaciju 540.417 kn
- potrazivanje za vise obracunatu amortizaciju 2014, 1.068 kn
- Grad Ivanec — zahtjev.za doznaku sredstava Fonda — 23.172 kn.

ukupno. 578.626 kn
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1.j. Novac u banci i blagajni

Imovina u obliku novea u blagajni i na racunima banaka iskazuje se u nominalnoj
vrijednosti izrazenoj hrvatskom valutnom jedinicom, prema dostavljenom izvodu o stanju i
prometu tih racuna.

Iznos od 4.491.121 kn odnosi se na stanje novea na redovnim Ziro-racunima na dan
31.12.2014. godine.

1.k. Pladeni troskovi buduéeg razdoblja i obracunati prihodi

Aktivna vremenska razgranicenja priznaju se temeljem odredbi HSFI 14 — Vremenska
razgranicenja.

Navedeni troskovi odnose se na premije osiguranja imovine i osoba za razdoblje 2015.
godine, a iznose na dan 31.12.2014. godine 40.787 kn.

1.1. Kapital

Kapital vkom d.d. lvanec u skladu s Hrvatskim standardom financijskog izvjeStavanja
12 - Kapital, sastoji se od temeljnog kapitala, upisanog u sudski registar u iznosu od
10.512.810 kn, sa slijedeéim udjelima viasnika:

1. Grad Ivanec 16.641 komada dionica = 6.157.170 kn
2. Grad Lepoglava 4.546 komada dionica = 1.682.020 kn
3. Opéina Marusevec 2.623 komada dionica = 970.510 kn
4. Opc¢ina Bednja 2.353 komada dionica = 870.610 kn
5. Opéina Klenovnik 1.193 komada dionica = 441.410 kn
6. Opéina Donja Voéa 1.057 komada dionica = 391.090 kn

UK UPND: 28413 komada dionica =  10.512.810 kn

Stanje na ktu 924 — Ostale rezerve iznosi 2.896.194 kn. Na tom su kontu proknjiZena
sredstva potpora sa kta 913 (rasknjiZenje u skladu sa dobitnim principom zbog promjene u
evidentiranju u 2008. godini).

Zakonske rezerve iznose 46.309 kn, a formirane su iz dobiti Drustva ranijih godina.
U okviru kapitala iskazana je zadrzana dobit iz ranijih godinau iznosu od 202.987 kn i
dobit poslovanja za 2014. godinu u iznosu od 35.137 kn.
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1.m. Kratkorocne obveze

Prikazuju se u skladu s odredbama Hrvaiskog standarda financijskog izvjeStavanja
13 - Obveze.

U okviru kratkorocnih obveza iskazan je iznos od 125.973 kn, a odnosi se na obvezu
za 2014. godinu, kao tekuce dospijece dugorocnih obveza za kupljen kamion za odvoz smeca
na obrocnu otplatu od SG Leasing doo Zagreb.

Obveze se odnose i na obveze prema dobavljacima u iznosu od 857.008 kn i obveze
prema zaposlenima za obracunatu a neisplacenu placu za 12. mjesec 2014. godine u iznosu
od 354.807 kn.

U okviru obveza vode se porezi i doprinosi i druge pristojbe, i to porezi i doprinosi za
obrac¢unatu a neisplaéenu placéu za 12. mjesec 2014. godine u iznosu 165.362 kn, obveza
poreza na dobit u iznosu od 7.397 kn i obveza za opcekorisne funkcije Suma u iznosu 3.039
kn, te obveza PDV-a za 12. mjesec 2014. godine u iznosu 254.863 kn.

Iznos od 1.593 kn odnosi se na obveze za uplaéene predujmove za vise uplacen odvoz
smeca kontejnerom po racunu.

U okviru ostalih kratkorocnih obveza u iznosu od 1.475.911 kn vode se obveze po
osnovu naknada za ¢lanove Upravnog odbora i javnih radova u iznosu od 11.000 kn
(obracunata a neisplacena naknada za 12. mjesec 2014. godine), te obveze za naplacena i
neutroSena sredstva naknada (naknada za umanjenu vrijednost nekretnina i koritenje
odlagalista, doprinos za povecéani komunalni standard i naknada za razvoj) u iznosu od
1.464.911 kn.

1.n. Odgodeno plaéanje troskova i prihod buduceg razdoblja

Pasivna vremenska razgranicenja priznaju se temeljem odredbi Hrvatskog standarda
[financijskog izvjeStavanja 14 — Vremenska razgranicenja.

Sredstva u iznosu od 9.658.539 kn odnose se na obracunate izvriene radove po
investicijama koji se financiraju iz tudih izvora, npr. sredstava gradova, Zupanija, gradana i
drugih.

Po  zavrsetku investicijske izgradnje i aktiviranju imovine, obracunai ¢e se
amortizacija kao stavka rashoda, a istovremeno Ce se obracunati iznos evidentirati u
prihodima, ¢ime se eliminira efekt tudih sredstava na rezultat poslovanja.

Ostala sredstva u iznosu od 586.227 kn odnose se na fakturirane a nenaplacene
naknade, i to naknade za zastitu voda, naknade za umanjenu vrijednost nekretnina i koristenje
odlagalista, doprinos za poveéani komunalni standard i sanaciju deponije i naknade za
razvoj.
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1.0. Prihodi

Prihodi se priznaju u skladu s odredbama HSFI 15, a buduci da se ostvaruju
prvensiveno s naslova prodaje usluga priznaju se u skladu s tockom 26.

Prihodi iznose 11.635.827 kn, a obuhvaéaju poslovne prihode, financijske prihode i
ostale izvanredne prihode.

U poslovne prihode priznaju se prihodi od prodaje i ostali poslovni prihodi za
izvr§ene i fakturirane usluge, obracunate prema stupnju dovrSenosti na dan bilance.

U poslovne prihode priznaju se i oni nastali povratom obracunate amortizacije u
prihod, a koja je evidentirana ulaganjem tudih izvora financiranja u izgradnju komunalnih
objekata.

Ostali poslovni prihodi odnose se na:

- prikodi od zakupnina

- prihodi od naplacenih olpisanih potrazivanja
- prihodi iz proslih godina

- ostali prihodi.

Financijski prihodi odnose se na prihode od obracunatih zakonskih zateznih kamata
prema kupcima za nepravoremeno placanje i obracunate kamate na depozit u banci i
obracunate kamate na pozajmicu prema povezanom poduzecu.

1.p. Rashodi

Rashodi se priznaju u skladu s odredbama HSFI 16, a svrstani su u poslovne i
financijske rashode.

Ukupni rashodi za 2014. godinu iznose 11.581.874 kn, a odnose se na:

- poslovne rashode, i to:
- materijalne troskove (troSkovi sirovina i materijala, potrosena elekiricna
energija, oipis sitnog inventara, ambalaZe i auto guma, prijevozne usluge, usluge
odrzavanja, reklame i propagande, te ostale usluge)
- troskove osoblja (neto plaée i naknade, doprinosi iz i na placu i naknade)
- obracunatu amortizaciju, i to na amortizaciju na vlastita sredsiva i amortizaciju
na sredstva financirana iz tudih izvora, a koji iznos se vra¢a u prihod prema
dobitnom principu (obracunava se u skladu sa rac¢unovodstvenom politikom na
kraju godine)
- ostali troskovi poslovanja (naknade troskova zaposlenima, neproizvodne usluge,
reprezentacija, premije osiguranja, naknade clanovima nadzornog-upravnog
odbora, doprinosi koji ne zavise od poslovnog rezultata, bankarske usluge,
troskovi materijalnih prava zaposlenih, ostali troSkovi poslovanja)
- vrijednosno uskladenje kratkotrajne financijske imovine
- ostali poslovni rashodi (inventurni manjkovi, otpisana potraZivanja, kazne
penali i naknade Steta i naknadno utvrdeni rashodi proslih godina)

- financijski rashodi:
- obracunate kamate od strane dobavijaca, za obracunsko razdoblje, zbog
nepravoviremenog podmirenja obveza
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1.r. Porez na dobit

Dobit poslovanja u iznosu 53.953 kn utvrdena je kao razlika prihoda i rashoda za
2014. godinu.

Porezna osnovica utvrduje se sukladno odredbama Zakona o porezu na dobit i
prateéim propisima, te obracunati porez na dobit iznosi 18.816 kuna.

1.s. Povezane osobe

Sukladno Medunarodnom racunovodstvenom standardu 24 - Objavljivanje povezanih
osoba povezana osoba je osoba ili subjekt povezan s izvjestajnim subjektom. Osoba ili ¢lan
uZe obitelji te osobe je povezana osoba izvjeStajnog subjekta ako:

i) ima kontrolu ili zajednicku kontrolu nad izviestajnim subjektom
ii) ima znacajan utjecaj na izvjestajni subjeki
iii) je clan kljucnog rukovodsiva izvjestajnog subjekta ili njegove matice.

Subjekt je povezan s izvjestajnim subjektom ako postoji bilo koji od sljede¢ih uvjeta:

i) subjekt i izvjeStajni subjekt su clanovi iste grupe
ii) jedan subjekt je ovisni subjekt ili zajednicki subjekt drugog subjekta
iii) oba subjekta su zajednicki pothvati iste trece strane
iv) jedan subjekt je zajednicki pothvat treceg subjekta, a drugi subjekt je pridruzeni
subjekt tog treceg subjekta
v) subjekt je mirovinski fond zaposlenih ili u izvjesStajnom subjektu, ili u subjektu
koji je povezan s izvjeStajnim subjekiom
vi) subjekt je pod konirolom ili zajednickom kontrolom osobe ili ¢lana uzZe obitelji
te osobe koja je povezana osoba izvjestajnog subjekta
vii) osoba ili ¢lan uze obiielji te osobe koja ima kontrolu ili zajednicku kontrolu nad
izvjeStajnim subjektom ima znacajan utjecaj u subjektu ili je clan kljucnog
rukovodstva subjekta ili njegove matice.

Transakcija s povezanom osobom je prijenos resursa, usluga ili obveza izmedu

izvjestajnog subjekia i njegove povezane osobe, neovisno o tome da li je cijena zaracunata.
Povezana druStva su Ivkom Plin d.o.o. i vkom- Vode d.o.o. Ivanec.

1.t. Nepredvidene obveze

Nepredvidene obveze ne priznaju se u finuncijskim izvjeStajima jer nije vjerojatno da
ce podmirivanje tih obveza zahtijevati odljev resursa. One se objavljuju u biljeskama.
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1.v. Dogadaji nakon datuma bilance

Dogadaji nakon datuma bilance su oni dogadaji koji imaju povoljne ili nepovoljne
posljedice, a koji su nastali izmedu datuma bilance i datuma na koji je odobreno izdavanje
Jfinancijskih izvjestaja.

Drustvo uskladuje iznose koje je priznalo u svojim financijskim izvjeStajima s
dogadajima nakon datuma bilance koji potvrduju okolnosti koje su postojale na datum
bilance (koji zahtijevaju uskladivanje).

Iznosi koji su priznati u financijskim izvjestajima ne uskladuju se s dogadajima nakon
datuma bilance koji potvrduju okolnosti koje su nastale nakon datuma bilance (koji ne
zahtijevaju uskladivanje). Takvi se dogadaji, ako su znacajni, objavijuju u biljeSkama.
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2. BILJESKE UZ RACUN DOBITI I GUBITKA
2.1. Prihodi

Prihodi Ivkom d.d. u 2014. godini iznose 11.635.827 kuna.

u kn
Prihodi 201 3. struktura 2014. struktura
Poslovni prihodi 17.113.146 97,96 11.405.704 97,96
Financijski prihodi i v e L 2,02 216.023 1,91
Izvanredni prihodi 3.993 0,02 14.100 0,13
UKUPNO: 17.469.8588 100,00 11.635.827 100,00
u kn
Poslovni prihodi 2013. struktura 2014. struktura
Prihodi od prodaje usluga 12.913.629 75,46 9.704.606 85,07
Prihodi od prodaje robe 813.662 4,76 705.806 6,19
Prihodi od najma 188.717 1,10 330.153 307
Ostali poslovni prihodi 3.197.138 18,68 645.139 5,66
UKUPNO: ITLI3 140 100,00 11.405.704 100,00
u kn
Financijski prihodi 2013. struktura 2014. struktura
Prihodi od kamata s
nepovezanim poduzeln. 229894 65,17 138.007 63,89
Prihodi od kamata s
povezanim poduzetnicima 122:850 34,83 78.016 30,11
UKUPNO: 352.749 100,00 216.023 100,00
u kn
Ostali izvanredni prihodi J0I13. struktura 2014. struktura
Prihodi od prodaje
dugotrajne materijalne i
nematerijalne imovine 3.993 100,00 14.100 100,00
UKUPNQO: 3.993 100,00 14.100 100,00
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2.2. Rashodi

Ukupni rashodi iznose 11.581.874 kuna.

Rashodi

Poslovni rashodi
Financijski rashodi

UKUPNI RASHODI:

Poslovni rashodi

Materijalni troskovi
Troskovi osoblja
Amortizacija

Ostali troSkovi
Vrijednosno uskladenje
Ostali poslovni rashodi

UKUPNO:

Materijalni troskovi

Troskovi sirovina i materij.

Troskovi prodane robe
Ostali vanjski troskovi

UKUPNO:

u kn
2013. struktura 2014. struktura
17.320.357 99 .47 L1.570.772 99.04
92.564 0,53 11.102 0,96
17.412.921 100,00 11.581.874 100,00
u kn
2013. struktura 2014. struktura
4.794.095 2768 3202 206 2770
7350711 42 44 5.509.260 47,61
2.343.214 B3 753.950 6,52
2.397.609 13,84 1.584.132 13,69
327.229 1,89 432.513 3,74
108.099 0,62 78.691 0,68
1 A 320:397 100,00 TL870: 772 100,00
u kn
2013 struktura 2014. struktura
2.528.237 52,74 1.567.085 48 79
392546 819 338.033 10,52
1873312 39,07 1.307.108 40,69
4.794.095 100,00 3.212.226 100,00
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u kn
Troskovi osoblja 2013 struktura 2014. struktura
Neto place i naknade S100.712 69,40 3.775.636 68,53
Troskovi poreza i doprin.
iz placa 1.274.059 17:83 944.607 i)
Doprinosi na place 975.340 13,27 789.017 14,32
UKUPNO: Z.350.111 100,00 5.509.260 100,00
Amortizacija

Troskovi amortizacije iznose 753.950 kn i ¢ine 6,51% ukupnih troskova.
Pregled obrac¢unaie amortizacije po pojedinim skupinama sredstava dan je u sklopu
biljeske 1.e) Dugotrajna nematerijalna imovina i 1.f) Dugotrajna materijalna imovina.

u kn

Ostali troskovi 2013, struktura 2014. struktura
Zdravstvene usluge 136.485 5,69 2.031 gi3
Troskovi zaposlenih 1.325.414 35,28 1.042.783 65,83
Reprez.s obrac. PDV-om 28.641 1,19 15.498 0,98
Nakn.upr.odbora i Jav.rad. 273.967 11,43 265.220 16,74
Dopr.koji ne zavise od

rezultata 167.485 6,99 31318 1,99
Bankarske usluge 30.972 1,29 23.812 1,50
Premije osiguranja 81.427 3,40 77.401 4,89
Ostali troskovi Y.l 14,73 125.869 7,94
UKUPNO: 2.397.609 100,00 1.584.132 100,00

Vrijednosno uskladenje imovine

Vrijednosno uskladenje kratkotrajne imovine Ivkom d.d. iznosi 432.513 kn, a odnosi se
na vrijednosno uskladenje potraZivanja od kupaca za koje je procijenjena neizvjesnost
naplate (biljeska 1.i).
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Ostali poslovni rashodi

Inventurni manjak
Otpisana potraZivanja
Rashodi proslih godina
Kazne, penali i nakn.stete

UKUPNO:

Financijski rashodi
Kamate iz odnosa s
nepovezanim drustvima

Negativne tecajne razlike

UKUPNO:

Obracunate kamate od strane dobavijaca za zakas$njelo placanje racuna.

u kn
2013. struktura 2014. struktura
23720 21,94 7 0,00
673 0,62 372 0,47
43.655 40,39 74.711 94 94
40.051 37,05 3.601 4,59
108.099 100,00 78.691 100,00

u kn
2013. struktura 2014. struktura
74.107 80,06 10.414 93,80
18457 19,94 688 6,20
92.564 100,00 11102 100,00
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2.3. Porez na dobit

Dobil prije oporezivanja

Povecanja dobiti
- 70% troskova reprezentacije
- 30% troskova za osobni prijevoz
- troskovi kazni za prekrsaje i postupke
- vrijednosno uskladenje i otpisi
potrazivanja

- manjkovi na imovini iznad visine utvrd. odluk.

Smanjenje dobiti
- prihodi od naplaé.otpis. potraziv.
- drzavna potpora za obrazov.i izobrazbu
Porezna osnovica
Preneseni porezni gubitak
Porezna osnovica

Porez na dobit 20%

Dobit poslije oporezivanja

2.4. Dobit tekuce godine

u kn

2013; 2014.
56.967 53.953
133227 54.274
10.847 7.230
40.607 18.005
40.051 3.600
22,514 25.439

19.202 -
(40.500) (14.146)
(30.439) (1.081)
(10.061) (13.065)
149.688 94.081

(74.106) -
75.582 94.081
15.116 18.816
41.851 35,137

Dobit tekuée godine prije oporezivanja iznosi 53.953 kn Sto je vidljivo iz slijedeteg:

- ukupni prihodi 11.635.827 kn
- ukupni troskovi 11.581.874 kn
- dobit tekucée godine 53.953 kn
- porez na dobit 18.816 kn
- dobit poslije oporezivanja 35.137 kn

Pregled rezultata po organizacijskim jedinicama

(kn)

ELEMENTE Parkiralista Zel.povri, Otpad Groblja Mehan.i grad Trimica UKUPNO
PRIHOD! 602.542 670.546 3.303.-460 2.408.896 2.573.450 76.933 11.635.827
RASHODI 591.871 673.348 3.280.326 2.402.633 2.579.903 72.607 11.600.690*

REZULTAT 2014. 10.671 (2.802) 23.134 6.263 (6.455) 4.326 35137
REZULTAT 2013. 7.2835 8.854 48,438 (13.953) 15.870 3849 56.967

* w rashode ukljucena obveza poreza na dobir
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IVKOM d.d. IVANEC

3.2. Dugotrajna financijska imovina

Dugotrajna financijska imovina u Ivkom d.d. Ivanec odnosi se na vlasnicki udio u

Ivkom-Plin d.o.o. Ivanec (objasnjeno u biljesci 1 g.)

u kn
2013. 2014.
Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 2.291.876 2.291.876
UKUPNO: 2.291.876 2.291.876
3.3. Zalihe
u kn
2013. 2014.
Sirovine i materijal 818.373 272.880
Trgovacka roba - 38.571
UKUPNO: 818.375 311.451

3.4. PotraZivanja od povezanih poduzetnika

U Ikom d.d. potrazivanje od povezanih poduzetnika odnosi se na potraZivanje od
drustva Ivkom-Plin d.o.o. i Wkom-Vode d.o.o., koje iznosi 1.396.914 kn, a odnosi se na

izvr§ene usluge maticnog drustva, a $to je detaljnije objasnjeno u biljesci 1.1.

L
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IVKOM d.d. IVANEC

3.5. PotraZivanja od kupaca

u kn
2013. “ 2014.
Potrazivanja od kupaca u zemlji 6.157.285 4.065.650
Ispravak vrijednosti (2.161.645) (2.309.745)
PotraZivanje za troskove suda 338621 385.652
Ispravak vrijednosti (227.822) (260.860)
Potrazivanje od kupaca za kamate 188.024 179539
Ispravak vrijednosti (16.853) (88.756)
Potrazivanje za parkiranje — karte i dnevne karte 135.125 140.643
Ispravak vrijednosti - (10.762)
UKUPNO: 4.432.733 2.097.361
Struktura dospjelosti potraZivanja:
u kn
201 3. 2014.

nedospjelo 1.999.773 372.580

dospjelo 4.839.280 4.394.904

- do 60 dana 837.064 592.668

-o0d 61 do 180 dana 916.567 689.568

-od 181 do 365 dana 603.733 401.117

- vife od 365 dana 2.481.916 2. 71531

UKUPNO: 6.839.053 4.767.484

Temeljem dospjelosti potraZivanja od kupaca drustvo je provelo ispravak istih u
iznosu od 432.513 kn, zbog neizvjesnosti naplate.
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IVKOM d.d. IVANEC

3.6. PotraZivanja od driave i drugih institucija

Potrazivanje se odnosi na potraZivanje za prelporez po racunima i potraZivanje za

bolovanje preko 42 dana sto je objasnjeno u biljesci 1.i.

3.7. Ostala kratkoroéna potraZivanja

Ostala potrazZivanja

Potrazivanja za vise utroSene naknade

UKUPNO:

Ostala potraZivanja detaljnije objasnjena u biljesci 1.i.

3.8. Novac u banci i blagajni

Ziro — racun
Devizni racun

UKUPNO:

3.9. Placeni troskovi bududéeg razdoblja i
nedospjela naplata prihoda

u kn
2013. 2014.
465.937 23.172
598.205 555.454
1.064.142 578.626
u kn
2013. 2014.
5.565.853 4.490.044
1.132 1.077
5.566.985 4.491.121

Troskovi u iznosu 40.787 kn odnose se na premije osiguranja imovine i osoba, a

obrazlozenje je dano u biljesci 1.k.
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IVKOM d.d. IVANEC

3.10. Kapital i rezerve

u kn
2013. 2014.
- Upisani kapital 30.145.380 10.512.810
- Zakonske rezerve 44217 46.309
- Ostale rezerve 10.033.205 2.896.194
- Revalorizacijske rezerve 348.367 348.367
- Zadrzana dobit 163.229 202.987
- Dobit poslovne godine 41.851 d3ds7
UKUPNO: 40.776.249 14.041.804

Dobit 2014. godine ¢e se rasporediti u skladu sa zakonskim propisima i odlukom
Skupstine Drustva.

Promjene na kapitalu dane su u slijedecem pregledu:

2013. kn
Temeljni Revalorizacij. Rezerve iz Zadriana Dobit Ukupno
(upisani kapital) rezerve dobiti dobit poslovne god.
Stanje 01.01.201 3. 30.145.380 348.367 10.074.626 110.105 55.920 40.734.398
Povecanje
- dobit poslovne god. 41.851 41.851
Transferi
- raspored dobiti 2.796 53.124 (55.920) -
Stanje 31.12.2013. 30.145.380 348.367 10.077.422 163.229 41.851 40.776.249
2014. kn
Temeljni Revalorizacij. Rezerve iz Zadrzana Dobit Ukupno
(upisani kapital) rezerve dobiti dobit poslovne god.
Stanje 01.01.2014. 30.145.380 348.367 10.077.422 163.229 41.851 40.776.249
Prijenos po DB (19.632.600) (7.136.982) (26.769.582)
Povecanje
-dobit poslovre god. 35.137 35437
Transferi
- prijenos rezervi 30 (30)
- raspor.dobiti i rez. 2.093 39.758 (41.851) -
Stanje 31.12.2014. 10.512.810 348.367 2.942.503 202.987 35037 14.041.804
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IVKOM d.d. IVANEC

3.11. Kratkorocne obveze

u kn
2013. 2014.
Obveze za predujmove 656.295 1.593
Obveze prema dobavljacima 2.7 5632 857.008
Obveze prema zaposlenima 381.570 354.807
Obveze za poreze, doprinose i sl. davanja 232. 790 430.661
Obveze prema bankama i drugim institucijama 180.488 125973
Ostale kratkorocne obveze 1.248.422 1.475.911
UKUPNO: 5.477.197 3.245.953
Kratkorocne obveze detaljnije su objasnjene u biljesci 1.m.
3.12. Obveze prema dobavijaéima
u kn
2013. 2014.
Dobavljaci za materijalna ulaganja 2777632 857.008
UKUPNO: 271l 857.008
Struktura dospjelosti obveza:
2013. 2014.

nedospjelo 2.363.606 838.763

dospjelo 414.026 18.245

UKUPNO: Dbl AT 857.008
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IVKOM d.d. IVANEC

3.13. Obveze prema zaposlenima

Obveze za nelo place
UKUPNO:

Prosjecan broj zaposlenih:

3.14. Obveze za poreze, doprinose i slicna davanja

Obveze za doprinose iz i na bruto place
Obveze za porez i prirez iz plata
Porez po nakn.upravnog odbora i Javni radovi

Doprinos po nakn.upravnog odbora i Javni radovi

Ostale obveze (doprinos za Sume)
Obveza poreza na dobit
Obveza PDV-a

UKUPNO:

3.15. Ostale kratkorocne obveze

Obveze upravnom odboru i Javnim radovina
Obveza za neutroSena sredstva naknada

UKUPNO:

u kn
2013. 2014.
381.570 354.807
381.570 354.807
90 75
u kn
2013. 2014.
178.473 138.891
26.356 15.762
4.102 4.102
7.702 6.607
1.041 3.039
15.116 7.397
- 254.863
232.790 430.661
u kn
2013. 2014.
11.000 11.000
1.237:422 1.464.911
1.248.422 1.475.911

2
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IVKOM d.d. IVANEC

3.16. Odgodeno placanje troskova i prihod buduceg razdoblja

Sredstva se odnose na obvezu za obracunate izvrSene radove po investicijama koji su
financirani iz tudih izvora i fakturirane i nenaplac¢ene naknade, obrazloZene u biljesci 1.n), a

odnose se na:

Obracunati izvr$eni radovi - investicije
- vodoopskrba i odvodnja

- izvr$eni radovi vodoopskrbe
- izvr$eni radovi odvodnje

- Gospodarska zona (za vodoopskrbu i odvodnju)
- Grad Lepoglava (za vodovo.Sumi i kanaliz.u Lepoglavi)

- Varazdinska zupanija (za vodoopskrbu)
- Grad Ivanec (za vodoopskrbu i odbodnju)

- Opéina Bednja (Pogran.podrucje i Vodoop. Bednja)

- Opéina Marusevec (za vodoopskrbu)

- groblja

- novo groblje u lvancu

- otpad

- Deponija Jerovec
- specijalno komunalno vozilo
- komunalna oprema - kontejneri

- sajmiste i trinica

- kiosk na trinici

- ostalo

- Poslovni prosior
- Gospod.zona distr.elekir.energija

UKUPNO:

Fakturirane i nenaplaéene naknade

- naknade za koristenje i zastitu voda

- naknade za umanjenu vrijed.nekretnina i
koristenje odlagalista

- naknade za prikljucenje vode i odvodnje

- doprinos za povecani komunalni standard i
sanaciju deponije

- naknade za razvoj vodoopskrbe i odvodnje

UKUPNO:

2013.

u kn

2014.

46.439.160

30.642.426
_ 11.599.379
1772472
439197
gl
73671

. A25.81T

_7.209.893

906271

... %06.271

. 8.489.025

_ 6.396.742 . 7.854.858
.. 997.752 634167
15399 = )
2575 1.287
2.575 _1.287
263.547 . 261.956
. 61.047 e 99456
202,500 . 202.500

53.915.175 9.658.539
ukn

2013. 2014,

. 630.123 . 8165
438953 396476
5440 -
. 93312 _ 84.456
492.618 97.130

1.660.446 586.227

228 of 295



IVKOM d.d. IVANEC

3.17. Naknade ¢lanovima upravnih i nadzornih tijela

Isplaé¢ene naknade élanovima upravnog odbora bile su kako slijedi:

u kn
2013. 2014.
Upravni odbor
Neto 130.000 132.000
Porezi i doprinosi 122.797 126.999
UKUPNO: 252.797 258.999

Clanovi Upravnog odbora su Brezovec Klaudija, Golub Andrija, Krizek Zdravko,
Kozina Stjepan, Lancié¢ Luka, Macek Predrag i Herceg Stjepan kao predstavnik Ivkom d.d.

3.18. Znacajniji sudski sporovi

Drustvo vodi sudske sporove za naplatu svojih potraZivanja, i smatra da njihov ishod
nece imati znacajniji utjecaj na financijske izvjesiaje.

3.19. Transakcije s povezanim drustvima

Osobe se smatraju povezanim ako jedna osoba ima mogucost kontrolirati drugu osobu
ili u znacajnoj mjeri moze imati utjecaj nad drugom osobom u donoSenju financijskih i
poslovnih odluka.

Tijekom izvjeStajnog razdoblja Drustvo je obavljalo transakcije s povezanom osobom
— drustvom Ivkom-Plin d.o.o. i Ivkom-Vode d.o.o. Ivanec.

Pregled stanja potraZivanja od povezanog drustva na datum bilance dan je u
biljeskama 3.4.
Pregled obavljenih transakcija (ukljucujuéi PDV):

u kn
Obveze — tekuci promet 2013. 2014,
kom d.d. Ivanec
- roba i usluge 381.117 2357787
- financijske transakcije 4.500.000 2.000.000
UKUPNO: 4.881.117 4.357.787
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IVKOM d.d. IVANEC

Znacajniji medusobni odnosi Ivkom d.d. s povezanim drustvom Ivkom-Plin d.o.o. i Ivkom-
Vode d.o.o. su:

- usluga najma prostorija — 318.000 kn

- uredski, administrativni poslovi — 183.000 kn

- knjigovodstvene usluge — 195.000 kn

- ostale usluge (odrZavanje vozila i vodoopskr.objekata, najam opreme,
usluge telefona, tehnicka podrska) — 248.957 kn

- obracunate kamate na pozajmicu — 78.016 kn

- gradevinski radovi (usluge rekonstrukcije, izgradnje i obnove vodoopskr.
objekata, usluge prijevoza) — 1.043.992 kn

3.20. Odobrenje financijskih izvjestaja

Financijske izvjestaje usvojila je Uprava Drustva i odobrila njihovo izdavanje dana
30. travnja 2015. godine.

Potpisao u ime Drustva dana 30. travnja 2015. godine.

Izvr$ni direktor:

Miladen Stanko, mag.oec.

munaine poslove:
= mﬂmim tiazorn OG0T
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GLAVNA SKUPSTINA
IVKOM d.d. za komunalne poslove
Ivanec, Viadimira Nazora 96b

Broj: 220/1-2015-to¢ 5a.

Ivanec, 28. kolovoz 2015.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta IVKOM d.d. Ivanec, Glavna skupstina IVKOM d d. lvanec,
na svojoj sjednici odrzanoj 28.08.2015. godine, donijela je

ODLUKU

0 usvajanju temeljnih financijskih izvjeséa
0 poslovanju Drustva u 2014. godini

Usvajaju se financijska izvieSc¢a za 2014. godinu.

Ova Odluka stupa na shagu danom donosenja.

Predsje ik Glavne skupétine:

74 /////"%/ /’W

.d. za komunaine poslove
ﬁmn. Viadinira Nezora 96%
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANLJA

GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr
Gradsko vijece
Klasa: 325-13/15-01/3
Urbroj: 2186/016-03-15-3
Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeliem odredbe ¢&lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik VaraZzdinske Zupanije® broj
6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i &lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vije¢e Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17.
studenog 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK

l.
Prihvaca se Izvjesce o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu.

Il
Izvjes¢e o financijskom poslovanju trgovackog drustva Ivkom d.d. Ivanec za 2014. godinu €ini prilog i sastavni dio
ovog zakljucka.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek

Dostavlja se:
1. Ivkom d.d. vanec, Vladimira Nazora 96b, lvanec
2. Pismohrana - ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANLJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 400-05/15-01/1

Urbroj: 2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Program rada Savjeta mladih Grada Lepoglave za 2016. godinu
- dostavlja se -

Na temelju odredbe ¢lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), €lanka 36. stavka 1.
Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe
¢lanka 48. stavak 2. Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbeni viesnik Varazdinske zupanije" broj 20/13, 43/13 i
51/13), Gradskom vije¢u Grada Lepoglave dostavljam

Program rada Savjeta mladih Grada Lepoglave za 2016. godinu
s prijedlogom Zakljucka

Predlazem Gradskom vijecu Grada Lepoglave da raspravi i odobri Program rada Savjeta mladih Grada
Lepoglave za 2016. godinu, temeljem odredbe ¢élanka 20. stavak 2. Zakona o savjetima mladih (,Narodne novine"
broj 41/14), ¢lanka 10. toctka 6. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
Varazdinske Zupanije" broj 31/14), odredbe ¢lanka 22. stavak 1. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
VaraZdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog ij
(,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije” broj 20/13, 43/13151/13).

GRADONACELNIK
Marijan Skvafi¢, dipl. ing.
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Lepoglava, rujan 2015.

20. 09, 2015

1

234 of 295



SAVIET MEADIH GRADA LEPOGLAVE
PROGRAM RADA ZA 2016, GODING

Program rada Savieta mladih sastoji se od 5 poglavija koje Ce Savjet miadih tijekorn godine
otvoriti | raspraviti te predlofiti rasprave o pojedinim pitanjima. Takoder, u davanju misljenja
Gradskom vijeéu o pojedinim adlukama, mjerama, programima i drugim aktima od oscbitog znadaja

za mlade, Savjet miadih ¢e se voditi odredbama ovoga programa.
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PROGRAM RADA 7ZA 2016. GODINU

SAVIET MLADIH GRADA LEPOGLAVE | %

e e B e T o e N A A e e R

3.7 & o SOOI U S —— 1
T BETBLANIEIE Loeorsesverssmvmmaveissssssnnasonsse msnnxssrmssssnrasasdiss 53 50 EaRa s IR IOR N R A Ao Woa s s 3
OBRAZOVANIE, ZAPOSLIAVANIJE | PODUZETNISTVO MLADIH ..o 3
ZDRAVLIE | SOCUALINA POLITIKA PREMA MUADIMA. ismesmsississssssssavisssssmissismmsisssssssmserssssoss 3
RUCTURA MEAGTH, SPORT ) SEOBOTNG VRIEIWVIE ... cusesssmsnssssss s s siss s psmesmesmmwsssss 4
AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU | CIVILNO DRUSTVO ..o 5
WIOBIENDST, INFORNIRARIE L SAVIETOVANIE upnssumssnmmamanmnmammmsmnsmmmissomoms 5

5. BODRUCIA DIELOVANIA) CILTEV] PROTGRBNIA ooxss rsrsrassssssiiisssssse s aissiis s nsssaassnismussasessossss 6
2.1, PROGRAMSKE AKTIVNOST] o.ucveerecssssmnsismmmsmissssosassssasasnassssesssssisssssrsssnsesssssessassastassassassssssassasassss 7

3 PROGRAVSEE ARTIVNOSTEZA 2015: GODIMUL cummsmsumsmsssnsmmsonassm s s s 9
3.1. OBRAZOVANIE, ZAPOSLIAVANIE | PODUZETNISTVO MLADIH ...corimmiiniimiinminmitis s 9
3.2. ZDRAVUE | SOCIJALNA POLITIKA PREMA MLADIMA.......ccviiiiimmiamimminnsrisssss s ssnssssens 9
3.3, KULTURA MLADIH, SPORT | SLOBODNO VRUEME .....ocvuvrorisirmesiimeisiosssensesssssnsssisns s sssssss s 9
3.4. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU | CIVILNO DRUSTVO ...oouvviiimnnienierisiesenienes 10
3.5. MOBILNOST, INFORMIRANJE | SAVIETOVANIE ......voireirinmiieimmemeniisssasisssssiss s sessessssssssas 10
3.6. REDOVNE DIELATNOSTI / AKTIVNOSTI .ooooivoiviioniosiesis s ese et s 10
T L T ] b A T T TR R —— 12

236 of 295



i ]
SAVIET MLADIH GRADA LEPOGIL AVE f ki;
PROGRAM RADA 7.A 2016. GODINU ey

e A e e o e e i e e o o e e e i e e e i e o A it 2 e R e S S v it T 2

Savjet mladih Grada Lepoglave (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) savjetodavno je
tijelo Grada Lepoglave osnovano zato da bi ukljucilo mlade u javni Zivot na podrucju grada. U
okviru svog djelokruga Savjet mladih raspravija o pitanjima znacajnima za rad Savjeta mladih,
kao i o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vije¢a i gradonacelnika koja su od interesa za
mlade te daje misljenje Gradskom vijecu i gradonacelniku prilikom dono3enja razli¢itih akata
koji su od osobitog znaCaja za mlade. Savjet mladih predlaze Gradskom vijecu i
gradonacelniku dono3enje akata koji su znacajni za unapredivanje poloZaja mladih, mjere za
ostvarivanje i provedbu odluka i programa o skrbi za mlade te predlaze raspravu o

problemima vainima za mlade te nacin njihova rjesavanja.

Savjet mladih djeluje u sastavu: Mario Zuli¢ek predsjednik (zamjenik &lana: Viktorija Hehet),
Darija Rogina zamjenica predsjednika (Alen Madar), Tomislav Funda (Davor Prasnicki),
Martina Lonéarek (Krunoslav Jakopicek), Dario Madar (Silvija Kos¢ec), Vinko Strupar (Mihaela

Grd) i Nikolina Spac (Valnea Stefanek).

Programom rada Savjeta mladih propisuju se i odreduju temeljna nacela djelovanja i
temeljne smjernice buduceg rada te se utvrduju programske i druge aktivnosti potrebne za
njihovo ostvarenje. Rad i djelovanje Savjeta mladih usmjereno je na ostvarenje ciljeva

propisanih ovim programom i mora biti u suglasju s njegovim sadrzajem.

Program rada Savjeta mladih sastoji se od 5 poglavlja, koja ¢e Savjet mladih tijekom godine
otvoriti i raspraviti te predloZiti raspravu o pojedinim problemima kako bi se pronasla
rieSenja. Takoder, u davanju misljenja Gradskom vijeCu i gradonacelniku o pojedinim
odlukama, mjerama, programima i drugim aktima od osobitog znacaja za mlade, Savjet

miadih ¢e se voditi odredbama ovoga programa.

Radi pronalazenja najboljih mogucih rjeSenja problema mladih u gradu Lepoglavi, Savjet

mladih ¢e organizirati okrugle stolove i tribine, sluZit ¢e se javnim zagovaranjem, javnim
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kampanjama | razmjenom iskustava s drugim savijetima mladih i jedinicama lokalne

regionaine samouprave u Hrvatskoj i u inczemstvu,
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Zbog nemijerljivog znacaja obrazovanja za moguénost zaposljavanja, donodenja
utemeljenih Zivotnih odluka te produktivnog, samostalnog i kvalitetnog Zivota, drugtvo ima
posebnu odgovornost u osiguravanju uvjeta za podjednaku dostupnost obrazovanja svima
mladima. Osobito je vaino razviti sustav koji ¢e pruZiti 3ansu mladima slabijeg socio-
ekonomskog statusa, onima koji imaju posebne obrazovne potrebe i onima koji su na druge
nacine u nepovoljnijem poloZaju. Dostupnost obrazovanja za sve jest najsnazniji Cinitelj u

ujednacavanju Zivotnih 3ansi.

Neformalno obrazovanje obuhvaca ne samo organizirane nego i spontane obrazovne
aktivnosti koje su uspostavljene izvan formalnog obrazovnog sustava. Prilagodeno je
potrebama i interesima korisnika tako da mogu usvojiti niz Zivotnih vjedtina, specifi¢nih
znanja te se upoznati s vrednotama i ciljevima demokratskog i civilnog drustva. Razvijenost i
raznolikost programa neformalnog obrazovanja odraz je razvijenosti drustva u cjelini.
Neformalno obrazovanje izuzetno je vaino za suvremeni koncept cjeloZivotnog uéenja. Ono
se javlja kao odgovor na nove zahtjeve, koji se ne svode samo na stjecanje znanja, nego i na

postizanje i razvoj vjestina u promijenjenim okolnostima suvremenog drudtva i trzista rada.

Zagovaramo aktivnu socijalnu politiku prema mladima, koja ¢e omoguciti mladima da
budu inovativni i poduzetni te se tako sami pobrinuti za sebe. Pasivna socijalna politika
itekako je potrebna, no ona je namijenjena izrazito ovisnom dijelu populacije koji vlastitim
resursima ne moze osigurati minimalni Zivotni standard. Miljenja smo da mladi ne pripadaju
u ovu kategoriju te da im samo treba pruZiti "alat" za bolji Zivot. Ulaganje u obrazovanje na
gradskoj razini itekako je isplativo jer mobiliziramo nove skupine obrazovnih mladih ljudi koji
nece biti isklju€ena grupa. Naro€ito je bitno ulagati u obrazovanje mladih ljudi s invaliditetom

i stvoriti pretpostavke za njihovo zaposljavanje. Cak i osobe s mentalnom retardacijom mogu
3
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se osposobiti za obavljanje jednostavnijih poslova i tako osigurati financijsku neovisnost i
integraciju u Zivot zajednice. Osnivanjem ili financijskim podupiranjem zastitnih radionica za

osobe s invaliditetom omogucujemo potpunu integraciju.

Zakoni propisuju tzv. kvote za poslodavce za zapodljavanje osoba s invaliditetom. Grad
Lepoglava trebao bi se pobrinuti za uklanjanje fizickih barijera koje onemogucavaju

neometano kretanje.

Djelovanje mladih u kulturi i sportu jedan je od osnovnih elemenata identiteta mladih
i iznimno vaino podru¢je njihove afirmacije, komunikacije i stila Zivota. To je zapravo
podruéje kroz koje miadi kriti¢ki preispituju tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio
svojega identiteta. Stvarajuéi nove obrasce i estetiku, kreiraju prostor za vlastito

prepoznavanje i djelovanje.

Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podrazumijeva alternativno i izvaninstitucionalno
kulturno stvaralaitvo mladih no ti su segmenti tek dio kulture mladih jer u nju spadaju i
mnogi oblici institucionalnoga kulturnoga i umjetnickoga stvaranja kroz koje se nastoji

afirmirati puno veci broj mladih.

Slobodno vrijeme kao pojam nastaje s procesima industrijalizacije i ubrzanog tehnoloskog
razvoja uslijed kojih dolazi do masovnog zaposljavanja te do skradivanja radnog vremena.
Tako se pojam slobodnog vremena promatra u relaciji naspram drustveno obaveznog rada.
Pojam u uiem smislu oznatava one aktivnosti pojedinca/ke koje su odabrane iskljucivo
njegovom/njezinom slobodnom voljom te se gesto oznaluje i pojmom "dokolica”. U Sirem
smislu, slobodno vrijeme pored dokolice obuhvaca i tzv. poluslobodno vrijeme, odnosno ono
koje nije dio obaveznog drudtvenog rada, ali su aktivnosti koje se unutar njega provode
rezultat odredene socijalne obaveze ili nuZnosti (npr. obiteljske obaveze, drustvene obaveze,

dodatnirad. i sl.).
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Pitanje aktivnog sudjelovanja mladih moZe se razloZiti na tri glavna problema:
nepovjerenje koje vlada u druStvenom i politickom sustavu prema mladima, nepovjerenje
miadih prema drustvenim i politickim institucijama te medusobno nepovjerenje i nedovoljna

suradnja udruga mladih i politickih institucija.

Istrazivanja pokazuju da je vecina mladih svjesna vlastite politicke marginaliziranosti te da
razloge za to pronalaze u nespremnosti starijih da im prepuste dio politickog prostora, ali i u
nekompetentnosti vlastite generacije. Postoji nedovoljna informiranost o gradanskom
drugtvu, demokraciji, procesu politickog odlugivanja i na€inu politickog djelovanja. lako
vedina mladih smatra da njihovo politicko angaZiranje ima smisla kroz razne oblike
organiziranosti, vrlo mali broj njih se odlutuje na aktivno sudjelovanje. Vecina mladih
nezadovoljna je zastuplienod¢u svoje generacije u tijelima vlasti zbog Cega drie da bi za
pobolj$anje njihove participacije u procesima odlucivanja trebalo primijeniti tzv. kvote za

mlade na stranackim izbornim listama.

Usporedno sa slabom participacijom u politickim institucijama, postoji nedto veca
ukljuéenost mladih u razne udruge i udruZenja gradana. Medutim, Zesta je pojava da mladi,
aktivni u ovom sektoru, izbjegavaju suradnju s politickim institucijama. Buduci da oba
sektora imaju isto polje djelovanja, a to je poboljanje kvalitete Zivota i drustvenog statusa
miladih, ta bi suradnja, razmjenjivanje informacija, ideja i iskustava te financijska podrika

doveli do boljih rezultata.

Daljnjim razvojem Info totke koja djeluje na podrucju grada informiranje mladih o raznim
dogadajima koji se odriavaju, a takoder i o organizacijama, institucijama i udrugama za
mlade koje djeluju na podruéju grada, Zupanije i $ire doveli bi na vidu razinu, pa bi tako mladi

zasigurno medu svim tim organizacijama i aktivhostima pronasli mjesto za sebe.
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Savjet mladih Grada Lepoglave svoj rad i djelovanje temeljit e na:

— zagovaranju i promicanju interesa i stavova mladih na nacelima tolerancije,
razumijevanija te participativnosti i postivanja prava i potreba mladih

— pratenju i evaluaciji provedbe mijera utvrdenih Nacionalnim, Zupanijskim i
Gradskim programom djelovanja za mlade te inzistiranju i traZenju od drzavnih
tijela da provode drzavnu skrb i opce drudtveno djelovanje za mlade, posebno u
podrugjima: obrazovanja, zaposljavanja, socijalne politike, zdravstvene zastite,
aktivnog sudjelovanja mladih u drustvu, izgradniji civilnog drustva i volonterskog
rada, kulture mladih i njihova slobodnoga vremena, mobilnosti mladih i njihovu
adekvatnom informiranju

— predlaganju Gradskom vijecu i gradonacelniku rasprava o pojedinim pitanjima od
vainosti za unapredivanje poloZaja mladih, nacin rjeSavanja tih pitanja te
dono%enje konkretnih odluka koje ¢e poboljati poloZaj mladih u gradu

— predlaganju Gradskom vije¢u i gradonacelniku programa edukacije o politici
prema mladima zbog obrazovanja nove generacije miadih i u cilju razvoja lokalnih
politika za mlade i ve¢eg razumijevanja za probleme mladih u gradu

— ukljutivanju predstavnika Savjeta mladih u procese dono3enja i provedbu
programa i odluka Gradskih tijela o stipendiranju i kreditiranju ucenika i
studenata, njihovu prijevozu, smjestaju u ugenicke domove i studentske centre, o
mre¥i osnovnih i srednjih §kola, o programima cjeloZivotnog ucenja i programima
neformalnog obrazovanja

— osmidljavanju programa za mlade (sportski, zabavni) u sportskim dvoranama i
drugim prostorima osnovnih 3kola, ¢iji je osniva¢ Grad Lepoglava

— ukljutivanju mladih u program Erasmus+, program za neformalno obrzovanje te
Eurodyssee - meduregionalni program razmjene mladih izmedu europskih regija

¢lanica zbog stjecanja profesionalnog iskustva te usavriavanja stranih jezika

6
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— nazo€nos¢u predsjednika ili predstavnika Savjeta mladih sjednicama Gradskog
vije€a i ostalih radnih tijela Grada Lepoglave radi uvida u njihov rad i
funkcioniranje podrutne samouprave te stjecanju iskustava o procesima
odlucivanja, kao pretpostavke za vedi gradanski aktivizam miadih

— suradnji s vije¢ima i savjetima mladih opcina i gradova s podrudja Varazdinske
Zupanije, drugih Zupanija, udrugama mladih i za mlade u gradu Lepoglavi,
VaraZzdinskoj Zupaniji, Republici Hrvatskoj i sli€nim udrugama izvan zemlje radi

zajednickog razumijevanja i razmjene iskustava te njegovanju prijateljstava

Savjet mladih ¢e u 2015. godini svoju aktivhost posebno usmjeriti na:

1. Pracenje i evaluaciju provedbe mjera utvrdenih Gradskim programom
djelovanja za mlade

2. lzvrSenje mjera iz Gradskog programa djelovanja za mlade gdje je kao nositelj
mjere istaknut Savjet mladih Grada Lepoglave

3. Ukljucivanje predstavnika Savjeta u procese donoSenja i provedbu programa i
odluka Gradskih tijela te predlaganju novih programa o:
- kreditiranju ucenika i studenata
- stipendiranju u€enika i studenata
- prijevozu ucenika i studenata
- ukljucivanju i financiranju udruga mladih i za mlade
- sudjelovanju u izboru osobe unutar gradske uprave zaduZene za pitanje

mladih

4. Pradenje stanja, poloZaja i potreba mladih u gradu, zbog identificiranja
najvaZnijih tocaka Zivota i interesa mladih i njihovog drustvenog djelovanja

5. Nazocnost predstavnika Savjeta mladih sjednicama Gradskog vijeéa i ostalih

radnih tijela Grada Lepoglave zbog uvida u funkcioniranje podrucne
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samouprave, ponajprije s aspekta informiranosti miadih o temama koie su u

njihovom interesu te stjecanju iskustava u radu gradskih tijela.

Saviet se obvezuje da ¢e o nalinu i sadriaju aktivhosti ovog programa pravovremenc
informirati nadleZzna tijela Grada, i to prijediozima i inicijativama, a njihova verifikacija,

prihvacanjem od Gradskog vijeca, stvara pretpostavku za provedbu ovog programa.

el

244 of 295



PROGRAM RADA ZA 2016. GODINU

SAVIET MLADIH GRADA LEPOGLAVE x
L AN

e T A A e A A R WL e T o L o e

Savjet miadih ¢e u 2015. godini, sukladno ciljevima i programskim aktivnostima te
planiranim financijskim mogucnostima, organizirati i provesti projekte i programske zadatke

koji su navedeni u nastavku ovog programa i Cine njegov sastavni dio.

Savjet mladih zadr7ava pravo na promjenu projekata iz programa rada, u dijelu koji se odnosi

naziv i sadraj radionice, ako za to budu postojali opravdani razlozi.

— organizacija ciklusa edukacijskih radionica za osnaZivanje kapaciteta organizacija
mladih

— isticanje vainosti neformalnog obrazovanja

— suradnja s HZZ-om preko radionica i tribina kako bi se mladi bolje upoznali s
poduzetnistvom

— ukazivanje na prednosti neformalnog obrazovanja, kroz razne telajeve ili radionice

— aZuriranje popisa aktivnih organizacija mladih i za mlade

— informiranje mladih o aktivnostima, dogadanjima i slicno

— promicanje vrsta zabava u kojima nema konzumiranja psihoaktivnih supstancija

— podrzavanje besplatnog obrazovanja za studente

— tribina Financiranje organizacija mladih
— godidnji susret s predstavnicima organizacija mladih

— jzrada projektnih prijedloga u svrhu povecanja broja volontera
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Kluba mladih i Volonterskog ureda na podrudju grada
poticanje organizacija sportskih susreta mladih na gradskoj razini

poticati mlade da viSak slobodnog vremena iskoriste za djelovanje kroz udruge

konferencija osnovanih savjeta mladih u Varazdinskoj Zupaniji

promoviranje volonterskog rada te poticanje mladih na uklju¢enje u volonterske
programe

organiziranje radionica kroz koje ¢e mladi nauditi osnovne pojmove vezane uz rad
udruga, razlike izmedu privatnog, javnog i civilnog sektora

informiranje mladih o kulturi prosvjeda, iskazivanje nezadovoljstva kroz javna
okupljanja i uklju¢ivanje medija u problematiku mladih

organizacija tribina o temama: volonterstvo, struéno osposobljavanje, aktivizam...

imenovanje osobe za rad s mladima na razini Gradske uprave (povjerenik za mlade)

pomagati i poticati daljnji rad info-tocke za mlade na podrucju grada
suradnja i okupljanje s ostalim savjetima mladih i sli¢nih organizacija na podrugju
sjeverne regije, Hrvatske, Europske unije i Sire

sudjelovanje na medunarodnim konferencijama, projektima, edukacijama i sl.

odrZavanje redovnih sjednica Savjeta mladih tokom cijele godine

redovito sudjelovanje u radu Komisije za stipendije, Vijeca za prevenciju kriminaliteta,
Radnoj skupini za izradu Gradske razvojne strategije

sudjelovanje u organizaciji zajednickih aktivnosti s radnim tijelima Gradske uprave

nadzor nad provodenjem mjera iz Gradskog programa djelovanja za mlade
10
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Predstavnik Savjeta mladih Grada Lepoglave ima pravo sudjelovati na sjednicama Gradskog
vije¢a Grada Lepoglave, neovisno o dnevnom redu i bez prethodne najave i to bez prava

glasa prilikom odlucivanja, ali s pravom komentara tijekom rasprava.

Mladi u marginaliziranim skupinama posebno su pogodeni problemima i potrebama
mladih zbog svog specifichog statusa u drustvu. Ovdje se misli na mlade slabijeg
socioekonomskog statusa, mlade s invaliditetom, mlade s poremedajima u pona3anju, mlade
predstavnike manjina i slicno. Ovi mladi ve¢ samom pripadno$¢u nekoj marginaliziranoj
skupini susre¢u se s mnogim problemima, a problemi koji pogadaju mlade kod njih su
posebno izraZeni. Stoga je, $to je vise moguce, potrebno ukljuéivati mlade u marginaliziranim

skupinama u provedbu mjera iz Gradskog programa djelovanja za miade Grada Lepoglave.

11
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Savjet ostavija mogucnost izmjene ili dopune Programa rada, prema novonastalim
potrebama i mogucnostima, sukladno financijskom planu.

SAVIET MLADIH GRADA LEPOGLAVE

Mario Zulicek, pregsjednlk

y/;

12
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Sukladno €lanku 10., stavak 6. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Lepoglave
(>>SluZbeni vjesnik Varazdinske Zupanije<<, broj 31/2014) Savjet mladih Grada Lepoglave predlaie

FINANCISKI PLAN

za 2016. godinu

Medunarodne aktivnosti 1000 kn
Nacionalne aktivnosti 2000 kn
Lokalne aktivnosti 2000 kn
Ukupno 5000 kn

Vecina aktivnosti Savjeta mladih Grada Lepoglave odriavati ¢e se na podruéju grada
Lepoglave tako da za potencijaine troskove infrastrukture nisu predvidena sredstva jer je sukladno
Zakonu o Savjetima mladih lokalna samouprava u ovom kontekstu duZna potpomagati rad lokalnog
Savjeta mladih.

Vecdina sredstava utrositi ¢e se na pokrivanje troskova putovanja na lokaine, nacionalne i
medunarodne aktivnosti pa je i ovaj financijski plan usmjeren primarno na mobilnost ¢lanova Savjeta.

SAVIET MLADIH GRADA LEPOGLAVE

Mario Zuli¢ek, pre/déjednik
< / L
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANDIA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@Ilepoglava.hr

Gradsko vijeée

Klasa: 400-05/15-01/1

Urbroj: 2186/016-03-15-3

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeliem odredbe ¢lanka 20. stavak 2. Zakona o savjetima mladih (,Narodne novine" broj 41/14),
¢lanka 10. toc¢ka 6. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije*
broj 31/14), odredbe ¢lanka 22. stavak 1. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj
6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i odredbe ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca (,Sluzbeni viesnik Varazdinske
Zupanije” broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vijeée Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog 2015.
godine, donosi

ZAKLJUCAK

l.
Odobrava se Program rada Savjeta mladih Grada Lepoglave za 2016. godinu.

Il.
Program rada €ini sastavni dio ovog zakljucka.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Madéek

Dostavlja se:
1. Savjet mladih Grada Lepoglave
2. Pismohrana - ovdje.
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VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12

42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419

email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonadelnik

Klasa: 311-02/15-01/1
Urbroj:2186/016-01-15-2
Lepoglava, 05.11.2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Prijedlog Godi$njeg plana davanja koncesije na podrucju Grada Lepoglave za 2016. godinu
- dostavijase -

Temeliem odredbe ¢lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 144/12 i 19/13) i ¢lanka 48. stavak 2. Poslovnika
Gradskog vijeéa (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije® broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradskom vijeéu Grada
Lepoglave dostavljam

Prijedlog Godi$njeg plana davanja koncesije na podrugju Grada Lepoglave za 2016. godinu

Predlazem Gradskom vijeu Grada Lepoglave da raspravi i donese Godinji plan davanja koncesije na podrugju
Grada Lepoglave za 2016. godinu, a temeljem odredbe €lanka 56. Zakona o koncesijama (,Narodne novine*
broj 143/12), &lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 144/12 i 19/13), Elanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vijesnik
Varazdinske Zupanije” broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i €lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca Gradg Lepoglave
(»Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13 i 51/13).

GRADONAGELNIK
Marijan Skv é dipl. ing.
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 311-02/15-01/1
Urbroj:2186/016-03-15-1

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 56. Zakona o koncesijama (,Narodne novine" broj 143/12), ¢lanka 35. Zakona
o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 144/12 i 19/13), ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije* broj 6/13,
20/13, 33/13 i 31/14) i Elanka 17. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik VaraZdinske
Zupanije" broj 20/13, 43/13 i1 51/13), Gradsko vijece Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog 2015.
godine, donosi

GODISNJI PLAN
DAVANJA KONCESIJA NA PODRUCJU GRADA LEPOGLAVE
ZA 2016. GODINU

l.
Donosi se Godidnji plan davanja koncesija na podruju Grada Lepoglave za 2016. godinu (dalje u tekstu: Plan).

Il.
U skladu sa tockom I. ovog Plana, u 2016. godini planira se dati koncesija za komunalnu djelatnost utvrdenu
Odlukom o nacinu obavljanja komunalnih djelatnosti na podru¢ju Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije“ broj 31/10), i to:

1. Koncesija za obavljanje dimnjacarskih poslova u 2016. godini

- planirani broj koncesija: 1 koncesija tijekom 2016. godine

- predvidene vrste i predmet koncesije: obavljanje dimnjacarskih poslova

- rok na koji se koncesija planira dati: 5 godina

- procijenjena godisnja naknada: 7.000,00 kuna

- planirani rashodi od koncesije utvrduju se u visini troSkova pripreme i provedbe postupka za
davanje koncesije
pravna osnova za davanje koncesije: Zakon o komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine*
broj 36/95, 109/95, 21/96, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04, 178/04,
38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13, 147/14 i 36/15), Zakon o
koncesijama (,Narodne novine" broj 143/12) i Odluka naginu obavljanja komunalnih djelatnosti
na podru¢ju Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 31/10).

M.
Ovaj Plan davanja koncesija na podru¢ju Grada Lepoglave za 2016. godinu stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Robert Macek
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OhrazloZenje

Odredbom ¢lanka 56. Zakona o koncesijama (,Narodne novine" broj 143/12) propisana je obveza davatelja
koncesiie da dostavi ministarstvu nadleZnom za financije godisnji i srednjoroéni (trogodisnji) plan davanja
koncesija, time da je u stavku 5. navedenog ¢lanka propisano da godi$nji plan davanja koncesija sadrZi osobito
planirani broj koncesija, predvidene vrste i predmete koncesija, rokove na koje se koncesije planiraju dati, pravnu
osnovu za davanje koncesije, procijenjenu godi$nju naknadu za pojedinu koncesiju i popis ugovora o koncesiji
koji istiedu u godini na koju se plan odnosi s napomenom za koje se koncesije planira novi postupak davanja
koncesiie te obrazioZenjem razloga za eventualno neplaniranje davanja nove koncesije.

Postupak davanja koncesija ureden je odredbama Zakona o koncesijama, Zakona o komunalnom gospodarstvy i
QOdiukom o nacinu obavljanja komunalnih djelatnosti na podru¢ju Grada Lepoglave.

Obzirom da u 28.03.2016. godine isti¢e koncesija za obavijanje dimnjacarskih poslova na podrucju grada
Lepoglave, nuZno je komunalnu dielatnost obavijanja dimnjadarskih poslova uvrstiti u jednogodinji plan davanja
koncesija, kako bismo bifi u mogucnosti u 2016. godini provesti zakonom propisan postupak za davanie koncesije
na podru¢ju grada Lepoglave.

Slijedom navedenog predlaZe se donoenje predioZenog gedisnjeg plana davanja koncesija na podrudju Grada
Lepoglave za 2016. godinu u predlozenom obliku.
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419

email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 311-02/15-01/1

Urbroj: 2186/016-03-15-3

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 56. Zakona o koncesijama (,Narodne novine" broj 143/12), Clanka
35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 144/12 i 19/13), ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradsko vijece Grada
Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog 2015. godine donosi

ZAKLJUCGCAK

l.
Prihva¢a se Godi$nji plan davanja koncesije na podrucju Grada Lepoglave za 2016. godinu.

I.
Godisniji plan iz tocke |. ovog zakljucka prilaZe se istom i €ini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42260 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja
Klasa: 061-01/15-01/1

Urbroj: 2186/016-03-15/9

Lepoglava, 03. studenog 2015. godine

GRADSKOM VIJECU GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Prijedlog Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu
- dostavlja se -

Na temelju odredbe clanka 48. stavak 2. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Lepoglave (,Sluzbeni

viesnik Varazdinske Zupanije* broj 20/13, 43/13 i 51/13), a nakon odrZane sjednice Povjerenstva za dodjelu
javnih priznanja, Gradskom vijecu Grada Lepoglave dostavljamo

Prijedlog Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu

Prijedlog Odluke o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu dostavija se Gradskom
vijecu Grada Lepoglave na raspravu i prihvacanje, sukladno odredbi ¢lanka 22. alineja 9. Statuta Grada
Lepoglave(,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13 20/13, 33/13 i 31/14).

U privitku ovog Prijedloga, dostavljamo zapisnik za sjednice Povjerenstva za dodjelu javnih priznanja
odrzane dana 03. 11. 2015. godine te sve prijedloge podnijete na Oglas za predlaganje kandidata za dodjelu
javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA
Robert Macek
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovi¢a 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 061-01/15-01/1

Urbroj: 2186/016-03-15-10
Lepoglava, 17. studenog 2015.

Temeljem odredbe ¢lanka 8. Odluke o javnim priznanjima Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije” broj 25/05, 26/06 i 39/09) i &lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14), Gradsko vije¢e Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj
dana 17. studenog 2015. godine donosi

ODLUKU
o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu

Clanak 1.

Gradsko vijete Grada Lepoglave dodjeljuje javna priznanja i to proglaenje pogasnim gradaninom Grada
Lepoglave (povelia Grada Lepoglave) te nagrada Grada Lepoglave (plaketa) za Zivotno djelo, za iznimna
dostignuéa u proteklom jednogodidnjem razdoblju i za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i
inozemstvu.

Clanak 2.

I. Plaketa Grada Lepoglave dodjeljuje se:

1. ANITI JURGEC, za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu
2. ODREDU IZVIDACA LEPOGLAVA, za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i
inozemstvu
3. Brigadnom generalu mr..sc. ZDRAVKU JAKOPU, za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u
zemlji i inozemstvu
4. OBRTU "STIL TRANSPORTI" za iznimna dostignu¢a u proteklom jednogodisnjem razdoblju
5. ZVONKU GALICU, za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu
Clanak 3.

Plakete Grada Lepoglave dodijelit ¢e se na sve¢anoj sjednici Gradskog vije¢a, 08. prosinca 2015. godine,
povodom obiljeZavanja Dana Grada.
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Clanak 4.

Ova Qdluka objavit ¢e se u ,Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije", a stupa na snagu osmog dana od dana
objave.

Predsjednik Gradskog vijeéa
Robert Macek
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ObrazioZenje

Odredbom ¢lanka 1. stavak 1. Odluke o javnim priznanjima Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik
Varazdinske Zupanije" broj 25/05, 23/06 i 39/09), propisano je da Grad Lepoglava moZe dedijeliti javna priznanja
fizitkim i pravnim osobama za osobite zasluge.

Odredbom cianka 8. stavak 1. Odluke, propisano je da o dodjeli javnih priznanja odlucuje Gradsko vijece
Grada Lepoglave na prijedlog Povjerenstva za dodijelu javnih priznanja.

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja odrZalo je dana 03. studenog 2015. godine sjednicu na kojoj su
razmatrani prijedlozi za dodjelu javnih priznanja Grada Lepoglave te je predioZilo da se nagrade Grada
Lepoglave (plakete) Grada Lepoglave dodjele sljedeéim osobama:

PLAKETA GRADA LEPOGLAVE:
1. Aniti Jurgec

Anita Jurgec rodena je 1998. u Varazdinu. Osnovnu Skolu zavrsila je u Donjoj Visnjici. Svoje Skolovanje
2013. godine nastavija u Centru za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar gdje upisuje smjer pomocni kuhar |
slastidar. Anita Jurgec trenutno je polaznica treCeg, ujedno i zavr$nog razreda. Odli€na je udenica, odgovorno i
predano pristupa obavijanju skolskih obaveza. | u Skoli i na struénoj praksi Anita svojim zalaganjem, afi i
ljubaznostu i pristojnim ponadanjem, primjer je svim ugenicima centra za odgoj | obrazovanje Tomislav Spoljar.

Vrlo je aktivna u izvannastavnim aktivnostima. Sudjelovala je u edukativnim radionicama u organizaciji
Foto saveza Hrvatske Sto je rezultiralo velikom izloZzbom fotografija u centru za odgoj i obrazovanje Tomislav
Spoljar koja te se seliti diljlem Hrvatske.

Anita je aktivna &lanica Skolskog sportskog drustva od samog pocetka pohadanja srednje Skole. Svojom
sporiskom upomostu postize znadajne rezultate u stolnom tenisu, badmintonu i odbojei. Clanica je odbojkaske
selekcije Hrvatske u odbojci koja je nastupala na Svjetskim specijalnim olimpijskim ljetnim igrama koje su
odrzane u Los Angelesu (SAD) u razdoblju od 25. srpnja do 02. kolovoza 2015. Upisala se na listu Olimpijki, ne
samo kao sudionica vec kao i osvajaCica srebmog odli¢ja. Pobjedama protiv Jamajke, Trinidada i Tobaga te
Indije, Anita i nase odbojkasice osigurale su finale u kojem su protiv selekcije Rusije osvojile olimpijsko srebro.

Na Svjetskim specijainim ofimpiiskim igrama u Los Angelesu ponosno je predstavijala svoju domovinu
pred 75 000 gledatelja i uz nazoénost prve dame SAD-a Michelle Obama. Anita nas je sve zaduZila svojim
moralnim i drudtvenim vrijednostima, fair play-om i brigom za druge. Ona je svestrana sportadica i cjelovita
osoba,

2. Odredu izvidaca Lepoglava

Odred izvidaCa Lepoglava dragovolina je, nepolititka, samostalna udruga za odgoj i izvaninstitucionalnu
naobrazbu djece i miadeZi. Clan je Saveza izvidaca Hrvatske i Svjstske skautske organizacije koja danas broji
preko 28 milijuna &lanova u skoro svim zemljama svijeta.

Odred je pod nazivom Rade KonCar osnovan jos 1955. godine, kao jedna od prvih izvidadkih jedinica u
nasem kraju pa i u cijeloj Hrvatskoj. Od tada pa do dana kroz Odred je "proslo” preko 3000 ¢lanova. Program
rada Odreda zasnovan je na razvijanju odgovomog poloZaja svakog Clana kao osobe u nadem drustvu, na
aktivnom odnosu prema prirodi | njezinom oCuvanju te odgoju za mir, nenasilie i prijateljstvo medu narodima.

Programi se ostvaruju radom sa djecom i mladima u malim skupinama, na logorovanjima, zimovanjima,
sastancima, Setnjama, izletima, natjecanjima, seminarima i te¢ajevima, kao i drugim oblicima rada, i to kroz igru,
pjesmu, praktican rad i iskustvo, njegujuci volonterski rad odraslih kao i suradnju s drugim izvidagima u zemlji i
inozemstvu.

Odred izvidata Lepoglava danas broji oko 60 ¢lanova svih uzrasta i aktivno se ukljuCuje u sve aktivnosti
koje organizira Grad Lepoglava, suraduje sa drugim udrugama te sudjeluje na svim aktivnostima koje organizira
Savez izvidada Hrvatske, ali i na medunarodnim izvidackim aktivnostima. Tako su &lanovi Odreda sudjelovali na
svjetskim smotrama izvida¢a u Slovenifi, Svedskoj, Nizozemskoj i Tajlandu te suradivali sa izvidagima iz Danske.

Iz Odreda izvidaa Lepoglava Milivoj Vazdar i Sini§a Bajsi¢ su bili glavni naelnici Saveza izvidaca
Hrvatske, a Zlatan Mo3mondor, Davor Madar i Mirela Varovi¢ u viSe mandata su bili &lanovi vije¢a Saveza
izvidaCa Hrvatske.
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Svake godine Odred izvidala Lepoglava organizira po jednu drzavnu aktivnost koja okuplia stotinjak i
viSe sudionika pa je na taj naCin veliki broj izvidaga iz Hrvatske i inozemstva posjetilo Lepoglavu, &ime se Odred
izvidaca Lepoglave svrstava u jednog od znaGajnijih promotora Lepoglave u zemlji i inozemstvu,

3. Brigadnom generalu mr.sc Zdravku Jakopu

Zdravko Jakop je roden 1967. godine u Donjoj Visnjici. U rodnom mijestu je zavrsio osnovnu $kolu,
srednju i vidu tehnicku Skolu je zavrSio u Mariboru te stekao diplomu inZenjera strojarstva, studij je nastavio na
Tehnickom fakultetu u Mariboru. Diplomirao na fakultetu prometnih znanosti Sveuilista u Zagrebu i stekao
zvanje magistra inZenjera prometa. Na fakultetu politickih znanosti SveuéiliSta u Zagrebu zavrsio je 2011.
poslijediplomski studij Medunarodni odnosi te stekao stupanj magistra znanosti. Tema njegova magistarskog
rada je Medunarodna vojna suradnja Republike Hrvatske. U Hrvatskom vojnom ugilistu "Petar Zrinski" zavrsio je
Ratnu Skolu "Ban Josip Jelagic.

Zavrsio je NATO Defense College u Rimu kao najvisu razinu izobrazbe koju organizira NATO za visoke
¢asnike te civilno osoblje.

Aktivno govori engleski i slovenski jezik, a sluzi se njemackim. Ima Certificat of Security Clearance
SECRET level.

U obranu suverenosti Republike Hrvatske aktivno se ukljucio 31. listopada 1991. godine stupivsi u 1.
brigadu ZNG-a Giji je pripadnik bio do 12, veljade 1993. kad prelazi u 7. gardijsku brigadu. Ranjen ie 1993. godine
i ima status hrvatskog ratnog vojnog invalida. ZavrSio je | CRO 2 te€aj za viestine pofrebne u stoZzermnom radu,
medunarodni te¢aj na engleskom jeziku. Sudjelovao je u organizaciji i radu viSe medunarodnih vieZbi u Turskoj i
Svedskoj. U hrvatskoj vojsci je obnasao vise duZnosti, i to: zamjenika zapoviednika bitnice, zamjenika
zapovjednika brigadne topniCke grupe, zapovjednika topniCko-raketnog divizijuna, nadelnika topnistva i nadelnika
stoZera 7. gardijske brigade te nadelnika Odsjeka rodova i ujedno nacelnika pjeSastva u Zbornom podrucju. U
zapovjedniStvo za obuku premjesten je 1. sijietnja 1999. godine, najprije kao nadelnik Odjela G-3, a od 1. veljade
iste godine postavijen je na mijesto zamjenika zapovjednika te je ujedno obnaSao i duznost zapovjednika
ZapovjedniStva za obuku . Bio je zapovjednik Operativno-strategijskog simulacijskog sredista u Hrvatskom
vojnom uéilistu te Simulacijskog sredista HKoV-a.

DuzZnost nadelnika Sluzbe za nadzor naoruZanja u MORH-u obnasao je od 2008. do 2012. kad je
postavljen na mjesto zamjenika direktora RACVIAC-a {Center for Security Cooperation). Vise puta je nagradivan |
pohvaljivan pismenim pohvalama, nagradnom placom, samokresom, srebrnjakom i plaketom 7. gardijske
brigade. Odlikovan je Redom hrvatskog kriza, Redom hrvatskog trolista, redom hrvatskog pletera, Spomenicom
domovinskog rata i Spomenicom domovinske zahvalnosti fe medaljama “Ljeto 95" i "Oluja”. U &in brigadnog
generala promaknut je Odlukom predsjednika Republike Hrvatske o redovifom promaknucu 6. travnja 2008.
godine.

4. Obrtu "Stil transporti”

Obrt "Stil transporti” osnovan je 1991. godine sa sjeditem u Zlogonju. 2007. godine uz veé postojete
djelatnosti, obrt se pocinje baviti i transportima. Od tada je broj zaposlenika u stalnom porastu pa tako obrt
trenutno zaposijava 30 zaposlenika od ¢ega se velika vetina njih bavi djelatnostima vezane uz transport. Kako su
transporti u posljednjih nekoliko godina pretezita djelatnost poduzeta, vecinska ulaganja upravo su vezana uz
njih. Prvenstveno se to odnosi na konstantna ulaganja u postovne objekte i vozni park, koje se trenutaéno sastoji
od 25 vozila, ne starijih od 5 godina. Ta Cinjenica pokazuje da je vlasniku obrta izuzetno bitna sigumost
zaposlenika, povierenje partnera, ali i oéuvanje okoli$a. Obrt ve¢ niz godina suraduje sa inozemnim transportnim
poduzetima, a trenutatno obrt suraduje s desetak inozemnih partnera. To je pokazatelj da obrt radi prema svojoj
viziji koja se odnosi na dugorocno i stabilno poslovanje, prodirenje poduzeéa i broja poslovnih partnera. Obrt
planira povecati broj kako stranih partnerskih poduzeca tako i hrvatskih. Obrt konstantno ulaZe u prosirenje
transportne mreze unutar cijele Hrvatske i stvara partnerske odnose sa sve ve¢im brojem transportnih poduzeéa
koja rade u Hrvatskoj.

Vlasnik obrta puno ulaZe u ugled svojeg poduzeca te mu je iznimno vaZno da partneri vide da obrt
suraduje pouzdano, $to pokazuje | "AAA certifikat bonitetne izvrsnost”. Obrtu je 2015. godine dodijeliena
bonitetna ocjena AAA koja je pokazatelj natprosjetne uspjesnosti, ekonomske kvalitete te izvrsnosti poslovnog
subjekta. Da bi obrt mogao dobiti taj certifikat trebao je zadovoljiti brojne financijsko-analititke kriterije, npr.
ocjenjivao se rast prihoda obrta, stupanj zaduZenosti, ocjenjivaii su se dani naplate potraZivanja te dani plaéanja i

259 of 295 4



ostvarivanje dobiti. Zadovolienje tin kriterijia pokazuje da ovaj obrt moZe parirati mnogobrojnim uspjesnim
europskim i hrvatskim poduzecima.

5. Zvonku Galicu

Zvonko Galié je roden 1966, godine u Zarovnici, osnovnu $kolu je pohadao u Zarovnici | Kamenici, a
srednju $kolu u Ivancu te u tadasnjem MEC-u u VaraZdinu, zanimanje elektroniéar-RTV mehanicar. Bio je
zaposlen u Tvornici obuée Ivancica, potom je sluZio vojnu sluzbu u Nisu, a u oZujku 2007. godine poceo raditi u
poduzetu Rade Konar, Pogon Mali motori Ivanec, gdje se dodatno Skolovao i poloZio ispite za tadadnji V.
stupanj. Ondie je bio zaposien do 1990. godine kada se dragovoljno prijavio u jedinicu za posebne namjene
MUP-a u Rakitju i to kao jedan od prvih dragovoljaca iz naseg kraja. Nakon zavrdene obuke, pocetkom svibnja
1991. godine odlazi na prvi teren kod Gospica, gdje sudjeluje u obrani od agresora. Prolazi bojistima poput
Alimasa, Erduta i Dalja gdie sa svojom postrojpom sudjeluje u nekim od najtezih bitaka na pocetku Domovinskog
rata. S tog bojista se vraéa u Rakitje, odakle biva premjesten na Slieme u 6. bojnu 1. Gardijske brigade "Tigrovi"
gdje biva imenovan na visoku duZnost zapovjednika satnije. Nakon povratka na teren u Okucanima prilikom
tenkovsko-topnickog napada neprijateljskih snaga biva tesko ranjen gelerom u glavu. Nakon oporavka pocetkom
1992. godine vrata se na teren te iste godine iz 1. gardiiske brigade prelazi u MUP, gdje je u obavjestajnim
poslovima, zahvaljujuci svojim velikim iskustvima s obuke i s bojista uspjedno obnaa nove zadace. S tog radnog
mijesta je umirovljen.

Zvonko Gali¢ je vrlo aktivan u drudtvu, posebno medu braniteljima ~ veteranima, vazno je napomenuti
da je idejni zadetnik memorijalnog turnira sjecanja na poginule vukovarske branitelje Tomu Jambora, Stiepana
Vusi¢a i Josipa Kapustica. Vazno je istaknuti i da je na prvim demokratskim izborima odrZanim u travnju 1990.
godine izabran u prvi saziv tadadnje Skupstine Opéine Ivanec.

Zvonko Galié je svestrana osoba, inovativan i samoinicijativan, sa dokazanim liderskim sposobnostima,
veliki zafjubljenik u glazbu, voli ribolov i bavi se uzgojem péela. Vecinu svog Zivota je posvetio pomaganju
drugima te ga osmijeh, dobronamjemost, poniznost, postivanje drugih i vedar duh, usprkos svim Zivotnim
nedac¢ama kojima je bio izloZen, nikada nisu napustali.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovi¢a 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik
Lepoglava, 28. listopada 2015.
GRAD LEPOGLAVA
POVJERENSTVO ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA

Predmet: prijedlog za dodjelu nagrade Grada Lepoglave za doprinos ugledu i promociji Grada
Lepoglave u zemlji i inozemstvu

Anita Jurgec rodena je 04. 02. 1998. u Varazdinu. Zivi sa roditeljima na adresi Bednjica 44,
Visnjica. Osnovnu Skolu zavrsila je u Visnjici. Svoje Skolovanje 2013. godine nastavija u Centru za odgoj
i obrazovanje Tomislav Spoljar gdje upisuje smjer pomocni kuhar i slasti¢ar. Anita Jurgec trenutno je
polaznica tre¢eg, ujedno i zavrsnog razreda. Odli¢na je uCenica, odgovorno i predano pristupa obavljanju
Skolskih obaveza. U prakticnom dijelu Skolovanja je vrlo uspjeéna | u 8kolii na struénoj praksi Anita svojim
zalaganjem, ali i ljubazno$¢u i pristojnim ponasanjem, primjer je svim ucenicima centra za odgoj i
obrazovanje Tomislav Spoljar.

Vrlo je aktivna u izvannastavnim aktivnostima. Sudjelovala je u edukativnim radionicama u
organizaciji Foto saveza Hrvatske §to je rezultiralo velikom izlozbom fotografija u centru za odgoj i
obrazovanje Tomislav Spoljar koja ¢e se seliti diliem Hrvatske. Od njezinih izvannastavnih aktivnosti
takoder bi izdvojli sudjelovanje sa pjevackim zborom i folklornom skupinom Centra za odgoj i obrazovanje
Tomislav Spoljar na INKAZ-u i Kajkavijadi.

Anita je aktivna &lanica Skolskog sportskog drustva od samog pogetka pohadanja srednje kole.
Svojom sportskom uporno$éu postize znacajne rezultate u stolnom tenisu, badmintonu i odbojci. Clanica
je odbojkaske selekcije Hrvatske u odbojci koja je nastupala Svjetskim Specijalnim Olimpijskim ljetnim
igrama koje su odrzane u Los Angelesu (SAD) u razdoblju od 25. srpnja do 02. kolovoza 2015. Upisala
se na listu Olimpijki, ne samo kao sudionica ve¢ kao i osvajacica srebmog odli¢ja. Pobjedama protiv
Jamajke, Trinidada i Tobaga te Indije, Anita i naSe odbojkaSice osigurale su finale u kojem su protiv
selekcije Rusije osvojile Olimpijsko srebro, ali za nas zlatnog sjaja.

Na Svjetskim Specijalnim Olimpijskim igrama u Los Angelesu nastupalo je oko 7000 sportaSica i
sportasa iz 177 zemalja.

Ceremonija otvaranja i zatvaranja se odrzala na Coloseumu, na istom prostoru gdje je odrZana
ceremonija otvaranja Olimpijskih igara 1984. godine. Ponosno je predstavljala svoju domovinu pred 75
000 gledatelja i uz nazo¢nost prve dame SAD-a Michelle Obama. Anita nas je sve zaduzila svojim
moralnim i drustvenim vrijednostima, fair play-om i brigom za druge. Ona je svestrana sportasicaii cjelovita
osoba.

Temeljem gore navedenog, predlazem Anitu Jurgec za nagradu Grada Lepoglave za dopnnos ugledu i
promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu.

GRADONACELNIK

Marijan SHvanc d|p| ing.
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GRAD LEPOGLAVA
Gradonacelnik
Marijan Skvari¢

Lepoglava, 30.10.2015.

GRAD LEPOGLAVA
POVJERENSTVO ZA DODJELU PRIZNANJA
ANTUNA MIHANOVICA 12

42240 LEPOGLAVA

Postovani,

temeljem Oglasa radi predlaganja kandidata za dodjelu javnih priznanja Grada Lepoglave u
2015. godini, objavljenog na sluzbenim stranicama Grada Lepoglave Lepoglave dana
22.9.2015. godine, upuéujem

prijedlog kandidata za Nagradu Grada Lepoglave - za doprinos ugledu i
promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu.

OSNOVNI PODACI O KANDIDATU ZA NAGRADU GRADA LEPOGLAVE

Naziv organizacije ODRED IZVIDACA LEPOGLAVA

Sjedite i adresa (grad, ulica i broj) LEPOGLAVA, TRG KRALJA TOMISLAVA 7
r42250 LEPOGLAVA

Ime i prezime osobe ovladtene za SILVIJA MADAR, STARJESINA ODREDA

zastupanije i duznost koju obavlja

Telefon 042/791-420 Mobitel 091/5768203

Godina osnutka 1955,

Datum i godina upisa u mati¢ni registar 20.11.1998. 17. Registarski broj 05000130

Registrirana pri Ured drZavne uprave u VaraZdinskoj Zupaniji, Ispostava lvanec, Bure
Amolda 11

Broj Ziro-rafuna i naziv banke HR9123600001101744326 Zagrebacka banka

QIB (osobni identifikaciiski broj) 97933779637

RNO (broj u Registru neprofitnih organizacija) 0096075
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OBRAZLOZENJE:

Odred izvidada Lepoglava je dragovoljna, nepolititka, samostalna Udruga za 0dgoj
i izvaninstitucionalnu naobrazbu djece i miladezi, otvorena za sve, bez obzira na
podrijetio, rasu i vieru svojih &lanova. Clan je Saveza izvidada Hrvatske i Svjetske
skautske organizacije (WOSM) koja danas broji preko 28 milijuna ¢lanova u skoro svim
zemljama svijeta.

Odred izvidaga Lepoglava je pod nazivom Rade Konéar osnovan jo$ 1955. godine,
kao jedna od prvih izvidackih jedinica u nasem kraju pa i u cijeloj Hrvatskoj. Od tih
dana pad do danas, kroz raznovrsnu aktivnost Odreda ,pro$lo“ je preko 3000 Clanova
na gije je Zivote izvidastvo ostavilo neizbrisive tragove i uspomene. Oni su pak svoje
tragove i uspomene u Odredu ostavili kroz ugled kojim se Odred ponosi te kroz
nebrojena priznanja i odlikovanja za primjeren rad i postignute rezultate na akcijama i
natjecanjima.

Program rada Odreda zasnovan je na razvijanju odgovornog poloZaja svakog Clana
kao osobe u nasem drudtvu, na aktivhom odnosu prema prirodi i njenom o€uvaniju, te
odgoju za mir, nenasilie i prijateljstvo medu narodima. Nastojeéi Sirokim aspektom
obuhvatiti interese i potrebe djece i mladih razne dobi i raznih drudtvenih slojeva,
Odred zajednitka izvidacka nalela i izvidacku metodu povezuje sa sklopom
programskih sadrZaja koji su posebno karakteristiéni za izvidaCe i Cine ih
prepoznatljivima u odnosu na druge udruge djece i miadih.

Programi se ostvaruju radom sa djecom i mladima u malim skupinama, na
logorovanjima, zimovanjima, sastancima,$etnjama,izletima natjecanjima, seminarima
i fedajevima, kao i drugim oblicima rada, i to kroz igru, pjesmu, prakti¢an rad i iskustvo,
njegujuéi volonterski rad odraslih,kao i suradnju s drugim izvidadima u zemlji i
inozemstvu.

Odred izvidata Lepoglava danas broji 60-ak ¢lanova svih uzrasta i aktivno se ukljucuje
u sve aktivnosti koje organizira Grad Lepoglava, suraduje sa drugim udrugama koje
djeluju na podrugju Grada, te sudjeluje na svim aktivnostima i natjecanjima koje
organizira Savez izvidada Hrvatske (lzvidacka liga, Zborovanje SiH-a, Betlehemsko
svietlo mira...), ali i na medunarodnim izvidackim aktivnostima . Tako su ¢lanovi
Odreda sudjelovali na svjetskim smotrama izvidada u Slovenij, Svedskoj,
Nizozemskoj i Tajlandu te suradivali sa izvidagima iz Danske. Svake godine ukljucuju
se u medunarodnu izvidacku aktivnost JOTA/JOTL

Clanovi odreda izvida&a Lepoglava pokazali su vjestine, znanje i volju za radom i na
vi§im razinama. Na Saboru Saveza izvida&a Hrvatske u srpnju 2015. Mirela Varovic¢
postala je podpredsjednica Saveza izvidata Hrvatske. Mali je broj odreda izvidaca
SU U svojim redovima imali dva glavna Nadelnika Saveza izvidaca Hrvatske. 1z Odreda
izvidada Lepoglava to su bili Milivoj Vazdar i Sini§a Bajsi¢. Zlatan Mo$mondor, Davor
Madar i Mirela Varovié u vi§e su mandata bili ¢lanovi Vije¢a Saveza izvidata Hrvatske.
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Svake godine Odred izvidata Lepoglava organizira po jednu drzavnu aktivnost
(Drzavno izvidacko orijentacijsko natjecanje, Drzavni izvidacki viSeboj, Drzavna
izvidacka olimpijada, Izvidacka liga, Susreti izvidaca Hrvatske...) koja okuplja stotinjak
i viSe sudionika, pa je na taj naéin velik broj izvida¢a iz Hrvatske i inozemstva posjetilo
Lepoglavu, ¢ime se Odred izvidata Lepoglava svrstava u jednog od znacajnih
promotora Lepoglave u zemlji i inozemstvu.

GRADONAGELNIK
Marijan Skvarié

// ;\ “w
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Udruga BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava
Hrvatskih pavlina 7, 42250 Lepoglava, Mob 098454622
email: ubh. lepog_va@qmail com , web: www.ubhlepoglava.hr

Lepoglava, 19.10.2015. godine

PREDMET :Prijava za dodjelu javnog priznanja Grada Lepoglava - mr.sc Zdravko Jakop;

za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu

Postovani,

VijeGe branitelia Udruge BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava prediaze mr.sc.

Zdravka Jakop, predsjednika udruge za dodjelu javnog priznanja Grada Lepoglava; za
doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i inozemstvu.

Mr.sc. Zdravko Jakop nije samo vrlo aktivan ¢lan nase udruge, nego i drugih udruga:

Predsjedava koordinacijom za branitelje Grada Lepoglava,
Zapovjednik je u Kuburaskoj udruzi Prva kubura iz Visnjice,
Aktivan je ¢lan Udruge PUMA iz Varazdina,

¢lan Hrvatskog ¢asnickog zbora —predsjednik NO,

Aktivan je ¢lan predsjednistva paragliding kluba LET,
pocasni ¢lan paragliding kluba Kolibri te

¢lan udruge Topnika 1. GBR - TIGROVI).

Vrlo je aktivan i cijenjen ¢lan nase zajednice u cjelini.

Inicijator je i sudionik mnogih aktivnosti:
e lzgradnje i odrzavanja spomen obilie2ja za poginule branitelie na podrudju
Grada Lepoglava,
e OdrZzavanje memorijalnih turnira i drugih nadina odrzavanja spomena na
-Hrvatske branitelje,
e Kontinuirani rad na o¢uvanju digniteta i promoviranju istinskih vrijednosti
Domovinskog rata,

Stranicalod 2
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e Iniciranje i razvijanje staine i aktivne suradnje braniteljske populacije sa
lokalnom zajednicom (Gradskom upravom, GV, Mjesnim odborima), te ostalim
udrugama civilnog drustva i gradanstva u gjelini,

e Partnersko organiziranje raznih aktivnosti (memorijaini turniri, javne tribine,
druzenja ...),

s Poticanje suradnje sa svim kategorijama stradainika Domovinskog rata i njihovin
obitelji te sa Koordinacijom za branitelje,

e Organizacije Svjetskog prvenstva u paraglidingu koje se najveCim dijelom
odrzalo na podrudju Grada Lepoglava, gdje je bio tehnicki direktor prvenstva, te
aktivno ukljuéen u pripreme kroz izgradnju potrebne infrastrukture (poletista,
sletista, cesta...),

e Sudjelovanje na raznim natjecanjima u paraglidingu, u zemiji i inozemstvu kao
natjecatelj i kao Izbornik Hrvatske reprezentacije ( 4. mjesto na svjetskoj rang
listi),

e Zapovijedanje glasnim pucanjem prilikom nastupa kubura$a iz Hrvatske i
inozemstva na raznim manifestacijama u zemlji i inozemstvu,

¢ Inicijativa za izgradnju spomen obiljezja poratnim zrtvama 2. svjetskog rata,

¢ Pisanje stru¢nih ¢lanaka i knjiga (Medunarodnom suradnjom u NATO-u i EU,
Simulacije u obuci i simulacijski modeli...),

e Aktivho sudjelovanje na raznim struénim i znanstvenim skupovima u zemlji i
inozemstvu,

e [zniman doprinos u Domovinskom ratu u kojem je i ranjen, te ima status
Hrvatskog ratnog vojnog invalida,

¢ Nakon rata bio na odgovornim duznostima u Oruzanim snagama i Ministarstvu
obrane Republike Hrvatske te postao general HV.

e Trenutno radi kao Zamjenik direkiora u Medunarodnoj organizaciji RACVIAC -
Centar za sigurnosnu suradnju u Jugoisto¢noj Europi, gdje takoder promovira
nas grad i nasu zajednicu.

S postovanjem.
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Udruga BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava
Hrvatskih paviina 7, 42250 Lepoglava, Mob 098454622
email: ubh.lepoglava@gmail.com , web: www.ubhlepoglava.hr
0O1B 29236341802; Racun: HR1824890041120002595-VABA

Zdravko Jakop roden je 14. listopada 1967. u Donjoj Visnjici kod Ivanca. U
rodnom je mjestu zavrsio osnovnu Skolu. Srednju i Visu tehnidku Skolu zavrsio je u Mariboru,
Republika Slovenija, te stekao diplomu inZenjera strojarstva. Studij je nastavio na Tehni¢kom
fakultetu u Mariboru. Diplomirao je na Fakultetu prometnih znanosti Sveudilista u Zagrebu i
stekao zvanje magistra inZenjera prometa.

Na Fakultetu politickih znanosti Sveudilidta u Zagrebu zavrio je 2011.
poslijediplomski studij Medunarodni odnosi, te stekao stupanj magistra znanosti. Tema
njegova magistarskog rada je Medunarodna vojna suradnja Republike Hrvatske

U Hrvatskom vojnom udilitu “Petar Zrinski” zavr§io je Ratnu Skolu “Ban Josip
Jeladi¢”. Tema diplomskog rada bila je Vajna suradnja Republike Hrvatske kao sastavnica
medunarodne suradnje.

Zavrsio je NATO Defense College u Rimu kao najvisu razinu izobrazbe koju
organizira NATO za visoke &asnike te civilno osoblje iz &lanica NATO-a i partnerskih
zemalja (PP, ICI, MD i dr.).

Aktivno govori engleski i slovenski jezik, a sluZi se i njemackim.
Ima Certificat of Security Clearance NATO/EACP(P{P) SECRET level.

U obranu suverenosti Republike Hrvatske aktivno se ukljuéio 31. listopada 1991.
godine stupivsi u 1. brigadu ZNG-a &ji je pripadnik bio do 12, veljade 1993. kad prelazi u 7.
gardijsku brigadu.

Ranjen je 1993. godine i ima status hrvatskog ratnog vojnog invalida (HRVI).
Zavr§io je i CRO 2 tetaj za vjestine potrebne u stoZernom radu, medunarodni te¢aj na
engleskom jeziku koji se provodi u Skoli stranih jezika “Katarina Zrinska” Hrvatskog vojnog

uéilista. Sudjelovao je u organizaciji i radu viSe medunarodnih vjezbi: SEESIM i
EUROASIANSTAR u Turskoj te VIKING u Svedskoj.
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U HV-u, odnosno OS RH obnaao je viSe duznosti: zamjenika zapovjednika bitnice,
zamjenika zapovjednika brigadne topnicke grupe, zapovjednika protuoklopnog topni¢ko-
raketnog divizijuna, zapovjednika topniCko-raketnog divizijuna, nacelnika topnistva i
nadelnika stoZera 7. gardijske brigade te naCelnika Odsjeka rodova i ujedno naCelnika
pjefadtva u Zbornom podruéju. U Zapovjedni$tvo za obuku premjedten je 1. sijeCnja 1999,
najprije kao nagelnik Odjela G-3, a od 1. veljade iste godine postavljen je na mjesto
zamjenika zapovjednika te je ujedno obnaSao i duZnost zapovjednika Zapovjednidtva za
obuku. Bio je zapovjednik Operativno-strategijskog simulacijskog sredista u Hrvatskom
vojnom uéilistu te Simulacijskog sredista HKoV-a.

DuZnost nadelnika SluZbe za nadzor naoruZanja (Hrvatskog verifikacijskog srediSta) u
MORH-u obnaao je od 2008. do 2012. kad je postavljen na mjesto zamjenika direktora
RACVIAC-a (Centra za medunarodnu sigurnosnu suradnju).

Vise je puta nagradivan i pohvaljivan pismenim pohvalama, nagradnom placom,
samokresom, srebrnjakom i plaketom 7. gardijske brigade.

Odlikovan je Redom hrvatskog kriZa, Redom hrvatskog trolista, Redom hrvatskog pletera,
Spomenicom domovinskog rata i Spomenicom domovinske zahvalnosti te medaljama Ljefo
95 1 Oluja.

U &in brigadnog generala promaknut je Odlukom predsjednika Republike Hrvatske o
redovitom promaknucu 6. travnja 2009. godine.

Predavaé je na Ratnoj $koli OSRH «Ban Josip Jelagi¢» na temama iz podruéja medunarodnih
odnosa i sigurnosti, a predavao je i na drugim $kolama u OS RH (Visoka do€asni¢ka 8kola,
Vojno-diplomatska izobrazba...).

Objavio je ¢lanak o OESS-u i mjerama izgradnje sigurnosti i povjerenja u &asopisu
Hrvatski vojnik, Hrvatskih vojnih glasila. U istom ¢&asopisu objavio je i1 Clanak o
Simulacijskom modelu JCATS. Clanci su iza$li u tiskanom izdanju i objavljeni na web
stranicama Casopisa.

Autor je prvog priru¢nika na hrvatskom jeziku iz podruja simulacija pod nazivom
Simulacije u obuci i simulacijski modeli, a koji je izdan u Zagrebu 2006. godine.

Bio je recenzent priruénika Neratne operacije koji je izdan u Zagrebu 2008. godine.

Autor je knjige Medunarodnom suradnjom u NATQ i EU (dostavlja se u prilogu).

OZenjen je suprugom Brankom s kojom ima sinove Tomislava i Valentina.
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Udruga BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava
Hrvatskih pavlina 7, 42250 Lepoglava, Mob 098454622

email: ubh.lepoglava@gmail.com , web: www.ubhlepoglava.hr

OIB 29236341802, Ratun: HR1824890041120002595-VABA
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Lepoglava, 19.10.2015. godine

PREDMET : Prijava za dodjelu javnog priznanja Grada Lepoglava - 2015.
~Za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave u zemlji i
inozemstvu*, Mr.sc. Zdravku Jakop -- Potpora

Ispod potpisani, u potpunosti smo suglasni sa predmetnom Prijavom Vijeca
branitelia Udruge BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava, koja prediaze mr.sc.
Zdravka Jakop, predsjednika UBHL, za dodjelu javnog priznanja Grada

Lepoglava, te istom dajemo punu potporu.

PREDSJEDNIK
Vatrogasne udruge Visnjica:
Goran Hodurséak

PREDSJEDNIK Udruge
Prva kubura Visnjica:
Stjepan Prasnicki

PREDSJEDNIK USR
"Sport za sve" Visnjica
Mario Galinec

YL

269 of 295



<\l gy
e g

BR/‘A{/.
ch G

AET o R R
g R
3

Udruga BRANITELJI HRVATSKE Lepoglava
Hrvatskih pavlina 7, 42250 Lepoglava, Mob 098454622
email: ubh.lepoglava@gmail.com , web: www.ubhlepoglava.hr
0OIB 29236341802; Racun: HR1824890041120002595—VABA
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Udruga branitelji Hrvatske - PodruZnica grada Lepoglave prekinula je pravne
veze s krovnom udrugom te na Osnivackoj Skupstini odrzanoj 25. 10. 2014.
godine postala samostalna udruga koja nosi naziv Udruga branitelji Hrvatske

Lepoglava.

Udruga je osnovana s ciljem da potite, pomaze i razvija okupljanje i
organizirano povezivanje svih branitelja, koji su na bilo koji nadin doprinijeli
obrani i stvaranju samostalne nezavisne drzave Hrvatske, zastita njihovog
statusa i promidzba interesa svih branitelja, te pruZanje pomoéi svojim
¢lanovima u ostvarivanju njihovih steCenih prava, zasluga i priznanja, bez

obzira na spol, vjeru, nacionalnost i zanimanije.
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Predsjednik Stjepan Pradnicki
MO DONJA VISNJICA
Predsjednik Mario Galinec
MO GORNJA VISNJICA
Predsjednik Robert Dukaric¢

Lepoglava, 29.listopada 2013.
GRAD LEPOGLAVA

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja Grada Lepoglave
Antuna Mihanovita 12
42255 Lepoglava

PREDMET: Dodjela javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu
- Prijedlog ~ dostavlja se

PredlaZe se dodjela plakete Grada Lepoglave za iznimna dostignuca u
protekiom jednogodi$njem razdoblju obrtu ,,Stil transporti®

Obrazlozenje prijedioga:

Obrt ,Stil transporti“ osnovan je 1991.godine sa sjedistem u Zlogonju bb u Donjoj
Vidnjici. Do 2007. godine djelatnosti obrta bile su ugostiteljstvo i trgovina. 2007.
godine, uz ve¢ postojece djelatnosti, obrt se pocinje baviti i transportima. Od tada je
broj zaposlenika na godiSnjoj razini u stalnom porastu, pa tako obrt trenutno
zaposljava 30 zaposlenika, od ¢ega se velika vec¢ina njih bavi djelatnostima koje su
vezane uz transporte.,

Kako su transporti u posliednjin nekoliko godina preteZita djelatnost poduzeca,
vecinska ulaganja upravo su vezana uz njih. Prvenstveno se to odnosi na konstantna
ulaganja u poslovne objekte | vozni park, koji se trenutacno sastoji od 25 vozila
(kombiji, teglaci...). Pri tome treba napomenuti da nijedno od njih nije starije od 5
godina. Ta d&injenica pokazuje da je viasniku obrta izuzetno bitna sigurnost
zaposlenika, povierenje partnera, ali i oSuvanje okoli§a (po$to novija vozila imaju
motore s manjom emisijom ispuénih plinova). Da je sam obrt pouzdan partner, te da
svoje obveze ispunjava na vrileme i po dogovoru objadnjava Cinjenica da ved
odredeni niz godina suraduje s inozemnim transportnim poduzeéima ( austrijskim,
njemackim poduzec¢ima), te da se broj tih poduzeca povecava, pa tako trenutacno
obrt suraduje s 10- ak inozemnih partnera. To je pokazatelj da poduzecée radi prema
svojoj viziji, koja se odnosi na dugoroéno i stabilno poslovanje, prodirenje poduzeéa i,
naravno, povecanje broja poslovnih partnera. Obrt planira povecati ne samo broj
stranih partnerskih poduzeca, veé i hrvatskih. Pa tako obrt konstantno ulaZe u
proSirenje transportne mreZe unutar cijele Hrvatske i stvara partnerske odnose sa
sve vecim brojem transportnih poduzeda koja rade u Hrvatskoj.

Vlasnik obrta vrio puno ulaze u ugled svojeg poduzeéa, te mu je iznimno vaZno da
partneri vide da obrt suraduje pouzdano, $to pokazuje i ,AAA certifikat bonitetne
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izvrsnosti“. Obrtu je 2015. godine dodjeljena bonitetna ocjena AAA, koja je pokazatel]
natprosjedne uspjesnosti, ekonomske kvalitete, te izvrsnosti poslovnog subjekta. Da
bi obrt mogao dobiti taj certifikat trebao je zadovoljiti brojne financijsko- analiticke
kriterije, npr. ocjenjivao se rast prihoda obrta, stupan zaduZenosti, ocjenjivali su se i
dani naplate potrazivanja, te dani placanja, osivarivanje dobiti... Zadovoljenje tih
kriterija pokazuje da ovaj obrt moZe parirati s mnogobrojnim uspjesnim europskim i
hrvatskim poduzecima.

Uspjesnost, pouzdanost, izvrsna organizacija, te ugodna radna atmosfera ¢ine ovaj
obrt prepoznatljivim.

Ispod potpisani, u potpunosti smo suglasni sa predmetom ,Dodijela javnih priznanja
Grada Lepoglave za 2015. godinu®.

PREDSJEDNIK
MO DONJA VISNJIC "
MARIO GALINEC

PREDSJEDNIK
MO GORNJA VISNJICA
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Ivanec / Lepoglava, 20.10.2015.

16 16. 20K . Grad Lepoglava
Povjerenstvo za dodjelu priznanja

Antuna Mihanovi¢a 12, 42250 Lepoglava

Predmet: Prijedlog za dodjelu javnog priznanja Grada Lepoglave za doprinos ugledu i
promociji Grada Lepoglave za 2015. godinu ZVONKU GALICU iz Zarovnice 72, Lepoglava

Postovani,

temeljem Vafeg oglasa za predlaganje kandidata, dostavljamo Vam prijedlog za dodjelu
javnog priznanja Grada Lepoglave za doprinos ugledu i promociji Grada Lepoglave Zvonku
Galiéu, istaknutom hrvatskom branitelju velikog ugleda diljem Hrvatske i Clanu
predsjednistva Koordinacije braniteljskih udruga Gradova Ivanca i Lepoglave.

U nastavku prilaZemo njegov kratki Zivotopis, uz obrazloZenje prijedloga.
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- ObrazloZenje prijedloga -

Zvonko Galié roden je 3. veljate 1966. u Zarovnici, Osnovnu $kolu pohadao je u Zarovnici i
u Kamenici, Srednju skolu u Ivancu, te u tada$njem MEC ~ u VaraZdinu, zanimanje
Elektronidar — RTV mehanidar. Nakon zavrSetka Skolovanja radio je u Tvornici obude
Ivandica u Ivancu, a tzv. JNA je sluZio tijekom 1985. i 1986. godine u NiSu, da bi u oZujku
1987. godine po&eo raditi u poduzeéu Rade Konlar, pogon Mali motori Ivanec, gdje se
dodatno $kolovao i poloZio ispite za tadadnji V stupanj. Tu je bio zaposlen do 1990. godine,
kada se, 5. studenog, dragovoljno prijavio u Jedinicu za posebne namjene MUP — a u Rakitju,
i to kao jedan od prvih dragovoljaca iz naSeg kraja.

Kao osvjedodeni domoljub, Zvonko niti trenutka nije dvojio, te se stavio na raspolaganje
Domovini u trenucima kada su mnogi od nas jo§ kalkulirali, a zbog svojih kvaliteta i ljudskih
vrlina, u svojoj jedinici u Rakitju, medu novim, do tada potpuno nepoznatim kolegama, ubrzo,
zbog svojih karakteristika, biva prihvaéen i omiljen. Nakon zavriene obuke, poetkom svibnja
1991. godine, odlazi na prvi teren, u Ljubovo kod Gospi¢a, gdje sudjeluje u obrani od
agresora. Poslije prvih ratih iskustava, prolazi neka najteza bojista, poput Aljma3a, Erduta ili
Dalja u srpnju 1991., gdje sa svojom postrojbom sudjeluje u nekima od najteZih bitaka na
potetku Domovinskog rata, koje su kulminirale s velikim brojem, na Zalost, poginulih i
ranjenih mu kolega.

S tog se bojista vrada u Rakitje, odakle biva premje¥ten na Sljeme, u novoosonovanu 6. bojou
slavne 1. Gardijske brigade ,Tigrovi“, gdje zbog iskazane hrabrosti, odmjerenosti,
staloZenosti, vojnog znanja i vje&tina, kao i organizacijskih sposobnosti, a nadasve velikog
ugleda medu kolegama, biva imenovan na visoku duZnost zapovjednika satnije. Uslijedio je
ponovni povratak na teren, ovoga puta u Zapadnu Slavoniju, gdje u Okudanima, prilikom
tenkovskog-topnitkog napada neprijateljskih, srpskih snaga, biva teSko ranjen gelerom u
glavu. Nakon kratkotrajnog oporavka, zimi, krajem 1991. i podetkom 1992., vraa se na teren,
da bi u proljeée iste godine iz 1. gardijske brigade prefao u MUP — a, gdje je u obavjeStajnim
poslovima, zahvaljujuéi svojim velikim iskustvima s obuke i s bojista uspjesno obna3ao nove
zadacde, te bio od velike pomoéi kolegama i suradnicima.

S tog je radnog mjesta umirovljen, te se nakon nekoliko godina privikavanja na nove
okolnosti, ponajvise uz pomoé obitelji, supruge Melite i dvoje djece, kéerke Janje i sina Luke,
prijatelja i ratnih kolega, relativno uspje¥no, koliko je to najvi¥e moguce, asimilirao i vratio u,
kako to volimo reéi, 'civilni Zivot. Pa se tako osim uZivanja s obitelji, koja ga navodi kao
uzornog supruga i oca, bavi uzgojem péela, a posebno oboZava ribolov, za kojeg isti¢e da ga
opusta i dodatno pomaZe da barem malo 'zalije¢i’ 1 fizitke i dufevne rane zadobivene u ratu.
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Takoder, aktivan je u drudtvu, na mikro i makrolokacijama, posebice medu braniteljima-
veteranima, s kojima se redovno druZi, te sudjeluje u osmisljavanju, organizaciji i provedbi
brojnih aktivnosti. A jednoj od njih, memorijalnom turniru sjecanja na poginule vukovarske
branitelje Tomu Jambora, Stjepana Vusiéa i Josipa Kapusti¢a, idejni je zaCetnik.

Takoder napominjemo da se krajem osamdesetih i po&etkom devedesetih aktivno ukljucio u
demokratske promjene na rufenju komunistickog reZima i stvaranju demokratske i slobodne
Hrvatske. Nakon uvjerljive pobjede na podrudju svoje Mjesne zajednice Zarovnica na prvim
demokratskim izborima, odrZanim u travnju 1990. godine, biva neposredno, imenom i
prezimenom, izabran u prvi saziv tada¥nje Skupstine Opéine Ivanec. Tu duZnost nije dugo
obnafao, s obzirom da se samo nekoliko mjeseci po konstituiranju SO Ivanec, gdje je bio
aktivan i veliki borac za pravdu, kao 3to smo veé i naveli, dragovoljno stavio u sluzbu obrane
Domovine.

Na§ prijatelj Zvonko je, kako ste, vjerujemo, shvatili, svestrana osoba, s visokom razinom
vjeStina u podrufjima snalaZenja u razliditim uvjetima i sredinama, inovativan je i
samoinicijativan, i sa dokazanim liderskim karakteristikama. Sve je to, uz prirodnu
nadarenost, stekao i vi¥egodi¥njim prakti¢nim iskustvom na razli€itim organizacijskim
razinama. Takoder, istiéemo kako je Zvonko veliki zaljubljenik u glazbu i osoba s jednom od
najdojmljivijih fonoteka u naem kraju, $to je dodatan dokaz njegove svestranosti.

Uza sve navedeno, smatramo da je njegova najveda vrijednost samozatajnost, a upravo tako
nesto ljude koji imaju 'Zivotnu pridu’ poput njegove, &ini - velikima. Zvonko je, uza sve
navedeno, imao teZak Zivot, kao mali djedak ostao je bez majke, koja je preminula od teske
bolesti, kroz Zivot je prolazio radeéi na poljoprivredi sa svojim, sada, pokojnim ocem. Ali
osmijeh, dobronamjernost, poniznost, podtivanje drugih i vedar duh, usprkos svim Zivotnim
neda¢ama kojima je bio izloZen, nikada ga nisu napustali.

Kako se, po nama, radi o jednoj od najsvestranijih osoba naseg kraja, koja je vie od polovicu
svog Zivota, odnosno viSe od 25 godina, posvetila pomaganju drugima kroz razne oblike
drutvenog djelovanja, smatramo da zasluZuje godi¥nju nagradu Grada Lepoglave. Stovige,
uvjereni smo da se radi 0 osobi koja je veé trebala biti istaknuta, kojoj se davnih dana i godina
trebala dati pozornost kakvu zasluzuje. No nije, pa to uZelimo, i moramo, sada svi zajedno -
ispraviti.

Pitate 1i Zvonka, on ée Vam reéi da nesto tako nije za njega, da je njegov doprinos u stvaranju
neovisne Domovine normalan, da to nije ni$ta posebno, da je to bila njegova duZnost. I uvijek
¢e druge staviti ispred sebe, druge pohvaliti i podrZati, a sebe uvijek nekako 'zaboraviti'. Stoga
je vrijeme da mi to napravimo za njega. Da ga podrZimo, da ga javno istaknemo i da mu
kaZemo 'prijatelju, hvala ti, uistinu, veliku si stvar napravio'.
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Poradi svega navedenog odekujemo, i nadamo se, da éete na$ prijedlog prihvatiti, na ¢emu
Vam se unaprijed i najsrdaénije zahvaljujemo.

S poStovanjem
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Udruga roditelja i obité{i’ﬁmﬁﬁhlilf'b ji';elja
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovi¢a 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419

email ; lepoglava@lepoglava.hr

Gradsko vijeée

Klasa: 061-01/15-01/1

Urbroj: 2186/016-03-15-11

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije” broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14), ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Lepoglave
(,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* broj 20/13, 43/13 i 51/13), a po prijedlogu Povjerenstva za
dodjelu javnih priznanja, Gradsko vije¢e Grada Lepoglave na 20. sjednici odrzanoj 17. studenog 2015.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
l.
Gradsko vijeée Grada Lepoglave donosi Odluku o dodjeli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015.
godinu.

Odluka o dodieli javnih priznanja Grada Lepoglave za 2015. godinu, prilaZe se ovom Zakljucku i €ini
njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macek
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REPUPLIKA HBVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanoviéa 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 740-09/15-0/1
Urbroj:2186/016-01-15-4
Lepoglava, 05.11.2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA
GRADA LEPOGLAVE

Predmet: Prijedlog Zakljutka o ogitovanju u sudskom postupku — ostavinski predmet iza pok. Drzai¢ Bare
- dostavljase -

Temelijem odredbe Clanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 144/12 i 19/13) i &lanka 48. stavak 2. Poslovnika
Gradskog vije¢a (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 20/13, 43/13 i 51/13), Gradskom vijecu Grada
Lepoglave dostavljam

Prijedlog Zaklju€ka o oéitovanju u sudskom postupku — ostavinski predmet iza pok. DrZai¢ Bare

Predlazem Gradskom vije¢u Grada Lepoglave da raspravi i donese Zakljuéak o oitovanju u sudskom postupku —
ostavinski predmet iza pok. DrZai¢ Bare a temeliem odredbe ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne noving" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 144/12 i 19/13),
¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) i
¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupapije* broj 20/13,
4313i5113).

GRADONACELNIK
Marijan Skvari¢, dipl. ing.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANDIA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanoviéa 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradsko vijece

Klasa: 740-09/15-0/1
Urbroj:2186/016-03-15-3

Lepoglava, 17. studenog 2015. godine

Temeljem odredbe ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), ¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave
(,SluZbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13 i 33/13) i ¢lanka 17. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije“ broj 20/13 i 43/13), Gradsko vijee Grada Lepoglave na 20.
sjednici odrzanoj 17. studenog 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o oditovanju u sudskom postupku - ostavinski predmet iza pok. Drzai¢ Bare

l.
Grad Lepoglava je temeljem RjeSenja Opcinskog suda u Varazdinu, Stalne sluzbe u Ivancu poslovni broj O-1015/14
od 27.03.2015. godine utvrden nasliednikom u ostavinskoj imovini iza pok. DrZai¢ Bare umirovljenice iz Zarovnice,
umrle dana 10.02.2014. godine.

Il.
Nasljednice |. nasliednog reda, odnosno kéerke ostaviteljice su Opéinskom sudu u Varazdinu, Stalnoj sluzbi u
Ivancu, dostavile podnesak kojim osporavaju nasljednicke izjave dane u ostavinskom postupku iz pok. Drzai¢ Bare,
a kojima se odri¢u nasljedstva koje im pripada po pokojnoj majci.

I
Obzirom na navedeno, Grad Lepoglava se ne protivi navodima iz Podneska kéerki ostavitefjice niti utvrdivanju
nasljednica ostavinske imovine iza pok. Drzai¢ Bare umirovijenice iz Zarovnice, umrle dana 10.02.2014. godine
kéerki ostaviteljice, odnosno nasljednica I. nasljednog reda.

Iv.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK VIJECA
Robert Macdek

279 of 295



ObrazioZenje

Javni bilieZnik nada Sagi - Belcar iz Ivanca, kao Povjerenik Opéinskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu,
je donio Rjesenje o nasliedivanju poslovni broj; 0.361/14, UPP-0S.Ivanec-91/14 od 25. travnja 2014. godine iza
pok. Drzai¢ Bare (Zupani¢) kéerke Ivana, umiroviienice iz Zarovnice, Zarovnica 189, rodene dana 17.11.1933.
godine a umrle dana 10.02.2014. godine, OIB:58910512269, kojom ostavinsku imovinu saCinjavaju:

A - Nekretnine - knjizno vlasnidtvo:

- upisane u zk.ul. broj 1510 k.o. Kamenica Ivanecka u 1/1 dijela, ¢kbr. 1007/2 Suma za Kudom povrsine 1742 ?,
B — Nekretnine — izvanknijizno viasnistvo

upisane u PL broj 105 k.o. Kamenica ivanecka, u 1/1 dijela

- &kbr, 1010 dio Put Kod Kuce povréine 302 m?,

- Ckbr. 1004/2 Votnjak Kod Kuce povrsine 392 m?,

- Ckbr. 1005 dio Put Kod Kuée povrsine 144 m?,

- &kbr. 1007/3 Suma Breg za Kutom povrsine 1367 m?,

- &kbr. 1010/3 dio Suma za Kuéom povrdine 2284 m?,

- &kbr. 1021 dio Oranica Rastje povrsine 730 m?,

- &kbr. 1263 dio Oranica pod Cerovkom povrSine 863 m?,

- Ckbr. 1462 dio Vinograd Zasad povrsine 351 m?,

- &kbr. 1527/2 dio Suma Gorica povrdine 1464 m?,

- &kbr. 1529 dio Suma Gorica povrsine 921 m?,

¢kbr. 1549 dio Dvoriste Kuéa i Dvor povrdine 122 m?,

Ekbr. 1549 dio Kuca i Dvor povrSine 27 m?,

¢kbr. 1552 dio Oranica pod Pecem povrsine 554 m?,

¢kbr. 1553 dio Livada pod PeCem povrsine 396 m?,

¢kbr. 1603/1 dio Oranica pri Melinu povrSine 50 m?,

¢kbr. 1604/1 dio pasnjak pri Melinu povrsine 60 m?,

&kbr. 1995 dio Suma Gora povréine 397 m2,

&kbr. 1996/1 dio Suma Gora povrsine 47 m?,

gkbr. 1997/1 dio Suma Gora povrsine 85 m?,

- &kbr. 1998/1 dio Suma Gora povrsine 38 m?,

te upisane u PL broj 718 k.0. Jerovec, u 1/1 dijela

- Ckbr. 3008/1 dio Oranica Pusinjak povrsing 117 n?,

a temeljem danih nasliednickih izjava, proglaseni su nasljednici necaci ostavitelice Mavrek Dragutin i Mavrek Ivica.

+

1

3

Proglageni nasfiednici Mavrek Dragutin i Mavrek Ivica su podnijeli prigovor protiv navedenog riesenja o
nasljedivanju te su dostavili nasljednicke izjave kojima su se odrekli svog nasljednog diela.

Opcinski sud u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu je, po provedenom postupku utvrdio da su prigovori nasljednika
osnovani u cijelosti i iste prihvatio te RjeSenjem poslovni broj O-1015/14 od 27.03.2015. godine preinacio navedeno
rie$enje o nasljedivanju javnog bilieznika Nade Sagi - Belcar na nadin da se nasliednikom na navedenoj ostavinskoj
imovini proglasava Grad Lepoglava, temeliem odredbe ¢lanka 6. i 187. stavka 2. i 3. Zakona o nasljedivanju
(Narodne novine" broj 48/03, 163/03, 35/05, 127/13 i 331/15).

Dana 14.10.2015. godine Grad Lepoglava je zaprimio Poziv za ostavinsku raspravu u ostavinskom predmetu
postovni broj; 0-2100/2015, kojim se Grad Lepoglava poziva na rogidte dana 02.12.2015. godine. U prilogu
navedenog Poziva se nalazi Podnesak kéerki ostaviteljice Anice Solina i Klari¢ vke u kojem, u bithome, navode da
osporavaju dane nasfjednicke izjave o odricanju nasljedstva iza pok. majke obzirom su dane u zabludi, pa mole
da se one, kao nasljednice | nasljednog reda proglase nasljednicama predmetne ostavinske imovine.

Slijedom navedenog, predlaze se donosenje zakljucka o ofitovanju u sudskom predmetu na nadin kako je to
navedeno u nacriu zakljucka, obzirom da se radi o nasliednicama | nasljedneg reda te Cinjenice da se radi o
nekretninama koje su vecinom vanknjizno viasnistvo i u dijelovima, pa bi sredenje zemijiSno knjiZnog stanja u
skladu s predmetnim Rjesenjem o nasljedivanju Opcinskog suda u VaraZdinu, Stalne sluzbe u Ivancu, zahtijevalo
znatna financijska sredstva.
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Paslovni broj: 22 0 0-2100/2015
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REPUBLIKA HRVATSKA Tyo-gafis-off 4

Opdcinski sud u Varazdinu - Stalna sluZzba u Ivancu -1
Akademika Mirka Maleza 3
42240 Ivanec

POZIV ZA OSTAVINSKU RASPRAVU

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanoviéa 1
42250 Lepoglava

Pravna stvar

Ostavinski predmet za sudsko rjeSavanje — Ostavinski predmeti

Pozivate se na rodiste u gornjem predmetu za
dan 2. prosinca 2015. u 10:00 sati, u ovu Stalnu sluzbu, soba broj 1 1/1IL

UPOZORENIJE:

Osoba koja raspolaZe pisanom oporukom ostavitelja duZna je na roiSte donijeti istu, a
osoba koja raspolaZe podacima i ispravama o usmenoj oporuci ostavitelja duzna je odmah po
primitku ovog poziva dostaviti sudu izjave ili to¢ne adrese svjedoka odnosno, ukoliko tim
ispravama ne raspolaZe, obavijestiti sud kod koga se iste nalaze.

Nasljednici mogu do zavrsetka ostavinskog postupka dati sudu i nasljednicku izjavu u
pisanom obliku. U istoj je potrebno navesti da li se nasljednik prima nasljedstva koje mu
pripada temeljem Zakona ili temeljem oporuke ili ga se odride, odnosno da li isto zeli ustupiti
nekome od sunasljednika. Ukoliko postoji oporuka nasljedni¢kom izjavom je potrebno
otitovati se u odnosu na priznanje njene valjanosti te potraZivanja nuznog dijela.

Odricanje od nasljedstva ne mozZe biti djelomi¢no niti ped uvjetom, a odricanje vrijedi i
za potomke onoga koji se odri¢e ukoliko isti izridito ne izjavi da se odri¢e samo u svoje ime.

Izjava o prihvatu, odricanju ili ustupu moZe se dati na zapisnik kod bilo kojeg
Opéinskog suda odnosno predstavnistva Republike Hrvatske u inozemstvu.

Potpisi na nasljedni®koj izjavi o primanju nasljedstva ili o odricanju od nasljedstva koja
je pismeno podnijeta sudu, kao i poipisi na punomodi, ukoliko je izjava dana po
punomodéniku, moraju biti javno ovjereni.

Ako nasljednici ne dodu na ro&iste, a sudu ne dostave pisanu nasljednicku izjavu sud Ce
o njihovom pravu odlugiti u skladu s odredbama Zakona o nasljedivanju smatrajuci da se
prihvadaju nasljedstva te podacima kojima raspolaZe.

U Ivancu, 12. listopada 2015.
1
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Poslowvni broj: 22 1 O-2100/2015

Sudac
Drazenko Jakopovic, v.r.

NAPOMENA: (SVE U 1ZVORNIKU)

Za nekretnine ostavitelja potrebno je dostaviti gruntovni izvadak i posjedovni list ne
starije od 6 mjeseci koje zatrazite od ZK odjela Opéinskog suda odnosne Zavoda za
katastar na Cijem se podrudju nekretnine nalaze. Za grob je potrebno dostaviti potvrda
Uprave groblja o pravu koriStenja grobnog mjesta a za pokretnine -preslike rafuna,
Stednih knjiZica, ugovora o dionicama, prometne dozvole, plovidbene dozvole, oruZni list
i drugo, osim ako iste veé niste dostavili u spis.

- na raspravu donijeti OIB

Za toénost otpravka
ovladteni sluZbenik

lzabela Gali¢ /

ool 1

¢ /
Ly
m},ﬂ\\\'} STALA
Y

4
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OPCINSKI SUD U VARAZDINU

STALNA SLUZBA IVANEC o
Ak. Mirka Maleza 3 | Opéinski s
Ivanec

n/r suca Jakopovica #e.. L5 10 .ﬂ/‘é foi
(/

Posl.br.: 0.1015/14

Ostavinski predmet iza pok. DRZAIC BARE iz Lepoglave, Zarovnica 189, OIB: 58910512269

Podnesak
Kéerki ostaviteljice
Anice Solina iz Lepoglave, Zarovnica 112 i
Klari¢ Ivke, Kuzminec 123 A

| 74 Javni biljeznik Nada Sagi Belcar iz Ivanca, kao Povjerenik Opéinskog suda u Varazdinu,
Stalne sluzbe u Ivancu, donijela je Rjesenje o nasljedivanju poslovni broj 0.361/14-19, UPP-0S-91/14
od 25. travnja 2014. godine iz pok. DRZAIC BARE (Zupani¢) kéerke Ivana, umirovljenice iz
Zarovnice, Zarovnica 189, OIB: 58910512269, a po danim nasljedni¢kim izjavama kéeri ostaviteljice
Anice Solina i Klarié Ivke, sestara ostaviteljice Mavrek Agate, Stefanec Veronike i Hojsak Danice,
neéaka ostaviteljice Mavrek Stjepana, Mavrek Dragutina, Mavrek Ivice i Hamelec Anice koja dolazi
iza pok. Mavrek Slavka, brata ostaviteljice kojima su se odrekli nasljedstva, te su proglaSeni
nasljednici Mavrek Dragutin i Mavrek Ivica, neéaci ostaviteljice.

Proglaseni nasljednici, ne¢aci ostaviteljice, Mavrek Dragutin i Mavrek Ivica su podnijeli
prigovor na navedeno Rjesenje o nasljedivanju.

Opéinski sud u Varazdinu — Stalna sluzba u Ivancu, po sucu toga suda DraZenku Jakopovicu,
je donio Rjesenje poslovni broj O-1015/14-30 od 27. oZujka 2015. godine, po navedenom prigovoru
progladenih nasljednika i datim nasljedni¢kim izjavama kojima su se odrekli nasljednog dijela, a
kojim je sud primjenjujuéi odredbu ¢&lanka 6. i €lanka 187. stavka 2. i 3. Zakona o nasljedivanju
(,,Narodne novine* broj 48/03, 163/03, 35/05, 127/13 i 33/15), nasljednikom na utvrdenoj ostavinskoj
imovini pok. DrZai¢ Bare proglasen Grad Lepoglava u cijelosti.

1/ Kéerke ostaviteljice Anica Solina i Klari¢ Ivka, kao jedine nasljednice I nasljednog reda,
tijekom ostavinskog postupka pred Javnom biljeznicom su dale nasljednitke izjave kojima se odri¢u
nasljedstva iza pok. majke koje im po zakonu pripada.

Ovim putem kéerke ostaviteljice Anica Solina i Klari¢ Ivka osporavaju navedene nasljednitke
izjave koje su dale pred javnom biljeznicom, o odricanju od nasljedstva koje im pripada, obzirom da
su predmetne nasljedni¢ke izjave dane u zabludi.

Naime, kéeri ostaviteljice su predmetnu nasljedni¢ku izjavu tijekom ostavinskog postupka iza
pok. majke dale u zabludi, obzirom da nisu imale namjere odreéi se nasljedni¢kog dijela koji im
pripada po zakonu iza pok. majke, kao $to nisu imale saznanja o posljedicama koje nastupaju po
nasljedni¢koj izjavi o odricanju od nasljedstva.
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[II/ Obzirom na sve navedeno, moli se sud d¢ uzme u obzir navode iz ovog podneska te da se

predmetno Rjesenje o nasljedivanju Javnog biljezr.ika poslovni broj 0.361/14-19, UPP-0S-91/14 od

25. travnja 2014. godine i RjeSenje Opéinskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu poslovni broj

0-1015/14 od 27. orujka 2015. godine stave van snage te da se po provedenom postupku kao

nasljednice iza pok. Drzai¢ Bare proglase nasljednice I nasljednog reda, odnosno kéerke ostaviteljice

Anica Solina iz Lepoglave, Zarovnica 112, OIB: 55222392540, i Ivka Klari¢, Kuzminec 123 A, OIB:
0LI906364507F , u skladu sa sporazumom oko raspodjele imovine.

“Unaprijed se iahvaljujemo.

S postovanjem,

Kcéerke ostaviteljice:

Anica Solina Klari¢ Ivka

, v 7 %
e Folius gﬁﬂmc " {%C“%’%
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Poslovni broj: 22 O-1015/14-30.

REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U VARAZDINU
STALNA SLUZBA U IVANCU

Ivanec, Ak. Mirka Maleza 3

UIME REPUBLIKE HRVATSKE
RIJESENIJE

Op¢inski sud u VaraZdinu — Stalna sluzba u Ivancu, po sucu toga suda Drazenku
Jakopovi¢, kao sucu pOJedmcu, u ostavinskom predmetu iza pok. DRZAIC BARE iz
Zarovnice 189, rjesavajuéi prigovore na rjedenje o nasljedivanju poslovni broj: 0.361/14-19.
UPP-OS.Ivanec-91/14. od 25. 04. 2014. g. nasljednika Ivana Mavrek i Dragutina Mavrek,
dana 27. ozujka 2015. godine

rijefio je

I/ Usvajaju se prigovori nasljednika IVANA MAVREK i DRAGUTINA MAVREK,
te se preinacuje rjesenje o nasljedivanju Opéinskog suda u VaraZdinu, Stalne sluZbe u Ivancu,
donijeto po JB Nadi Sagi-Belcar iz Ivanca, posl. br. 0.361/14-19. UPP-OS.Ivanec-91/14. od
25.04.2014. g. tako da isto glasi:

I/ RjeSenje o nasljedivanju Opéinskog suda u Varazdinu, Stalne sluZzbe u Ivancu,
donijeto po JB Nadi Sagi-Belcar iz Ivanca, posl. br. 0.361/14-19. UPP-OS.Ivanec-91/14. od
25. 04. 2014. g. iza pok. DRZAIC BARE rod. Zupani¢, kéerke Ivana, umirovljenice iz
Zarovnice, Zarovnica 189, rodene dana 27. studenoga 1933. godine, a umrle dana 10. veljace
2014. godine, OIB: 58910512269, drZavljanke Republike Hrvatske, mijenja se na nain:

- utocki I/ izreke rjeSenja da glasi:

" II/ Temeljem Zakona i danih nasljedni¢kih izjava, njezinim nasljednikom na
utvrdenoj ostavinskoj imovini proglasava se:

GRAD LEPOGLAVA, Lepoglava, Antuna Mihanovi¢a 12, OIB: 79368224789, tako

da mu pripadaju:

HERRETNIME T .omammssmmmmnmmmmemsomsmmsmmmsssinmssssssi i i s gijclostr™

II/ U preostalom dijelu Rjesenje o nasljedivanju Op¢inskog suda u VaraZdinu, Stalne
sluzbe u Ivancu, donijetog po JB Nadi Sagi-Belcar iz Ivanca, posl. br. 0.361/14-19. UPP-
OS.Ivanec-91/14. od 25. 04. 2014. g. ostaje neizmijenjeno.

ObrazloZenje

Iza pok. DrZai¢ Bare proveden je ostavinski postupak, te je javni biljeznik donio
rjeSenje o nasljedivanju posl. broj: 0.361/14-19. UPP-OS.Ivanec-91/14. od 25. 04. 2014. g.
kojim rjeSenjem je imovinu ostaviteljice rasporedio na zakonske nasljednike Mavrek
Dragutina i Mavrek Ivana, neéake ostaviteljice, temeljem &l. 219. st. 2. i €. 220. st. 2. Zakona
o nasljedivanju.
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2 22 0-1015/14-30.

Naknadno su nasljednici Mavrek Dragutin i Mavrek Ivan podnijeli prigovor protiv
rjeSenja o nasljedivanju javnog biljeznika, te je javni biljeZnik dostavio ostavinski predmet iza
pok. Drzai¢ Bare, Opcinskom sudu u VaraZzdinu, Stalna sluZba u Ivancu na daljnji postupak.

Sud je za dan 27. 03. 2015. g. zakazao ostavinsku raspravu i pozvao nasljednike koji
su podnijeli prigovor protiv rje$enja o nasljedivanju.

Nasljednici Mavrek Dragutin i Mavrek Ivan nisu pristupili na raspravu, ali su sudu
dostavili svoje nasljednitke izjave kojima su se odrekli svog nasljednog dijela koji bi im
pripao temeljem Zakona u svoje ime i u ime svojih nasljednika.

Sud je utvrdio da su prigovori nasljednika Mavrek Dragutina i Mavrek Ivana u
cijelosti osnovani, iste je usvojio i preinadio rjeSenje o nasljedivanju Opéinskog suda u
Varazdinu, Stalne sluzbe u Ivancu, donijeto po JB Nadi Sagi-Belcar iz Ivanca, posl. br.
0.361/14-19. UPP-OS.Ivanec-91/14. od 25. 04. 2014, g., a kako je to navedeno u tocki 1/
izreke rjesenja.

Kako su se svi zakonski nasljednici pok. DrZai¢ Bare odrekli od nasljedstva, to je sud
primjenjujuéi €l. 6. i 1. 187. st. 2. i 3. Zakona o nasljedivanju rijesio kao u izreci.

U Ivancu, dana 27. ozujka 2015. godine.
SUDAC:

DRAZENKO JAKOPOVIC,v.r.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjesenja nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe Zupanijskom sudu u
Varazdinu, u roku od 15 dana od dana primitka istog. Zalba se podnosi putem ove Stalne
sluzbe pismeno u 2 primjerka.

DN-a

GRAD LEPOGLAVA, Lepoglava, Antuna Mihanovi¢a 12

MAVREK DRAGUTIN, Tedrovec, Zagrebac¢ka ulica 81,

MAVREK IVAN, R. Slovenija, Braslovac¢e, Rakovlje 6

JAVNI BILJEZNIK NADA SAGI-BELCAR, Ivanec

a nakon pravomocnosti:

Ured za katastar VaraZdin — Ispostava Ivanec

Porezna uprava — Ispostava Ivanec

Zemlji¥no-knjizni odjel Opéinskog suda VaraZdin - Stalna sluZba u Ivanec
STEFANEC VERONIKA, Drnje, Trg kralja Tomislava 32

B =

Gl B =l

Za to¢nost otpra\{kf-ovlaéteni sluzbenik:

Ana I:}i;b%k .

)
S /
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Posl.br.:0.361/14-19.
UPP-OS.Ivanec-91/14.

REPUBLIKA HRVATSKA
RJESENJE O NASLIEDIVANJU

Javni biljeznik Nada Sagi-Belcar iz Ivanca, kao povjerenik Opéinskog suda u Varazdinu, Stalna
sluzba u Ivancu, u ostavinskom predmetu iza pok. DRZAIC BARE nakon ostavinskog postupka
dovrSenog dana 25. travnja 2014. godine,

rijesio je:
Iza pok. DRZAIC BARE (Zupanié¢) kéerke Ivana, umirovljenice iz Zarovnice, Zarovnica 189,

rodene dana 27. studenoga 1933. godine, a umrle dana 10. veljate 2014. godine, OIB:58910512269,
drzavljanke Republike Hrvatske, koja je umrla ne ostavivsi iza sebe oporuku,

I/ Utvrduje se da njezinu ostavinsku imovinu sadinjavaju:
A/NEKRETNINE-knjizno vlasnitvo

- upisane u z.k.ul. broj 1510 k.o. Kamenica Ivanecka, a ulaze u 1/1 dijela:
(napomena: ostaviteljica je upisana kao DrZaji¢ Bara)

ckbr. 1007/2 Suma za Kucom 1742 m2
B/ NEKRETNINE-izvanknjizno viasni§tvo

- upisane u p.l. broj 105 k.o. Kamenica Ivanecka, a ulaze u 1/1 dijela:

ékbr. 1001 dio Put kod Kuée 302 m2
ckbr, 1004/2 Voénjak kod Kuce 392 m2
&kbr. 1005 dio Put kod Kuce 144 m2
ckbr. 1007/3 Suma Breg za Kuéom 1367 m2
¢kbr. 1010/3 dio Suma za Kuéom 2284 m2
¢kbr. 1021 dio Oranica Rastje 730 m2
¢kbr. 1263 dio Oranica pod Cerovkom 863 m2
¢kbr. 1462 dio Vinograd Zasad 351 m2
&kbr.  1527/2 dio  Suma Gorica 1464 m2
&kbr. 1529 dio  Suma Gorica 921 m2
¢kbr. 1549 dio Dvoriste Kuca i Dvor 122 m2
ckbr. 1549 dio Kuéa Kuéa i Dvor 27 m2
¢kbr. 1552 dio Oranica pod Pe¢em 554 m2
¢kbr. 1553 dio Livada pod Pe¢em 396 m2
¢ékbr. 1603/1 dio Oranica pri Melinu 50 m2
¢kbr. 1604/1 dio Pasnjak pri Melinu 60 m2
¢kbr. 1995 dio Suma Gora 397 m2
&kbr.  1996/1 dio  Suma Gora 47 m2
gkbr.  1997/1 dio  Suma Gora 85 m2
¢kbr. 1998/1 dio Suma Gora 38 m2

- upisane u p.l. broj 718 k.o. Jerovec, a ulaze u 1/1 dijela:
¢kbr.  3008/1 dio Oranica PuSinjak 117 m2
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- 2 - Posl.br.:0.361/14-19,
UPP-OS.Ivanec-91/14.

II/ Temeljem Zakona i danih nasljednitkih izjava, njezinim nasljednicima na utvrdenoj
ostavinskoj imovini se proglasavaju:

1.MAVREK DRAGUTIN, Vjekoslavov, rod. dana 08.03.1959.god., Tedrovec, Zagrebacka
ulica 81, OIB: 13843504482, necak ostaviteljice, izoji nasljeduje:
NEKRETNINE U...contusonensemmsossmrmmerssummmersnsssssss sovasmssmmmessnsssssnes snsensnasnss 1/2 dijela.

2.MAVREK IVICA, Vjekoslavov, R. Slovenija, Braslovée, Rakovlje 6, neéak ostaviteljice,
koji nasljeduje:
NE K RE TININE .o e e e e e e 1/2 dijela.

III/ NalazZe se zemljidno-knjiznom odjelu Opéinskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu,
da nakon pravomocnosti ovog rje3enja, izvrsi uknjizbu prava vlasnistva nasljednika na nekretninama iz
tocke I/A izreke ovog rjesenja.

ObrazloZenje:

Iza pok. DRZAIC BARE, koja je umrla ne ostavivii iza sebe oporuku, utvrdene su zakonske
nasljednice I nasljednog reda, i to kéerke ostaviteljice Solina Anica i Klari¢ Ivka.

Ostavinska imovina utvrdena je na ostavinskoj raspravi, na temelju izjava nasljednica i
podataka u spisu.

Nasljednice Solina Anica i Klari¢ Ivka, kéerke ostaviteljice, odrekle su se nasljedstva koje im
po Zakonu pripada iza pok. DRZAIC BARE.

Buduéi da drugih zakonskih nasljednika iz | nasljednog reda nema, javni biljeznik je pozvao na
oéitovanje o nasljedstvu nasljednike Il nasljednog reda, i to sestre ostaviteljice Mavrek Agatu, Stefance
Veroniku i Hojsak Danicu, te ne¢ake Mavrek Sijepana, Mavrek Dragutina, Mavrek lvicu i Hamelec
Anicu, a koji dolaze iza pok. Mavrek Slavka, brata ostaviteljice.

Nasljednici Mavrek Agata, Stefanec Veronika i Hojsak Danica, sestre ostaviteljice, te Mavrek
Stjepan i Hamelec Anica, necaci ostaviteljice, nisu bili nazo¢ni na ostavinskoj raspravi, ali su isti
dostaviti svoje ovjerene nasljednicke izjave, kojima su se odrekli nasljedstva koje im po Zakonu pripada
iza pok. DRZAIC BARE.

Nasljednici Mavrek Dragutin i Mavrek lvica, necaci ostaviteljice, nisu se odazvali na
ostavinsko rodiste, iako je dostava poziva za iste uredno iskazana, te nisu dostavili svoje ovjerene
nasljedniCke izjave, pa su im, temeljem ¢1.219.5t.3 i 220.st.2. Zakona o nasljedivanju (N.N.48/03,
127/13.), urugeni njihovi nasljedni dijelovi koji im po Zakonu pripadaju iza pok. DRZAIC BARE.

Stoga je javni biljeznik, primjenjujuéi &l. 226. Zakona o nasljedivanju, rijesio kao u izreci.

U Ivancu, dana 25. travnja 2014. godine.

JAVNI BILJEZNIK
Nada Sagi-Belcar,v.r.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja nezadovoljna stranka ima pravo na prigovor u roku od 8 dana od dana
prijema ovog Rjedenja. Prigovor se podnosi Opéinskom sudu u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu putem
ovog javnog biljeznika u dva primjerka. O prigovoru odluduje sudac pojedinac Opéinskog suda u
Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu.
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-3 - Posl.br.:0.361/14-19.
UPP-OS.Ilvanec-91/14.

DN-a:

1. MAVREK DRAGUTIN, Tedrovec, Zagrebadka ulica 81,
2. MAVREK IVICA, R. Slovenija, Braslov&e, Rakovlje 6,
3. SOLINA ANICA, Zarovnica 112,

4. KLARIC IVKA, Kuzminec 123 A,

5. MAVREK AGATA, Sesvete, Livadarski put 14.

6. HAMELEC ANICA, Zagreb, Milana Regetara 3,

7. HOJSAK DANICA, Zagreb, Ulica Zvonimira Rogoza 3,

a nakon pravomocnosti:

8. STEFANEC VERONIKA, Drnje, Trg kralja Tomislava 32,

9. Zemlji¥noknjizni odjel Opcinskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba v Ivancu,
10. Podruéni ured za katastar Varazdin, Ispostava lvanec,

11. Porezna uprava - Ispostava Ivanec.

Istovjetnost ovog otpravka s
izvornikom ovjerava

Javni biljeznik
Nada Sagi<Belcar
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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovi¢a 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 400-06/15-01/10
Urbroj:2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA GRADA
LEPOGLAVE

Predmet: koridtenje proradunske zalihe
izvjeSce, dostavlja se -

Na temelju odredbe &lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine" broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,150/10, 144/12 |
19/13), ¢lanka 57. Zakona o proraéunu (,Narodne novine , broj 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 15. stavak 5.
Odluke o izvrSavanju Prorauna Grada Lepoglave za 2015. godinu (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije” broj
63/14), Gradskom vijeéu Grada Lepoglave dostavljam

Izvjescée o koristenju sredstava proracunske zalihe za razdoblje:

a) sije¢anj - rujan 2015. godine

IzvjeSce se dostavlja Gradskom vijeéu Grada Lepoglave na raspravu i prihvacanije, sukladno odredbi
¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj 6/13, 20/13, 33/13 1 31114

GRADONACELNIK
Marijan Skvafic; dipl. ing.
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ObrazloZenje

U ¢lanku 57. Zakona o proratunu {,Narodne novine* broj 87/08 i 136/12), kojim se ureduje postupanje
sa proradunskom zalihom kao i nadleznosti u izvjestavanju o koridtenju iste, dosadaSnja mjeseCna obveza
izvieStavanja Gradskog poglavarstva od strane gradonadelnika, mijenja se na nadin da je gradonacelnik o
koritenju proradunske zalihe obvezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijece.

Takoder, odredbom ¢lanka 15. stavak 4. Odluke o izvr$avanju Proratuna Grada Lepoglave za 2015,
godinu (,Sluzbeni vijesnik Varazdinske Zupanije" broj 63/14), propisano je da o koristenju sredstava proracunske
zalihe odluguje gradonadelnik, koji je obvezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijeée o koriStenju proratunske
zalihe, a stavkom 5. istog &lanka je propisano da ée Gradsko vijete o mjeseénim izviedcima raspravijati na svojim
sjednicama.

Slijedom navedenog, dostavija se na prihvacanje lzviedCe o koridtenju sredstava proralunske zalihe za

razdoblje sijedanj - rujan 2015. godine, iz kojeg proizlazi da tijekom navedenog razdoblja sredstva proracunske
zalihe nisu bila koristena.
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REPUBLIKA HBVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 400-06/15-01/10
Urbroj:2186/016-01-15-1

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

1ZVJESCE

O KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE
ZA RAZDOBLJE SIJECANJ - RUJAN 2015, GODINE

Red. broj | Namjena Datum Iznos (kn)
1. - .
Planirano: 34.600,00
UtroSeno: - ]
Raspoloziva sredstva: - 34.600,00

GRADONACELNIK
Marijan Skvafic, dipl. ing

292 of 295




EEn

l:::l

k| | 4
REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIIA

GRAD LEPOGLAVA
Antuna Mihanoviéa 12
42250 Lepoglava
tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 400-06/15-01/11
Urbroj:2186/016-01-15-2

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

PREDSJEDNIKU GRADSKOG VIJECA GRADA
LEPOGLAVE

Predmet: koridtenje proraunske zalihe
- izvjeSce, dostavija se -

Na temelju odredbe Elanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumadenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,150/10, 144/12 i
19/13), ¢lanka 57. Zakona o proracunu (,Narodne novine , broj 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 15. stavak 5.
Odluke o izvr$avanju Proratuna Grada Lepoglave za 2015. godinu (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije” broj
63/14), Gradskom vije¢u Grada Lepoglave dostavljam

Izvjescée o koriStenju sredstava proracunske zalihe za razdoblje:

a) sijecanj- listopad 2015. godine

Izvjeée se dostavlja Gradskom vije¢u Grada Lepoglave na raspravu i prihvacanie, sukladno odredbi
¢lanka 22. Statuta Grada Lepoglave (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije" broj 6/13, 20/13, 33/13i 31/14).

GRADONACELNIK
Marijan Skvafié, dipl. ing.
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ObrazioZenje

U ¢lanku 57. Zakona o proratunu (,Narcdne novine" broj 87/08 i 136/12), kojim se ureduje postupanje
sa proradunskom zafihom kao i nadleznosti u izvieStavanju o koristenju iste, dosadadnja mjeseéna obveza
izvieStavanja Gradskog poglavarstva od strane gradonagelnika, mijenja se na nacin da je gradonacelnik o
koridtenju proradunske zalihe obvezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijece.

Takoder, odredbom Glanka 15. stavak 4. Odluke o izvrSavanju Proraduna Grada Lepoglave za 2015.
godinu (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije* broj 63/14), propisano je da o koristenju sredstava proracunske
zalihe odiutuje gradonagelnik, koji je obvezan svaki mjesec izvijestiti Gradsko vijete o koriStenju prorafunske
zalihe, a stavkom 5. istog ¢lanka je propisano da e Gradsko vijete o mjeseCnim izvie$¢ima raspravijati na svojim
sjednicama.

Slijedom navedenog, dostaviia se na prihvatanje lzvied¢e o koristenju sredstava proratunske zalihe za

razdoblje sijeCanj - listopad 2015. godine, iz kojih proiziazi da tijekom navedenog razdoblja sredstva
proraéunske zalihe nisu bila koristena.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIDJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanovica 12
42250 Lepoglava

tel. 042 770 411, fax 042 770 419
email : lepoglava@lepoglava.hr

Gradonacelnik

Klasa: 400-06/15-01/11
Urbroj:2186/016-01-15-1

Lepoglava, 05. studenog 2015. godine

1ZVJESCE

0 KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE
ZA RAZDOBLJE SIJECANJ -LISTOPAD 2015. GODINE

Red. broj | Namjena Datum Iznos (kn)
1. . .
Planirano: 34.600,00
Utroseno: 5 ;
Raspoloziva sredstva: - 34.600,00

GRADONACELNIK
Marijan Skvayic,dipl! ing
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