REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LEPOGLAVA

Antuna Mihanoviéa 12
42250 Lepoglava

Upravni odjel za proraéun i financije
KLASA: UP/I-112-05/25-01/5
URBROJ:2186-9-06/1-25-1
Lepoglava, 29. prosinca 2025.

Na temelju Clanka 5. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i 17/25) i élanka 6. stavak 3. Pravilnika o unutarnjem
redu ("Sluzbeni viesnik Varazdinske zupanije" broj 1/25) u postupku prijmu u sluzbu na neodredeno vrijem Ines
Sekol, OIB:14477223118 na temelju javnog natjeéaja, procelnica Upravnog odjela za proradun i financije Grada
Lepoglave OIB: 79368224789 po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. INES SEKOL, OIB: 14477223118, magistra ekonomije, sa 11 godina ukupnog radnog staza te 10 godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, bez poloZenog drzavnog ispita |l. razine, prima se u sluzbu
na neodredeno vrileme u Upravni odjel za proradun i financije, Odsjek za proragun i financije na radno
mjesto savjetnik za proracun i financije na neodredeno vrijeme.

2. Imenovanoj se utvrduje obvezni probni rad od tri mjeseca.

3. Imenovana se obvezuje poloziti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka
rada u sluzbi, koji ¢e se utvrditi rjieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Datum pocetka rada te podaci o pla¢i te drugi podaci utvrdit ¢e se rje$enjem o rasporedu na radno mjesto
po izvrSnosti riedenja o prijmu u sluzbu, u skladu s ¢lankom 27. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokainoj i podrunoj (regionalnoj) samoupravi.

5. Zalba odgada izvrienje riesenja u prijmu.

Obrazlozenje

Procelnica Upravnog odjela za proracun i financije raspisala je javni natje¢aj za prijam u sluzbu sluzbenika
na neodredeno vrileme u Upravni odjel za proracun i financije, Odsjek za proraéun i financije na radno mjesto
savjetnik za proraCun i financije uz obvezni probni rad od tri mjeseca. Javni natjecaj je bio objavlien u "Narodnim
novinama" broj 125 od 01.10.2025.- dalje u tekstu: natjecaj te na mreznim stranicama Grada Lepoglave.

Rok za podnosenie prijava bio je 8 dana od dana objave u "Narodnim novinama", odnosno zakljuéno do
09. listopada 2025. godine u skladu s ¢lankom 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ( "Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i 17/25) - dalje u tekstu: Zakon.

Na mreznim stranicama Grada Lepoglave objavljeni su dana 01.10.2025. godine podaci propisani
Clankom 19. stavaka 6. Zakona koji se odnose na: opis poslova i podatke o placi radnog mjesta koje se popunjava,
obavijest i upute o pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kao i podaci o naCinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata.

Uvjeti za prijam u sluZbu na radno mjesto savjetnik za proracun i financije, osim op¢ih uvjeta propisanih
Clankom 12. Zakona, istaknuti u natjecaju, bili su: sveudilisni diplomski studij ili sveuéilidni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne ili ekonomske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drzavni ispit Il. razine.



Uz vlastorugno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su bili duzni priloZiti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (vaZeca osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili elektronicki zapis iz knjige drzavijana), dokaz o
odgovarajucoj razini obrazovanja (diploma), preslika uvjerenja/sviedodzbe o polozenom drzavnom ispitu (ako
kandidat ima poloZen drZavni ispit), dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od 3 godine
(npr. ugovor o radu ili riedenje o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima
i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo) koji sadrZi vrstu posla i vremenska razdoblja u kojima je kandidat
obavljao navedene poslove, a koje je evidentirano u potvrdi/elektronickom zapisu o podacima evidentiranim u
matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koje ne smije biti starije od dana objave javnog natje¢aja, viastoruéno potpisanu izjavu
podnositelja prijave da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat ostvaruje takvo pravo), dokaz o znanju rada na racunalu (presliku
sviedodzbe, uvjerenja, potvrde ili drugog dokumenta o zavrsenom programu izobrazbe ili o polozenom predmetu
informatika ili viastoruéno potpisanu izjavu o toj &injenici), dokaz o promjeni asohnih padataka - u slucaju da
kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, bio je duzan dostaviti dokaz o njihovoj
promijeni (preslika vienéanog ili rodnog lista i sl.) U natjecaju je bilo navedeno da se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju poloZen drzavni ispit, uz obvezu polaganja ispita u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Procelnica Upravnog odjela za prora¢un i financije je 20.10.2025. godine donijela Odluku o imenovanju
Povjerenstva za provedbu javnog natje¢aja KLASA:112-05/25-01/2, URBROJ:2186-9-06/1-25-13

Na objavijeni natjecaj zaprimljeno je ukupno 9 prijava. Povjerenstvo za provedbu natjeCaja je na sjednici
odrzanoj dana 24.10.2025. utvrdilo da su sve prijave pravodobno podnesene. Po ocjeni pravodobnosti i potpunosti
prijava te utvrdivanju formainih uvjeta iz natje¢aja Povjerenstvo je utvrdilo da nisu sve prijave potpune tj. uredne,
odnosno da 7 prijava ne zadovoljava formalnim uvjetima iz natje¢aja o ¢emu je prijaviteljima, u skladu s clankom
21. Zakona, dostavljena pisana obavijest putem elektronicke poste.

Nakon razmatranja pristiglih potpunih i urednih prijava i njima prilozenu dokumentaciju odnosno dokaze,
Povjerenstvo je utvrdilo da 2 prijave na natjeéaj ispunjavaju formalne uvjete propisane natjeCajem te je utvrdilo listu
kandidatkinja prijavijenih na natje¢aj. Povjerenstvo je, u skladu s ¢lankom 20. Zakona, dana 04.11.2025. godine
pozvalo kandidatkinje na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, objavom poziva na mreznim stranicama Grada
Lepoglave te putem elektronicke poste koje su kandidatkinje navele u prijavama.

Povjerenstvo je provjeru znanja i sposobnosti prijavijenih kandidatkinja provelo dana 12.11.2025. godine
u Gradskoj vijeénici Grada Lepoglave, na adresi Antuna Mihanovi¢a 12, Lepoglava s podetkom u 9.00 sati.

Pisani test sastojao se od opceg i posebnog dijela, po 10 pitanja iz svakog dijela provjere znanja te su
kandidati za svaki dio proviere znanja mogli ostvariti najvise 10 bodova. Natje¢ajem je odredeno da se intervju
provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela proviere znanja i sposobnosti
kandidata na provedenom testiranju.

lz Rezultata pisanog testiranja KLASA:112-05/25-01/2, URBROJ:2186-9-06/1-25-23 od 12.11.2025.
godine, proizlazi da je kandidatkinja Ines Sekol ostvarila pravo na pristupanje intervju. Nakon provedenog intervjua
Povjerenstvo je sastavilo Zapisnik KLASA:112-05/25-01/2, URBROJ:2186-9-06/1-25-24 iz kojeg proizlazi da je Ines
Sekol na intervjuu ostvarila 10 bodova. Prema rang listi kandidata KLASA:112-05/25-01/2, URBROJ:2186-9-06/1-
25-25, koje je utvrdilo Povjerenstvo, Ines Sekol je ostvarila ukupno 26 bodova.

Sukladno €&lancima 20. i 23.b Zakona Povjerenstvo je sastavilo lzvieS¢e o provedenom postupku
KLASA:112-05/25-01/2, URBROJ:2186-9-06/1-25-26 te ga dostavilo procelnici Upravnog odjela za proracun i
financije.

Proéelnica Upravnog odjela za proracun i financije je na temelju uvida u natjeCajnu dokumentaciju koja je
priloZena uz prijavu, kao i dostavijeno izvie$ce i rang listu Povjerenstva, prema rezultatima provedenog testiranja i
intervjua, odlugila da se Ines Sekol primi u sluzbu na radno mjesto savjetnik za proracun i financije u Upravnom



odjelu za prora¢un i financije, Odsjek za proradun i financije na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri
mjeseca pri Cemu se, ocjenjujuci ishod provedenog postupka prilikom dono$enja odluke o izboru kandidatkinje,
vodila Cinjenicom da je na provedenom testiranju izabrana kandidatkinja ostvarila najveci broj bodova te da
ispunjava sve ostale formalne uvjete natje¢aja.

Izabrana kandidatkinja je sukladno &lanku 23.c Zakona pozvana da dostavi Gradu Lepoglavi uvjerenje da
se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te na uvid original diplome. Imenovana
je dana 11.12.2025. godine dostavila trazeno. Iz uvjerenja Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu proizlazi da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak (Poslovni broj: Su-Ukpe-313801/2025 od 11.12. 2025. godine). Uvidom u
Elektronicki zapis o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
KLASA:034-04/25-03/6 URBROJ:341-25-05/8-25-822191 od 08. 10.2025. godine utvrdeno je da imenovana nema
evidentiran staz u upravnom tijelu lokalne jedinice te stoga nije mogla ni ostvariti zapreku za prijam u sluzbu po
¢lanku 16. Zakona. Vjerodostojnost dostavljenih elektronickih isprava izvréeno je skeniranjem QR koda na
ispravama te je utvrdeno da su dostavljene elektronicke isprave istovjetne dostavljenima.

Izabrana kandidatkinja takoder je dostavila Uvjerenje o radnoj sposobnosti radnika broj: 4347-2025-R03
od 26.11.2025. kojim se dokazuje ispunjenje uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavijanje poslova radnog mjesta
na koje se prima. Uvidom u original diplome utvrdena je istovjetnost sa preslikom diplome koja je dostavljena u
prijavi na natje¢a.

Prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluZbu, po sluzbenoj duznosti je izvrSena proviera nepostojanja
zapreka iz ¢lanka 15. Zakona koje se odnose na pravomoénu osudivanost te je pribavljeno Posebno uvjerenje za
fizicku osobu (KLASA:740-02/25-03/451301, URBROJ: 514-05-02-01-01/333-25-02 od 19.12.2025.) izdano od
Odjela za kaznene evidencije, Uprave za kazneno pravo Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
iz kojeg je razvidno da Ines Sekol nije osudivana odnosno da ne postoje navedene zapreke za prijam u sluzbu.

Temeljem €lanka 26. Zakona probni rad traje tri mjeseca.

Sukladno ¢lanku 89. stavak 1. Zakona, sluzbenik koji je primljen u sluzbu na neodredeno duzan je poloZiti
drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

S obzirom na tako utvrdeno €injeniéno stanje, na temelju ¢lanka 5. stavaka 1.i 2. Zakona i lanka 6. stavka
2. Pravilnika o unutarnjem redu ("Sluzbeni vjesnik VaraZdinske Zupanije broj 1/25) rije§eno je kao u izreci ovog
Rjesenja.

Placa i pocetak rada sluzbenice utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu po izvrSnosti rjieSenja o prijmu u
sluzbu, kako je propisno &lankom 27. Zakona.

Clankom 25. stavak 2. Zakona propisano je da Zalba odgada izvr3enje rieSenja o prijmu.

Sukladno ¢lanku 24.a Zakona, ovo rie$enje se dostavlja javnom objavom na mreznim stranicama Grada
Lepoglave, a dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave rie§enja na mreznim
stranicama Grada Lepoglave. Ovo rjeSenje ukianja se sa mrezne stanice Grada Lepoglave nakon isteka roka od
Sest mjeseci od dana njegove objave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovog Rjesenja moZe se u roku od 15 dana od dana njegovog primitka izjaviti Zalba gradonacelniku
Grada Lepoglave. Zalba se predaje putem tijela koje je izdalo ovaj akt neposredno u pisanom obliku, postom

preporuceno, elektroni¢kim putem ili usmeno na zapisnik.

Na zalbu se ne placa upravna pristojba u skiadu s ¢lankom 9. stavak 2. tocka 22. Zakona o upravnim
pristojbama ("Narodne novine" broj 115/16 i 114/22).



Stranka se ima pravo odre¢i prava na Zalbu od dana primitka ovog rieSenja do dana isteka roka za
izjavljivanje Zalbe.

PROCELNICA
Marina Zupani¢ Hrupa, mag.oec.

DOSTAVITI:

1. Kandidatima - javnom objavom na www.lepoglava.hr
2. Personalni dosje, ovdje
3. Pismohrana, ovdje



