Temeljem odredbe članka 423. Zakona o trgovačkim društvima  ("Narodne novine" br. 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 152/11. - službeni pročišćeni tekst, 111/12., 125/11., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22., 114/22., 18/23., 130/23., 136/24.) i članka 19. Izjave o osnivanju trgovačkog društva TURISTIČKO KULTURNO – INFORMATIVNI CENTAR društvo s ograničenom odgovornošću za turizam i usluge, objavljuje se

N A T J E Č A J
za imenovanje direktora društva TKIC d.o.o.

Za direktora društva  TURISTIČKO KULTURNO – INFORMATIVNI CENTAR društvo s ograničenom odgovornošću za turizam i usluge, Ulica Hrvatskih pavlina 7, Lepoglava, OIB: 38764691223, (dalje u tekstu skraćeno: TKIC d.o.o.,) može biti imenovana potpuno poslovno sposobna fizička osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:

Obvezni uvjeti:

· završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski i diplomski stručni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski stručni studij (VSS) društvenog, ekonomskog ili pravnog usmjerenja 
· najmanje 3 (tri) godina radnog iskustva na rukovodećim poslovima
· aktivno znanje 2 (dva) strana jezika
· radne, stručne i organizacijske sposobnosti na temelju kojih se može očekivati da će uspješno voditi poslovanje Društva.

Poželjne kompetencije i znanje:

· višegodišnje iskustvo rada i/ili upravljanja u javnopravnim tijelima, ustanovama, trgovačkim društvima ili organizacijama i tijelima sličnog ustrojstvenog oblika, s područja turizma, visokog školstva, kulture ili drugih grana javnog sektora,
· dokazivi rezultati u organizaciji kulturnih, umjetničkih ili turističkih programa
· iskustvo u međunarodnim kulturnim projektima, EU projektima ili suradnji s inozemnim institucijama
· razvijene kompetencije strateškog upravljanja, vođenja timova i financijskog planiranja
· razvijene menađerske, komunikacijske, organizacijske vještine, uključujući javno predstavljanje i vođenje projekata.

Navedene poželjne kompetencije i znanje nisu uvjet za prijavu na natječaj, ali predstavljaju prednost u postupku odabira kandidata.

Uvjet magistra/magistre struke, odnosno stručnog specijalista/ stručne specijalistice struke, temeljem odredbe članka 35. stavak 1. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br. 74/10., 125/14., 48/23.), ispunjavaju i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku stručnu spremu.

Natječaj je otvoren osobama obaju spolova. Svi izrazi koji imaju rodno značenje odnose se ravnopravno na muški i ženski rod.

Za direktora ne može biti imenovana osoba za čije imenovanje postoje zapreke propisane Zakonom o trgovačkim društvima ("Narodne novine" br. 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 152/11. - službeni pročišćeni tekst, 111/12., 125/11., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22., 114/22., 18/23., 130/23., 136/24.) i Zakonom o sprječavanju sukoba interesa  ("Narodne novine" br. 143/21., 36/24.)

Direktora imenuje Skupština Društva TKIC d.o.o. na vrijeme od 4 (četiri) godine.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ("Narodne novine" br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" br. 33/92., 57/92., 77/92., 86/92. - službeni pročišćeni tekst, 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 148/13., 98/19.) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), dužni/e su se u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i članovima njihovih obitelji, a koji/e u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni/e su uz prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili  domovnice),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik diplome),
4. preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 (šest) mjeseci do dana objave ovog natječaja),
5. dokaz o radnom iskustvu na poslovima u struci (potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronički zapis u slučaju da je podnositelj prijave podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ugovor o radu ili rješenje o prijmu u službu te drugi odgovarajući dokaz)
6. dokaz o aktivnom poznavanju 2 (dva) strana jezika (potvrda škole stranih jezika, svjedodžba, potvrda, vlastoručno potpisana izjava i sl.),
7. vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja prijave da za prijam u službu ne postoje zapreke propisane Zakonom o trgovačkim društvima ("Narodne novine" br. 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 152/11. - službeni pročišćeni tekst, 111/12., 125/11., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22., 114/22., 18/23., 130/23., 136/24.) i Zakonom o sprječavanju sukoba interesa ("Narodne novine" br. 143/21., 36/24.)– izjavu nije potrebno ovjeravati,
8. Program rada Društva TKIC d.o.o. u mandatnom razdoblju
9. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju sukladno posebnim zakonima (ukoliko kandidat ostvaruje takvo pravo).

Pored dokumenata naznačenih u točkama od 1. do 8. kao obveznih priloga prijave, odnosno dokumenata naznačenih u točkama od 1. do 9.  u slučaju pozivanja na pravo prednosti; kandidati su ovlašteni prijavi priložiti i druge dokaze u pisanoj formi, a kojima se dokazuje postojanje poželjnih kompetencija i znanja (preporuke ranijih poslodavaca i suradnika, javno objavljene reference, zahvalnice, potvrde, certifikati, uvjerenja i sl.).

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.

Osobni podaci kandidata obraditi će se isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN RH 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Urednom se smatra prijava koja sadrži sve tražene podatke i priloge, naznačene u gornjim točkama od 1. do 8., odnosno od 1. do 9., ako se kandidat poziva na pravo prednosti. Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati.

[bookmark: _GoBack]Prijave se podnose u roku od 8 (osam) dana od dana objave natječaja na službenim stranicama Grada Lepoglave, a objavit će se i na internetskim stranicama TKIC d.o.o. te u Jutarnjem listu.

Prijave se podnose isključivo putem elektroničke pošte koja se dostavlja na adresu: lepoglava@lepoglava.hr, naznakom (predmet e-maila): „Natječaj za direktora“.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem elektroničke pošte.

   GRADONAČELNIK GRADA LEPOGLAVE
kao jedini član Skupštine društva TKIC d.o.o.


