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Lepoglava, 22.09.2026.

Temeljiem odredbe ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u tokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), gradonadelnik Grada Lepoglave raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje procelnika upravnog odjela za poslove gradonaéelnika i Gradskog vije¢a Grada Lepoglave

1. PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA ZA POSLOVE GRADONAGELNIKA | GRADSKOG VIJECA - 1 izvrsitelj
(m/Z) na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za imenovanije su:
o sveucili$ni diplomski studij ili sveucili§ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni studij pravne
struke
* najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima pravne struke
e visoko razvijene organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine
e poznavanje rada na racunalu
e poloZen drzavni ispit

Uz posebne uvjete za imenovanje kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu i to:
— punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo i

— zdravstvena sposobnost za obavijanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola, a rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje, koristeni u ovom
natjecaju, odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u slubi u upravnim tijelima
lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, vrijleme samostalnog
obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisima i radno iskustvo u obavljanju poslova u
medunarodnim organizacijama, ostvareno na poslovima navedene razine obrazovanja i struke.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za Giji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Na javni natje¢aj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni ispit propisane razine, uz obvezu da ga
poloze u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rie$enjem o rasporedu na radno mjesto.

Ovaj javni natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama i mreznoj stranici Grada Lepoglave (www.lepoglava.hr).

Na natjecaj se prijavljuje podno$enjem prijave.



U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, adresa stanovanja, broj
telefona ili mobitela, email adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje. Prijavu je potrebno vlastoruéno
potpisati.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti &itke i pregledne preslike dokumenata koje ne moraju biti
ovjerene i to:

e  Zivotopis, vlastorutno potpisan,

e dokaz o hrvatskom drZavijanstvu (vazeca osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica il domovnica),

 dokaz o traZenoj razini obrazovanja i struci {diploma),

e dokaz o ukupnom radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranie ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

» dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima u trajanju najmanje pet godina, iz kojeg je vidljivo
da je podnositelj prijave obavljao poslove odgovarajuée razine obrazovanja i struke i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (ugovor o radu ili rieSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo)

e preslika uvjerenja, odnosno svjedodzbe o poloZzenom drzavnom ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
ispit), '

e viastoruéno potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionainoj) samoupravi (izjavu nije
potrebno ovjeravati),

» dokazi o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju sukladno posebnim zakonima (ako kandidat
ostvaruje takvo pravo).

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslika viencanog ili rodnog lista i sl.).

Ako se dostavlja dokumentacija koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je dostaviti ovjereni prijlevod na hrvatski
jezik.

Prijava na natje¢aj sa prilozenom dokumentacijom &ini natje¢ajnu dokumentaciju koja postaje sastavni dio
sluzbenog spisa Grada Lepoglave i ne¢e se vraéati.

Kandidati su duzni u Zivotopisu detaljno opisati poslove koje su do sada obavljali kako bi se moglo utvrditi
ispunjavaju li propisani uvjet radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema &lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
duzan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo te, uz dokaze o ispunjavanju uvjeta natje¢aja, priloZiti i dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti prema
navedenom Zakonu dostupan je na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%?2
Oprednosti%?20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno clanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i
civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja priloZiti i dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno élanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (,Narodne novine" broj 84/21 i 13/26), duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te, uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, priloziti i dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti. Popis dokaza je dostupan
na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te, uz dokaze o ispunjavanju uvieta natjecaja, priloziti i dokaz o
invaliditetu na temelju kojeg se mozZe upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.




Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Pravodobnom i potpunom prijavom smatra se prijava podnesena u roku propisanom ovim natjedajem koja sadri
sve podatke i priloge potrebne za utvrdivanje ispunjavanja formalnih uvjeta natjecaja.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog natje€aja, ne smatra
se kandidatom prijavijenim na natjecaj i toj osobi se dostavlja pisana obavijest na adresu elektronicke poste
navedenu u prijavi, uz navodenje razloga zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavijenim na javni natjeéaj. Protiv
navedene obavijesti ne moze se podnijeti pravni lijek.

Osobni podaci kandidata sadrZani u prijavi na natje¢aj i dokumentacii priloZenoj uz prijavu obradivat ¢e se iskljuéivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka, u skladu s vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Pisane prijave na natjeCaj podnose se u roku od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama, neposredno u
pisarnicu Grada Lepoglave u propisanom uredovnom radnom vremenu ili preporuéenom postom, na adresu:
Grad Lepoglava, Antuna Mihanovi¢a 12, 42250 Lepoglava, s obaveznom naznakom: "NE OTVARAJ - Javni
natje¢aj za imenovanije pro¢elnika'. ‘

Za kandidate prijavijene na natjecaj koji ispunjavaju formaine uvjete natjecaja, provest ée se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin obavijanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete, podru&je provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za provjeru objavit ¢e se na slufbenoj mreZnoj stranici Grada
Lepoglave (www.lepoglava.hr) i oglasnoj plo¢i Grada Lepoglave.

Povjerenstvo za provedbu natje€aja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja te e na
sluzbenoj mreZnoj stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Lepoglave objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere. Kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja bit ¢e obavijesteni o viemenu i mjestu odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
i putem elektronicke poste koju navedu u prijavi na natjedaj.

lzabrani kandidat, nakon provedenog postupka, a prijle dono$enja rieSenja o imenovanju, pozvat e se da u
primjerenom roku dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvierenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima te da dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta Cije je preslike prilozio uz prijavu na javni natje¢aj. Nedostavijanje trazenih
isprava smatra se odustankom od imenovanja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u zakonskom roku. Rje$enje o imenovanju pro&elnika
dostavlja se javnom objavom na mrezZnoj stranici Grada Lepoglave www.lepoglava.hr.

Po raspisanom natje¢aju ne mora se obaviti izbor u kojem sluéaju se donosi Odluka o obustavi natjecaja.




